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CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extrato) n.° 10959/2014

Por despacho do Vogal do Conselho Superior da Magistratura, de
turno, datado de 20.08.2014, no uso de competéncia delegada, foram
designados para exercer fungdes em comissdo de servigo como As-
sessores no Supremo Tribunal de Justi¢a, por um ano, com efeitos a
01 de setembro de 2014, os Exmos. juizes de direito: Dra. Ana Ma-
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falda de Carvalho e Sousa; Dr. Nuno Filipe de Sousa Pinheiro Coelho;
Dra. Susana Cristina Mendes Santos Martins Silveira; Dra. Maria
Herminia Néri de Oliveira; Dr. José Paulo Abrantes Registo; Dr. Ana
Paula Carreira da Conceigdo; Dr. Luis Miguel Simao da Silva Caldas;
Dra. Maria Teresa Figueiredo Mascarenhas Garcia Caridade Freitas e
Dra. Regina Leal Torres Bicho.

21 de agosto de 2014. — O Vogal do CSM, Artur Cordeiro.
208045896

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 787/2014

Rui Santos, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa faz
saber, nos termos do artigo 195.° do Estatuto da Ordem dos Advogados
(Lein.® 15/2005 de 26 de janeiro) que, no ambito dos autos de processo
disciplinar n.® 342/2012-L/D, que correu termos por este Conselho e nos
quais ¢ arguido o Senhor Dr. Joaquim Manuel Montezuma de Carvalho,
portador da cédula profissional n.° 13309L, foi determinada a suspensio
por tempo indeterminado da inscrigdo do referido Senhor Advogado
arguido, em razdo do incumprimento da pena em que foi condenado
e por aplicacdo das alineas b) e ¢) do artigo 138.° do mesmo diploma
legal. Tal medida de suspensdo foi notificada ao Senhor Advogado
arguido em 08.07.2014.

A presente medida de suspensao tera inicio no dia seguinte ao levan-
tamento da suspensdo da inscrigdo, situagdo em que, presentemente se
encontra.

14 de agosto de 2014. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Lisboa da Ordem dos Advogados, Rui Santos.
208041561

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Edital n.° 788/2014

Doutor Manuel Anténio Cotao de Assungdo, Professor Catedratico
e Reitor da Universidade de Aveiro, faz saber que, pelo prazo de trinta
dias uteis contados do dia util imediato aquele em que o presente edital
for publicado no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
documental, de ambito internacional, para recrutamento de 1 (um)
posto de trabalho de Professor Auxiliar, na area disciplinar de Ciéncias
¢ Tecnologia da Comunicagao.

O presente concurso, aberto por despacho de 25 de junho de 2014,
do Reitor da Universidade de Aveiro, rege-se pelas disposigdes cons-
tantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, adiante designado por ECDU, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com a nova redagao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, alterada pela Lei
n.° 8/2010, de 13 de maio, e pela demais legislacdo e normas regula-
mentares aplicaveis, designadamente pelo Regulamento Interno dos
Concursos para a Contratagdo de Pessoal Docente em Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, adiante designado por
Regulamento, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 222,
de 16 de novembro de 2010.

1 — Requisitos de admissao:

1.1 — Constitui requisito de admissao ao concurso, em conformidade
com o que determina o artigo 41.°-A do ECDU: ser titular do grau de
doutor.

1.2 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagdes obtidas
no estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou
registo do grau de doutor, nos termos da legislacdo aplicavel.

2 — Formalizag@o das candidaturas:

As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento dirigido ao
Reitor da Universidade de Aveiro, nos seguintes termos e condig¢des:

2.1 — O requerimento deve conter, entre outros, os seguintes ele-
mentos:

a) Identificag@o do concurso;

b) Identificagdo do candidato pelo nome completo, data de nascimento,
nacionalidade e endereco postal e eletronico;

¢) Indicagdo da categoria e da instituigdo onde presta servigo docente,
quando aplicavel;

d) Indicag@o dos graus detidos pelo candidato;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os elementos
ou factos constantes da candidatura.

2.2 — O requerimento ¢ acompanhado da seguinte documentagao:

a) Copia do curriculum vitae contendo todas as informagdes per-
tinentes para a avaliacdo da candidatura tendo em consideragdo os
critérios de selegao e seriagdo constantes do ponto 5 do presente edital,
recomendando-se que 0 mesmo seja organizado de acordo com os subfa-
tores de avaliagdo discriminados abaixo, no ponto 6;

b) Copia de trabalhos que hajam sido selecionados pelo candidato como
mais representativos do seu curriculum vitae, até um maximo de cinco;

¢) Relatério sobre o desempenho cientifico, pedagogico e noutras
atividades consideradas relevantes para a missao das Institui¢cdes de
ensino superior, incidindo especialmente no periodo posterior ao dou-
toramento;

d) Documento que evidencie de forma objetiva o numero das citagdes
as publicagoes indicadas no curriculo e explicagdo do método usado para
a contagem, com o detalhe suficiente para que o juri possa reproduzir
o procedimento, de acordo com o ponto 6.1.1;

e) Copia do Bilhete de Identidade e da identificagdo fiscal ou, em
alternativa, do Cartao do Cidadao e para os cidadaos estrangeiros copia
de documentos equivalentes;

/) Declaragio do candidato sob compromisso de honra na qual assegure
ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das func¢des que se propde desempenhar, possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio das fungdes e ter
cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria;

2) Quaisquer outros elementos que o candidato considere relevantes.

2.3 — Do curriculum vitae deve constar:

a) Identifica¢@o completa;

b) Forma de contacto, morada, telefone e enderego eletronico;

c) Categoria, grupo ou disciplina, tempo de servigo como docente e
instituicdo de ensino superior universitaria ou politécnica a que pertence,
sempre que aplicavel;

d) Especialidade adequada a area disciplinar para que foi aberto o
concurso;

e) Copia de certificados de habilitagdes com a respetiva classificagdo
ou outro documento idoneo legalmente reconhecido para o efeito;

/) Documentos comprovativos de todos os elementos identificados
nas alineas a), ¢), d) e e) do ponto 2.3.



