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na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro, ex vi,
da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de
31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Graduada de Pediatria,
Ana Isabel Moreira Borges Mouzinho, do mapa de pessoal do mesmo
Centro Hospitalar, a reducdo do periodo normal de trabalho semanal
para 41 horas.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servico de Recursos Humanos,
Rogeério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207960887

Despacho (extrato) n.® 9449/2014

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 1 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do dis-
posto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo,
na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro, ex vi
alinea ¢) don.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro, foi autorizada ao Assistente Graduado Sénior José Augusto
Almeida Gongalves, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar,
a redugdo do periodo normal de trabalho semanal para 40 horas.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207962385

Despacho (extrato) n.° 9450/2014

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto
nos n.* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ 66-B/2012, de 31 de dezembro, foi
autorizada a Assistente, Maria Luisa Aleixo Gomes Pinto Grilo, do mapa
de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulagido de fungdes na
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207963073

Despacho (extrato) n.° 9451/2014

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do
disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.”°64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, € 66-B/2012, de 31
de dezembro, foi autorizada ao Assistente Graduado, Francisco José
Garcia Silveira, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a
acumulagdo de fungdes na Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207962936

Despacho (extrato) n.° 9452/2014

Por despacho da diretora clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto
nos n.”1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, foi
autorizada ao assistente graduado Lucas Batista, do mapa de pessoal
do mesmo Centro Hospitalar, a acumulagdo de fungdes na Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207962903

Despacho (extrato) n.° 9453/2014

Por despacho da diretora clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto
nos n.* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, foi
autorizada a assistente graduada Maria da Graga Rocha Oliveira, do
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mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulagio de fungdes
na Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207963357

Despacho (extrato) n.° 9454/2014

Por deliberagao do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
Lisboa Norte, E. P. E., de 4 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do
disposto non.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lein.® 73/90, de 6 de margo,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro, ex vi,
da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de
31 de dezembro, foi autorizada a enfermeira Mafalda Isabel Fernandes da
Conceigdo, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a reducéo
do periodo normal de trabalho semanal para 37 horas.

14 de julho de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207962441

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1467/2014

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Setubal, E. P. E., de 9 de abril de 2014, foi ao Dr. Daniel Joaquim
Rodrigues Batista, Assistente Graduado do mapa de pessoal deste Centro
Hospitalar, autorizada a exoneragdo a seu pedido, com efeitos a 9 de
abril de 2014, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° da L n.° 59/2008 de
11 de setembro e da L n.° 12-A/20108, de 27/02.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

14 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Alfredo Lacerda Cabral.
207961372

Deliberagao (extrato) n.° 1468/2014

Por deliberag@o do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Setubal, E. P. E., de 9 de abril de 2014, foi a Dr.* Marilia Espirito
Santo Martins Carrico Salgueiro, Assistente Graduada do mapa de
pessoal deste Centro Hospitalar, autorizada a exoneragao a seu pedido,
com efeitos a 9 de abril de 2014, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° da
Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, e da Lei n.° 12-A/20108, de 27 de
fevereiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Alfredo Lacerda Cabral.
207961412

HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO DE EVORA, E. P.E.

Deliberacéo (extrato) n.° 1469/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital do Espirito
Santo de Evora, E. P. E., de 26 de junho de 2014, foi aceite o seu pedido de
denuncia do Contrato de Trabalho Resolutivo a Termo Incerto em Fungdes
Publicas, solicitado pelo Interno do Internato Médico — Ano Comum,
Carlos Antonio Menezes de Lemos, com efeitos a 30 de junho de 2014.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de julho de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Maria Teresa Rodrigues dos Santos Correia Fernandes.
207961559

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Declaragao de retificagao n.° 744/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.° 7977/2014, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 130, de 9 de julho de 2014,
do procedimento concursal comum para provimento de um lugar de
assistente graduado sénior de cirurgia geral da carreira especial médica/
carreira médica, retifica-se que onde se 1é:

«11 — Formalizagao das candidaturas
11.1 — Prazo — Dez dias tteis, contados a partir da data de pu-
blicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.»



Didrio da Republica, 2. série— N.° 138 — 21 de julho de 2014

deve ler-se:

«11 — Formalizagdo das candidaturas:
11.1 — Prazo — 15 dias tteis, contados a partir da data de publicagdo
do presente aviso no Didrio da Republica.»

onde se 1€:
«A composi¢ao e constitui¢do do Juri é a seguinte:

Presidente:

Jodo Manuel Rodrigues Coutinho, Assistente Graduado Sénior de
Cirurgia Geral do CHLN

Vogais efetivos:

Jodo Pimentel, Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral do
HUC

José Afonso Oliveira Janeiro Neves, Assistente Graduado Sénior
de Cirurgia Geral do CHBM

Joaquim Pedroso Costa, Assistente Graduado Sénior de Cirurgia
Geral do Hospital Distrital de Santarém

Rodrigo Costa Silva, Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral
do CHLN

Vogais suplentes:

Jodo Manuel Rodrigues Coutinho, Assistente Graduado Sénior de
Cirurgia Geral do CHLN
José Crespo Mendes De Almeida, Assistente Graduado Sénior de
Cirurgia Geral do CHLN»
deve ler-se:
«A composicdo e constitui¢do do juri € a seguinte:

Presidente — Paulo Sérgio de Matos Figueira da Costa, assistente
graduado sénior de cirurgia geral do CHLN.

PARTE H
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Vogais efetivos:

Jodo Pimentel, assistente graduado sénior de cirurgia geral do
HUC.

José Afonso Oliveira Janeiro Neves, assistente graduado sénior de
cirurgia geral do CHBM.

Joaquim Pedroso Costa, assistente graduado sénior de cirurgia geral
do Hospital Distrital de Santarém.

Rodrigo Costa Silva, assistente graduado sénior de cirurgia geral
do CHLN.

Vogais suplentes:

Jodo Manuel Rodrigues Coutinho, assistente graduado sénior de
cirurgia geral do CHLN.

José Crespo Mendes De Almeida, assistente graduado sénior de
cirurgia geral do CHLN.»

10 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Joaquim Daniel Lopes Ferro.
207956642

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P.E.

Despacho (extrato) n.® 9455/2014

Por despacho de 12 de junho de 2014 do Secretario de Estado da
Saude, foi autorizada a transigdo para o regime de trabalho, a que corres-
pondem 40 horas semanais, nos termos ¢ ao abrigo do n.° 4 do artigo 5.°
do Decreto-Lein.® 266-D/2012, de 31 de dezembro, da carreira especial
médica, a Dr.* Fatima Cristina Mira da Fonseca, assistente de medicina
geral e familiar, com efeitos a 1 de agosto de 2014.

11 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administrag@o,
Anténio Franklim Ribeiro Ramos.
207960651

MUNICIPIO DE AGUEDA

Aviso (extrato) n.° 8425/2014

Gil Nadais Resende da Fonseca, Presidente da Camara Municipal
de Agueda, torna publico que a Assembleia Municipal de Agueda, em
sessdo ordindria de 27/06/2014, por proposta do Executivo Municipal
aprovada em reunido de 17/06/2014, deliberou aprovar a quinta alteragdo
ao Codigo Regulamentar do Municipio de Agueda.

Mais faz saber que a referida alteragdo e a republicagdo do Codigo
e documentos anexos, podem ser consultados na pagina da internet
da autarquia www.cm-agueda.pt, entrando em vigor quinze dias apos
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Gil Nadais Resende
da Fonseca.
307951636

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Aviso n.° 8426/2014

Cessacio da relacao juridica de emprego piblico
por motivo de falecimento

Em cumprimento do disposto na alinea d) don.° 1 do artigo 37.°, con-
jugado com a alinea e) don.° 1 do artigo 32.° ambos da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se ptblico que cessou a relagdo juridica de em-
prego publico, no dia 25 de junho de 2014 por motivo de falecimento,
o assistente operacional Rui Jorge Carvalho Herdeiro.

1 de julho de 2014. — A Presidente da Camara, Berta Ferreira
Milheiro Nunes.
307942029

MUNICIPIO DE ALMADA

Aviso n.° 8427/2014

Prorrogacio da suspensio parcial do Regulamento
do Plano Diretor Municipal

Eu, José Manuel Maia Nunes de Almeida, presidente da Assembleia
Municipal do Concelho de Almada:

Torno publico que ¢ alterado o edital n.° 156/XI-1.°/2013-14, de 30 de
junho 2014, que publicitava a deliberacdo tomada na segunda reunido
da sessdo ordinaria referente ao més de junho de 2014, realizada no dia
27 de junho de 2014, de aprovagéo da proposta n.’ 31/XI-1.° de iniciativa
da Camara Municipal aprovada em reunido camararia de 15 de janeiro de
2014, sobre a «Prorrogacgdo da suspensdo parcial do PDMA, incidindo
sobre o disposto no n.° 1, do artigo 112.°, do Regulamento do Plano
Diretor de Almada e das respetivas Medidas Preventivas por mais um
ano», que deve ser considerado nulo e sem qualquer efeito.

O texto completo da deliberagdo aprovada sobre «Prorrogagdo da
suspensao parcial do PDMA, incidindo sobre o disposto no n.° 1, do
artigo 112.°, do Regulamento do Plano Diretor de Almada e das respe-
tivas Medidas Preventivas por mais um ano» produz efeitos a partir de
9 de fevereiro de 2014.

10 de julho de 2014. — O Presidente da Assembleia Municipal, José
Manuel Maia Nunes de Almeida.

Deliberagao

Atenta a necessidade de consolidar a centralidade metropolitana do
concelho de Almada assim como o seu papel no contexto regional,
nacional e internacional através da afirmagdo, nomeadamente, da
sua especificidade ao nivel da investigagdo, inovagdo e tecnologia e
enquanto Centro Universitario, bom como ao nivel do turismo e do
lazer, o Plano Diretor Municipal de Almada define como um dos seus





