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Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Aviso n.° 13224/2016

Por despacho da Secretaria de Estado do Turismo de 25 de maio de
2016 foi declarada a caducidade da utilidade turistica a titulo prévio
atribuida em 21 de novembro de 2008 (cf. Despacho n.° 1632/2009
publicado no Didrio da Republica n.° 9, 2.* série, de 14 de janeiro de
2009) a um hotel com a classificagao prevista de 5 estrelas, a instalar no
concelho de Albufeira, promovido por Cerro Grande — Investimentos
Turisticos e Imobiliarios, S. A.

19 de outubro de 2016. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Maria Teresa Rodrigues Monteiro.
309952806

Aviso n.° 13225/2016

Por despacho da Secretaria de Estado do Turismo de 25 de maio de
2016 foi declarada a caducidade da utilidade turistica a titulo prévio
atribuida em 10 de margo de 2009 (cf. Despacho n.® 9896/2009 publicado
no Didrio da Republica n.° 71, 2.* série, de 13 de abril de 2009) a um
hotel com a classificagdo prevista de 4 estrelas, a instalar no concelho
de Sobral de Monte Agraco, promovido por Sweetbox — Atividades
Hoteleiras, L.%

19 de outubro de 2016. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Maria Teresa Rodrigues Monteiro.
309952669

Aviso n.° 13226/2016

Em cumprimento dos artigos 33.° ¢ 36.° e nos termos do disposto
na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° todos da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, faz-se publico que, no ambito do procedimento concursal
comum para o recrutamento de trabalhadores, com ou sem vinculo
de emprego publico, para ocupagdo de 22 postos de trabalho do mapa
de pessoal do Turismo de Portugal, I. P., na modalidade de vinculo de
emprego publico titulado por contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo incerto, publicado através do Aviso n.° 7549/2015, do
Diario da Republica, 2.* série, n.° 131, de 8 de julho, atinente ao posto de
trabalho mencionados no ponto 9.7 do aviso em questdo — Referéncia
Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comunitarios/2015 (1 posto de
trabalho), o juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:

1 — Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comunitarios/
2015 — Proceder a publicagdo dos resultados definitivos do primeiro
método de selecdo aplicado (avaliagdo curricular) através de Lista,
ordenada alfabeticamente, conforme se segue:

Nome do candidato Avaliagio Deliberagio
(ordenagao alfabética) curricular do juri
Almiro Daniel Rodrigues Veiga. ......... 5,85 | Excluido (a).
Ana Alexandra Vieira Martins . . .. ....... 6,6 Excluido (a).
Ana Cristina Simoes Oliveira ........... 4,45 | Excluido (a).
Ana Isabel Travanca Prado ............. 10,15 | Aprovado.
Ana Luisa de Oliveira Domingues Santos. .. | 5,25 | Excluido (a).
Ana Margarida Correia Mascarenhas . . ... 6,65 | Excluido (a).
Ana Paula Rodrigues Letras. . ........... 14,8 | Aprovado.
Ana Rita Carrilho Marques . ............ 5,85 | Excluido (a).
Ana Rita Farinha Fernandes ............ 9,75 | Aprovado.
Ana Rita Gomes Pereira Matos . .. ....... 5,45 | Excluido (a).
Ana Sofia Cardoso Alves da Costa . ... ... 7,85 | Excluido (a).
Ana Sofia Guerreiro Cavaco ............ 7,80 | Excluido (a).
Ana Sofia Rodrigues Encarnagdo ........ 7,85 | Excluido (a).
Anabela Pereira Ferreira . .............. 9,95 | Aprovado.
André Diogo Gongalves Craveirinha. . . ... 5,25 | Excluido (a).
André Filipe Almeida Silva............. 5,85 | Excluido (a).
Antonio Jorge Faustino dos Santos . . . . ... 6,6 | Excluido (a).
Antonio Jorge Mendonga Carvalho da Silva| 7,25 | Excluido (a).
Maia.

Bruno Miguel da Silva Fernandes . . . .. ... 5,25 | Excluido (a).
Carla Manuela Antunes Fernandes . . ... .. 5,85 | Excluido (a).
Carla Maria Matias Silva Travassos . ... .. 5,25 | Excluido (a).
Carlos Antonio Gaspar Francisco ........ 6,60 | Excluido (a).
Carlos Filipe da Encarnagdo Branco . . . . .. 6,45 | Excluido (a).
Catarina Silva Pimenta Correia . ......... 12,80 | Aprovado.
Celeste da Conceigdo Casteldo Barreira ... | 8,95 | Excluido (a).
Célia da Silva Pereira. . ................ 5,85 | Excluido (a).
Claudia Cristina Correia Ferreira Ribeiro ... | 5,05 | Excluido (a).
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Nome do candidato Avaliagdo Deliberagao
(ordenagio alfabética) curricular do juri
Cléaudia Raquel Norte Barrela . .......... 5,85 | Excluido (a).
Cristiana Isabel Mota dos Reis Vieira e| 16,10 | Aprovado.
Silva.
Cristina Maria Gongalves Cardoso . . .. ... 6,60 | Excluido (a).
Daniel Fontan da Silva Vargas........... 6,65 | Excluido (a).
Dario Jodo Charrua Baido . ............. 5,25 | Excluido (a).
Diana Cristina Carvalho dos Santos . .. ... 7,80 | Excluido (a).
Diogo Moreira Alves Serra Afonso . . .. ... 5,85 | Excluido (a).
Domingas Patricia Pita. . ............... 12,85 | Aprovado.
Domingos Antonio Pinto Fernandes de Mas-| 6,60 | Excluido (a).
carenhas Arouca.
Durval Filipe Martins Ferreira........... 5,25 | Excluido (a).
Elsa Catarina Rodrigues Caetano. . .. ... .. 5,85 | Excluido (a).
Fabio Jorge Carvalho Costa. ............ 5,25 | Excluido (a).
Féabio Nuno Carvalho Cortez ........... 5,25 | Excluido (a).
Fernanda Maria de Carvalho Cagador-. . . .. 11,25 | Aprovado.
Gongalo André Nascimento Alves .. ..... 5,85 | Excluido (a).
Gongalo Henriques Bernardes da Costa ... | 5,75 |Excluido (a).
Graga Maria Pacheco Rodrigues . ........ 16,1 | Aprovado.
Helder Antonio Antunes. .. ............. 5,80 | Excluido (a).
Hélder Manuel Leques Andrade . ........ 8,60 | Excluido (a).
Helena Maria Rodrigues Gomes Bagorro. .. | 14,95 | Aprovado.
Helena Sofia Arranhado Casquinha. . .. . .. 7,25 | Excluido (a).
Herminio José Mota Agostinho .. ........ 6,60 | Excluido (a).
Hugo Luis da Costa Delgado. . .......... 12,25 | Aprovado.
Inés de CamposeMelo ................ 5,85 | Excluido (a).
Inés Tavares Quintas .................. 8,60 | Excluido (a).
Isabel Maria Duarte Carrilho Albuquerque | 5,85 | Excluido (a).
Pereira Principe Ceia.
Isabel Sofia Martinho da Cruz........... 5,25 | Excluido (a).
Joana Daniela Lopes da Silva . .......... 6,05 | Excluido (a).
Joana Duarte de Figueiredo............. 10,55 | Aprovado.
Joana Gomes Lourengo do Espirito Santo. .. | 12,25 | Aprovado.
Joana Marques Gongalves . ............. 4,45 | Excluido (a).
Jodo Filipe da Costa Machado. .......... 7,80 | Excluido (a).
Jodo Francisco Ferreira Teixeira Leite. . . . . 6,65 | Excluido (a).
Jodo Paulo Mirfo Carvalho . ............ 5,25 | Excluido (a).
Jodo Pedro Almendra Xavier Teixeira. . . . . 6,65 | Excluido (a).
Jodo Rafael Gomes de Almeida Martins ... | 5,85 | Excluido (a).
Joel Leandro Conceigdo Carvalho. ....... 6,75 | Excluido (a).
José Gabriel Elvas Gomes Pereira da Costa| 6,60 | Excluido (a).
Lilia Raquel Castor Alvaro ............. 7,80 | Excluido (a).
Luciano Miguel Duro Pereira da Fonte . ... | 5,85 | Excluido ().
Lucio Daniel Teixeira Lopes .. .......... 5,25 | Excluido (a).
Luiz Filipe Barbosa Menezes de Sequeira. .. | 5,05 | Excluido ().
Lurdes da Conceigo Fernandes Cordeiro. .. | 16,10 | Aprovado.
Manuel Anselmo da Silva Alves Caseiro. .. | 4,45 | Excluido ().
Marcia Alexandra Alferes Alves ......... 5,85 | Excluido (a).
Margarida Isabel Mendonga Ferreiradas Neves | 12,85 | Aprovado.
Maria Carmina Ribeiro da Cunha Melo. ... | 6,45 | Excluido ().
Maria Celeste VieiraMaia.............. 6,60 | Excluido (a).
Maria de Fatima Costa Guerreiro Rodrigues | 11,10 | Aprovado.
Mineiros.
Maria de Lurdes Bento Pires Paz. ........ 6,75 | Excluido (a).
Maria do Carmo Rosa Nunes. . .......... 6,85 | Excluido (a).
Maria Goreti Pacheco de Figueiredo. . . . .. 5,85 | Excluido (a).
Maria Helena Almeida Salgado.......... 6,05 | Excluido (a).
Maria Manuel de Matos Silva Pinto Loureiro | 13,60 | Aprovado.
Maria Paula Martins Farinha Tavares . . ... 12,85 | Aprovado.
Mariana Baptistade Sa ................ 7,85 | Excluido (a).
Mario Miguel de Andrade Pereirade Brito ... | 6,65 | Excluido (a).
Marisa Alexandra Mendes de Carvalho. ... | 5,25 |Excluido ().
Marisa Catarina Guerra Mendes Domingos. .. | 5,85 | Excluido (a).
Marisa Isabel Monteiro de Almeida. . . . ... 5,85 | Excluido (a).
Marta Filipa da Silva Ferreira ... ........ 5,80 | Excluido (a).
Marta José da Concei¢do Ramos Mendes| 6,65 | Excluido (a).
Curado.
Marta Maria Brito de Carvalho . ......... 11,10 | Aprovado.
Marta Piedade Barroso. ................ 7,80 | Excluido (a).
Marta Sofia Fonseca Gaspar Esteves .. ... 5,25 | Excluido (a).
Miguel Sampaio Silva . ................ 5,25 | Excluido ().
Monica Sofia da Cruz Figueiredo . .. ..... 11,10 | Aprovado.
Natalia Maria Esteves Mendes .......... 7,50 | Excluido (a).
Nuno Alexandre Apolonia do Estanque. ... | 7,85 |Excluido (a).
Nuno Gil Pereira Marques. .. ........... 16,10 | Aprovado.
Nuno Manuel Oliveira Mesquita . . .. ..... 7,80 | Excluido (a).
Nuno Miguel de Sousa Silva............ 5,85 | Excluido (a).
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Nome do candidato Avaliagao Deliberagao
(ordenagio alfabética) curricular do juri

Nuno Miguel Mendes Firmo . ........... 6,60 | Excluido (a).
Nuno Miguel Vaz Rodrigues . ........... 7,80 | Excluido (a).
Nuno Valter Miranda Silva Bica......... 5,25 | Excluido (a).
Olga Maria Garcia Gaspar. . ............ 9,75 | Aprovado.
Olga Marina Marques da Cruz. . ......... 11,10 | Aprovado.
Patricia Filomena de Sa e Silva Esteves ... | 5,05 |Excluido (a).
Paula Cristina dos Santos Rosa . .. ....... 9,80 | Aprovado.
Paulo Alexandre da Silva Santos Fragoso... | 7,05 | Excluido (a).
Paulo Alexandre Lopes Farinha. ......... 7,80 | Excluido (a).
Paulo Jorge Bugalho Caldeira .. ......... 5,25 | Excluido (a).
Paulo Jorge Oliveira Carvalho........... 8,60 | Excluido (a).
Paulo Jorge Pires Moreira .............. 11,15 | Aprovado.
Paulo Miguel Paula da Rocha Alves Rocadas | 7,80 | Excluido (a).
Pedro Bemfeito Vaz Pereira............. 6,60 | Excluido (a).
Pedro Diogo Carvalho Rodrigues . ....... 5,25 | Excluido (a).
Pedro Miguel Ferreira Delgado . ......... 14,75 | Aprovado.
Raquel Filipa Franco Martinho .......... 5,25 | Excluido (a).
Raquel Martins Gaspar ................ 5,25 | Excluido (a).
Renato Gabriel da Purificagdo Dionisio . . . 5,85 | Excluido (a).
Ricardo Jorge Botelho Macedo . ......... 5,85 | Excluido (a).
Ricardo Jorge Quintdo Luis............. 5,25 | Excluido (a).
Ricardo Manuel dos Santos Francisco. . . . . 8,60 | Excluido (a).
Ricardo Miguel Garcia Simoes . ......... 5,25 | Excluido (a).
Rita Cristina Estrela Neves ............. 5,05 | Excluido (a).
Rita da Conceigao Gongalves Simdes Santos | 5,85 | Excluido (a).
Rita Isabel Cardoso Mouro . ............ 5,85 | Excluido (a).
Rita Isabel Coutinho Caeiro. ............ 5,85 | Excluido (a).
Rui Miguel Carvalho Martins . .......... 5,25 | Excluido (a).
Rui Tiago Guedes Ferreira. ............. 5,25 | Excluido (a).
Sandra Maria Borges da Costa. . ......... 14,75 | Aprovado.
Sandra Marisa Veiga Rodrigues. . ........ 6,60 | Excluido (a).
Sandrina Parreira Henriques ............ 5,85 | Excluido (a).
Sara Isabel Reis Sapage. ............... 5,85 | Excluido (a).
Sara Manuela de Araujo Peixoto . ........ 12,30 | Aprovado.
Sara Maria Cerqueira Gomes. . .......... 5,25 | Excluido (a).
Sérgio Manuel Rodrigues Veiga ......... 5,85 | Excluido (a).
Silvia Henriques da Fonseca . ........... 5,25 | Excluido (a).
Sofia Margarida Teixeira Governo Gregério| 5,25 | Excluido (a).
Susana Cristina da Conceigao Feliciano . . . 7,80 | Excluido (a).
Susana Isabel da Silva Gongalves Tomé ... | 11,10 | Aprovado.
Susana Isabel Santos Silva. ............. 9,75 | Aprovado.
Susana Luisa Costa Figueiredo .......... 6,15 | Excluido (a).
Tania Isabel da Costa Nunes . ........... 5,80 | Excluido (a).
Telma Alexandra Jaleca Leonardo . ...... 9,75 | Aprovado.
Telma Maria Alves do Espirito Santo . . ... 5,25 | Excluido (a).
Tiago André Pimpéo Vilela .. ........... 5,25 | Excluido (a).
Tiago José Santos Neves Gamboa. ... .... 5,25 | Excluido (a).
Tiago Miguel Garcia Ramos ............ 6,80 | Excluido (a).
Tiago Nabais Ferreira. . ................ 5,25 | Excluido (a).
Vera Patricia Moreira da Silva. .......... 4,45 | Excluido (a).

Fundamentos de exclusdo:

a) Candidato excluido, porque obteve um resultado inferior a 9,50 va-
lores na Avaliagdo Curricular, nos termos do disposto no n.*12 e 13
do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, em conjugacdo
com o disposto em 15 do aviso n.° 7549/2015 de 8 de julho (aviso de
abertura do presente procedimento concursal).

Os candidatos excluidos identificados na lista onde constam os re-
sultados mencionadas supra, ficam desta forma também notificados,
nos termos do n.° 1 do artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redag@o introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, de que poderao interpor recurso hierarquico ou tutelar.

2 — Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comunitérios/
2015 — Proceder a publicagdo da Lista provisoria, ordenada alfabeti-
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camente, de resultados da entrevista profissional de selecdo (EPS),
conforme se segue:

Classificagao

Candidatos (ordenagao alfabética) EPS Situacdo

Ana Paula Rodrigues Letras. . .......... Excluido a).

Catarina Silva Pimenta Correia . ........ 16,00 | Aprovado.
Cristiana Isabel Mota dos Reis Vieira e Silva - Excluido a).
Domingas Patricia Pita. . .............. - Excluido a).
Graga Maria Pacheco Rodrigues . . ... ... 10,00 | Aprovado.

Helena Maria Rodrigues Gomes Bagorro . . .
Hugo Luis da Costa Delgado. .......... -
Joana Gomes Lourengo do Espirito Santo -
Lurdes da Conceig@o Fernandes Cordeiro

Excluido a).
Excluido a).
Excluido a).
Excluido a).

Margarida Isabel Mendonga Ferreira das 8,00 Excluido b).
Neves.
Maria Manuel de Matos Silva Pinto Loureiro | 19,00 | Aprovado.

Maria Paula Martins Farinha Tavares . . . . -
Nuno Gil Pereira Marques. ............ -
Pedro Miguel Ferreira Delgado ... ...... -
Sandra Maria Borges da Costa. .. ....... -
Sara Manuela de Araujo Peixoto .. ...... -

Excluido a).
Excluido a).
Excluido ¢).
Excluido ¢).
Excluido ¢).

Motivos de exclusao:

a) Candidato excluido, porque ndo compareceu, ou informou que
ndo compareceria, a realizagdo da Entrevista Profissional de Selegao,
o que equivale a desisténcia do procedimento concursal, nos termos do
disposto no n.° 12 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de
abril, em conjugagdo com o disposto em 15 do aviso n.° 7549/2015 de
8 de julho (aviso de abertura do presente procedimento concursal).

b) Candidato excluido, porque obteve um resultado inferior a 9,50 va-
lores na Entrevista Profissional de Selecao, nos termos do disposto no
n.*12 e 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, em
conjugacdo com o disposto em 15 do aviso n.° 7549/2015 de 8 de julho
(aviso de abertura do presente procedimento concursal).

¢) Candidato excluido, porque desistiu da sua candidatura do procedi-
mento concursal — Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos
Comunitarios/2015.

3 — Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comunitarios/
2015 — Proceder a publicagao da Lista, ordenada alfabeticamente, dos
candidatos ndo incluidos na tranche para a realizacdo da entrevista
profissional de seleg@o, aplicada ao abrigo do artigo 8.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de abril, de acordo com o previsto no ponto 12.5 do Aviso
n.° 7549/2015 (aviso de abertura do procedimento concursal):

Nome do candidato (ordenacdo alfabética):

Ana Isabel Travanca Prado;

Ana Rita Farinha Fernandes;

Anabela Pereira Ferreira;

Fernanda Maria de Carvalho Cagador;
Joana Duarte de Figueiredo;

Maria de Fatima Costa Guerreiro Rodrigues Mineiros;
Marta Maria Brito de Carvalho;

Mobnica Sofia da Cruz Figueiredo;

Olga Maria Garcia Gaspar;

Olga Marina Marques da Cruz;

Paula Cristina dos Santos Rosa;

Paulo Jorge Pires Moreira;

Susana Isabel da Silva Gongalves Tomé;
Susana Isabel Santos Silva;

Telma Alexandra Jaleca Leonardo.

Candidatos que se consideram excluidos de acordo com o disposto
na alinea ¢) do n.° 8 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, por terem sido dispensados de aplicacdo do segundo método de
selecdo Entrevista Profissional de Selecdo.

4 — Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comunitarios/
2015 — Proceder a publicagdo do projeto de lista unitaria de ordenagdo
final dos candidatos aprovados em todos os métodos de seleg@o:

. - . Entrevista Profissional Classificagdo Final Ordenagao
Nome do candidato Avaliagao Curricular (AC) de Selecio (EPS) CF =70 %AC + 30 % EPS final
Maria Manuel de Matos Silva Pinto Loureiro. . . . .. 13,6 19 15,22 1.°
Graga Maria Pacheco Rodrigues . ............... 16,1 10 14,27 2.°
Catarina Silva Pimenta Correia .. ............... 12,8 16 13,76 3.0




32024

Os candidatos aprovados e que constam da lista unitaria de ordenagéo
final, e os candidatos excluidos por qualquer dos motivos identificados
nos respetivos projetos de listas, ficam desta forma também notificados,
nos termos do n.° 1 e alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 31.°, aplicaveis por for¢a do n.° 1 do artigo 36.°, todos
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redago introduzida
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, de que poderdo, em sede
do direito de audiéncia dos interessados e no prazo de 10 dias uteis,
dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

O exercicio do direito de participagdo dos interessados ¢ efetuado
através do modelo de formulario tipo, aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009 e publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 08 de
maio de 2009, disponivel para descarregamento na pagina eletronica do
Instituto do Turismo de Portugal, I. P., em www.turismodeportugal.pt, a
entregar presencialmente no Instituto do Turismo de Portugal, I. P.,oua
enviar para a sua morada (Rua Ivone Silva, Lote 6, 1050-124 Lisboa),

PARTE D

Didario da Republica, 2. série— N.° 207 — 27 de outubro de 2016

por correio registado com aviso de rececdo, enderecado ao Presidente
do Juri e com a indicag@o expressa na parte exterior do envelope da
Referéncia do procedimento concursal a que se refere a prontncia. As
pronuncias dos interessados que ndo cumpram os requisitos definidos
serao liminarmente arquivadas.

As presentes listas atinentes ao posto de trabalho mencionado no
ponto 9.7 (Referéncia Portugal2020/TS7/DFT-DACG-Fundos Comuni-
tarios/2015 — 1 posto de trabalho) do Aviso em questio encontram-se
igualmente afixadas para consulta nas instalagdes da Diregdo de Recursos
Humanos do Instituto do Turismo de Portugal, I. P. sitas na Rua Ivone
Silva, Lote 6, Lisboa, e disponibilizadas na sua pagina eletronica, em
www.turismodeportugal.pt.

19 de outubro de 2016. — A Diretora-Coordenadora da Diregdo de
Recursos Humanos, Elsa Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus
Vieira.

209955082

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Anuncio n.° 226/2016

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal, na Direcido de Servicos Administrativos e
Financeiros, do Conselho Superior da Magistratura.

1 — Nos termos do disposto nos n.”* 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
ambos da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), doravante
designada LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, con-
jugados com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, do-
ravante designada “Portaria”, torna-se publico que, por meu despacho
de 12 de outubro de 2016, se encontra aberto o presente procedimento
concursal comum, tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho da carreira/categoria de técnico superior, na Dire¢do de Servigos
Administrativos e Financeiros, do Conselho Superior da Magistratura,
na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portaria, por forga
do artigo 265.° da LTFP, foi ouvida a entidade gestora do sistema de
requalificagdo (INA) que, em 1 de agosto de 2016, declarou a inexisténcia
de trabalhadores em situagao de requalificagdo, cujo perfil se adequasse
as caracteristicas do posto de trabalho em causa.

3 — Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° e do artigo 54.°
da Portaria, declara-se ndo estarem constituidas reservas de recruta-
mento proprias, presumindo-se igualmente a inexisténcia de reservas
de recrutamento constituidas ainda pela ECCRC, porquanto ndo foram
ainda publicitados quaisquer procedimentos a observar nos termos do
disposto nos artigos 4.° e seguintes da referida Portaria.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no
primeiro dia 1til seguinte a presente publicagdo, na pagina eletronica
do CSM. (www.csm.org.pt) a partir da data da publicagdo no Didrio
da Republica, e por extrato, em jornal de expansdo nacional no prazo
maximo de trés dias Uteis contados da data da publica¢do no Didrio
da Republica.

5 — O prazo de apresentagdo de candidaturas ao presente procedi-
mento ¢ de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — O presente procedimento concursal regula-se pelo disposto no
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro; LTFP; Lei do Orgamento de Estado para
2016, aprovada pela Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo.

7 — Em conformidade com o estabelecido no Mapa de Pessoal, as
fungdes a exercer sdo as enquadraveis no contetido funcional do técnico

superior da carreira geral de técnico superior, nos termos do mapa anexo
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP e nas areas de competéncias
previstas na alineas /), m), n), 0) e p), do ponto 2, do artigo 16.° da Lei
n.° 36/2007, 14 de agosto, publicado no Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 156, de 14 de agosto.

8 — O local de trabalho situa-se na Sede do Conselho Superior da
Magistratura, sita na Rua Mouzinho da Silveira, n.° 10, 1269-273 Lisboa.

9 — A determinacdo do posicionamento remuneratorio dos traba-
lhadores recrutados ¢ objeto de negociagdo, nos termos do disposto no
artigo 38.° da LTFP, com os limites impostos pelo artigo 18.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margo (or¢amento de Estado para 2016), sendo
a posi¢do remuneratoria de referéncia a 5.* posicdo remuneratdria da
carreira e categoria e ao nivel 27 da tabela remuneratoria tnica, aprovada
pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde
a remuneragdo base de 1.819,38 € (mil oitocentos e dezanove euros e
trinta e oito céntimos).

10 — Podem ser admitidos os candidatos que, até ao termo do prazo
de entrega das candidaturas satisfagam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Reunirem os requisitos gerais necessarios para o exercicio de
fungdes publicas, enunciados no artigo 17.° da LTFP;

b) Terem ja constituida uma relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 30.°
da LTFP;

¢) Serem detentores de licenciatura, preferencialmente numa das
seguintes areas: Psicologia Social e das Organizagdes ou Gestdo de
Recursos Humanos. Nao havendo possibilidade de substitui¢do do nivel
habilitacional por formagdo ou experiéncia profissional.

11 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, nao
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho do Conse-
lho Superior da Magistratura, idénticos ao posto de trabalho posto a
concurso.

12 — Os métodos de selegdo obrigatorios a utilizar no presente pro-
cedimento concursal serdo os previstos no artigo 6.° da Portaria, e os
estabelecidos no artigo 36.° da LTFP, ou seja:

a) Avaliagao curricular para os candidatos que estejam a cumprir ou
a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do
posto de trabalho em causa, bem como os que se encontrem em situagao
de requalificacdo que, imediatamente antes, tenham desempenhado
aquela atribui¢do, competéncia ou atividades;

b) Prova de conhecimentos, para os restantes.

13 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 36.° da LTFP, os can-
didatos abrangidos pelo disposto no n.° 2 do mesmo artigo podem optar,



