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¢) Redes, correspondendo a participagdo em redes de formagéo avan-
¢ada, com instituigdes nacionais e internacionais;

d) Participagéo em juris, incluindo juris de mestrado e de doutoramento;,

e) Outras atividades, nelas se incluindo a qualidade de membro de comissoes
de estudos pos -graduados, de comissdes cientificas de cursos, coordenagido
de bolseiros de pds -doutoramento, orientagdo de bolseiros de investigagao.

11.3 — A Extensdo Universitaria (Outreach), com uma ponderagido
de 10 % no total da avaliagdo, comporta os seguintes itens:

a) Colaboragdes na defini¢do e/ou avaliagdo de politicas publicas e
prestagdes de servigo aos sectores publico e privado, nelas se incluindo
pareceres, estudos e relatorios e outros documentos;

b) Difusdo do Conhecimento para Publicos Alargados, comportando
este item, entre outros, disponibilizagdo de bases de dados, apresentagdo
de resultados de estudos de investigagdo em meios de comunicago
social, criagdo de websites e webpages direcionados para publicos aca-
démicos e ndo académicos, etc.

11.4 — Servigo a Universidade (Gestao da Atividade Cientifica), com
uma ponderagdo de 5 % no total da avaliagdo, comporta, designadamente,
os seguintes itens: participacdo em orgaos de governo (presidéncia do
6rgdo ou vogal), coordenacdo de servigos de indole técnico-cientifica,
participag@o em orgdos consultivos de instituicGes de carater cientifico,
presenca na diregdo de associac¢Ges cientifico-profissionais, participagdo
em atividades de avaliagdo cientifica (painéis FCT, juris de prémios, etc.).

12 — O presente aviso foi aprovado pelo juri em reunido de 01-09-2016.

1 de setembro de 2016. — O Diretor, Prof. Doutor José Luis Cardoso.
209842468

Instituto de Educacao

Despacho n.° 10942/2016

Por despacho de 01 de agosto de 2016 do Diretor do Instituto de Educa-
¢ao da Universidade de Lisboa, proferido por delegagdo de competéncias,
foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo reso-
lutivo certo, pelo periodo de um ano, entre este Instituto e a Doutora Ana
Luisa Fernandes Paz, como professora auxiliar convidada a 20 %, em re-
gime de tempo parcial, de acordo com o n.° 2 do Despacho n.° 6083/2016,
de 6 de maio e os artigos 15.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de
agosto, alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, com efeitos a 01 de
setembro de 2016. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

2 de agosto de 2016. — A Diretora Executiva, Lic.* Carminda Pe-
quito Cardoso.
209840767

Despacho n.° 10943/2016

Por despacho de 01 de agosto de 2016 do Diretor do Instituto de
Educacdo da Universidade de Lisboa, proferido por delegacao de com-
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho n.° 10944/2016

Alteracoes ao plano de estudos do ciclo de estudos conducente
ao grau de doutor em Engenharia Mecénica

De acordo com o disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e o Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 07 de agosto, bem como no estrito cumprimento do
disposto na deliberagdo n.° 2392/2013, de 26 de dezembro, relativa
a alteracdo dos elementos caracterizadores de um ciclo de estudos,
foi aprovada pelo Conselho Cientifico na sua reunido de 13 de abril
de 2016 a alteragdo da estrutura curricular e do plano de estudos
do ciclo de estudos conducente ao grau de doutor em Engenharia
Mecanica, registado na Dire¢do-Geral do Ensino Superior com o
n.° R/B-Cr 253/2008, cujas normas regulamentares foram publicadas
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 46, de 8 de margo, através do
Regulamento n.° 199/2010.

A alteragdo ao ciclo de estudos foi objeto de registo na Direg¢do-Geral
do Ensino Superior com o numero R/A-Ef 3074/2011/AL01 de 12 de
fevereiro de 2016.

Por meu despacho, proceda-se a publicagdo da estrutura curricular
e do plano de estudos do referido ciclo de estudos, que irdo vigorar a
partir do ano letivo de 2015/2016.

16 de maio de 2016. — O Diretor, Prof. Doutor Fernando José Pires
Santana.

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Nova de Lisboa

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia

3 — Curso: Doutoramento em Engenharia Mecanica

4 — Grau ou diploma: Doutor

5 — Area cientifica predominante do curso: Engenharia Mecénica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 ECTS

7 — Duragdo normal do curso: 3 anos/6 semestres

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

peténcias, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a QUADRON- 1
termo resolutivo certo, sem remuneragao, pelo periodo de um ano, entre
este Instituto e a Doutora Otilia da Encarnagdo da Costa e Sousa, como Créditos
professora associada convidada a 0 %, de acordo com o artigo 15.°¢e o Area cientifica Sigla
artigo 32.°-A do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, alterado pela Obrigatéri .

A . N gatorios | Optativos
Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, com efeitos a 01 de setembro de 2016.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas) Engenharia Mecanica. . . . ........ EM 177 0

2 de agosto de 2016. — A Diretora Executiva, Lic.“ Carminda Pequito Competéncias Transversais . . ... .. CT 0 3
Cardoso.

209842792 10 — Plano de Estudos:
Doutoramento em Engenharia Mecanica
1.° ano/1.° semestre
QUADRON.°2
. Tempo de trabalho (h)
Unidades curriculares ciel?liiegca Tipo Creéditos Observagdes
@) (3) Total Contacto (6) (7
(©) ®)
Concegdo e Desenvolvimento do Plano de Tese . . . EM |Semestral ....| 840 S:2;0T:70 30 Obrigatoria
Competéncias Transversais . ... ............... CT |Semestral . ... 84 Horas de contacto dependem 3 Optativa; (a)
da opgdo escolhida

Tese em Engenharia Mecénica ................ EM |Semestral ....| 756 S:2;0T:60 27 Obrigatdria

(a) O estudante tem de realizar um total de 3 ECTS de entre as UC oferecidas pela Nova Doctoral School, constantes do quadro Grupo de Opgdes — Competéncias Transversais.
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Doutoramento em Engenharia Mecanica

2.°e 3. ano

QUADRON.°3
. Tempo de trabalho (h)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica 3 6 7
) 3) Total Contacto (6) @)
“ 4
Tese em Engenharia Mecanica. . ............... EM |Bienal....... 3360 S:8; OT:180 120 | Obrigatdria

(1) Designagao

(2) Sigla constante do ponto 9

(3) Anual, semestral, trimestral ou outra (que se caracterizara)
(4) Numero total de horas de trabalho do estudante

(5) T: Ensino teorico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pratico e laboratorial;, TC: Trabalho de campo; S: Seminario; OT: Orientagdo

tutorial; O: Outra
(6) Naimero de créditos ECTS atribuidos a unidade curricular
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objeto do processo de alteragao, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo: N — nova;
D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagao alterada; CH — alteragao das horas de contacto; CR — alteragdo do nimero de créditos.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extrato) n.° 10945/2016

Por meu despacho de 25.08.2016, foi homologada a lista unitaria de
ordenagao final do procedimento concursal comum para constituicdo
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho da categoria de Técnico Superior
para a Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical, publicitado através do Aviso n.° 6176/2016 no
Diario da Republica, n.° 94, da 2.% série, de 16 de maio:

Lista unitaria de ordenacgao final
dos candidatos aprovados

Classificagdo

Nome final

Ordenagio

1.° |Felisbela Rosa Guerreiro Andrade Rodrigues 17,05
2° Marilia Martins Fidalgo................. 12,85
3° Andreia Gongalves de Carvalho de Jesus . . . 12,58
4.° Cristina Margarida Viegas Pereira Patricio Cruz 11,78

Lista dos candidatos nao aprovados

Nome Classificagao final

Ana Lucia CarvalhoNunes .. ...............
Ana Patricia da SilvaBatista . .. .............
Ana Raquel dos Santos Oliveira .............
Catia Claudia da Costa Almeida . ............

Nao aprovado (b)
Nao aprovado (a)
Nao aprovado (b)
Nao aprovado (a)

Ivone Sofia Duarte Marques ................
Patricia Alexandra Farinha Rodrigues da Purificacéo
Paula Alexandra Tomé Barbosa. .............
Raquel Alexandra da Silva Moreira. ..........
Sandra Manuela da Silva Mendes .. ..........
Satila Rodrigues Otoni Carvalho.............
Vanda Eduarda Matos de Oliveira............

Nao aprovado (a)
Nao aprovado (b)
Nao aprovado (a)
Nao aprovado (a)
Nao aprovado (a)
Nao aprovado (b)
Nao aprovado (b)

a) Por ndo ter comparecido ao método de selegdo — prova de conhecimentos;

b) Candidato ndo convocado para a realiza¢do da entrevista

profissional de selegéo por

ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos, nao lhe sendo

aplicado o método de selegdo seguinte.

30 de agosto de 2016. — O Diretor, Professor
Girou Martins Ferrinho.

Doutor Paulo de Lyz

209841828

209841982

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Desporto

Despacho (extrato) n.° 10946/2016

Por despacho de 1 de setembro de 2016 do Diretor Interino da
Faculdade de Desporto da Universidade do Porto, conforme o dis-
posto na alinea R) do n.° 6, do artigo 65.° dos Estatutos da UP e
alinea O) do artigo 17.° dos Estatutos da FADEUP, foi autorizada
a manutencdo do contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
tempo indeterminado, findo o periodo experimental, como Professor
Auxiliar, com efeitos a partir de 1 de abril de 2016, do Doutor José
Antonio Soares David Paiva da Silva. Este docente esta posicionado
no 1.° escaldo indice 195 da tabela remuneratoria do pessoal docente
Universitario. (N&o carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo
devidos emolumentos).

1 de setembro de 2016. — O Diretor Interino da Faculdade de Des-
porto, Professor Doutor Antonio Manuel Leal Ferreira Mendonga da
Fonseca.

209842127

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 10947/2016

Considerando a necessidade de aquisi¢do de servigos de gestdo da
qualidade e seguranca alimentar para os Servicos de A¢ao Social do
Instituto Politécnico de Coimbra;

Considerando que a contratagdo envolve encargos a suportar em mais
do que um ano econdémico;

Considerando que os encargos serdo suportados por verbas inscritas
e a inscrever na fonte de financiamento de receitas proprias;

Considerando que os Servigos de Agao Social do Instituto Politécnico
de Coimbra ndo tém quaisquer pagamentos em atraso;

Em conformidade com o disposto nos n.*4 ¢ 5 do artigo 11.° do
Decreto-Lei nr. 127/2012, de 21 de junho, e o artigo 22.° do Decreto-
-Lei nr. 197/99, de 8 de junho, e no uso da competéncia delegada pelo
Despacho nr. 491/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
nr. 7, de 10 de janeiro de 2014, determino o seguinte:

1) E autorizada a assungio de compromissos plurianuais decorrentes
da execucdo do contrato de aquisi¢do de servigos de gestdo da qualidade e
seguranga alimentar dos Servigos de A¢do Social do Instituto Politécnico
de Coimbra, repartidos da seguinte forma:

a) Ano de 2016: valor de 7.279,13 euros, acrescido de IVA a taxa legal;
b) Ano de 2017: valor de 14.558,25 euros, acrescido de IVA a taxa
legal;



