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i Componente A Horas Das quais Outras Das qua(ils Horas
Unidade curricular Area de educagdo e formagio de .nol Duragéo de de horas cormespondem | e trabalho | Créditos
formagéo curricuiar contacto aplicagdo | de trabalho apenas totais
ao estagio
(0 2 ©) ) () (6) O ®) (8.1) 9=6)@®) | (10
Programas de Intervengdo no | 311 — Psicologia. . . . . .. Técnica. . ... .. 2.%ano | Semestral . .. 40 28 60 100 4
Envelhecimento.
Psicologia da Saude. . . . .. 311 — Psicologia. . .. ... Técnica. . ..... 2°ano | Semestral . . . 45 31,5 55 100 4
Técnicas de Promogao da Au- | 311 — Psicologia. . . . ... Técnica. . ... .. 2°ano | Semestral . . . 40 28 60 100 4
tonomia do Geronte.
Estagio................ 311 — Psicologia. . .. ... Em contexto de| 2.°ano | Semestral . . . 750 750 750 30
trabalho.
Total........ 920 448 2080 750 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 10136/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de marco, que, por meu despacho de 23 de julho de 2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal,
foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Som e
Imagem pela Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto
Politécnico de Tomar.

2 de agosto de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Institui¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Tecnologia de
Abrantes

2 — Curso técnico superior profissional
T028 — Som e Imagem

3 — Numero de registo

R/Cr 295/2015

4 — Area de educagdo e formacdo

213 — Audiovisuais e Producdo dos Media

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Planificar, gerar e difundir contetidos audiovisuais adequados
a diferentes tipos de formatos de difus@o, com o recurso a aplica-
¢oes multimédia, ao longo das fases de pré-producgdo, producido
e pos-producio de projetos audiovisuais, designadamente, escrita
de guides, captacdo de som, operagdo de camara video, ilumina-
¢do, edi¢cdo ndo-linear, poés-producio de dudio e pds-produgéo de
imagem.

5.2 — Atividades principais

a) Integrar equipas de produgdo audiovisual de acordo com as 4reas
técnicas subjacentes;

b) Planificar, desenvolver e difundir contetidos audiovisuais com
recurso a aplicagcdes multimédia;

¢) Gerar conteudos audiovisuais adequados a diferentes tipos de
formatos de difusao;

d) Coordenar tarefas de captacao de som e imagem na produgéo de
conteudos audiovisuais, multimédia e espetaculos;

e) Dirigir a produgéo e realiza¢do de contetidos audiovisuais e mul-
timédia;
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/) Transpor o guido audiovisual para conteudos editaveis a nivel de
som e imagem;

g) Dirigir a realizagdo de programas de radio e mediatizagdo de
conteudos audio;

h) Conceber esquemas de iluminacdo em ambiente interior e ou
exterior;

i) Elaborar efeitos sonoros para producdo audiovisual e multimé-
dia;

J) Gerar contetidos com recurso a software de edi¢do ndo-linear de
video digital.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados de processos de captura de som e
elaborag@o de sonoplastia;

b) Conhecimentos especializados de processos de captura e edigdo
de imagem fixa e em movimento;

¢) Conhecimentos especializados de processos de pré-produgao, pro-
dugio e pés-produgio audiovisual,

d) Conhecimento fundamentais de producéo de espetaculos;

e) Conhecimentos especializados de desenho de luz e lumino-
tecnia;

/) Conhecimentos especializados de desenho assistido por computador
aplicado a grafismos para audiovisual e multimédia;

g) Conhecimentos fundamentais de cultura digital e cibercultura;

h) Conhecimentos especializados associados a criagao de inicia-
tivas empresariais e a produg@o de contetidos audiovisuais e mul-
timédia;

i) Conhecimentos especializados na mediatiza¢do e difusdo de con-
tetidos audiovisuais e multimédia;

J) Conhecimentos profundos de comunicagao;

k) Conhecimentos fundamentais de informatica;

/) Conhecimentos fundamentais na utilizagéo da tecnologia de infor-
macao disponivel, de forma eficaz a apropriada;

m) Conhecimentos fundamentais para a criagdo de negocio;

n) Conhecimentos fundamentais de lingua materna e de inglés apli-
cado aos audiovisuais.

6.2 — Aptidoes

a) Aplicar técnicas de captura e edi¢do de som e imagem;

b) Aplicar ferramentas de tecnologias da informagao e comunicagéo
de grau avangado;

c) Implementar estratégias de distribui¢do de contetidos audiovi-
suais;

d) Analisar, organizar e avaliar contetidos mediatizados para difu-
sdo;

e) Planear processos de produgdo audiovisual desde a sua concegéo
até a0 momento da sua execugao;
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f) Identificar as necessidades relativas a producdo de espetaculos
audiovisuais e multimédia;

2) Prestar apoio técnico a realizagdo de espetaculos audiovisuais e
multimédia;

h) Aplicar metodologias especificas da comunicag@o audiovisual na
resolugd@o de problemas;

i) Identificar e aplicar os fundamentos da arquitetura de redes de
informacao;

j) Criar iniciativas de negocio;

k) Aplicar a terminologia especifica da linguagem audiovisual, iden-
tificando qualquer designagao no respetivo idioma;

/) Dinamizar equipas de trabalho, promovendo a cooperagéo entre os
elementos que as constituem.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar iniciativa e criatividade na produgao e realizagdo de
conteudos;

b) Demonstrar uma postura profissional de rigor no manuseamento
e conservagdo dos equipamentos;

¢) Demonstrar rigor na gestdo do tempo em cada fase do processo
de produgio;

d) Demonstrar empenho na qualidade e eficacia da comunicagio
oral e escrita;

e) Demonstrar capacidade de adaptag@o a novos ambientes profissio-
nais e a evolug@o tecnolégica;

f) Demonstrar capacidade de integragdo no trabalho em equipa e
com respeito pelas competéncias profissionais de cada um dos inter-

Didario da Republica, 2. série— N.° 157 — 17 de

agosto de 2016

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos ;/eo Sﬁé:i?;a)ls

213 — Audiovisuais e Producéo dos Media . . . . 78 65 %
481 — Ciéncias Informaticas. . .............. 9 8%
214 —Design .. .oviit 10 8%
345 — Gestdo e Administragdo . ............. 6 5%
212 — Artes do Espetaculo . .. .............. 5 4%
312 — Sociologia e Outros Estudos .......... 4 3%
223 — Lingua e Literatura Materna . ......... 4 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . .. 4 3%
Total . .............. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)
Uma das seguintes:

Audiovisuais

Artes Visuais

Linguas e Humanidades

Tecnologias de Informagao e Comunicagio

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

venientes;

2) Demonstrar capacidade de organizagao e implementagdo do plano
de producao para cada projeto audiovisual;
h) Demonstrar assertividade na relagdo com equipas de trabalho, quer
a nivel hierarquico, quer lateral e funcional;
i) Demonstrar responsabilidade, pro-atividade e autonomia no
cumprimento de tarefas especificas em pré-produgao, produgio e pds-

-produgio;

7) Demonstrar capacidade de decisdo ao longo do processo de produ-
¢do, em face de opgdes previamente planeadas ou imprevistas;
k) Demonstrar respeito pelos direitos de autor e propriedade inte-

lectual;

/) Demonstrar uma atitude empreendedora, evidenciando um conhe-

cimento detalhado do setor das industrias criativas.

Numero maximo

Nimero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Abrantes. . . . | Escola Superior de Tec- 30 65

nologia de Abrantes
do Instituto Politéc-
nico de Tomar.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016

11 — Plano de estudos

Horas ) Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagio g:g;mlgg curl?igﬁlar Duragdo de dengl(il::(:Zo %2??:1)2(1);?)5 corr:;gg;lsdem traS:lho Créditos
contacto 0 estagio totais
0] @ ®) C) ©) (6) 0] ® (8.1 ©=O1®) | (10)
Fundamentos do Som e da | 213 — Audiovisuais ¢ Pro- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 50 58 108 4
Imagem. dugdo dos Media.
Historia e Culturas dos Media | 213 — Audiovisuais e Pro- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 50 58 108 4
dug@o dos Media.
Inglés .................. 222 — Linguas e Literaturas | Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 40 68 108 4
Estrangeiras.
Portugués . .............. 223 — Lingua e Literatura | Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 40 68 108 4
Materna.
Pré-Produgio e Guionismo. . . | 213 — Audiovisuais e Pro- | Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 40 68 108 4
dugéo dos Media.
Captura ¢ Edigao de Som. .. |213 — Audiovisuais ¢ Pro- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
dugéo dos Media.
Cultura e Identidade. . . . . .. 312 — Sociologia e Outros | Técnica. . . . ... 1.°ano | Semestral . . . 50 35 58 108 4
Estudos.
Iluminagdo e Cenografia Vir- | 213 — Audiovisuais ¢ Pro- | Técnica. .. . ... 1.°ano | Semestral . . . 40 25 68 108 4
tual. dugdo dos Media.
Informatica. ............. 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 40 25 68 108 4
ticas.
Linguagem Audiovisual e |213 — Audiovisuais ¢ Pro- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 50 35 58 108 4
Operagdo de Camara. dugdo dos Media.
Modelaggo 3D ........... 214 —Design ......... Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
Motion Graphics .. . ... ... 214 —Design ......... Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral .. . 60 45 75 135 5
Produgdo, Edigdo e Pods-|213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
-Produgéo Audiovisual. dugdo dos Media.
Sonoplastia e Locucdo. . . .. 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. .. . ... 1.°ano | Semestral . . . 40 25 68 108 4
dugéo dos Media.
Atelier de Criatividade. . . . . 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . . . 40 41 81 3
tracdo.
Atelier de Inovagdo e Empre- | 345 — Gestéo e Adminis- | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . . . 40 41 81 3
endedorismo. tragdo.
Comunica¢do Multimédia . . . | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
ticas.
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Horas ) Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagio C()mponen}e Ano Duragao de Das duars Outras horas | correspondem de Créditos
de formagéo curricular de aplicagdo | de trabalho apenas trabalho
contacto 0 estagio totais
) @ ®) “ ) (6) M ® (8.1 ©O=6)®) | (10)
Difuséo de Contetidos Mul- | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
timédia. dugdo dos Media.
Laboratorio de Conteudos | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
Multimédia. dugdo dos Media.
Pratica Profissional no Setor | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 40 25 68 108 4
das Industrias Criativas. dugdo dos Media.
Producdo de Espetaculos Mul- | 212 — Artes do Espeta- | Técnica. . . . ... 2% ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
timédia. culo.
Estagio................. 213 — Audiovisuais e Pro- | Em contexto de| 2.°ano | Semestral .. . 810 640 810 30
dugéo dos Media. trabalho.
Total . ........ 1 040 530 220 640 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacdo e formagéo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o numero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR E EDUCAGAO

Gabinetes dos Ministros da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior e da Educacgéo

Despacho n.° 10328/2016

A Lein.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, estabelece o Sistema Inte-
grado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho na Administragéo Publica
(SIADAP), aplicando-se aos servigos, dirigentes e trabalhadores da
Administragdo Publica.

O Subsistema de Avaliagdo do Desempenho dos Servigos da Ad-
ministragdo Publica, abreviadamente designado por SIADAP 1, arti-
cula-se com o sistema de planeamento de cada 4rea ministerial e, por
conseguinte, com o ciclo de gestdo de cada servigo ou organismo da
Administragao Publica.

De acordo com as disposi¢des conjugadas dos n.*2 dos artigos 7.°
e 8.° e do artigo 13.° da Lei do SIADAP, compete ao servigo respon-
savel em matéria de planeamento, estratégica e avaliagdo de cada area
ministerial assegurar a coeréncia, a coordenagdo e o acompanhamento
do ciclo de gestdo dos servigos com os objetivos globais do ministério
e sua articulagdo com o SIADAP.

Considerando que:

Na orgénica do (ex) Ministério da Educagéo e Ciéncia (MEC), de acordo
como artigo 16.%,n.° 1, do Decreto-Lein.° 125/2011, de 29/12, na redagdo
anterior ao Decreto-Lei n.® 96/2015, de 29/05, cabia a Diregdo-Geral de
Planeamento e Gestao Financeira (DGPGF), «[...] avaliar os instrumentos
de planeamento e os resultados dos sistemas de organizagdo e gestdo, em
articulagdo com os demais orgdos, servigos e organismos [...]»,

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29/05, que criou
o Instituto de Gestdo Financeira da Educacéo, I. P. (IGeFE, 1. P.), que
sucedeu a DGPGEF, a referida atribuigdo para assegurar as corresponden-
tes competéncias em matéria de planeamento, estratégia e avaliagdo, no
ambito do entdo MEC, foi suprimida da misséo e atribui¢des do novo
instituto publico;

As competéncias relativamente a coordenagéo e articulagdo do SIA-
DAP | carecem de ser exercidas por um servi¢o que reuna determinadas
caracteristicas, sendo a mais relevante a de que tenha competéncias em
matéria de planeamento, estratégia e avalia¢do;

A Secretaria-Geral da Educacao e Ciéncia (SGEC), nos termos da sua
orgénica tem por missdo «[...] assegurar o apoio técnico especializado
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aos membros do Governo do [...] e aos demais Orgéos, servigos e orga-
nismos nele integrados, nos dominios do apoio juridico, da resolugdo
de conflitos e do contencioso, dos regimes de emprego e de relagdes de
trabalho, da gestdo dos recursos humanos, financeiros, tecnologicos e
patrimoniais, da contratagdo publica, dos assuntos europeus e das rela-
¢oes internacionais, bem como da politica de qualidade, da informacao
e da comunicag@o», e por atribuigdes, entre outras, «[...] programar e
coordenar a aplicagdo de medidas tendentes a promover a inovagdo e
a politica de qualidade |...]»;

Considerando ainda que:

Havendo um conflito negativo de atribuigdes, bem como dos neces-
sarios poderes funcionais para assegurar a coeréncia, a coordenagao, o
acompanhamento e a articulagdo entre os servigos e organismos das areas
da Educagio e da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, no ambito do
SIADAP 1, esse conflito é suscetivel de ser resolvido, nos termos do
disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 51.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, por despacho dos respetivos ministros.

E que,

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 20.° e n.° 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lein.® 215-A/2015, de 17 de dezembro, o Ministro da Educagdo
e o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior exercem, conjun-
tamente, a dire¢do sobre a Secretaria-Geral da Educagao e Ciéncia.

Determina-se:

1 — Mandatar a SGEC para, no que concerne ao SIADAP 1:

a) Proceder a coordenagdo e acompanhamento do processo de ava-
liagdo do desempenho, dos seguintes servigos, entidades e estruturas,
comuns as areas da Educagdo e da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior:
Inspecdo-Geral da Educacéo e Ciéncia; Direcdo-Geral de Estatisticas da
Educacgdo e Ciéncia; Instituto de Gestdo Financeira da Educagio, 1. P.;

b) Proceder a coordenacdo e acompanhamento do processo de ava-
liagdo do desempenho, em articulagdo com os seguintes servigos, orga-
nismos, entidades e estruturas da area da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior: Dire¢do-Geral do Ensino Superior; Fundagao para a Ciéncia
e a Tecnologia, I. P.; Centro Cientifico e Cultural de Macau, 1. P.;
Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus + Educagio
e Formacao.

¢) Proceder a coordenagdo e acompanhamento do processo de ava-
liagdo do desempenho, dos seguintes servigos, organismos, entidades e
estruturas da area da Educacéo e da Juventude e Desporto: Direcdo-Geral
da Educac@o; Dire¢do-Geral da Administragdo Escolar; Dire¢ao-Geral
dos Estabelecimentos Escolares; Editorial do Ministério da Educagao;
Instituto de Avaliagdo Educacional, I. P.; Instituto Portugués do Desporto



