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Artigo 24.°
Faltas

1 — Sem prejuizo do previsto na lei, falta é a auséncia do docente
durante a totalidade ou parte do seu periodo diario de presenca obriga-
toria no estabelecimento de ensino ou em local a que se deva deslocar
em exercicio de fungdes, no desempenho de atividade das componentes
letiva e ndo letiva.

2 — As UO devem utilizar suporte eletronico para o registo das
presengas nas aulas e comunicar, mensalmente, a Divisdo de Recur-
sos Humanos, as faltas justificadas e ndo justificadas, nos termos no
namero anterior.

Artigo 25.°
Casos omissos

Os casos omissos ou lacunas ao presente regulamento sdo decididos
ou integrados por despacho do Presidente do IPS, ouvido o Conselho
Académico do IPS.

Artigo 26.°
Avaliagio do presente regulamento

1 — A aplicacdo do presente regulamento esta sujeita a monitorizagao.
2 — A avaliagdo sera realizada no final de cada ciclo de avaliagao
docente, podendo conduzir a sua revisao.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao
da sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Os protocolos de cooperagdo e de acumulagdo de fungdes publi-
cas ou privadas em desconformidade com o previsto no presente regula-
mento manter-se-d0 em vigor até ao termo do ano letivo em curso.

3 — Os contratos em vigor que contrariem o disposto no presente
regulamento caducam no seu termo.

4 — Sao revogados todos os despachos que contrariem o presente
regulamento.

11 de julho de 2016. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Domin-
guinhos.
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Despacho n.° 9378/2016

Projeto de Regulamento Disciplinar dos Estudantes
do Instituto Politécnico de Setibal

Nota Justificativa

O presente regulamento visa salvaguardar os valores do Instituto
Politécnico de Setbal (IPS), que se rege na sua atuac@o por elevados
padrdes éticos, na prossecugdo das tarefas de ensino, de investigacao,
de prestagdo de servigos a comunidade, em condigdes de liberdade de
criagdo cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica e garantindo a todos
os membros da comunidade académica (docentes, trabalhadores nio
docentes e ndo investigadores, bolseiros de investigagdo, estudantes
e visitantes) condigdes de integridade moral e fisica e protegendo a
propriedade patrimonial da institui¢do.

Cada membro da comunidade académica deve conhecer e cumprir os
regulamentos que modelam as suas atividades e comportamentos, to-
mando responsabilidade sobre as suas agdes, € o IPS tem como obrigagido
estabelecer os respetivos direitos e deveres e determinar as condigdes, as
sansdes disciplinares /ou procedimentos inerentes, quando esses deveres,
comprovadamente, venham a ser incumpridos.

Os estudantes como membros desta comunidade devem ter conheci-
mento dos factos que constituem infragéo disciplinar, por agdo ou omis-
sdo, com violagdo dos seus deveres expressos no Estatuto do Estudante
IPS, e conhecer as sansdes disciplinares e sua aplicagdo, assim como o
procedimento disciplinar associado.

No uso da competéncia que me € conferida pelo artigo 75.°, n.° 1,
alinea ¢) do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro) e pelo artigo 25.°, n.° 1, alineas n) e 0)
dos Estatutos do Instituto Politécnico de Setibal, ouvidos os Diretores,
os Conselhos Pedagogicos e a Associagdo Académica, respeitando os
procedimentos previstos nos artigos 97.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, designadamente a consulta publica, dou,
nesta data, inicio ao Projeto de Regulamento Disciplinar dos Estudantes
do Instituto Politécnico de Setubal, anexo ao presente despacho e do
qual faz parte integrante.
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Nos termos do disposto no artigo 101.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, convido os interessados a pronunciarem-se sobre o
presente projeto de Regulamento Disciplinar dos Estudantes do Instituto
Politécnico de Setiibal, no ambito de consulta publica que decorrera até
ao dia 15 de outubro de 2016 (minimo 30 dias uteis).

Os contributos e sugestdes devem ser enviados, por escrito, para o
seguinte endereco de correio eletronico consultas.publicas@ips.pt, ou
através do Preenchimento do formulario disponivel em https:/www.
si.ips.pt/ips_si/web_base.gera pagina?P_pagina=30266.

Atendendo ao principio da transparéncia, o IPS publicara no portal
WWW.ips.pt os contributos recebidos ao abrigo desta consulta.

11 de julho de 2016. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Domin-
guinhos.

ANEXO

Regulamento Disciplinar dos Estudantes do Instituto
Politécnico de Setubal

CAPITULO I
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciio

1 — O presente regulamento ¢ aplicavel aos estudantes do Instituto
Politécnico de Settibal (IPS).

2 — A perda temporaria da qualidade de estudante ndo prejudica a
punicdo por infragdo que tiver sido anteriormente cometida, executando-
-se a san¢do quando o infrator recuperar essa qualidade.

Artigo 2.°
Aplicaciio no tempo

1 — As sangdes sdo determinadas pelas normas disciplinares em vigor
a data da pratica do facto.

2 — Caso o facto sancionavel disciplinarmente por uma norma a data
da sua pratica, deixar de o ser pela vigéncia de uma nova norma, cessa a
execugdo da sangdo que tiver sido aplicada ao(a) estudante, bem como
os demais efeitos disciplinares.

3 — Se uma nova norma disciplinar vier posteriormente a estabelecer
um regime diferente do vigente a data da pratica dos factos, é sempre
aplicavel o regime que se mostre mais favoravel ao infrator.

CAPITULO 1T
Infracoes e sancdes disciplinares

Artigo 3.°
Infracdes disciplinares

1 — Constituem infragdo disciplinar os factos, ainda que meramente
culposos, praticados pelo(a) estudante, por agédo ou omissdo, com vio-
lagdo dos seus deveres expressos no Estatuto do Estudante IPS, desig-
nadamente quando:

a) Impedir ou constranger, por meio de violéncia ou ameaga de violén-
cia, o normal funcionamento ou a participagdo de colegas nas atividades
letivas, provas académicas, atividades de investigagdo e funcionamento
de orgdos ou servigos do IPS;

b) Ofender a honra, liberdade, integridade fisica ou reserva da vida
privada de colegas, do pessoal docente e do pessoal ndo docente, ou
quaisquer frequentadores do IPS;

¢) Praticar atos de natureza vexatdria, violéncia ou coagdo, fisica ou
psicolégica, sobre colegas e sobre trabalhadores do IPS ou qualquer
trabalhador nele a prestar servigos;

d) Aceder e utilizar indevidamente os meios informaticos, ou outros
de qualquer tipo, disponibilizados pelo IPS;

e) Recorrer a processos fraudulentos ou ao plagio para beneficio
proprio ou de terceiros;

/) Danificar, subtrair ou apropriar-se ilicitamente de bens patrimoniais
pertencentes ao IPS;

2) For portador de armas ou engenhos explosivos, nos espagos do IPS;

h) For portador de drogas, facilitar ou promover o seu trafico, nos
espagos do IPS;

i) Violar outros deveres previstos neste regulamento, noutros regu-
lamentos do IPS ou na lei.
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2 — Consideram-se situagdes de fraude e plagio aquelas em que o
estudante, designadamente:

a) Falseie os resultados de provas académicas, nomeadamente pela
obtengao fraudulenta de enunciados, substitui¢do fraudulenta de respos-
tas, utilizacdo de materiais ou equipamentos nao autorizados;

b) Simule a identidade pessoal para obter beneficios na avaliagdo;

¢) Falsifique pautas e enunciados;

d) No ambito de um trabalho de uma qualquer unidade curricular
(UC)pretender fazer passar por seu o trabalho de outrem, tal acontecendo
quando ocorrer uma apropriagdo integral ou parcial de trabalho alheio;

e) Assine um trabalho de grupo sem nele ter participado;

f) Cabule, copie ou permita comprovadamente a copia;

g) Corrompa ou tente corromper qualquer docente ou qualquer outra
pessoa com vista a obten¢do de vantagem para sua avaliagdo ou de
terceiros.

Artigo 4.°
Sancgédes disciplinares
As sangdes disciplinares aplicaveis aos estudantes do IPS sdo:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensao temporaria das atividades escolares;
d) Suspensao da avalia¢@o escolar durante um ano;
e) Interdigdo da frequéncia do IPS até cinco anos.

Artigo 5.°
Caracterizacdo das sancdes disciplinares

1 — A adverténcia consiste numa repreenso escrita.

2 — A multa consiste na aplicacdo de uma san¢do pecuniaria, cujo
montante ndo pode ser inferior a um décimo do valor da propina anual
fixada para o curso, nem superior a metade daquele valor.

3 — A suspensdo temporaria das atividades escolares consiste na
proibicao de frequéncia das aulas e de prestagdo de provas académicas,
por um periodo limitado de tempo, tendo a duragdo minima de quinze
dias, por infragdo, e um maximo de noventa dias por ano.

4 — A suspensdo da avaliagdo escolar durante um ano consiste na
proibigdo da prestagao de provas académicas a quaisquer UC, no peri-
odo de um ano, mantendo-se a obrigagdo de pagamento de propina.

5 — A interdi¢do de frequéncia do IPS até cinco anos consiste no
afastamento do(a) estudante do IPS, com proibigdo de acesso ¢ perma-
néncia em quaisquer das suas instala¢des, de participagdo em quaisquer
das suas atividades letivas, de avaliagdo ou outras, durante um periodo
de um a cinco anos.

Artigo 6.°
Factos a que se aplicam as sancdes
1 — A sang¢do disciplinar da adverténcia ¢ aplicavel quando:

a) Se tratem de infragdes de pouca gravidade, designadamente, o
nao cumprimento dos deveres referidos nas alineas a) a ¢) do n.° 1 do
artigo 3.%

b) Se trate do ndo cumprimento dos deveres referidos na alinea e) e
ao(a) estudante seja anulado teste, exame ou trabalho/relatorio/projeto;

¢) Nao tenha havido qualquer lesdo patrimonial ou pessoal;

d) Nao haja reincidéncia;

e) Nao haja dolo;

/) Se verifiquem circunstincias dirimentes e atenuantes.

2 — A sangdo disciplinar de multa ¢ aplicavel:

a) Entre outras, a situagdes de reincidéncia das infragdes que ante-
riormente ja tenham sido sancionadas com adverténcia;
b) Se tratem de infragdes previstas na alinea f).

3 — A sangdo disciplinar de suspens@o temporaria de atividades
escolares ¢ aplicavel quando:

a) Haja reincidéncia e/ou nao se revele adequada a sangao de multa;

b) Sejam praticadas as infragdes previstas nas alineas a) a f) don.° 1
do artigo 3.° e quando haja uma circunstincia agravante ou reincidéncia;

¢) Sejam praticadas as infra¢des previstas nas alineas g) e #) don.® 1
do artigo 3.° do presente regulamento.

4 — A sangdo disciplinar de suspenséo de avaliagdo escolar durante
um ano ¢ aplicavel as infragdes previstas no n.° 3, quando haja uma
circunstancia agravante ou reincidéncia.

5 — A sancao disciplinar de interdi¢do de frequéncia do IPS até
cinco anos ¢ aplicavel a infragdes em que nenhuma das outras san-
¢oes se revelar adequada ou suficiente ao caso, devendo a decisdao que
determina a aplicagdo daquela sangdo especificar os motivos da ndo
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aplicacdo das outras sangdes ou, cumulativamente, se verifiquem os
seguintes requisitos:

a) A infragdo consubstancie uma infra¢do penal, punivel com pena
de prisdo;

b) Seja cometida com dolo;

¢) Se verifique pelo menos uma circunstancia agravante;

d) Se tenha verificado lesdo pessoal ou patrimonial.

Artigo 7.°
Cumulacio de sancdes

O estudante ndo pode ser punido mais do que uma vez por cada
infragdo cometida.

Artigo 8.°
Registo das sancdes

Todas as sangdes aplicadas aos estudantes devem ser registadas nos
seus processos individuais.

CAPITULO 111
Medida e graduacio das sancoes

Artigo 9.°
Determinacio da sancéio disciplinar

A sangdo ¢ determinada em fungdo da culpa do estudante e das neces-
sidades de prevengdo especial e geral, considerando designadamente:

a) O nimero de infragdes cometidas;

b) O modo de execugio;

c) As consequéncias de cada infragao;

d) O dolo;

e) As motivagdes e finalidades do estudante;

£ O grau de ilicitude do facto;

2) A conduta anterior e posterior a pratica da infra¢do;

h) Condigdes pessoais do estudante e a sua situagdo econdmica.

Artigo 10.°
Circunstancias dirimentes
Sao circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:

a) A coagdo fisica ou ameaga grave exercida sobre o estudante, que
limite a sua liberdade de agir;

b) A privagdo acidental e involuntaria do exercicio das faculdades
intelectuais no momento da pratica da infragdo;

¢) A legitima defesa, propria ou alheia;

d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever.

Artigo 11.°
Circunstincias atenuantes
Séo circunstincias atenuantes da infragdo disciplinar:

a) A confissdo espontinea da infracéo;

b) A conduta do estudante ter sido determinada por motivo honroso,
por forte solicitagdo de terceiro, por provocagao ou ofensa;

¢) O acatamento bem-intencionado de ordem ou instruc¢@o, nos casos
em que a obediéncia ndo fosse devida;

d) O arrependimento sincero;

e) A boa conduta anterior.

Artigo 12.°
Circunstancias agravantes
Séo circunstancias agravantes da infragdo disciplinar:

a) A intengdo de, com a sua conduta, produzir resultados prejudiciais
a instituicdo, ainda que estes ndo se tenham verificado;

b) A produgdo efetiva de resultados prejudiciais a institui¢do ou ao
interesse geral, nos casos em que o arguido pudesse prever essa conse-
quéncia como efeito necessario da sua conduta;

c) A premeditacdo;

d) A comparticipagio;

e) O facto de ter sido cometida durante o cumprimento de pena disci-
plinar ou enquanto decorria o periodo de suspensdo da pena;

f) A reincidéncia;

2) A acumulagdo de infragdes;

h) Gravidade do dano, ainda que a titulo de negligéncia.
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CAPITULO IV
Competéncia disciplinar

Artigo 13.°
Principio geral

O poder de punir pertence ao Presidente do IPS, nos termos do
artigo 25.°, n.° 1, alinea /) dos Estatutos do IPS, sem prejuizo de o
poder delegar nos Diretores das Escolas, nos termos do artigo 75.°,
n.° 6 da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

Artigo 14.°
Comunicac¢io em caso de delegacio de poderes

Caso haja delegacdo de poderes, as decisdes de instauracdo de pro-
cesso disciplinar ou do seu arquivamento devem ser comunicadas ao
Presidente do IPS no prazo méaximo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO V
Procedimento disciplinar

Artigo 15.°
Participaciio e instauracio de procedimento disciplinar

1 — Quem tiver conhecimento da pratica de qualquer facto suscetivel
de ser qualificado como infrag@o disciplinar, nos termos do presente
regulamento, deve apresentar participagdo ao Diretor da Escola ou ao
Presidente do IPS.

2 — No caso de a participagao ter sido apresentada ao Diretor da Es-
cola, este remete-a ao Presidente do IPS num prazo maximo de 5 (cinco)
dias, salvo nos casos em que tenha havido delegagdo de poderes.

3 — Recebida a participagdo, a entidade competente decide se ha
ou nio matéria para instauragdo de procedimento disciplinar, devendo
instaurar ou arquivar a participagdo ou a queixa.

4 — A decisdo de arquivamento deve ser devidamente fundamen-
tada.

Artigo 16.°
Necessidade de queixa

1 — Caso a infragao disciplinar consista em injurias, difamagao,
ameaca, coacdo ou ofensa corporal simples, a promog@o do procedi-
mento disciplinar depende da apresentagdo de queixa escrita ao Diretor
da Escola ou ao Presidente do IPS, pelo ofendido.

2 — Quando os factos sejam passiveis de ser considerados infragdo
penal, o Presidente do IPS dara, obrigatoriamente, noticia deles ao Mi-
nistério Publico competente para promover o procedimento criminal,
nos termos do artigo 242.° do Cédigo de Processo Penal.

Artigo 17.°
Principio da celeridade

1 — O procedimento disciplinar é urgente, sem prejuizo das garantias
de audiéncia e defesa do arguido.

2 — As fungdes de instrucdo preferem a quaisquer outras que o ins-
trutor tenha a seu cargo.

Artigo 18.°
Prescri¢do do procedimento disciplinar
1 — O procedimento disciplinar extingue-se pela prescrigao:

a) Um ano sobre a data da pratica da infracao;
b) Sessenta dias apos o conhecimento, pelo 6rgdo competente, sem
que o procedimento tenha sido promovido.

2 — A prescrigdo suspende-se com a instauragdo do procedimento
disciplinar.

3 — Suspende ainda a prescri¢do, por um periodo até seis meses,
a instauragdo de processo de inquérito quando venham a apurar-se a
existéncia de infragdes e o agente responsavel por elas.

4 — A suspensdo da prescri¢do, prevista no numero anterior, apenas
opera quando, cumulativamente:

a) O processo de inquérito tenha sido instaurado nos trinta dias se-
guintes a suspeita da pratica de factos disciplinarmente puniveis;
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b) O procedimento disciplinar subsequente tenha sido instaurado
nos trinta dias seguintes a rece¢@o daquele processo, para decisdo, pelo
6rgdo competente;

¢) A data da instaurag@o dos processos e procedimento referidos nas
alineas anteriores, ndo se encontre ja prescrito o direito de instaurar
procedimento disciplinar.

5 — O procedimento disciplinar prescreve decorridos dezoito meses
contados da data em que foi instaurado quando, nesse prazo, o arguido
ndo tenha sido notificado da decisao final.

6 — Nos casos em que os(as) estudantes, que tenham praticado in-
fragdes disciplinares, tenham abandonado o IPS sem que tenha corrido
qualquer dos prazos referidos no n.° 1 do presente artigo, o prazo de
prescrigdo considera-se interrompido, continuando a correr a partir do
seu reingresso ou nova inscrigdo.

7 — Se o facto qualificado como infracdo disciplinar for também
considerado infragdo penal, os prazos de prescrigdo do procedimento
disciplinar sdo os previstos no Codigo Penal.

Artigo 19.°
Formas de processo

1 — O processo disciplinar pode ser comum ou especial.

2 — O processo especial aplica-se nos casos em que se revele ne-
cessario proceder a inquérito, aplicando-se o processo comum a todos
os demais casos.

3 — O processo especial rege-se pelas regras que lhe sio proprias e,
subsidiariamente, pelas do processo comum.

4 — Nos casos ndo previstos, pode o instrutor adotar as providéncias
que considere adequadas a descoberta da verdade, em conformidade
com os principios constitucionais e de processo penal.

Artigo 20.°
Natureza secreta do processo

1 — O processo disciplinar tem natureza secreta até a acusagao,
podendo o arguido requerer, a todo o tempo e por escrito, que 0 mesmo
lhe seja facultado para consulta, sob condi¢do de ndo divulgar o que
dele conste.

2 — O indeferimento do requerimento deve ser fundamentado e
comunicado ao arguido, por escrito, no prazo de 3 (trés)dias.

3 — A consulta ¢ feita na presenga do instrutor, podendo ser solicitada
copia, sendo esta gratuita.

Artigo 21.°
Nomeacgao de instrutor e de secretario

1 — Cabe ao 6rgdo com competéncia disciplinar nomear o instrutor,
preferencialmente, entre os membros do corpo docente do IPS.

2 — O instrutor pode, a todo o tempo, escolher um secretario de sua
confianga, cuja nomeagao cabe ao 6rgdo que o nomeou.

Artigo 22.°
Impedimento, suspei¢io e escusa do instrutor

1 — Nao pode ser nomeado instrutor do processo, ou do inquérito,
quem tiver sido ofendido pela infracdo ou seja parente, afim, em li-
nha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral do ofendido ou do
arguido.

2 — Sem prejuizo do nimero anterior, o arguido pode, no prazo
de 5 (cinco)dias a contar da nomeacdo de instrutor, deduzir a sus-
peigdo do instrutor ao 6rgdo que instaurou o procedimento, quando
a intervencdo deste deva ser considerada suspeita, por existir motivo
sério e grave, adequado a gerar desconfianca sobre a sua impar-
cialidade.

3 — O requerimento previsto no nimero anterior deve ser devida-
mente fundamentado.

4 — Quando se verificarem as condi¢des do n.° 2 do presente artigo,
o instrutor pode requerer ao 6rgdo que instaurou o procedimento, que
o escuse de intervir.

5 — O érgéo que instaurou o procedimento decide no prazo maximo
de 5 (cinco) dias.

Artigo 23.°

Inicio e termo da instrucio

1 — A instrug@o inicia-se no prazo maximo de 5 (cinco)dias a contar
da notificagdo, ao instrutor, do despacho que o mandou instaurar e ter-
mina no prazo de 45 (quarenta e cinco)dias, s6 podendo ser excedido esse
prazo por despacho do 6rgéo que instaurou o procedimento, mediante
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requerimento fundamentado do instrutor e em casos de excecional
complexidade.

2 — O prazo de 45 (quarenta e cinco) dias conta-se a partir da data
em que o instrutor notifica a entidade que instaurou o procedimento
disciplinar, bem como o arguido e o participante, da data em que deu
inicio a instrugdo.

Artigo 24.°
Suspensio preventiva

1 — Sempre que a presenga do arguido se revele perturbadora do
normal funcionamento das atividades letivas e ndo letivas, ou da instru-
¢do, em razdo da natureza da infrag@o ou da personalidade do arguido,
o instrutor pode requerer ao 6rgdo que tenha instaurado o procedi-
mento, a suspensao preventiva do estudante por um prazo ndo superior
a 30(trinta)dias.

2 — O ¢6rgdo competente decide no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

3 — A suspensdo preventiva ¢ notificada ao arguido quando lhe ¢
dado conhecimento do inicio da instrugao.

4 — A notificag¢@o da suspensdo preventiva ¢ acompanhada de in-
dicacdo, ainda que sumaria, da infracdo ou infra¢des de cuja pratica o
estudante ¢ arguido.

5 — Asuspensao preventiva nao impede o arguido de se apresentar as
provas de avaliagdo, se tal puder acontecer sem perturbacéo do normal
funcionamento das atividades letivas e ndo letivas.

Artigo 25.°
Acusacio e notificacio

1 — Finda a instrug8o, o instrutor elabora a acusag¢do no prazo ma-
ximo de 10 (dez) dias, caso lhe parega haver indicios suficientes da
pratica de factos passiveis de sanc¢do disciplinar e de que o arguido foi
0 seu autor.

2 — A acusacdo contém a indicacdo dos factos integrantes da
mesma, bem como as circunstincias de tempo, modo e lugar da
pratica da infragdo e das que integram atenuantes ¢ agravantes,
fazendo sempre referéncia aos artigos violados e respetivas penas
aplicaveis.

3 — Da acusacgido extrai-se copia, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, para ser entregue ao arguido mediante notificacdo
pessoal ou, se esta ndo for possivel, por carta registada com aviso
de rececao.

4 — A acusagdo s produz efeitos, em relacao ao arguido, a partir
da sua notifica¢ao.

Artigo 26.°
Arquivamento do processo

Concluida a instrugdo, quando o instrutor entenda que os factos cons-
tantes dos autos nao constituem infragao disciplinar, que o arguido nao
foi o seu autor ou que ndo se deve exigir responsabilidade disciplinar,
o instrutor elabora, no prazo de 5 (cinco) dias, o relatorio final com a
proposta de arquivamento que remete, imediatamente, ao 6rgdo que
instaurou o procedimento.

Artigo 27.°
Garantias de defesa do arguido

1 — O arguido presume-se inocente até a decisdo condenatoria.

2 — O arguido ¢ notificado pessoalmente ou, ndo sendo possivel
a notificacdo pessoal, ¢ notificado por carta registada com aviso de
recegao.

3 — O arguido devera ser notificado:

a) Da instauragdo do procedimento disciplinar e da nomeagdo do
instrutor;

b) Da imputagdo da pratica de uma infragéo disciplinar;

¢) Da acusacio;

d) Do relatorio final;

e) Da decisdo final ou do arquivamento do processo.

4 — O arguido tem direito a ser ouvido pelo instrutor em qualquer
fase do processo.

5 — O arguido pode constituir advogado, mediante jungdo de pro-
curagao.

6 — Se o arguido tiver constituido mandatario, esse pode requerer
certidoes dos elementos constantes do processo, assistir as diligéncias
probatorias requeridas pelo arguido e assistir a inquiri¢do de testemunhas,
sem direito de intervir.
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Artigo 28.°
Apresentacio da defesa

1 — O arguido podera apresentar defesa escrita, assinada por si ou por
advogado constituido devendo ser apresentada ou enviada para o local
expressamente determinado pelo instrutor, no prazo por este fixado, que
ndo pode exceder 20 (vinte) dias.

2 — Quando remetida por correio registado com aviso de recegao, a
defesa considera-se apresentada no dia da sua expedi¢do.

3 — Com a sua defesa, o arguido pode indicar o rol de testemunhas,
juntar documentos ou requerer outras diligéncias, que podem ser recu-
sadas por despacho fundamentado do instrutor, quando forem manifes-
tamente impertinentes, desnecessarias ou dilatorias.

4 — O arguido ndo pode indicar mais de 3 (trés)testemunhas por
cada facto.

5 — A falta de apresentac@o de defesa no prazo fixado pelo instrutor
vale como efetiva audiéncia para todos os efeitos legais.

Artigo 29.°
Prova

1 — O instrutor procede a inquiri¢do das testemunhas, em data, hora e
local por ele fixado e aprecia os demais elementos de prova apresentados
pelo arguido, no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

2 — Antes da acusagdo, o instrutor ouve o participante, as testemunhas
por ele indicadas e procede as diligéncias probatorias que considerar
essenciais para o esclarecimento da verdade.

3 — Finda a produg@o de prova oferecida pelo arguido, o instrutor
pode ainda ordenar, por despacho, novas diligéncias que considere
indispensaveis para o esclarecimento da verdade.

Artigo 30.°
Relatorio Final

1 — Finda a fase de defesa do arguido, o instrutor elabora, no prazo
maximo de 10 (dez)dias, um relatorio final, onde constem as diligéncias
probatorias levadas a cabo, a acusagdo, resumo da defesa do arguido, a
existéncia material das infra¢des, a sua qualificagdo e gravidade, bem
como a proposta de sangdo que entenda ser justa, ou, no caso contrario,
a proposta de arquivamento do processo.

2 — Quando o processo for de grande complexidade, pelo nimero
de infragdes ou de arguidos, o prazo referido no nimero anterior
pode ser alargado até (20) vinte dias, pelo 6érgdo competente para
decisdo.

3 — O processo, depois de relatado, ¢ remetido no prazo de 48 (qua-
renta e o0ito) horas ao 6rgdo que o tenha mandado instaurar.

Artigo 31.°
Audic¢ao do Provedor do Estudante do IPS

1 — A aplicagdo da sangdo prevista na alinea e) do artigo 4.° deve ser
precedida de parecer do Provedor do Estudante do IPS.

2 — Compete ao 6rgdo com competéncia disciplinar remeter co-
pia do relatorio final ao Provedor do Estudante, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, ap6s a rece¢do do mesmo.

3 — O Provedor do Estudante tem 10 (dez) dias para a emissdo de
parecer.

Artigo 32.°
Decisao Final

1 — O érgdo com competéncia disciplinar aprecia o relatério final
apresentado pelo instrutor no prazo de 10 (dez) dias a contar da rece¢do
do processo.

2 — No caso previsto no artigo anterior, o prazo ¢ contado a partir
da recegdo do parecer do Provedor do Estudante do IPS.

3 — A decis@o final é notificada ao arguido, ao instrutor, ao partici-
pante e ao Presidente do IPS, em caso de delegagdo de poderes, ¢ ao
Provedor do Estudante IPS, no caso previsto no artigo anterior.

4 — Se, por forca da delegacdo de poderes, a decisdo recair sobre
o Diretor da Escola, cabe recurso hierarquico para o Presidente do
IPS.

Artigo 33.°

Comunicac¢ao da decisiao

Findo o processo, o 6rgdo com competéncia disciplinar determina o
envio de copia da decisdo final para a Escola onde o arguido se encontra
inscrito e para a Divisdo Académica.
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CAPITULO VI
Execucao da sancio

Artigo 34.°
Execucio e suspensio da sancao disciplinar

1 — E dado conhecimento da decisdo final ao Diretor da Escola onde
o arguido se encontra inscrito, que a executara no dia seguinte ao da
notifica¢do do arguido.

2 — Com excecao da adverténcia, todas as sang¢des disciplinares
podem ser suspensas.

3 — A suspensdo da sangdo disciplinar aplica-se quando, atendendo
a personalidade do arguido, a sua conduta anterior e posterior, desig-
nadamente o facto de ser primario, a infragdo e suas consequéncias, se
concluir que a simples censura e ameaca da sangdo realizam de forma
adequada as finalidades da punigéo.

4 — A suspensdo ndo pode ser inferior a um semestre letivo, nem
superior a 2 (dois) anos letivos.

Artigo 35.°
Revisao do procedimento disciplinar

1 — Arevisgo do procedimento disciplinar é admitida a todo o tempo
sempre que se verifiquem circunstancias ou surjam novos meios de
prova que suscitem sérias diividas sobre a justiga da decisdo de aplicar
uma sang¢ao disciplinar.

2 — Arevisdo do procedimento disciplinar é determinada pelo 6rgao com
competéncia disciplinar, por sua iniciativa ou a requerimento do arguido.

3 — Se a san¢@o que tiver sido aplicada ao arguido for a prevista
nas alineas d) e e) do artigo 4.° do presente regulamento, a revisdo €
determinada pelo Presidente do IPS, pelo Diretor da Escola ou a reque-
rimento do arguido.

4 — Na pendéncia do processo de revisdo, o Presidente pode sus-
pender, por sua iniciativa ou por proposta fundamentada do instrutor,
a execugdo da sangdo que foi aplicada ao arguido, caso sejam fortes os
indicios da injustiga da decisdo.

5 — Do processo de revisdo ndo pode resultar a agravagdo da res-
ponsabilidade do arguido.

6 — Se a revisdo do processo determinar a revogagio ou atenuagao
da sang@o que foi aplicada ao arguido, o Presidente do IPS tomara as
diligéncias necessarias a tornar publico o resultado da revisdo.

CAPITULO VII
Reabilitacio

Artigo 36.°
Reabilitacio do estudante

1 — O estudante condenado a cumprir uma sangéo disciplinar de
interdi¢do de frequentar o IPS por mais de 2(dois) anos, pode vir a ser
reabilitado, independentemente do processo de revisdo, sendo compe-
tente o 6rgdo que aplicou a sangao.

2 — A reabilitacdo ¢é requerida pelo estudante e concedida se este
tiver provado a sua boa conduta.

3 — Juntamente com o requerimento, o estudante pode apresentar rol
de testemunhas, num maximo de cinco, ou juntar documentos.

4 — A reabilitacdo faz cessar os efeitos da condenagdo e deve ser
registada no processo individual do estudante.

CAPITULO VIII
Processo especial

Artigo 37.°
Processo de inquérito

1 — O Presidente do IPS ou, em caso de delegagdo de poderes, o
Diretor da Escola, ordena processo de inquérito sempre que se verifique
a necessidade de apurar se foram efetivamente praticados os factos de
que ha noticia.

2 — Se assim entender conveniente, pela natureza dos factos, o or-
géo disciplinarmente competente pode nomear um inquiridor ou uma
Comissdo de Inquérito, composta por trés elementos, de preferéncia
entre os docentes do curso onde o estudante sobre o qual recai a suspeita
se encontra inscrito.
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Artigo 38.°
Relatorio e tramites ulteriores

1 — Concluida a instrug@o, o inquiridor ou a Comissédo de Inquérito
elabora, no prazo de 10 (dez) dias, o seu relatorio, que remete imedia-
tamente ao 6rgdo que mandou instaurar o procedimento.

2 — O prazo fixado no numero anterior pode ser prorrogado pelo
orgdo que mandou instaurar o procedimento, até ao limite maximo,
improrrogavel, de 20 (vinte) dias, quando a complexidade do processo
o justifique.

3 — Verificando-se a existéncia de infragdes disciplinares, o 6rgdo
que instaurou o procedimento instaura o procedimento disciplinar a
que haja lugar.

4 — O processo de inquérito pode constituir, por decisdo do 6rgdo
que instaurou o processo, a fase de instru¢do do processo disciplinar,
deduzindo o instrutor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a acusagéo
do arguido ou dos arguidos, seguindo-se os demais termos previstos no
presente regulamento.

5 — No processo de inquérito, os estudantes podem, a todo o tempo,
constituir advogado.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 39.°
Contagem de prazos

1 — Todos os prazos previstos no presente regulamento sao dias
uteis, ndo correndo em sabados, domingos ou feriados municipais e
nacionais.

2 — Os prazos de caducidade ou prescri¢ao suspendem-se em periodo
de férias escolares.

3 — O periodo de férias escolares ¢ aquele que ¢ fixado no calendario
escolar da Escola em que o estudante se encontra inscrito.

Artigo 40.°
Regime supletivo aplicavel

Ao exercicio do poder disciplinar relativo aos estudantes ¢é aplicavel,
com as devidas adaptagdes, o regime legal previsto na Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aplicavel, com a necessaria interpretagao
atualista, por for¢a do artigo 75.°, n.° 2, alinea c¢) do Regime Juridico
das Institui¢des de Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de
10 de setembro.

Artigo 41.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didario da Republica, aplicando-se aos factos que ocorram
apos a mesma.

1 — Séo revogados todos os despachos que contrariem o presente
regulamento.
209733166

Despacho n.° 9379/2016

Renovacao da Comissio de Servico da Administradora
dos Servicos de Acio Social do IPS

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelos artigos 92.°,
n.° 1, alinea /) e 128.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Su-
perior, aprovado pela Lein.® 62/2007, de 10 de setembro, pela alinea k)
don.° 1 do artigo 25.° e do artigo 32.° dos Estatutos do Instituto Politéc-
nico de Setubal (IPS), aprovados pelo Despacho Normativo n.® 59/2008,
de 28 de outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 216,
de 6 de novembro, em conjugacdo com o artigo 123.° da Lei n.® 62/2007,
de 10 de setembro, e pelo artigo 9.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, renovo
a nomeagdo, em regime de comissdo de servigo, por trés anos, da
Dr.* Andreia Lopes Bernardino Godinho Lopes, como Administradora
dos Servigos de Agdo Social do Instituto Politécnico de Setiibal, com
efeitos a 1 de agosto de 2016.

Publique-se no Didrio da Republica, para os devidos efeitos.

13 de julho de 2016. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Domin-
guinhos.
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