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AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Gabinete do Secretario de Estado
da Agricultura e Alimentacdo

Despacho n.° 7828/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
designo, para exercer as fungdes de motorista no meu gabinete, José
Alfredo Paulino Mendonga, assistente operacional do Gabinete de Pla-
neamento, Politicas e Administragdo Geral, no periodo de 30 de maio
a 9 de junho de 2016.

2 — Os encargos com a remuneragao do designado sao assegurados
pelo servigo de origem e pelo orgamento do meu gabinete, nos termos
do n.° 14 do artigo 13.° do referido decreto-lei.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei, a
nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente despacho.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitac@o na pagina eletronica do Governo.

2 de junho de 2016. — O Secretério de Estado da Agricultura e Ali-
mentacado, Luis Medeiros Vieira.

ANEXO

Nota Curricular

José Alfredo Paulino Mendonga, nasceu em a 22 de junho de 1956.
Possui o Ensino Secundario e diversa formagdo profissional na area
que desempenha. Sécio Gerente na firma de mobiliaria Feusial, L.%,
1976-1979; Motorista na Auto-Sueco, L.** — Agente Volvo em Portugal
1980 a 1996; Ingressou em 1996 na administragao local como condutor
de maquinas pesadas e veiculos especiais na Camara Municipal de Lis-
boa tendo transitado através de concurso para a administragao publica
em 2000 como motorista de ligeiros, prestando servigo em diversos
Gabinetes de Membros do Governo (2000 a 2011).

De junho de 2011 a outubro de 2015 exerceu fungdes como motorista
do Gabinete do Secretario de Estado do Mar. De outubro de 2015 até
a presente data exerce fun¢des como motorista no Gabinete de Planea-
mento, Politicas ¢ Administragdo Geral.
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AGRICULTURA, FLORESTAS E DESENVOLVIMENTO
RURAL E MAR

Gabinete de Planeamento, Politicas
e Administracao Geral

Aviso n.° 7494/2016

Nos termos do n.° 5 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se
publico que, pelo meu despacho de 20 de maio de 2016, foi homologada
a ata de avaliagdo final da trabalhadora Maria Clara Gongalves Venade,
que concluiu com sucesso o periodo experimental, com a avaliagdo
final de 16 valores, na carreira e categoria de assistente técnico, na
sequéncia da celebracdo, com este Gabinete de Planeamento, Politicas
¢ Administragdo Geral, de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

3 de junho de 2016. — O Diretor-Geral, Eduardo Diniz.
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Despacho n.° 7829/2016

Nos termos dos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e con-
siderando a analise circunstanciada do respetivo desempenho e dos
resultados obtidos, renovo a comissdo de servigo da licenciada Maria
de Fatima Rodrigues Henriques Costa Ferreira, no cargo de Diretora
de Servicos de Recursos Humanos e Desenvolvimento Organizacional,
com efeitos reportados a 14 de maio de 2016.

3 de junho de 2016. — O Diretor-Geral, Eduardo Diniz.
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Nota Curricular
Dados pessoais:

Nome — Maria de Fatima Rodrigues Henriques Costa Ferreira;
Naturalidade: — Lisboa

Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Sociologia pelo Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e Empresa;

Pos-graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos pela Universidade
Lusiada;

“FORGEP” — Programa de Formag&o em Gestéo Publica — INA

Seminarios e Conferéncias:

Participou no FORUM “Didlogo e Mudanga Organizacional: A Emer-
géncia de Novos Papéis para Pessoas e Organizagdes”, organizado pelo
INOFOR (Instituto para a Inovagdo e Formagdo), com a apresentagdo
do trabalho “Gestdo de Recursos Humanos no ambito da Administragdo
Publica” (Novembro de 1999).

Experiéncia profissional:

De janeiro a novembro de 1992 — Estagio profissional, promovido
pelo entdo LNETI, no Departamento de Recursos Humanos de uma
empresa da industria livreira;

Em maio de 1993 iniciou estagio na carreira técnica superior na
Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, na Divisdo de Planeamento e Gestdo de Recursos Humanos;

Em maio de 1994 terminou o estagio com aproveitamento, tendo
consequentemente sido nomeada técnica superior de 2. classe do mesmo
organismo;

Em maio de 1997, foi nomeada em comisséo de servigo, pelo periodo
de trés anos, Chefe de Divisdo de Planeamento e Gestao de Recursos
Humanos da referida Secretaria-Geral;

Em margo de 2001, foi nomeada em comissao de servigo, precedendo
concurso, Diretora de Servigos de Recursos Humanos, do mesmo Or-
ganismo, situacdo em que se tem mantido, na sequéncia de sucessivas
renovagdes, por iguais periodos, em 2004, 2007 e 2010, respetivamente.

Em 1 de julho de 2012, foi designada em regime de substitui¢do para
o cargo de Diretora de Servigos de Recursos Humanos e Qualidade, da
Secretaria Geral do Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e
do Ordenamento do Territorio, tendo-se mantido nessa situagdo até 14
de maio de 2013, data em que foi nomeada em comissao de servigo,
precedendo concurso, pelo periodo de 3 anos.

Por Despacho de 12 de setembro de 2014, a referida comissdo de
servico foi mantida, na sequéncia do processo de reestruturagdo em
curso, situagdo que vigorou até a presente data.

No ambito dos cargos enunciados, destaca-se o exercicio das se-
guintes fungdes:

Coordenacao e aplicagdo do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de junho,
que regularizou as situagdes de vinculo precario no ambito de todo o
Ministério;

Coordenacdo e aplicagdo do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
dezembro, que promoveu a reestruturagio das carreiras do regime geral
da Administra¢do Publica;

Integrou o grupo de trabalho constituido para a elaborac@o dos quadros
de pessoal do Ministério;

Integrou o grupo de trabalho constituido para assegurar a colocagao
dos colaboradores do ex-IROMA — cf. n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-
-Lein.° 535/99, de 13 de dezembro;

Coordenagdo do processo de transicdo e de tomada de posse dos
trabalhadores da Casa do Douro para o entdo criado Quadro Especial
Transitorio (anos de 2002/2003);

Integrou o grupo de trabalho constituido para a colocagdo ¢ afetagio
dos trabalhadores oriundos dos organismos reestruturados, ou extintos,
no ambito da criagdo da Autoridade de Seguranca Alimentar e Econdémica
(ASAE) e, consequente criagdo do Quadro de Supra Numerarios afeto
a Secretaria-Geral do MADRP (2006);

Coordenagdo do processo de Gestdo Administrativa e Processual dos
trabalhadores em Situagdo de Mobilidade Especial oriundos dos varios
organismos do MADRP;

Coordenagao dos processos decorrentes da entrada em vigor dos
novos regimes que enquadram a area de atuacdo da Diregdo de Servi-
¢os, destacando-se neste ambito, a elaboragdo do “Manual de Emprego
Publico”.

Integrou as equipas de trabalho constituidas no ambito de todos os
processos de reestruturacdo/extingao/fusdo que os organismos onde
desempenhou fungodes sofreram desde 2007 até a atualidade.
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