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15. Modos de posicionamento de entidades espaciais;
Utilizagdo de recetores GNSS; Planeamento de observa-
¢oes e de recolha de dados; Producdo de informacéo e
exportacao de dados.

16. Cartografia Digital; Recolha e tratamento de infor-
magao geografica; Georreferenciagdo e transformagao de
coordenadas; Fotointerpretagao.

17. Cartografia para operagdes de execugdo de cadastro
predial.

18. Operagdes de execucao de cadastro predial.

19. Gestao das operagdes de execugdo de cadastro pre-
dial e funcionalidades de associagdo.

20. Funcionalidades de atualiza¢do e explorag¢do do
cadastro predial.

21. Atributos da informacao geografica.

22. Atributos alfanuméricos.

23. Edigdo de informagdo geografica: Recolha de da-
dos. Ferramentas de edi¢do e elaboracdo de metadados.

24. Elaboragdo de mapas. Introduzir e modificar ele-
mentos cartograficos e impressdo dos mesmos.

25. Equipamentos moveis para informagao geografica.

26. Preparacao de um projeto.

27. Recolha, armazenamento ¢ atualizacdo de dados
em campo.

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Portaria n.° 381/2015
de 23 de outubro

O Decreto-Lein.° 137/2014, de 12 de setembro, que es-
tabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus es-
truturais e de investimento (FEEI), entre os quais se inclui
o Fundo Europeu Agricola e de Desenvolvimento Rural
(FEADER), determinou a estruturagdo operacional deste
fundo em trés programas de desenvolvimento rural (PDR),
um para o continente, designado PDR 2020, outro para a
regido auténoma dos Agores, designado PRORURAL+,
e outro para a regido autonoma da Madeira, designado
PRODERAM 2020.

O PDR 2020 foi aprovado formalmente pela Comissao
Europeia através da Decisdo C (2014) 9896 final, de 12 de
dezembro de 2014.

A medida 5 do PDR 2020, «Organizacao da produ-
cdo», contempla o apoio a abordagens de cooperagdo
entre os diferentes intervenientes nos setores agricola
e florestal e na cadeia alimentar que contribuam para
concretizar os objetivos e as prioridades da politica de
desenvolvimento rural, nomeadamente, as organizagdes
interprofissionais, através da promocao de interagdes
intensivas, intercAmbio de conhecimentos e experiéncias
e da contribuicdo efetiva para a transferéncia de conhe-
cimento, permitida pela ligacdo em rede e divulgagdo
da informacgdo entre as empresas ao longo da cadeia
alimentar e da cadeia de valor florestal no contexto das
referidas organizacdes.

A area de cooperagdo descrita serd implementada de
forma concreta, através do apoio previsto no PDR 2020,
mediante o envolvimento das Organizacdes Interprofis-
sionais (OI) do setor agricola, agroalimentar e florestal,
tendo em conta o papel que estas estruturas podem repre-
sentar no refor¢o da organizagdo das respetivas fileiras e
melhoria da posi¢do da produgdo primaria. Com efeito,
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as Ol desempenham um papel de grande relevancia, de-
signadamente, ao viabilizar o didlogo entre os diversos
agentes da cadeia de abastecimento, facilitar a adaptacao
da oferta a procura e promovendo boas praticas e a trans-
paréncia do mercado.

No setor agroalimentar, tal evidéncia foi assumida
de forma clara na mais recente reforma da Politica
Agricola Comum, que confere um papel central aque-
las organizag¢des na articulagdo e regulacdo da cadeia
alimentar.

E, assim, apoiada a execugdo de planos de a¢do, a imple-
mentar por organizagdes interprofissionais no ambito dos
respetivos setores e areas de abrangéncia, tendo em conta
os objetivos estabelecidos estatutariamente e as respetivas
metas a atingir.

Aagdo 5.2, «Organizagdes Interprofissionaisy, pretende
reforcar a cooperagdo dos agentes representativos da fi-
leira, com o incremento do esfor¢o de autorregulagio que
permita desenvolver a¢des que vao para além do funcio-
namento e gestdo corrente destas estruturas associativas e
que permitam uma evolugao qualitativa e quantitativa das
fileiras que estas organizagdes representam.

Trata-se, em suma, de um apoio que tem em vista
promover a melhoria da rentabilidade econémica das
fileiras, da qualidade dos seus produtos ou da segu-
ranga alimentar, bem como do acesso dos produtos ao
mercado.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Agricul-
tura, ao abrigo da alinea b) don.° 2 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, e no uso das compe-
téncias delegadas através do Despacho n.® 12256-A/2014
publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 191, de 3 de
outubro de 2014, o seguinte:

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece o regime de aplicagéo da
acdon.® 5.2, «Organizag¢des interprofissionaisy, integrada
na medida 5, «Organizacdo da produgdo», do Programa de
Desenvolvimento Rural do Continente, abreviadamente
designado por PDR 2020.

Artigo 2.°
Objetivos

O apoio previsto na presente portaria visa apoiar a exe-
cucgdo de planos de acdo a implementar por Organizagdes
Interprofissionais legalmente reconhecidas, tendo em vista
a prossecucdo dos seguintes objetivos:

a) Promover condi¢gdes propicias a uma maior
cooperagdo, equidade e transparéncia nas relagdes entre
os diferentes niveis das fileiras dos setores agricola,
agroalimentar e florestal, € a um grau mais elevado de
autorregulagio;

b) Contribuir para a melhoria da rentabilidade econo-
mica das fileiras, da seguranca alimentar, da qualidade
dos produtos, do acesso dos produtos ao mercado e da
utilizacdo dos recursos de forma mais eficiente e sus-
tentavel.
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Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos da presente portaria, e para além das defini-
¢oes constantes no artigo 3.° do Decreto-Lein.® 159/2014,
de 27 de outubro, entende-se por:

a) «Organizagdo Interprofissional», abreviadamente
designada por OI, a organizacao constituida por estrutu-
ras representativas das atividades econdmicas ligadas a
produgdo, transformagdo ou comercializacdo, incluindo
a distribui¢do de produtos agroalimentares num ou mais
setores e ainda representantes dos consumidores, sujeita
a regime de reconhecimento pelo membro do governo
responsavel pela area da agricultura;

b) «Organizacdo Interprofissional Florestaly, abrevia-
damente designada por OIF, a organizagdo constituida
por estruturas representativas das atividades econdmicas
ligadas a produgdo, transformagéo, prestacdo de servigos
e comercializacdo dos produtos do setor florestal, sujeita
a regime de reconhecimento pelo membro do governo
responsavel pela area da agricultura.

Artigo 4.°
Aucxilios de Estado

O apoio previsto na presente portaria é concedido nas
condi¢des constantes do Regulamento (UE) n.° 1407/2013,
da Comissao, de 18 de dezembro, relativo a aplicagdo dos
artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento
da Unido Europeia aos auxilios de minimis.

CAPITULO IT

Acio 5.2. «Organizagoes interprofissionais»

Artigo 5.°
Beneficiarios
Podem beneficiar do apoio previsto no presente capitulo:

a) As Ol reconhecidas para os setores agricola e agroa-
limentar, previstos no n.° 2 do artigo 1.° do Regulamento
(UE) n.° 1308/2013, do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 17 de dezembro, ao abrigo deste Regulamento, da
Lein.® 123/97, de 13 de novembro, e da Portaria n.® 967/98,
de 12 de novembro;

b) As OIF reconhecidas para o setor florestal ao abrigo
da Lei n.° 158/99, de 14 de setembro, e do Decreto-Lei
n.°316/2001, de 10 de fevereiro.

Artigo 6.°
Critério de elegibilidade dos beneficiarios

1 — Os candidatos aos apoios previstos na presente
portaria, sem prejuizo dos critérios de elegibilidade cons-
tantes do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27
de outubro, devem reunir as seguintes condigdes a data de
apresentagdo da candidatura:

a) Estar legalmente reconhecidos como OI ou OIF;

b) Ter a situagdo tributaria e contributiva regularizada
perante a administragdo fiscal e a seguranga social, sem
prejuizo do disposto no n.° 2;

¢) Ter a situagdo regularizada em matéria de reposi¢des
no ambito do financiamento do FEADER e do FEAGA, ou
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terem constituido garantia a favor do Instituto de Financia-
mento da Agricultura e Pescas, 1. P. (IFAP, . P.);

d) Nao ter sido condenados em processo-crime por fac-
tos que envolvam disponibilidades financeiras no ambito
do FEADER e do FEAGA;

e) Deter um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada nos termos da legislacdo em vigor;

) Demonstrar ter meios para assegurar o financiamento
proprio das atividades previstas no plano de agdo a que se
refere o n.° 1 do artigo seguinte.

2 — A condi¢do prevista na alinea ») do n.° 1 pode ser
aferida até a data de apresentagdo do primeiro pedido de
pagamento.

Artigo 7.°
Critérios de elegibilidade das operacoes

1 — Podem beneficiar do apoio previsto na presente
portaria as operagdes que se enquadrem nos objetivos
previstos no artigo 2.° e que reinam, cumulativamente,
as seguintes condicdes:

a) Incluam um plano de ago, por um periodo de 3 anos,
aprovado em assembleia geral, de acordo com a estrutura
e conteudo constantes do anexo 1 da presente portaria, da
qual faz parte integrante;

b) Respeitem a tipologias de atividade previstas no
anexo 11 da presente portaria, da qual faz parte inte-
grante;

¢) Tenham inicio ap6s a data de apresentacao da candi-
datura, com excegdo do disposto no n.° 6 do anexo i da
presente portaria, da qual faz parte integrante.

2 — O apoio a um novo plano de acdo fica condicio-
nado ao cumprimento dos objetivos e metas previstos no
anterior plano de agdo.

3 — Nao ¢ elegivel a tipologia de atividade relativa
a promocdo genérica de consumo ou de informagio ao
consumidor, quando a OI ou a OIF tenha uma candidatura
apresentada a acdes de informagdo e de promocgao dos pro-
dutos agricolas no mercado interno e em paises terceiros,
ao abrigo do Regulamento (CE) n.° 3/2008, do Conselho,
de 17 de dezembro de 2007, ou do Regulamento (UE)
n.° 1144/2014, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
22 de outubro de 2014.

Artigo 8.°
Despesas elegiveis e nio elegiveis

As despesas elegiveis e ndo elegiveis sdo, designada-
mente, as constantes do anexo 111 da presente portaria.

Artigo 9.°
Critérios de selecao das candidaturas

1 — Para efeitos de selecdo de candidaturas ao apoio
previsto na presente portaria, sdo considerados, designa-
damente, os seguintes critérios:

a) Ol e OIF de ambito nacional;

b) Representatividade do setor objeto de reconhecimento
da OI no complexo agroalimentar ou da OIF no complexo
florestal, em valor;

¢) Preponderancia das iniciativas de autorregulagao
no conjunto das atividades propostas no plano de agao.
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2 — A hierarquizagdo dos critérios constantes no nu-
mero anterior, bem como os respetivos fatores, formulas,
ponderagdo e critérios de desempate sdo definidos pela
autoridade de gestdo e divulgados no portal do PDR 2020
em www.pdr-2020.pt, no respetivo antincio de periodo da
apresentagdo de candidaturas.

Artigo 10.°
Obrigacdes dos beneficidrios

Os beneficiarios do apoio previsto na presente portaria,
além das obrigagdes enunciadas no artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, sdo obrigados a:

a) Manter o reconhecimento como OI ou OIF;

b) Executar a operacdo nos termos e condigdes apro-
vados;

¢) Cumprir os normativos legais em matéria de con-
tratacdo publica relativamente a execucdo da atividade,
quando aplicavel,

d) Proceder a publicitacdo dos apoios que lhes forem
atribuidos, nos termos da legislagdo comunitaria aplicavel
e das orientagdes técnicas do PDR 2020;

e) Manter a situacao tributaria e contributiva regulari-
zada perante a administracao fiscal e a seguranca social,
a qual ¢ aferida em cada pedido de pagamento;

f) Manter um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada, nos termos da legislagdo em vigor;

g) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos
referentes a acdo sdo efetuados através de conta bancaria
Unica, ainda que ndo exclusiva, do beneficiario, exceto em
situagdes devidamente justificadas;

h) Dispor de um processo relativo a operagdo, devida-
mente organizado, nos termos definidos em orientacdo
técnica especifica (OTE), preferencialmente, em suporte
digital, com toda a documentagdo relacionada com a
mesma devidamente organizada, incluindo o suporte de
um sistema de contabilidade para todas as transagdes re-
ferentes a operagao;

i) Apresentar a autoridade de gestdo, nos termos defini-
dos em OTE, relatorio de progresso 18 meses ap6s o inicio
da operagdo e relatorio final de execugédo do plano de agdo;

) Conservar os documentos relativos a realizagdo da
operagdo, sob a forma de documentos originais ou de co-
pias autenticadas, em suporte digital, quando legalmente
admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés anos a
contar da data do encerramento ou da aceitacdo da Co-
missdo Europeia sobre a declaragdo de encerramento do
PDR 2020, consoante a fase em que o encerramento da
operagdo tenha sido incluido, ou pelo prazo fixado na legis-
lacdo nacional aplicavel ou na legisla¢do especifica em ma-
téria de auxilios de Estado, se estas fixarem prazo superior;

k) Adotar comportamentos que respeitem os principios
da transparéncia, da concorréncia e da boa gestdo dos di-
nheiros publicos, de modo a prevenir situa¢des suscetiveis
de configurar conflito de interesses, designadamente, nas
relacdes estabelecidas entre os beneficiarios e os seus
fornecedores ou prestadores de servigos.

Artigo 11.°

Forma, nivel e limites do apoio

1 — O apoio previsto na presente portaria ¢ concedido
sob a forma de subvengao ndo reembolsavel.

2 — O apoio ¢ concedido anualmente, por um periodo
de trés anos, correspondendo a 50 % do valor do orgamento
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de execucgdo previsto no plano de acdo, até aos seguintes
limites maximos:

a) 125.000 euros por ano;
b) 200.000 euros por cada periodo de trés anos.

3 — O apoio ¢ concedido de forma degressiva, tendo
por base o valor do orgamento de execucao, nos seguintes
termos:

a) 31,25 %, no primeiro ano;
b) 11,25 %, no segundo ano;
¢) 1,5 %, no terceiro ano.

4 — As despesas gerais previstas no n.° 8 do anexo 11,
classificadas como custos indiretos, assumem a modalidade
de custos simplificados, sendo determinadas por aplicagio
de uma taxa fixa de 3 % das despesas com pessoal previstas
no n.° 1 do mesmo anexo, de acordo com o previsto na
subalinea i) da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro.

CAPITULO 11

Procedimento

Artigo 12.°
Apresentacio das candidaturas

1 — Sao estabelecidos periodos para apresentacdo
de candidaturas, de acordo com o plano de abertura de
candidaturas previsto na alinea m) do n.° 1 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro, sendo
o mesmo divulgado no portal do Portugal 2020, em
www.portugal2020.pt, e no portal do PDR 2020, em
www.pdr-2020.pt, e publicitado em dois 6rgaos de co-
municagdo social.

2 — A apresentagdo das candidaturas efetua-se atra-
vés da submissdo de formulario eletronico disponivel no
portal do Portugal 2020, em www.portugal2020.pt, ou no
portal do PDR 2020, em www.pdr2020.pt, e estdo sujei-
tos a confirmag@o eletronica, a efetuar pela autoridade de
gestdo, considerando-se a data de submissdo como a data
de apresentacdo da candidatura.

Artigo 13.°
Aniincios

1 — Os anuncios dos periodos de apresentagdo das
candidaturas sdo aprovados pelo gestor, ap6s audig¢do da
comissao de gestdo, e indicam, nomeadamente, o seguinte:

a) Os objetivos e as prioridades visadas;

b) A tipologia das atividades a apoiar;

¢) A dotacdo orgamental a atribuir;

d) O numero maximo de candidaturas admitidas por
beneficiario;

e) Os critérios de selecdo e os respetivos fatores, for-
mulas, ponderacao e critério de desempate, em fungdo dos
objetivos e prioridades fixados, bem como a pontuacdo
minima para sele¢ao;

/) A forma, o nivel e os limites dos apoios a conceder,
respeitando o disposto no artigo 11.°

2 — Os anuncios dos periodos de apresentagdo das
candidaturas sdo divulgados no portal do Portugal 2020,
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em www.portugal2020.pt e no portal do PDR 2020, em
www.pdr-2020.pt, e publicitados em dois 6rgdos de co-
municagao social.

Artigo 14.°
Analise e decisao das candidaturas

1 — A autoridade de gest@o analisa e emite parecer
sobre as candidaturas, do qual consta a apreciacdo do cum-
primento dos critérios de elegibilidade da operagdo e do
beneficiario, bem como a aplicag@o dos fatores referidos
no artigo 9.°, o apuramento do montante do custo total
elegivel e o nivel de apoio previsional.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, sdo solicita-
dos aos candidatos, quando se justifique, os documentos
exigidos no formulario de candidatura ou elementos com-
plementares, constituindo a falta de entrega dos mesmos ou
a auséncia de resposta fundamento para a ndo aprovacio
da candidatura.

3 — Para efeitos de analise técnica do plano de agdo, a
autoridade de gestao solicita parecer ao Gabinete de Planea-
mento e Politicas e Administragao Geral ou ao Instituto da
Conservagao da Natureza e das Florestas, 1. P., consoante
a candidatura tenha sido apresentada, respetivamente, por
uma OI ou uma OIF, sendo o mesmo emitido no prazo
maximo de 20 dias 1teis.

4 — O parecer a que se refere 0 nimero anterior possui
carater vinculativo e incide sobre os pontos previstos nos
n.”1 a 3 do anexo 1 a presente portaria.

5 — O parecer referido no n.° 1 é emitido num prazo
maximo de 45 dias uteis contados a partir da data limite
de apresentagdo das candidaturas.

6 — A autoridade de gestdo aplica os critérios de sele-
¢do, em funcdo do principio da coesdo territorial e da do-
tagdo or¢amental referida no respetivo antincio, e submete
a decisdo do gestor a aprovacao das candidaturas.

7 — Antes de ser adotada a decis@o final os candidatos
sdo ouvidos, nos termos do Codigo de Procedimento Ad-
ministrativo, designadamente, quanto a eventual inten¢do
de indeferimento total ou parcial e respetivos fundamentos.

8 — As candidaturas sdo objeto de decisdo pelo gestor
no prazo de 60 dias uteis contados a partir da data limite
para a respetiva apresentacdo, apos audicao da comissao
de gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pela
autoridade de gestdo, no prazo maximo de cinco dias uteis
a contar da data da sua emissdo.

Artigo 15.°
Transicao das candidaturas

1 — As candidaturas que tenham sido objeto de parecer
favoravel e que ndo tenham sido aprovadas por razdes
de insuficiéncia or¢amental transitam para o periodo de
apresentacdo de candidaturas seguinte, sendo sujeitas a
aplicag@o dos critérios de selecdo deste novo periodo.

2 — A transi¢do referida no niimero anterior ¢ aplicavel
em dois periodos consecutivos, findos os quais a candi-
datura ¢ indeferida.

Artigo 16.°
Termo de aceitacao

1 — A aceitagdo do apoio € efetuada mediante submis-
sdo eletronica e autenticagdo de termo de aceita¢do, nos
termos do artigo 11.° do Decreto-Lein.® 159/2014, de 27 de
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outubro, de acordo com os procedimentos aprovados pelo
IFAP, 1. P, e divulgados no seu portal, em www.ifap.pt.

2 — O beneficiario dispde de 30 dias uteis para a sub-
missdo eletronica do termo de aceitagdo, sob pena de
caducidade da decisdo de aprovagdo da candidatura, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, salvo motivo justificado
ndo imputavel ao beneficiario e aceite pela autoridade
de gestao.

Artigo 17.°
Execuciio das operacdes

1 — O prazo maximo para os beneficidrios iniciarem
a execugao fisica do plano de acdo é de 6 meses contados
a partir da data da submissdo autenticada do termo de
aceitacdo e concluida no prazo estipulado no plano de
acdo aprovado.

2 — Em caso excecionais e devidamente justificados, o
gestor pode autorizar a prorrogacdo do prazo estabelecido
no nimero anterior.

Artigo 18.°
Apresentacio dos pedidos de pagamento

1 — A apresentacdo dos pedidos de pagamento efetua-se
através de submissdo de formulario eletronico disponivel
no portal do Portugal 2020, em www.portugal2020.pt, e no
portal do IFAP, I. P., em www.ifap.pt, considerando-se a
data de submissao como a data de apresentacao do pedido
de pagamento.

2 — O pedido de pagamento reporta-se as despesas
efetivamente realizadas e pagas, devendo os respetivos
comprovativos e demais documentos que o integram ser
submetidos eletronicamente de acordo com os procedimen-
tos aprovados pelo IFAP, L. P., e divulgados no respetivo
portal, em www.ifap.pt.

3 — Apenas sd0o aceites os pedidos de pagamentos re-
lativos a despesas pagas por transferéncia bancaria, débito
em conta ou cheque, comprovados por extrato bancario,
nos termos previstos no termo de aceitacdo e nos nimeros
seguintes.

4 — Pode ser apresentado um pedido de pagamento a
titulo de adiantamento sobre o valor do investimento, no
maximo até 50 % da despesa publica aprovada, mediante
a constitui¢do de garantia a favor do I[FAP, 1. P., correspon-
dente a 100 % do montante do adiantamento.

5 — Podem ser apresentados, anualmente, até trés pedi-
dos de pagamento por candidatura aprovada, ndo incluindo
o pedido de pagamento a titulo de adiantamento.

6 — O ultimo pedido de pagamento deve ser submetido
no prazo maximo de 90 dias a contar da data de conclusao
do plano de acdo, devendo o ultimo pagamento corres-
ponder ao montante estabelecido na alinea ¢) do n.° 3 do
artigo 11.° e ser efetuado apds aprovacao pela autoridade
de gestdo do relatorio final de execugéo, sob pena de in-
deferimento.

7 — Em casos excecionais e devidamente justificados,
o IFAP, I. P, pode autorizar a prorrogagdo do prazo esta-
belecido no numero anterior.

8 — No ano do encerramento do PDR 2020, o ultimo
pedido de pagamento deve ser submetido até seis meses
antes da respetiva data de encerramento, a qual ¢ divulgada
no portal do IFAP, I. P., em www.ifap.pt, e no portal do
PDR 2020, em www.pdr-2020.pt.
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9 — O disposto nos n.”*2 e 3 ndo ¢ aplicavel as despesas
gerais previstas no n.° 8 do anexo IlI, classificadas como
custos indiretos, as quais decorrem das despesas com pes-
soal previstas no n.° 1 do mesmo anexo e apresentadas no
pedido de pagamento.

Artigo 19.°
Anailise e decisio dos pedidos de pagamento

1 — O IFAP, 1. P, ou as entidades a quem este delegar
poderes para o efeito, analisam os pedidos de pagamento
¢ emitem parecer.

2 — Podem ser solicitados aos beneficiarios elemen-
tos complementares, constituindo a falta de entrega dos
mesmos ou a auséncia de resposta fundamento para a ndo
aprovacao do pedido.

3 — Do parecer referido no n.° 1 resulta o apuramento
da despesa elegivel, o montante a pagar ao beneficiario e
a validacdo da despesa constante do respetivo pedido de
pagamento.

4 — OIFAP, 1. P, apds a recegdo do parecer referido nos
nimeros anteriores, adota os procedimentos necessarios
ao respetivo pagamento.

5 — Os critérios de realizagdo das visitas ao local da
operacao durante o seu periodo de execugdo sdao defi-
nidos de acordo com o disposto no Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro de 2013.

Artigo 20.°
Pagamentos

1 — Os pagamentos dos apoios sdo efetuados pelo
IFAP, 1. P., de acordo com o calendario anual definido
antes do inicio de cada ano civil, o qual ¢ divulgado no
respetivo portal, em www.ifap.pt.

2 — Os pagamentos dos apoios sdo efetuados por trans-
feréncia bancéaria para a conta referida na alinea g) do
artigo 10.°

Artigo 21.°
Controlo

A operacgao, incluindo a candidatura e os pedidos de
pagamento, esta sujeita a agoes de controlo administrativo
e in loco a partir da data de submissdo autenticada do termo
de aceitag@o, nos termos previstos no Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro de 2013, no Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissdo, de 11 de marco de 2014, no
Regulamento de Execug¢do (UE) n.° 809/2014, da Comis-
sdo, de 17 de julho de 2014, e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 22.°
Reducdes e exclusdes

1 — Os apoios objeto da presente portaria estdo sujeitos
as reducdes e exclusdes previstas no Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro de 2013, no Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de marco de 2014, no
Regulamento de Execugdo (UE) n.° 809/2014, da Comis-
sdo, de 17 de julho de 2014, e demais legislagdo aplicavel.

2 — A aplicacdo de redugdes e exclusdes dos apoios
concedidos ou a conceder, em caso de incumprimento das
obrigacdes dos beneficiarios previstas no artigo 10.° da pre-
sente portaria e no artigo 24.° do Decreto-Lein.® 159/2014,
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de 27 de outubro ¢ efetuada de acordo com o previsto no
anexo Iv a presente portaria, que dela faz parte integrante.

3 — O incumprimento dos critérios de elegibilidade,
incluindo o incumprimento previsto na alinea @) do ar-
tigo 10.° constitui fundamento suscetivel de determinar
a devolugdo da totalidade dos apoios recebidos.

4 — A recuperagdo dos montantes indevidamente rece-
bidos, designadamente, por incumprimento dos critérios
de elegibilidade ou de obrigacdes dos beneficiarios, aplica-
-se o disposto no artigo 7.° do Regulamento de Execugéo
(UE) n.° 809/2014, da Comiss&o, de 17 de julho de 2014,
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de ou-
tubro, no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 195/2012, de 13
de agosto, e na demais legislagdo aplicavel.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio.

O Secretario de Estado da Agricultura, José Diogo San-
tiago de Albuquerque, em 2 de outubro de 2015.

ANEXO 1
Estrutura e contetudo do plano de agao

[a que se referem a alinea a) do n.° 1 do artigo 7.°
e on.°4 do artigo 14.9]

1 — Enquadramento do plano de acdo nos objetivos da
OI ou OIF, que se encontrem estatutariamente definidos;

2 — Identifica¢do das questdes criticas e oportunidades
no refor¢o da cooperagdo e da rentabilidade dos agentes
do setor, a forma ou método de abordagem, a identificacdo
dos potenciais destinatarios, dos resultados esperados e um
plano de divulgagéo dos resultados;

3 — Identificacdo das tipologias de atividade de acordo
com o anexo 11, respetiva calendarizagdo e recursos huma-
nos afetos a sua implementacao;

4 — Orgcamento, incluindo a identificagdo das fontes
de financiamento complementares.

ANEXO II
Tipologias de atividades do plano de agao

[a que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 7.°]

1 — Melhoria da rentabilidade econdmica das fileiras

1.1 — Modernizag¢ao e concentragdo de estruturas pro-
dutivas setoriais.

1.2 — Desenvolvimento de regras internas para assegu-
rar concorréncia leal e evitar desequilibrios de mercado,
incluindo acordos interprofissionais tais como contratos-
-tipo ou normas de comercializagao.

1.3 — Aproveitamento do potencial dos produtos atra-
vés de iniciativas que reforcem a sua competitividade.

1.4 — Melhoria da gestdo de recursos e redugdo de custos
de producdo, nomeadamente, em termos de eficiéncia e sus-
tentabilidade na gestdo dos recursos e métodos de produgéo.

1.5 — Agoes de apoio a fileira, no seu conjunto, rela-
cionadas com imposi¢oes legais ou regulamentares, no-
meadamente, em matéria de contratualizagdo obrigatoria
de compra e venda de produtos, classificagdo de produtos,
normas de comercializa¢do, rotulagem, certificacdo, requi-
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sitos em matéria de seguranca alimentar ou de sanidade
animal ou vegetal.

1.6 — Formagdo em instrumentos financeiros e de ges-
tdo de risco para o setor.

1.7 — Criag8o de estruturas de concertacao e arbitragem
de conflitos entre agentes da fileira.

1.8 — Aquisicdo de equipamentos relacionados com
controlo de qualidade, classificagdo de produtos e proces-
sos de acreditacdo ou certificagdo.

2 — Melhoria da seguranga alimentar ou da qualidade
dos produtos das fileiras

2.1 — Criagdo ou melhoria de sistemas de rastreabili-
dade especificos da fileira e desenvolvimento de métodos
e instrumentos para a melhoria da qualidade dos produtos
em todas as fases da produgdo, transformacao e comercia-
lizacdo, incluindo os respetivos processos de acreditagdo
ou certificacdo e aquisi¢do de equipamentos para a sua
concretizacdo.

3 — Melhoria do acesso dos produtos ao mercado.

3.1 — Realizagao de estudos de mercado, comerciali-
zagdo e marketing.

3.2 — Criagdo de marcas coletivas da OI ou OIF (ca-
dernos de encargos e sistemas de controlo/certificagdo).

3.3 — Elaboragao de analises e estudos de formacao e
transmissdo de precos e margens na fileira.

3.4 — Previsdo de produgéo e balangos de aprovisio-
namento e necessidades.

3.5 — Ajustamento das caracteristicas da producdo as
expectativas da procura.

3.6 — Promogao genérica de consumo ou informagao
ao consumidor sobre caracteristicas intrinsecas ou regras
especificas da responsabilidade da OI ou OIF.

ANEXO III
Despesas elegiveis e nao elegiveis

[a que se referem a alinea c) do artigo 7.°, o artigo 8.°,
o n.° 4 do artigo 11.° e 0 n.° 9 do artigo 18.9]

Despesas elegiveis

Séo elegiveis as seguintes despesas com a realizacdo das
atividades previstas no plano de agdo que se enquadrem
na tipologia prevista no anexo I

A) Custos diretos com pessoal:

1 — Remuneragdes ou partes de remuneragdes e respe-
tivos encargos associados, em condi¢des a definir em OTE,
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dos técnicos e outro pessoal, afetos a atividades previstas
no plano de acdo;

B) Outros custos diretos:

2 — Despesas com deslocagdes, alojamento e ajudas de
custo, nos termos e até aos limites legais fixados para os
trabalhadores que exercem fungdes publicas;

3 — Servigos técnicos especializados, incluindo con-
sultoria, estudos e trabalhos;

4 — Equipamentos relacionados com controlo de qua-
lidade, nomeadamente, equipamento laboratorial, clas-
sificacdo dos produtos e processos de acreditagdo ou de
certificacdo;

5 — Equipamentos e software informatico;

6 — Preparagdo do plano de agdo, incluindo os estudos
e custos de desenvolvimento deste plano, até ao limite de
3 % do valor total de orcamento de execucdo, desde que
realizadas até 6 meses antes da data de apresentacdo da
candidatura;

7 — Demonstracao e divulgacdo de resultados, até
ao limite de 3 % do valor total do or¢amento de exe-
cucao.

C) Custos indiretos:

8 — Despesas gerais decorrentes da realizagdo das ati-
vidades previstas no plano de acdo, como despesas com
comunicagoes, eletricidade, agua, higiene e seguranca das
instalagoes.

Despesas nio elegiveis
Nao sdo elegiveis:

9 — Despesas em investimentos tangiveis, com ex-
cecao dos bens previstos nos n.4 e 5 das despesas
elegiveis.

10 — Equipamentos em segunda mao.

11 — I'VA recuperavel.

ANEXO IV
Redugdes e exclusdes

(a que se refere o n.° 2 do artigo 22.°)

1 — O incumprimento das obrigagdes dos beneficiarios,
previstas no artigo 10.° da presente portaria e no artigo 24.°
do Decreto-Lein.® 159/2014, de 27 de outubro, determina
a aplicacdo das seguintes reducdes ou exclusdes:

Reducoes e exclusdes

Obrigagdes dos beneficiarios

Consequéncias do incumprimento

a) Manter o reconhecimento como organizagao interprofissional
b) Executar a operagdo nos termos e condi¢des aprovados

¢) Cumprir os normativos legais em matéria de contratagao publica rela-
tivamente a execugao das operagdes, quando aplicavel

d) Proceder a publicitacdo dos apoios que lhes forem atribuidos, nos
termos da legislacdo comunitaria aplicavel e das orientagdes técnicas
do PDR 2020

e) Manter um sistema de contabilidade organizada ou simplificada nos
termos da legislagdo em vigor

Exclusdo dos pagamentos dos apoios ja realizados ou a realizar

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

Redugao dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, de acordo
com as orientagdes da Comissdo para determinagdo das correcdes a
aplicar as despesas cofinanciadas em caso de incumprimento das regras
de contratos publicos

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 5 %

Redugao dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 5 % a 100 %
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Obrigagdes dos beneficiarios

Consequéncias do incumprimento

f) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos referentes a operagao
sdo efetuados através de conta bancéria inica, ainda que ndo exclu-
siva, do beneficiario, exceto em situagdes devidamente justificadas

2) Dispor de um processo relativo a operagdo, preferencialmente em
suporte digital, com toda a documentagéo relacionada com a mesma
devidamente organizada, incluindo o suporte de um sistema de conta-
bilidade para todas as transagdes referentes a operagiao

h) Apresentar a autoridade de gestdo, nos termos definidos em OTE,
relatorio de progresso 18 meses ap6s o inicio da operacdo e relatorio
final de execugdo do plano de agdo

i) Conservar os documentos relativos a realizagdo da operagao, sob a forma
de documentos originais ou de copias autenticadas, em suporte digital,
quando legalmente admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés
anos, a contar da data do encerramento ou da aceitagdo da Comissao
Europeia sobre a declaragio de encerramento do PDR, consoante a fase
do encerramento da operagéo tenha sido incluido, ou pelo prazo fixado
na legislagdo nacional aplicavel ou na legislagdo especifica em matéria
de auxilios de Estado, se estas fixarem prazo superior

j) Adotar comportamentos que respeitem os principios da transparéncia,
da concorréncia e da boa gestdo dos dinheiros publicos, de modo a
prevenir situagdes suscetiveis de configurar conflito de interesses,
designadamente nas relagdes estabelecidas entre os beneficiarios e os
seus fornecedores ou prestadores de servigos

k) Assegurar o fornecimento de elementos necessarios as atividades de
monitorizagao e de avaliagdo das operagdes e participar em processos
de inquirigdo relacionados com as mesmas

Exclusdo dos pagamentos dos apoios ja realizados, relativos aos inves-
timentos pagos por conta que ndo a conta unica e ndo exclusiva, em
situagdes ndo devidamente justificadas (*)

Redugdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

Redugdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa

percentagem de 2 % a 100 %

Redugdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

(*) Na acegao do n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo de 2014.

2 — O disposto no niimero anterior nao prejudica, de-
signadamente, a aplicagéo:

a) Do mecanismo de suspensdo do apoio, previsto no
artigo 36.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014,
da Comisséo, de 11 de marco de 2014;

b) Da exclusao prevista, designadamente, nas alineas @)
a f) do n.°2 do artigo 64.° do Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro de 2013;

¢) Dos n.”*1, 5 e 6 do artigo 35.° do Regulamento De-
legado (UE) n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo
de 2014;

d) Do artigo 63.° do Regulamento de Execu¢do (UE)
n.° 809/2014, da Comissdo, de 17 de julho de 2014;

e) De outras cominagdes, designadamente de natureza
penal, que ao caso couberem.

3 — A medida concreta das redugdes previstas non.° 1
¢ determinada em fung¢@o da gravidade, extensdo, duracdo
e recorréncia do incumprimento, nos termos previstos
no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo de 2014, com
base em grelha de ponderagdo, a divulgar no portal do
PDR 2020, em www.pdr-2020.pt, e no portal do IFAP,
em www.ifap.pt.
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