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Agrupamento de Escolas de Alfena, Valongo

Aviso n.° 12313/2015

Procedimento concursal comum para o preenchimento de sete postos
de trabalho para carreira e categoria de Assistente Operacional,
de grau 1, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo.

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos ao procedimento concursal para o preenchimento de 7 postos
de trabalho de Assistente Operacional de grau 1, em regime de contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, aberto pelo aviso n.° 9835/2015,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 169, de 31 de agosto
e homologada pela Diretora do Agrupamento de Escolas de Alfena
em 8 de outubro de 2015, se encontra afixada no atrio de entrada dos
Servigos Administrativos da escola sede do Agrupamento e publicitada
em site.age-alfena.net/.

Do despacho de homologagdo da lista de ordenagao final pode ser
interposto recurso hierarquico nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

14 de outubro de 2015. — A Diretora, Felisbina Moreira das Neves.
209023743

Agrupamento de Escolas de Aljustrel

Aviso n.° 12314/2015

Nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por despacho
do Diretor do Agrupamento de Escolas de Aljustrel, de 15/10/2015, no
uso das competéncias que lhe foram delegadas por autorizagéo do Senhor
Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares N.° REF S/3844/2015,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis a contar da publicacdo
do presente Aviso no Didrio da Repuiblica, o procedimento concursal
comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira
e categoria de assistente operacional do Agrupamento de Escolas de
Aljustrel, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo e a tempo parcial (4 horas/dia).

1 — N.° de trabalhadores: 2 (dois);

2 — Local de trabalho — Agrupamento de Escolas de Aljustrel;

3 — Fungdo: Assistente Operacional (servigo de limpeza);

4 — Remuneragao base prevista: a correspondente, em proporgao
do periodo normal de trabalho fixado no ponto 1 de 2 horas/dia, a
1. posicao remuneratodria, 1.° nivel remuneratério, de acordo com a
tabela Uinica remuneratoria;

5 — Requisitos habilitacionais — escolaridade obrigatoria ou expe-
riéncia profissional comprovada;

6 — Prazo de concurso — 10 dias uteis;

7 — Apresentacdo e formalizagdo das candidaturas:

a) Em impresso proprio a fornecer aos candidatos nos servigos de
administracdo escolar do Agrupamento, durante o periodo de atendi-
mento ao publico ou disponiveis no sitio da internet do Agrupamento,
em www.aaljustrel.pt;

b) Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartio de Cidadao;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Fotocopia de declaragdes da experiéncia profissional;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagdo
frequentadas com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva duragao.

8 — Método de selegdo — Considerando a urgéncia do recrutamento
apenas sera utilizado um tinico método de selegdo: avaliagdo curricular.

Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2015/2016.

O Aviso de Abertura e demais documentagio sdo consultaveis no sitio
da internet do Agrupamento, em www.aaljustrel.pt e nas instalagdes da
Escola Sede do Agrupamento.

16 de outubro de 2015. — O Diretor, Fernando Manuel Batista de
Brito Ruas.
209030603

Didrio da Republica, 2. série— N.° 208 — 23 de outubro de 2015

Agrupamento de Escolas de Barcelos

Aviso n.° 12315/2015

Procedimento Concursal Comum de Recrutamento
para ocupacio de 4 (quatro) postos de trabalho em regime
de contrato a termo resolutivo certo até 31 de agosto de 2016

1 — Apos execucdo do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagdo de requalifica¢do, de acordo com o disposto
nos arts. 3.° ¢ 24.° da Lei n.” 80/2013, de 28 de novembro e da portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, o Diretor do Agrupamento de Escolas
de Barcelos torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
uteis a contar da publicagéo do aviso no Didrio da Repiiblica, o proce-
dimento concursal comum para o preenchimento de 4 (quatro) postos
de trabalho em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo
ao abrigo da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

2 — Local de trabalho: Estabelecimentos de Ensino do Agrupamento
de Escolas de Barcelos.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Prestagdo de servigos no
ambito da carreira e categoria de Assistente Operacional.

3.1 — Atribuigdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e infor-
matico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

b) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas;

¢) Cooperar nas atividades que visem a segurancga de criangas e jovens
na escola;

d) Participar no acompanhamento dos alunos durante o periodo de
funcionamento da escola com vista a assegurar um bom ambiente edu-
cativo.

4 — Remuneragao: O valor da remuneragao é de acordo com a cate-
goria de assistente Operacional de grau 1.

5 — Requisitos de Admissdo: De acordo com o previsto na Lei
n.°35/2014, de 20 de junho e na Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de ja-
neiro, ¢ exigido:

a) Nivel habilitacional: escolaridade obrigatoria, que pode ser subs-
tituida por experiéncia profissional comprovada, tendo em conta que
se trata de um recrutamento para a carreira de Assistente Operacional,
de grau 1.

6 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio das fungdes
indicadas;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara fungdes.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 3 dias tteis a contar da data da publi-
cacao no Diario da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

7.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulario proéprio, disponibilizado
junto dos Servigos administrativos do Agrupamento de Escolas de Bar-
celos e entregues no prazo da candidatura.

8 — Os formularios deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo,
dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou cartdo de Cidadao (fotocopia);
Cartdo de Identificagdo Fiscal (fotocopia);

Certificado de Habilitagdes literarias (fotocopia);
Curriculum vitee datado e assinado;

Declaragido(des) de experiéncia profissional (fotocopia);
Declaragao(des) de formagao profissional (fotocopia).

9 — Juri: Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve a apresentagao de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

10 — Método de selegdo a utilizar:

Nos termos do disposto nos artigos 39.°, n.° 2, 53.° n.° 2 da Lei
n.° 12-A/2008, 27.02 e 6.° nos 2 ¢ 4 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, os métodos de selegdo obrigatoria a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliag@o curricular que visa analisar a sua qualificagao, designa-
damente a habilitacdo académica ou profissional, percurso profissional,
relevancia da experiéncia adquirida e da formagédo realizada e tipo de
fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores com



