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de preparagao do Programa de Desenvolvimento Rural. De novembro de
1998 a junho de 2005, Chefe de Divisdo das Relagdes Internacionais, na
Direcao de Servigos das Relagdes Internacionais e Assuntos Europeus do
GPPAA/MADRP. Entre 1988 e 1998, colaborou na defini¢do e execugdo
de politicas sectoriais, na preparagdo de suporte legislativo nacional e na
preparagao e operacionalizagio de sistemas de informagao dos mercados
agricolas (IMAIAA, DGMAIAA, IROMA).

Outras atividades:

Autora de diversos estudos no dominio agricola, com colaboragéo

numa série de estudos e na coordenag@o de publicagdes.
Colaboradora permanente, entre 1985 ¢ 1988, do setor de agronomia
da Hidrotécnica Portuguesa, Consultores para Estudos e Projetos, L.
208861388

Despacho n.° 9351/2015

De acordo com o disposto nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro, foi aberto procedimento concursal, através do aviso
n.° 6645/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 114, de
15-06-2015, com vista ao preenchimento do cargo de chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau do Gabinete
de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluida a selegdo, o juri
propos, fundamentadamente, que a designac@o para o cargo recaisse
sobre a candidata Elisabete Cristina Lopes Costa, a qual preenche os
requisitos legais exigidos e possui o perfil e as caracteristicas necessarias
ao exercicio das atribui¢des e a prossecucdo dos objetivos da Divisdo
de Recursos Humanos.

Assim, designo para o cargo de chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, a licenciada Elisabete Cristina Lopes Costa, em comissio de servigo,
pelo periodo de trés anos, nos termos dos n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro.

O presente despacho produz efeitos a data da assinatura.

7 de agosto de 2015. — O Diretor-Geral, Eduardo Diniz.

Nota Curricular
Dados Pessoais

Nome: Elisabete Cristina Lopes Costa
Naturalidade: S. Sebastido da Pedreira, Lisboa
Data de Nascimento: 27 de novembro de 1976

Habilitagdes Literarias

Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos e Organizagao Es-
tratégica pelo Instituto Superior de Linguas e Administragdo de Lisboa
(1999); Curso Técnico-Profissional de Contabilidade e Gestao (1994).

Formagao Profissional

Pos-Graduagdo em Contabilidade, Finangas Publicas e Gestao Orga-
mental, pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade
Técnica de Lisboa (2002). FORGEP, realizado no INA.

Participacdo em diversos cursos, seminarios e congressos a nivel
nacional nas areas da gestdo de recursos humanos (RCTFP; LVCR; Li-
deranga e Comunicagdo; Gestao por competéncias; Desenvolvimento de
Modelos Organizacionais e Perfis Profissionais; Técnicas de Avaliagdo
de Desempenho; Novo Regime de Avaliagdo do Desempenho — 2004;
Concurso de Pessoal na Administragdo Publica; Auditoria de Recursos
Humanos; Balanced Sorecard, etc.), da qualidade (Melhoria de Processos
Estruturas e Avaliagdo da Qualidade — Aplicacdes Praticas da CAF;
3.° Encontro Europeu sobre a CAF; Auditorias internas de Qualidade),
do direito administrativo, etc.

Experiéncia Profissional

De 12 de setembro de 2014 a até a presente data, Chefe de Divisdo
de Recursos Humanos, do Gabinete de Planeamento, Politicas e Ad-
ministragdo Geral.

De 1 de novembro de 2013 até 11 de setembro de 2014, técnica supe-
rior na divisdo de recursos humanos da Secretaria-Geral do ex-Ministério
da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio.

De 1 de outubro de 2012 a 31 de outubro de 2013, Chefe de Divisdo
de Gestdo de Recursos Humanos, Formagao e Documentagdo da Agéncia
Portuguesa do Ambiente, 1. P.

De junho até 30 de setembro de 2012 técnica superior na Divisdo de
Recursos Humanos da Secretaria-geral do Ministério da Agricultura, do
Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territério.
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De 1 de fevereiro de 2008 até junho de 2012, Chefe de Divisao de
Recursos Humanos da ex-Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio.

De 1 de fevereiro de 2003 a 1 de fevereiro de 2008, técnica superior
na area dos recursos humanos, na ex-Secretaria-Geral do Ministério
do Ambiente, do Ordenamento do Territério € do Desenvolvimento
Regional;

De 1 de novembro de 2000 a 31 de janeiro de 2003, técnica superior
na area das carreiras, no Departamento de Ordenamento de Carreiras ¢
Politica Salarial da entdo, Dire¢ao-Geral da Administragdo Publica. Em
30 de novembro de 1994 inicio de fungdes publicas na Escola Secundaria
Manuel Cargaleiro.

208861339

Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P.

Despacho (extrato) n.° 9352/2015

Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo datado de 15 de abril
de 2015, foi concedida ao Investigador auxiliar, Jos¢é Manuel Ribeiro
Ferreira Oliveira, licenga sem remuneragao a seu pedido, pelo periodo
de um més, nos termos e para os efeitos dos artigos 280.° ¢ 281.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, com efeitos a 1 de margo de 2015.

15 de abril de 2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Rui Dias
Fernandes.
208857354

Despacho (extrato) n.° 9353/2015

Por meu despacho de 05/08/2015 foi autorizada a mobilidade interna,
na categoria do Assistente Operacional, de Diniz Manuel Lopes dos
Santos, do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral de Recursos Naturais,
Seguranca e Servigos Maritimos, para o exercicio de fungdes de moto-
rista, com inicio a 05/08/2015, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com o posicionamento remuneratorio
entrea 1." € a 2." posigdo, ¢ o nivel remuneratorio entre 0 1.° € 0 2.° nivel,
da Tabela Remuneratoéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, a que corresponde o montante de 518,38€.

6 de agosto de 2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Rui Dias
Fernandes.
208857362

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 9354/2015

O Decreto-Lein.° 139/2013, de 9 de outubro, veio estabelecer o novo
regime juridico das convengdes que tenham por objeto a realizagdo de
prestagdes de cuidados de satide aos utentes do Servigo Nacional de
Saade (SNS), no dmbito da rede nacional de prestagdo de cuidados de
satde, nos termos previstos na Lei n.° 48/90, de 24 de agosto, alterada
pela Lei n.° 27/2002, de 8 de novembro — Lei de Bases da Saude.

O referido normativo sucedeu e revogou o Decreto-Lei n.° 97/98, de
18 de abril, ao abrigo do qual o regime de celebracdo de convengdes
assentava, exclusivamente, num modelo de contrato de ades@o que tinha
como requisito a publicagéo prévia do clausulado-tipo que viria a regular
a relag@o contratual entre o SNS e os convencionados aderentes.

O novo regime das convengdes apresenta-se agora mais ajustado a
atual realidade da contratagdo publica, na medida em que o novo modelo
contratual de prestagdes de saude aos utentes do SNS ¢é mais flexivel do
ponto de vista dos procedimentos e indutor de maior concorréncia, ao
privilegiar a figura do procedimento de contratagdo publica para uma
convengao especifica, e ao remeter para alternativa o procedimento de
adesdo a um clausulado-tipo previamente publicado.

Por sua vez, a implementagédo efetiva e gradual do novo regime
juridico das convengdes, com respeito pelos principios da complemen-
taridade, da liberdade de escolha, da transparéncia, da igualdade e da
concorréncia, tem exigido uma avaliagdo das efetivas necessidades dos
utentes e das especificidades sentidas pelas entidades publicas, privadas
e sociais, dispersas territorialmente, e que se relacionam diretamente
com o acesso, disponibilidade assistencial e a referenciag@o.

Por esse motivo, a implementagao tem vindo a ser conduzida através
de uma equipa multidisciplinar, que envolve as entidades do Ministério
da Saude diretamente relacionadas, sensiveis aos resultados da ausculta-



