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a toda a organizacdo. De agosto de 1992 a dezembro de 2005: Coorde-
nacao das divisoes de Gestao Urbanistica, Gestao Fundiaria e Técnico
Administrativa. De junho de 1991 a julho de 1992: Gestdo urbanistica
das areas urbanas do concelho. De setembro de 1982 a junho de 1991:
Desempenho de fungdes de arquiteto nas seguintes equipas: Gestdo de
Areas Urbanas; Gestdo de Areas Rurais, incluindo areas urbanas de
génese ilegal; Membro da Divisdo de Gestdo Urbanistica 1; Membro
do grupo de trabalho Sistema de Informagao Geografica do Municipio
de Almada.

Outras atividades desenvolvidas — De agosto de 1992 a dezembro
de 2005: Representante da Associagdo Nacional de Municipios (ANM)
na Subcomisséo para a Revisdo do Regulamento Geral das Edificagdes
Urbanas. Membro do grupo de trabalho da ANM que elaborou um texto
base para os regulamentos municipais de urbanizagio e edificagdo, no
ambito do Regime Juridico da Urbanizagao e da Edificagdo. Colabora-
¢do com a Comissdo Parlamentar responsavel pela elaboragao da Lei
91/95 (AUGTs).

28-05-2015. — O Presidente da Camara, Dr. Joaquim Estévdo Mi-
guel Judas.
308690153

Aviso (extrato) n.° 5995-D/2015

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 11 do artigo 21.° da Lei
n.°2/2004 de 15-01, na redagdo dada pela Lei n.° 64/2011 de 22-12,
adaptada a Administrag@o Local pela Lei n.° 49/2012 de 29-08, torna-se
publico que, por meu despacho de 11-05-2015, procedeu-se a designa-
¢do, em regime de comissdo de servigo pelo periodo de cinco anos a
partir de 06-05-2015 para o exercicio do cargo de Diretor Municipal de
Administragdo Geral e Finangas, do licenciado Pedro Luis Filipe, por
este reunir os requisitos legais e ter demonstrado possuir experiéncia,
formagao e conhecimentos relacionados com as atividades a desenvol-
ver, comprovados pela nota curricular (anexa), conforme deliberagao
tomada em 06-05-2015 pela Camara Municipal de Almada nos termos
da proposta do jiri nomeado para o efeito, em resultado da analise dos
curriculos dos candidatos e da entrevista publica de avaliagdo realizados
em sede do respetivo procedimento concursal.

Nota curricular

Nome: Pedro Luis Filipe

Data de nascimento: 06 de abril de 1958

Habilitagdes académicas: Licenciatura em Economia, equivaléncia
concedida, em 30 de outubro de 1986, pela Universidade Técnica de
Lisboa.

Percurso Profissional na Camara Municipal de Almada — Diretor
Municipal desde janeiro de 2006, Diretor de Departamento de Adminis-
tragdo Geral e Finangas de janeiro de 1990 a dezembro de 2005, Chefe
de Divisdo Financeira de junho de 1988 a dezembro de 1989, Técnico
Superior admitido em 1987.

Atividades desenvolvidas — De 1992 a 2000 responsavel pelos Servi-
¢os de Informatica com destaque na criagdo de uma rede informatica em
fibra otica interligando os varios edificios administrativos do Municipio
e na Informatizacdo dos servigos municipais; Em 1990 responsavel pela
Administragdo Geral com destaque na informatizacdo dos servicos de
atendimento ao publico e a dinamizagdo da criagdo e atualizagdo de
regulamentos municipais; Em 1988, enquanto responsavel financeiro
realca-se a informatizacdo dos Servigos de Contabilidade e a criagdo e
introdugédo de ferramentas de gestdo financeira na pratica corrente da
gestdo municipal;

Outras Participagdes — Em 2014 e 2015 assegura a coordenagio
da Comissao de acompanhamento e promogéo da 1.* e 2.* edi¢cdes do
Festival “O Sol da Caparica” e no grupo de trabalho “Projeto Infinite
Solutions”; Em 2005 e 2004 integrou o Grupo de trabalho para a de-
fini¢do do modelo de gestdo para o Teatro Municipal de Almada; Em
2002 e 2001, integrou a Comissdo de Negociacao entre a CMA e a
Parque Expo visando a criagdo do Parque de Maquinas e Oficinas de
Vale Figueira; Representante da Presidente da CMA na Comisséao de
Concurso Internacional do Metropolitano Ligeiro da Margem Sul do
Tejo e Grupo de missdo do MST; Em 1998-1990 integrou a Comissio
de Acompanhamento da Geminacdo entre Almada e o Municipio de
Porto Amboim,;

28-05-2015. — O Presidente da Camara, Dr. Joaquim Estévdo Mi-
guel Judas.
308690137

14080-(3)

MUNICIPIO DE OLEIROS

Aviso n.° 5995-E/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento
para o preenchimento de cinco postos
de trabalho, a termo resolutivo certo, conforme mapa de pessoal

Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, conjugado com o artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e com os artigos 33.° e seguintes do mesmo
diploma, torna-se ptiblico que a Assembleia Municipal de Oleiros deli-
berou, na sua sessdo de 30 de abril de 2014, autorizar a abertura de um
procedimento concursal para o recrutamento de cinco Assistentes Téc-
nicos, na modalidade de relagdo de emprego publico a termo resolutivo
certo, pelo prazo de um ano, eventualmente renovavel nos termos legais,
para exercer fungdes nos Espagos do Cidaddo do Municipio, previstos
no Mapa de Pessoal do Municipio de Oleiros para 2015:

1 — Descri¢do sumaria das fungdes:

1.1 — Fungdes gerais (conforme anexo do n.°2 do artigo 88.° da
LTFP): Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e pro-
cessos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau
médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e
nos varios dominios de atuagdo dos 6rgaos e servicos;

1.2 — Fungdes especificas do lugar a prover:

a) Prestar servigos de atendimento digital assistido aos municipes;

b) Exercer um papel pedagogico junto dos cidadaos, por forma a
promover a literacia digital;

¢) Garantir as valéncias protocoladas com a AMA, 1. P., bem como
as que entretanto possam ser assumidas pelo Municipio, para funcio-
namento dos Espacos do Cidadao;

d) Garantir as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por determina-
¢do do Presidente da Camara Municipal de Oleiros, no ambito do aten-
dimento aos municipes e da organizacgdo dos servicos de atendimento.

2 — HabilitagGes literarias e formagdes especificas exigidas: Posse
de Ensino Secundario ou equivalente.

3 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para o
recrutamento do preenchimento dos postos de trabalho a prover e para
os efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na atual redag@o.

4 — Legislagdo aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de ju-
nho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, todos nas atuais redagdes.

5 — Local de trabalho: O local de trabalho situa-se na area do Mu-
nicipio de Oleiros.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Os requisitos gerais de admissao, definidos no artigo 17.° da
LTFP, séo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Cons-
tituigdo, convengao internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

e) Ter cumprido as leis da vacinago obrigatoria.

6.2 — Requisitos especificos — Posse das habilitagdes literarias e/ou
formagdes indicadas no n.° 2 do presente aviso.

7 — Forma e prazo para apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias tteis a contar da data da publicacdo do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na atual redag@o;

7.2 — Forma — As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante preenchimento de formulario tipo obrigatdrio, disponivel nos
Servigos Administrativos desta Autarquia, bem como no sitio internet
www.cm-oleiros.pt e entregues pessoalmente nos referidos servigos,
mediante devolugdo de recibo comprovativo, ou remetidas por correio
registado com aviso de recegdo, para Camara Municipal de Oleiros,
Praga do Municipio, 6160-409 Oleiros.

Naio se aceitam candidaturas via correio eletronico.

7.3 — A apresentacdo de candidatura devera ser acompanhada, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos: curriculum vitae, fotoco-
pia legivel do certificado de habilitagdes, fotocopia do documento de
identificagdo e de toda a documentagéo curricular relevante;

7.4 — Os candidatos que exer¢am fungdes ao servico da Camara
Municipal de Oleiros, ficam dispensados de apresentar a fotocopia do
certificado de habilitagdes e do documento de identificagdo, desde que



