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ficagdo pela instituicdo competente, fagam prova de que
mantém a situacio de facto determinante da aplicacio
daquela disposi¢do.

2 — A prova a que se refere o nimero anterior deve
ser realizada de trés em trés anos.

Artigo 17.°
Regulamentagiio

1 — A regulamentacdo das disposi¢des deste diploma
¢ feita por decreto regulamentar.

2 — Os procedimentos administrativos a adoptar no
ambito da aplicagdo do presente diploma e seus regu-
lamentos sdo aprovados por portaria do Ministro do
Emprego e da Seguran¢a Social.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia de 1 de
Janeiro de 1994.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8 de
Julho de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva — José
Luis Campos Vieira de Castro.

Promulgado em 3 de Setembro de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 7 de Setembro de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 328/93
de 25 de Setembro

O regime geral de seguranga social dos trabalhado-
res independentes, criado pelo Decreto-Lei n.° 8/82, de
18 de Janeiro, sofreu ao longo do periodo da sua vi-
géncia numerosas modificagdes, uma de natureza es-
trutural e outras de ambito conjuntural, que tornaram
a legislagdo aplicdvel muito dispersa e nem sempre coe-
rente. _

Se estas circunstancias hd muito aconselhavam a re-
visdo global da legislagdo, a reforma do sistema fiscal
entretanto levada a cabo tornou-a indispensavel.

Paralelamente, verificou-se uma progressiva e pro-
funda inadequagio entre o esquema material garantido,
muito proximo do que se encontra estabelecido para
o regime geral dos trabalhadores por conta de outrem,
e os custos médios das prestacdes que o integram, ex-
pressos nas taxas de contribui¢ées que lhes tém sido
aplicaveis.

Dessa inadequagdo resultou um grave défice finan-
ceiro de natureza estrutural, que provoca profundas dis-
torgbes na solidariedade que enforma o regime geral
de seguranga social, as quais ndo podem manter-se, por
ofenderem principios de justi¢a relativa e regras essen-
ciais de igualdade de tratamento.

Dai que o presente diploma vise dois objectivos prin-
cipais, na medida em que, por um lado, se promove
a sistematizac@o e o aperfeigoamento da legislagdo dis-

persa e, por outro, se busca o equilibrio financeiro do
regime, através da adequacdo das taxas de contribui-
¢0es a0 dmbito material.

Nesse sentido, prevéem-se dois esquemas de presta-
¢Oes: um, mais restrito, que cobre, com caracter obri-
gatério, as eventualidades de maternidade, invalidez,
velhice e morte; outro, mais alargado, que, paralela-
mente 4 proteccdo obrigatéria naquelas eventualidades,
garante ainda, com cardcter facultativo, a protec¢io nas
eventualidades de doenga, doenga profissional e encar-
gos familiares.,

Correspondendo a estas alternativas quanto aos es-
quemas de prestacdes a que os trabalhadores indepen-
dentes tém acesso, o diploma prevé taxas contributi-
vas diferenciadas, que visam adequar o respectivo
montante ao custo médio, actuarialmente estabelecido,
das prestacdes, na sequéncia, alids, da aprovacgdo de
um diploma que estabelece a desagregacdo das taxas
contributivas por eventualidades.

As taxas serdo aplicadas de forma progressiva, sendo
o diferimento no tempo mais acentuado nos casos em
que as taxas anteriormente aplicadas eram menos ele-
vadas, por forma a evitar um brusco aumento dos va-
lores contributivos.

No que se reporta as bases de incidéncia para cal-
culo das contribuigdes, sdo as mesmas deixadas a op-
¢do dos beneficidrios, embora dentro de certos limites
minimos e mdximos e sempre na base da remuneragao
minima nacional garantida a4 generalidade dos traba-
lhadores.

Procura-se, desta forma, adequar o nivel contribu-
tivo e o nivel da protecgdo garantida a realidade das
situagdes, extremamente diferenciadas, dos trabalhado-
res independentes, cuja variedade é extrema e dificulta
solugdes demasiado rigidas e uniformes. Por outro
lado, possibilita-se, assim, uma certa corresponsabili-
zagdo dos trabalhadores independentes pelo nivel da
protecgdo social concretamente assegurada.

O presente diploma tem também em vista, para além
do aperfeicoamento do enquadramento dos trabalha-
dores independentes nos regimes de seguranga social,
na linha do que se encontra previsto nas Grandes Op-
¢Oes do Plano para 1993, desburocratizar a aplicagio
do regime e integra-se, por isso, nas medidas preconi-
zadas de consolidagdo das fontes normativas vigentes,
com o objectivo de tornar mais claro, acessivel e efi-
caz o direito em geral e o direito de seguranca social
em particular, '

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
na Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, e nos termos das
alineas @) e ¢) do n.° 1 do artigo 201.° da Constitui-
¢d0, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objectivo

O regime geral de seguranga social dos trabalhado-
res independentes, adiante designado por regime dos
trabalhadores independentes, tem como objectivo as-
segurar a efectivacdo do direito 4 seguranca social das
pessoas que exercam actividade profissional por conta
prépria.
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Artigo 2.°

Ambito

O regime dos trabalhadores independentes rege-se
pelo disposto neste diploma e, subsidiariamente, pelas
normas do regime geral de seguranca social dos traba-
lhadores por conta de outrem.

Artigo 3.°

Gestio financeirs

A gestdo financeira do regime dos trabalhadores in-
dependentes ¢é feita de forma autonomizada em rela-
¢do aos restantes regimes, tendo em vista a sua avalia-
¢do técnica periédica, nomeadamente no respeitante 4
afericdo do seu equilibrio financeiro.

CAPITULO 1I

Ambito pessoal

SECGAO I
Trabalhadores abrangidos

Artigo 4.°
Definicio do imbito pessosl do regime

Sdo obrigatoriamente abrangidos no &mbito do re-
gime dos trabalhadores independentes os individuos que
exercam actividade profissional sem sujeicdo a contrato
de trabalho ou contrato legalmente equiparado e nédo
se encontrem, em fun¢do da mesma, obrigatoriamente
abrangidos pelo regime geral de seguranga social dos
trabalhadores por conta de outrem.

Artigo §5.°

Caracterizacio do trabalhador independente

1 — Para efeitos de enquadramento no ambito deste
regime, sdo sempre considerados trabalhadores indepen-
dentes os individuos que se obriguem a prestar a ou-
trem, sem subordinagdo, o resultado da sua actividade.

2 — Presume-se que a actividade é exercida sem su-
bordina¢do quando ocorram algumas das seguintes cir-
cunstancias:

a) O trabalhador tenha, no exercicio da sua acti-
vidade, a faculdade de escolher os processos €
meios a utilizar, sendo estes, total ou parcial-
mente, da sua propriedade;

b) O trabalhador ndo se encontre sujeito a hora-
rio e ou a periodos minimos de trabalho, salvo
quando tal resulte da directa aplicagdo de nor-
mas de direito laboral;

¢) O trabalhador possa subcontratar outros para
a execucdo do trabalho em sua substituicdo;

d) A actividade do trabalhador ndo se integre na
estrutura do processo produtivo, na organiza-
¢do do trabalho ou na cadeia hierdrquica de
uma empresa;

e) A actividade do trabalhador constitua elemento
acidental na organizagdo e no desenvolvimento
dos objectivos da entidade empregadora.

Artigo 6.°

Categorias de trabalhadores abrangidos

1 — Integram-se no Ambito pessoal do regime regu-
lado no presente diploma:

a) As pessoas que exergam actividade profissional
por conta prépria susceptivel de gerar rendi-
mentos a que se reportam os artigos 3.°, 4.°
e 5.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendi-
mento das Pessoas Singulares;

b) Os sécios ou membros das sociedades de pro-
fissionais definidas na alinea @) do n.° 4 do ar-
tigo 5.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendi-
mento das Pessoas Colectivas;

¢) Os conjuges dos trabalhadores referidos na ali-
nea @) que com eles trabalhem, colaborando no
exercicio da sua actividade, com carécter de re-
gularidade e de permanéncia.

2 — Consideram-se abrangidos pela alinea @) do nu-
mero anterior os trabalhadores por conta prépria que
integram no dmbito de aplicagdo do Despacho Norma-
tivo n.° 19/87, de 19 de Fevereiro, que regula a con-
cessdo de apoio financeiro a criagdo de actividades in-
dependentes.

Artigo 7.°

Titulares de direitos sobre exploragdes agricolas
com mera actividade de gestao

1 — Os titulares de direitos sobre exploragdes agri-
colas ou equiparadas cuja actividade nelas exercida se
traduza apenas em actos de gestdo sdo abrangidos pelo
presente diploma, desde que tais actos sejam exercidos
directamente, de forma reiterada e com caracter de per-
manéncia.

2 — Consideram-se, para efeitos deste diploma, equi-
paradas a exploragdes agricolas as actividades e explo-
ra¢des de silvicultura, pecuéria, horto-fruticultura, flo-
ricultura, avicultura e apicultura, ainda que nelas a
terra tenha uma func¢io de mero suporte de instalacdes.

3 — O cardcter de permanéncia afere-se pela adstri-
¢do dos titulares de exploragdes agricolas ou equipara-
das a actos de gestdo que exijam uma actividade regu-
lar, embora nio a tempo completo.

Artigo 8.°
Trabalhadores intelectuais

1 — Presumem-se trabalhadores independentes os
trabalhadores intelectuais, sendo como tais considera-
dos os autores de obras protegidas nos termos do Co-
digo do Direito de Autor, qualquer que seja o género,
a forma de expressio ¢ o modo de divulgagdo e utili-
zagdo das respectivas obras.

2 — Sdo, nomeadamente, trabalhadores intelectuais,
para efeitos do disposto no numero anterior:

a) Os autores de obras literdrias, dramaticas e mu-
sicais;
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b) Os autores de obras coreogrificas, de encena-
¢d0 e pantomimas;

¢) Os autores de obras cinematogrificas ou pro-
duzidas por qualquer processo andlogo ao da
cinematografia;

d) Os autores de obras plasticas, figurativas ou
aplicadas e os fotdgrafos;

e) Os tradutores.

Artigo 9.°

Artistas intérpretes ou executantes

Presumem-se ainda trabalhadores independentes os
seguintes artistas intérpretes ou executantes:

a) Os artistas de teatro e de cinema;

b) Os artistas de radio e de televisdo;

¢) Os artistas de Opera e de bailado;

d) Os artistas de circo e de variedades, os cango-
netistas e os musicos;

e) Os locutores-apresentadores, os declamadores e
os imitadores;

JS) Os artistas tauromdquicos.

Artigo 10.°

Sécios de sociedades de agricultura de grupo ¢ membros
de cooperativas de produgiio e servigos

1 — Sédo abrangidos pelo regime previsto no presente
diploma os sécios de sociedades de agricultura de grupo
que nelas exercam actividade, ainda que integrados nos
respectivos Orgdos estatutdrios.

2 — O regime previsto nesta diploma ¢ igualmente
aplicavel aos membros de cooperativas de produgio e
servigcos que nelas exer¢am actividade directamente re-
lacionada com os seus fins, mesmo durante os perio-
dos em que integrem os respectivos érgdos de gestdo.

Artigo 11.°

Trabalhadores abrangidos por diferentes regimes

1 — O exercicio cumulativo de actividade indepen-
dente e de outra actividade profissional abrangida por
diferente regime obrigatério de protecgdo social nio
afasta a sujeigdo obrigatdria ao regime regulado no pre-
sente diploma, sem prejuizo da aplicagdo das disposi-
¢Oes legais referentes & isen¢do da obrigacdo de con-
tribuir.

2 — Para efeitos do presente diploma, consideram-
-se regimes obrigatdrios de protec¢do social o regime
geral de seguranga social dos trabalhadores por conta
de outrem, ainda que com ambito material reduzido,
o regime da fungdo publica e o regime que abrange os
advogados e solicitadores, bem como os regimes de
protec¢do social estrangeiros relevantes para efeitos de
coordenagdo com os regimes de seguranga social por-
tugueses.

Artigo 12.°

Exercicio de actividade no estrangeiro

1 — Os trabalhadores independentes abrangidos pelo
regime previsto no presente diploma que vdo exercer
a respectiva actividade em pais estrangeiro por periodo

determinado podem manter o seu enquadramento neste
regime.

2 — Salvo o disposto em instrumento internacional
a que Portugal se encontre vinculado, o periodo a que
se refere o nimero anterior tem o limite de um ano,
prorrogavel por outro ano, mediante autorizacio do
Departamento de Relagdes Internacionais e Convengdes
de Seguranga Social, requerida pelo interessado.

3 — Quando se trate de trabalhador independente
cujos conhecimentos técnicos ou aptiddes especiais o
justifiquem, a autorizacdo serd dada por periodo su-
perior ao previsto no nimero anterior.

SECCAOQ 11
Excluséio do regime

Artigo 13.°

Advogados e solicitadores

Os advogados e solicitadores que, em fungio do exer-
cicio de actividade profissional, estejam integrados obri-
gatoriamente no dmbito pessoal da respectiva caixa de
previdéncia, mesmo quando a actividade em causa seja
exercida na qualidade de s6cios ou membros das so-
ciedades referidas na alinea ) do artigo 6.°, sdo ex-
cluidos do regime dos trabalhadores independentes.

Artigo 14.°
Membros de érgiios estatutdrios de pessoas colectivas

1 — Nao sdo abrangidos pelo regime regulado no
presente diploma, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 10.°, os membros dos Orgdos estatutdrios das pes-
soas colectivas e entidades equiparadas, ainda que seus
socios.

2 — O regime dos profissionais referidos no nimero
anterior ¢ objecto de diploma proprio.

Artigo 15.°

Titulares de direitos sobre propriedades agricolas
cujos produtos se destinem a consumo préprio

1 — S&o igualmente excluidos do 4mbito do presente
diploma os titulares de direitos sobre exploragdes agri-
colas ou equiparadas, ainda que nelas desenvolvam al-
guma actividade, desde que da drea, do tipo e da or-
ganizagdo da exploragdo se deva concluir que os
produtos se destinam predominantemente ao consumo
dos seus titulares e dos respectivos agregados familiares.

2 — A exclusdo referida no mimero anterior pode re-
sultar de requerimento dos interessados ou de averigua-
¢do oficiosa por parte das instituicbes de seguranga so-
cial. '

Artigo 16.°

Trabalhadores independentes estrangeiros

1 — Os cidaddos estrangeiros que exer¢am em Por-
tugal, com caracter tempordrio, actividade por conta
prépria e que provem o seu enquadramento em regime
de protec¢do social obrigatério de outro pais sdo ex-
cluidos do 4mbito do regime regulado neste diploma.
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2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, s6
relevam os regimes de protecgdo social estrangeiros cujo
ambito material integre, pelo menos, as eventualidades
de invalidez, velhice e morte.

3 — Nas situagdes previstas neste artigo é aplicdvel,
com as devidas adequagdes, o disposto nos n.”* 2 ¢ 3
do artigo 12.°

CAPITULO 111

Enquadramento e vinculagdo

SECGAO I
Enquadramento

Artigo 17.°

Participacdo do inicio de actividade

1 — Para efeitos do enquadramento no regime re-
gulado no presente diploma e, se for caso disso, de vin-
culagdo ao sistema de seguranga social, os trabathado-
res independentes por ele abrangidos sdo obrigados a
proceder, junto da instituicio de seguranga social que
os abranja, a participac¢do do inicio do exercicio da ac-
tividade por conta propria.

2 — Os trabalhadores independentes estao sujeitos a
obrigagdo prevista no nimero anterior, mesmo que, no
momento do inicio da actividade, se encontrem nas
condi¢des determinantes do direito a isen¢do da obri-
ga¢do contributiva, nos termos do presente diploma.

Artigo 18.°

Prazo para a participagiio

A participagdo do inicio da actividade deve ter lu-
gar até final do prazo legal para pagamento da primeira
contribuig¢do referente ao beneficidrio, mesmo nos ca-
sos em que haja lugar a isengdo da_obrigagdo contri-
butiva.

Artigo 19.°

Prova do inicio da actividade

1 — Os trabalhadores independentes devem compro-
var o efectivo inicio da actividade, instruindo a parti-
cipagdo a que se refere o artigo 17.° com documen-
tos, incluindo os de natureza fiscal, comprovativos da
sua situagdo profissional.

2 — Sempre que ndo seja possivel a apresentagdo de
documentos comprovativos do inicio da actividade, de-
vem as instituigdes de seguranga social aceitar as de-
claragdes efectuadas pelos interessados quanto a data
em que O mesmo ocorreu, sem prejuizo de verificagdo
a efectuar pelos servigos competentes.

Artigo 20.°

Prova da situagido profissional dos trabalhadores intelectuais

Sempre que, no ano anterior, os trabalhadores inte-
lectuais ndo tenham auferido rendimentos em fungdo

da respectiva actividade, pode a sua qualidade de au-
tor ser certificada pelo competente servico do departa-
mento governamental de tutela do sector da cultura.

Artigo 21.°

Cessacgiio do enquadramento no regime

1 — A cessagdo do exercicio de actividade por conta
prépria determina a correspondente cessagdo do enqua-
dramento neste regime.

2 — Os beneficidrios devern comunicar a institui¢do
de seguranga social que os abrange a cessacdo da acti-
vidade por conta prépria.

Artigo 22.°
Participagio da cessaciio de actividade

1 — A participagdo a que se refere o artigo anterior
deve ser efectuada até ao final do més seguinte aquele
em que ocorra a cessagdo da actividade, a qual deve
ser comprovada por documento fiscal.

2 — Nos casos em que a prova por documento fis-
cal ndo exista ou ndo possa ter lugar no més em causa,
devem as instituicdes aceitar declaragdo apresentada
pelo beneficidario, sem prejuizo de verificagdo a efec-
tuar pelos servicos competentes.

SECCAo 11
Inscriglio
Artigo 23.°

Promogio da inscri¢io pelos interessados

1 — Os trabalhadores independentes que, a data do
inicio da actividade por conta prépria, se ndo encon-
trem vinculados ao sistema de seguranga social, devem
promover a sua inscrigdo através da entrega a institui-
¢do de seguranga social competente de boletim de iden-
tificagdo de modelo préprio.

2 — Sempre que, a data do inicio da actividade in-
dependente, o trabalhador ja se encontre vinculado ao
sistema de seguranga social, ndo h4 lugar & entrega do
boletim de identificacdo, mas, nesse caso, deve o be-
neficidrio indicar, no acto de participa¢do a que se re-
fere o artigo 17.°, o seu niimero de inscri¢gdo como be-
neficidrio.

Artigo 24.°

Inscrigiio oficiosa

Quando o trabalhador independente ndo promova a
sua inscri¢do, pode esta ser efectuada pela instituicdo
competente, por sua iniciativa ou a solicitagdo de qual-
quer interessado.

Artigo 25.°

Impossibilidade de inscrigido

Niao hd lugar a inscrigdo, quer oficiosa, quer resul-
tante de requerimento de familiares, nas condigdes do
n.° 3 do artigo 23.°, nos casos em que a obrigagdo con-
tributiva do trabalhador se encontre extinta por pres-
cricdo ou se o mesmo tiver falecido.
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Artigo 26.°

Manutencio da inscricio em caso
de cessaciio do enquadramento no regime

A cessagdo do exercicio de actividade por conta pré-
pria, determinante da correspondente cessagio do en-
quadramento neste regime, ndo prejudica a manuten-
¢80 da vinculagdo ao sistema de seguranga social
decorrente do acto de inscrigdo.

SEc¢gAo III
Disposicles comuns

Artigo 27.°

Instituigées competentes

O enquadramento e a inscri¢do dos trabalhadores in-
dependentes competem aos centros regionais de segu-
ranca social em cuja 4rea territorial se situe a residén-
cia do trabalhador, sem prejuizo do estatuido quanto
ao ambito pessoal de caixas sindicais de previdéncia.

Artigo 28.°
Produgio de efeitos

O enquadramento no regime dos trabalhadores in-
dependentes e a inscri¢do dele decorrente, se for caso
disso, reportam-se ao dia 1 do més seguinte aquele em
que tiver tido inicio o exercicio da actividade por conta
prépria.

CAPITULO 1V
Obrigagiio contributiva

SECCAO 1
Di ich .
Artigo 29.°
Obrigaciio de contribuir

1 — Os trabalhadores independentes estdo sujeitos ao
pagamento de contribuigdes, nos termos regulados no
presente capitulo.

2 — Os trabalhadores independentes sio, no atinente
a qualidade de contribuintes, equiparados as entidades
empregadoras abrangidas pelo regime de seguranga so-
cial dos trabalhadores por contra de outrem.

Artigo 30.°

Isenciio da obrigaciio de contribuir

Em caso de acumulagdo do exercicio de actividade
por conta de outrem abrangida por regime obrigatério
de protecgdo social com o exercicio de actividade por
conta propria, € reconhecido aos trabalhadores o di-
reito a isengdo da obrigagdo de contribuir em fungio
desta actividade, nos termos e nas condigdes previstos
no presente diploma.

Artigo 31.°

Acumulacdo de actividade com registo
de equivaléncia & entrada de contribui¢des

Quando, no decurso do mesmo més, se verificar, su-
cessivamente, o exercicio de actividade independente e
situacdo determinante do registo de remuneragdes por
equivaléncia a entrada de contribui¢des, a obrigacdo de
contribuir reporta-se a0 nimero de dias em que nio
haja lugar ao registo de remuneragdes por equivaléncia.

Artigo 32.°

Valor didrio das contribui¢ées

O valor didrio das contribuigdes é igual a '/3 do seu
valor mensal resultante do célculo efectuado nos ter-
mos da sec¢do seguinte.

SECGAO 11
Dsterminagéio do montante das contribuigbes

Artigo 33.°

Base de incidéncia

Independentemente da pluralidade de actividades por
conta propria eventualmente exercidas, em acumulagio,
pelo mesmo trabalhador, o cdlculo do montante das
contribui¢des dos trabalhadores independentes tem por
base uma remuneragdo convencional escolhida pelo in-
teressado de entre os seguintes escaldes indexados a re-
munera¢do minima mensal mais elevada garantida por
lei:

Remuneragdes convencionais
Escaldes Base = percentagem da remuneragio
minima nacional
L 100
2 150
3 200
4 250
5 300
6.0 400
T 500
B 600
0. 800
10.° o 1000
L 1200
Artigo 34.°

Escolha da remuneragio convencional

I — Os beneficidrios devem declarar, no prazo fi-
xado no artigo 18.°, o escalio da remuneracio con-
vencional escolhido para base de incidéncia das con-
tribuigdes.

2 — Nos casos em que o beneficidrio ndo indique o
escaldo da remuneragdo convencional escolhido como
base de incidéncia deve a institui¢do de seguranca so-
cial competente fixar oficiosamente, para aquele efeito,
o 1.° escaldo.
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Artigo 35.°
Escolha da remunersagiio convencional em situagbes especiais

1 — Para os beneficidrios que, em fungdo do inicio
da actividade independente ou da cessagéo da isencdo
contributiva, se enquadrem no regime previsto neste di-
ploma com idade igual ou superior a 55 anos, o limite
maximo da base de incidéncia é o valor correspondente
ao 8.° escaldio a que se reporta o artigo 33.°

2 — Nos casos do nimero anterior, o beneficiario
que tenha estado abrangido nos tltimos 24 meses pelo
regime geral de seguranca social em relagdo a todas as
eventualidades e cujo valor médio das remuneragdes re-
gistadas em seu nome for superior ao 8.° escaldo pode
requerer que lhe seja considerado como base de inci-
déncia o escaldo superior mais proximo daquele valor
médio.

3 — A base de incidéncia fixada de acordo com o
disposto no nimero anterior é actualizada nos mesmos
termos em que o for a remunera¢io minima mensal
mais elevada garantida por lei.

Artigo 36.°

Alteraciio da remuneragiio convencional

1 — Sempre que os trabalhadoress independentes de-
sejem alterar o escaldo da remuneragdo convencional
escolhido como base de incidéncia contributiva devem
declar4-lo nos meses de Setembro e Outubro de cada
ano, para que o novo valor produza efeitos a partir
do dia 1 de Janeiro do ano seguinte.

2 — A alteragdo resultante da declaragdo a que se
refere o numero anterior ndo prejudica a actualizagdo
determinada pelo aumento anual da remunerag¢@o mi-
nima mensal garantida por lei, a qual produz efeitos
a partir do primeiro dia do segundo més posterior ao
da publicagdo do diploma que proceda aquele aumento.

3 — A alteragdo a que se refere o n.° 1 é sempre
permitida se for para escaldo inferior ao que vinha vi-
gorando para o interessado.

4 — A alteragdo para escaldo mais elevado so € per-
mitida se for para o escaldo imediatamente superior ao
que vigorava para o interessado e desde que, a data
em que a alteragdo produz efeitos, aquele tenha idade
inferior a 55 anos.

Artigo 37.°
Taxas

1 — As taxas para cdlculo das contribuigdes dos tra-
balhadores independentes sdo fixadas por adequagdo
actuarial ao esquema de beneficios garantido, nos va-
lores seguintes:

a) 25,4%, tratando-se de trabalhadoress indepen-
dentes que fiquem abrangidos pelo esquema
obrigatdrio de prestacdes previsto no presente
diploma;

b) 32%, incluindo 0,5% para cobertura da even-
tualidade de doenga profissional, nos casos em
que os trabalhadores independentes optem pelo
esquema alargado de prestagdes regulado neste
diploma.

2 — As taxas referidas no nimero anterior sdo apli-
cdveis progressivamente, com observancia dos perfodos
de transi¢do estabelecidos neste diploma.

Artigo 38.°
Contribuicdes dos conjuges dos trabalhadores independentes

1 — As contribui¢des devidas pelos cOnjuges dos tra-
balhadores independentes, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, alinea ¢), sdo calculadas nos termos dos artigos
anteriores, sem prejuizo do disposto no numero se-
guinte.

2 — A base de incidéncia de contribui¢des dos be-
neficidrios que sejam abrangidos pelo presente diploma
exclusivamente por for¢a da sua qualidade de cOnju-
ges de trabalhadores independentes ndo pode ser supe-
rior 4 que for fixada para os respectivos conjuges.

SEccAO 111
IsencBo da obrigaglio de contribuir

Artigo 39.°

Isenciio no caso de acumulagiio de actividade independente
com actividade por conta de outrem

O reconhecimento do direito a isen¢do da obrigacdo
de contribuir prevista no artigo 30.° depende da veri-
ficacdo das seguintes condigOes:

a) Exercicio da actividade por conta prépria em
acumulagdo com actividade por conta de ou-
trem, determinante do enquadramento obriga-
tério noutro regime de protecgdo social que
cubra a totalidade das eventualidades obriga-
toriamente abrangidas pelo regime regulado
neste diploma;

b) O valor médio das remuneragdes consideradas
nos Gltimos seis meses para o0 outro regime ser
igual ou superior ao valor da remunera¢ao mi-
nima mensal mais elevada garantida por lei ou,
em alternativa, o duodécimo do rendimento li-
quido da actividade exercida por conta propria,
declarado para efeitos fiscais no ano anterior
aquele em que é requerida a isen¢do, ser infe-
rior a 50% do valor da remuneracdo minima
mensal garantida por lei.

Artigo 40.°

Isencdo em caso de acumulagiio de actividade
independente com situagdio de pensionista

1 — A isen¢do da obrigacdo de contribuir é conce-
dida aos pensionistas de invalidez e de velhice de regi-
mes de protecgdo social, nacionais ou estrangeiros, que
exercam actividade profissional por conta proépria, le-
galmente cumuldvel com as respectivas pensdes.

2 — O disposto no numero anterior ¢ aplicdvel aos
titulares de pensdes resultantes da verificagdo de risco
profissional que sofram de incapacidade para o traba-
lho igual ou superior a 70%.

Artigo 41.°

Isenciio da obrigaciio de contribuir dos cOnjuges

1 — Os cOnjuges dos trabalhadores independentes, a
que se refere o artigo 6.°, n.° 1, alinea c), podem be-
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neficiar da isen¢do da obrigacdo de contribuir, verifi-
cadas as condi¢des estabelecidas nos artigos anteriores.

2 — O rendimento a ter em conta para aferir do di-
reito dos cdnjuges a iseng¢do da obrigagdo de contri-
buir é o duodécimo do rendimento liquido declarado
para efeitos fiscais pelos respectivos trabalhadores in-
dependentes, nos termos da segunda parte da alinea b)
do artigo 39.°

Artigo 42.°

Efeitos suspensivos da isenciio

A isen¢do da obrigagdo de contribuir suspende a apli-
cagdo do regime dos trabalhadores independentes, sem
prejuizo do disposto em matéria de enquadramento e
vinculagdo.

Artigo 43.°

Requerimento da isenciio

1 — O reconhecimento da isen¢do de contribuir de-
pende de requerimento do interessado, a entregar na
instituicdo de seguranga social que abrange o benefi-
ciario, acompanhado das provas das condigdes legal-
mente exigidas para a isencdo.

2 — A prova do rendimento reduzido da actividade
independente ¢ feita através da apresentagdo da cépia
autenticada da declaragdo para efeito da aplicacdo do
imposto sobre o rendimento das pessoas singulares.

3 — A apresentagdo da declaragdo referida no ni-
mero anterior deve ser efectuada nos meses de Junho
a Outubro de cada ano e produz efeitos no ano civil
seguinte.

Artigo 44.°

Produciio de efeitos do requerimento de isenciio

1 — O requerimento a que se refere o n.° 1 do ar-
tigo anterior produz efeitos nos termos seguintes:

a) A partir da data da verificagdo das condigdes
para a isengdo, se 0 mesmo der entrada na ins-
tituicdo de seguranga social competente até 60
dias a contar daquela data;

b) A partir da data do inicio do més seguinte
aquele em que o requerimento tenha dado en-
trada na institui¢io competente, nos casos em
que ndo seja respeitado o prazo referido na ali-
nea a).

2 — O direito dos pensionistas 2 isengdo da obriga-
¢8o de contribuir, nos termos do artigo 40.°, tem lu-
gar a partir do més em que os mesmos sdo notificados
de que a pensdo lhes foi atribuida.

3 — Nas situagdes referidas na alinea b) do n.° 1 sdo
devidas as contribuicGes referentes ao periodo que me-
deia entre a data da verificagdo das condi¢des para a
isengdo e aquela a que se reportem os efeitos do re-
querimento.

Artigo 45.°

Irreversibilidade da isencéio

Uma vez reconhecida, a isen¢do da obriga¢do de con-
tribuir mantém-se enquanto se verificarem as condigdes
que a determinaram, ndo sendo permitido ao interes-
sado requerer a sua cessagdo.

Artigo 46.°
Cessagio das condigdes para a isenciio

1 — Os beneficidrios a quem seja reconhecida a isen-
¢do da obrigagdo de contribuir devem declarar 3 insti-
tuicdo que os abrange, no prazo miximo de 30 dias,
a cessagdo das condi¢des de que depende a referida
isengdo.

2 — A cessagdo das condigdes para a isen¢do cons-
titui o trabalhador na obrigagdo de pagar as contribui-
¢Oes para o regime dos trabalhadores independentes,
nos termos previstos neste diploma.

SECCAO 1V
Cumprimento da obrigagio de contribuir
SUBSECCAO 1

Disposigdes gerais

Artigo 47.°
Inicio e cessagiio da obrigacido de contribuir

As contribuigbes dos beneficidrios deste regime sio
devidas a partir do més seguinte ao do inicio efectivo
da actividade por conta prépria e até final do més em
que ocorra a cessacdo da mesma, salvo o disposto nos
artigos seguintes.

Artigo 48.°
Inexisténcia de obrigaciio de contribuir

1 — A obrigagio de contribuir nao tem lugar quando
se verifique:

@) Reconhecimento do direito & respectiva isencdo,
nos termos dos artigos 39.° e seguintes;

b) Suspensdo do exercicio da actividade devida-
mente justificada;

¢) Periodo de comprovada incapacidade ou indis-
ponibilidade para o trabalho por maternidade,
paternidade ou adopgdo, ainda que ndo haja di-
reito  atribui¢do ou ao pagamento dos respec-
tivos subidios;

d) Periodo de comprovada incapacidade tempora-
ria para o trabalho por doenca, nos casos em
que o beneficidrio tenha optado, nos termos
deste diploma, pelo esquema de prestacdes alar-
gado.

2 — Os trabalhadores intelectuais abrangidos pelo
presente regime que provem nio ter auferido qualquer
rendimento da sua actividade no ano civil anterior
aquele a que se reporta a obrigagdo contributiva po-
dem requerer as instituigbes que os abrangem o nio
cumprimento da obrigacio de contribuir.

Artigo 49.°

Manutencéio da obrigagio de contribuir em situagio
de incapacidade tempordria por doenca

1 — Mantém a obriga¢fio de contribuir, sem prejuizo
do disposto no niimero seguinte, os beneficidrios abran-
gidos pelo esquema obrigatdrio de prestagdes que se en-
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contrem em situacdo de incapacidade temporaria por
motivo de doenga.

2 — O beneficidrio que esteja na situacdo referida no
nimero anterior, devidamente comprovada pelos ser-
vigos oficiais de satide, por periodo ndo inferior a 30
dias, ininterruptos, pode requerer a instituicdo de se-
guranga social competente o ndo pagamento de con-
tribui¢des a partir do més seguinte ao da data do re-
querimento.

3 — Para efeito do ndo pagamento de contribui¢Ges
dos beneficidrios referidos no niimero anterior, as ins-
tituigSes de seguranga social podem promover, a todo
o tempo, a verificagdo da subsisténcia da situa¢do de
doen¢a no ambito do servigo de verificagdo das inca-
pacidades temporérias (SVIT), ao abrigo do disposto
nos artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 236/92, de 27
de Outubro.

Artigo 50.°

Suspensdo do exercicio da actividade

1 — Para efeito do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 48.°, os beneficidrios que suspendam tempo-
rariamente, com cardcter voluntdrio ou ndo, o exerci-
cio da sua actividade por conta propria devem declara-
-lo A instituicdo de seguranga social que os abrange,
com indicagdo das causas da suspensdo, até final do
més seguinte aquele em que esta se verifique.

2 — Nio se da como verificada uma situagdo de sus-
pensdo de actividade, relevante para os efeitos do ar-
tigo anterior, quando a actividade do beneficidrio possa
continuar a ser exercida por trabalhador ao seu servigo
ou pelo respectivo conjuge abrangido, nessa qualidade,
pelo presente diploma.

3 — As instituigdes de seguranga social podem, a
todo o tempo, confirmar através dos seus servigos de
fiscalizagdo a veracidade da declaragdo a que se refere
on° 1.

SUBSECGAO 1I

Pagamento das contribuigdes

Artigo 51.°

Periodicidade ¢ modo de pagamento

1 — As contribui¢des dos beneficidrios deste regime
reportam-se a meses Civis € 0 prazo para O seu paga-
mento é fixado em despacho do Ministro do Emprego
e da Seguranga Social.

2 — O pagamento das contribui¢des dos trabalhado-
res independentes ¢ feito através de folhas-guia de mo-
delo aprovado por despacho do Ministro do Emprego
e da Seguran¢a Social.

Artigo 52.°

Equivaiéncia i entrada de contribuigdes

1 — Os trabalhadores independentes tém direito ao
registo de remuneragdes por equivaléncia durante os pe-
riodos e nos termos em que o mesmo direito ¢ reco-
nhecido aos trabalhadores por conta de outrem.

2 — O registo por equivaléncia é sempre feito com
base na remuneracgdo convencional considerada como
base de incidéncia, reportada a 30 dias em cada més.

CAPITULO V

Ambito material

SECGAO 1
Disposics .
Artigo 53.°

Esquemas de prestacdes

1 — Integra obrigatoriamente o dmbito material do
regime dos trabalhadores independentes o esquema de
prestagdes atribuido no Ambito do regime geral dos tra-
balhadores por conta de outrem nas eventualidades de
maternidade, paternidade e adopgio, invalidez, velhice
e morte.

2 — Os trabalhadores independentes podem optar
pela aplicagdo de esquema de prestagdes alargado, que
inclui, além das referidas no niimero anterior, as pres-
tagdes atribuidas no dmbito do regime geral dos tra-
balhadores por conta de outrem nas eventualidades de
doencga, doenga profissional e encargos familiares.

Artigo 54.°

Prazo para a opgio

1 — A opg¢do pelo esquema de prestagbes alargado
a que se refere o n.° 2 do artigo 53.° deve ser efec-
tuada no prazo referido no artigo 18.°, nos casos em
que a mesma se processe na sequéncia do inicio da ac-
tividade independente.

2 — Os beneficidrios abrangidos pelo esquema obri-
gatorio de prestagbes podem optar, a todo o tempo,
pela aplicagdio do esquema alargado, nas condigdes e
com os efeitos estabelecidos neste diploma.

Artigo 55.°

Revogabilidade da opgiio

1 — A opgdo pelo esquema de prestacdes alargado
¢ revogével a todo o tempo mediante declaragdo do be-
neficidrio, a qual produz efeitos a partir do inicio do
segundo més seguinte aquele em que a declaragdo deu
entrada na instituicdo.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica
o direito as prestagées de doenga e encargos familiares
em curso, nos termos da legislagdo ao abrigo da qual
o mesmo foi reconhecido.

SECCAO 11
Pagamento das prestagles

Artigo 56.°

Condigiio geral do pagamento das prestages

E condigdo geral do pagamento das prestagdes aos
trabalhadores independentes que cs mesmos tenham a
sua situacdo contributiva regularizada até ao termo do
terceiro més imediatamente anterior ao do evento de-
terminante da atribuicdo da prestacdo.
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Artigo 57.°

Excepcdes 4 condigio geral do pagamento das prestacdes

1 — As prestagées familiares de concessdo conti-
nuada e as prestagdes por morte ndo estdo sujeitas a
condi¢cdo geral de pagamento fixada no artigo anterior.

2 — Para efeitos do ndmero anterior, consideram-
-se prestagdes familiares de concessdo continuada o
abono de familia, o subsidio de aleitagdo, o abono
complementar, o subsidio mensal vitalicio, o subsidio
por assisténcia de terceira pessoa e o subsidio de edu-
cagdo especial.

3 — Na atribui¢do das prestagdes por morte, o cal-
culo das pensdes de sobrevivéncia é efectuado sem to-
mar em conta os periodos com contribui¢des em divida.

Artigo 58.°

Efeitos da situacdo contributiva ndo regularizada

1 — A ndo verificagdo do disposto no artigo 56.° de-
termina a suspensdo do pagamento das prestagdes a
partir da data em que as mesmas sejam devidas.

2 — Na eventualidade de doenga ndo h4 lugar a re-
gisto de remuneragdes por equivaléncia referente ao pe-
riodo de espera caso se ndo encontre regularizada a si-
tuacdo contributiva do beneficidrio.

Artigo 59.°
Efeitos da regularizacio da situagdo contributiva

I — O trabalhador readquire o direito ao pagamento
das prestagdes e ao registo de remuneragdes por equi-
valéncia suspensos desde que regularize a sua situacgéo
contributiva dentro do prazo de trés meses civis subse-
quentes ao més em que tenha ocorrido a suspensio.

2 — Se a situagdo contributiva ndo for regularizada
dentro do prazo previsto no nimero anterior, o traba-
lhador perde o direito ao pagamento das prestagdes sus-
pensas.

3 — No caso de a regularizagdo da situagdo contri-
butiva se verificar posteriormente ao decurso do prazo
referido no n.° 1, o beneficidrio retoma o direito as
prestagdes a que houver lugar a partir do dia ou do
més, consoante os casos, subsequente aquele em que
ocorra a regularizagdo.

Artigo 60.°

Regularizagdo da situacdo contributiva por compensagiio

Nas eventualidades de invalidez e de velhice, se a re-
gularizacdo da situagdo contributiva ndo tiver sido rea-
lizada directamente pelo beneficiario, é a mesma efec-
tuada através da compensa¢do com o valor das
prestagbes a que haja direito em: fungdo daquelas even-
tualidades caso se encontrem cumpridas as restantes
condi¢des de atribui¢io das respectivas prestacdes.

Artigo 61.°
Efeitos nas prestagdes da cessacio ou suspensdo de actividade

1 — Nas situagdes de cessagdo ou suspensdo do exer-
cicio de actividade, previstas nos artigos 21.° e 50.°,

hd lugar 3 manuteng¢do do direito a proteccdo nas even-
tualidades de doen¢a, maternidade e encargos familia-
res, nos termos da legislagio ao abrigo da qual o
mesmo foi reconhecido.

2 — A cessagdo ou a suspensdo do exercicio de ac-
tividade ndo prejudica o direito 4 protecgdo na mater-
nidade, desde que se encontrem satisfeitas as respecti-
vas condi¢des de atribuigdo.

CAPITULO VI

Disposicdes transitérias e finais

SECCAO I
Disposicdes ithri
Artigo 62.°

Opgiio dos beneficidrios na transicio para o novo regime

I — Os trabalhadores abrangidos pelo presente di-
ploma que transitem do anterior regime dos indepen-
dentes devem, no prazo de 30 dias a partir daquela
data, declarar a institui¢io que os abrange o escaldo
de rendimentos escolhido como base de incidéncia de
contribuigdes, bem como o esquema de presta¢des pelo
qual optam.

2 — Os trabalhadores que transitem para o esquema
obrigatdrio de prestagbes e que estivessem abrangidos,
facultativamente, pela proteccdo na eventualidade de
doenca profissional mantém aquela protec¢io mediante
o pagamento da taxa de 0,5%, salvo declaragdo em
contrdrio apresentada a todo o tempo.

Artigo 63.°

Actuaciio oficiosa na falta de opgiio dos beneficidrios

I — Na falta das declaragdes referidas no artigo an-
terior, as instituicdes de seguranga social competentes
devem fixar como base de incidéncia contributiva o es-
caldo previsto no artigo 33.° cujo valor seja igual ou
imediatamente superior a0 montante que, em cada
caso, constituia base de incidéncia e considerar aplica-
vel aos beneficidrios o esquema de prestagdes obriga-
torio, bem como a correspondente taxa contributiva.

2 — Os beneficidrios a quem se aplica o disposto no
nimero anterior podem optar, a todo o tempo, por ou-
tro escalio da base de incidéncia, nos termos e com
as limitagdes estabelecidos no presente diploma, sendo-
-lhes igualmente aplicdvel o disposto no n.° 2 do ar-
tigo 53.°

Artigo 64.°

Manutenciio das situscdes de isengiio e de dispensa contributivas

O disposto no presente diploma nio prejudica a ma-
nutengdo de situagdes de isengdo da obrigacdo de con-
tribuir enquanto se verificarem as condicdes de facto
que determinaram o reconhecimento do direito a isen-
¢do, nem a permanéncia da dispensa da obrigacio de
contribuir até ao final do periodo da respectiva con-
cessdo.
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Artigo 65.°
Manutengiio das bases de incidéncia contributiva

Os beneficiarios que, a data da entrada em vigor do
presente diploma, estivessem a contribuir sobre mon-
tante superior ao do escaldo mais elevado previsto no
artigo 33.° mantém o direito A considera¢do da mesma
base de incidéncia contributiva.

Artigo 66.°

Trabalhadores independentes abrangidos
pelo Decreto-Lei n.° 307/86, de 22 de Setembro

Aos beneficidrios que tivessem optado pelo esquema
reduzido de prestagdes previsto no Decreto-Lei
n.° 307/86, de 22 de Setembro, é aplicdvel o esquema
de prestagdes previsto no n.° 1 do artigo 53.° e cor-
respondente regime contributivo, sem prejuizo do di-
reito a isen¢io da obrigagdo de contribuir nos termos
deste diploma.

Artigo 67.°
Advogados e solicitadores

Os advogados e solicitadores que se encontrem, 3
data da entrada em vigor do presente diploma, facul-
tativamente enquadrados no regime dos trabalhadores
independentes podem manter o referido enquadra-
mento, caso em que se lhes aplica o disposto no ar-
tigo 62.°

Artigo 68.°

Taxas contributivas transitérias

1 — As taxas contributivas dos trabalhadores inde-
pendentes que, 4 data da sua entrada em vigor, ja se
encontrassem a contribuir para o regime previsto neste
diploma sdo aplicadas de forma progressiva, nos ter-
mos dos artigos 69.° a 71.°

2 — As taxas contributivas dos trabalhadores inde-
pendentes que sejam enquadrados no regime previsto
neste diploma posteriormente 3 sua entrada em vigor
sdo aplicadas progressivamente, nos termos do artigo
seguinte.

Artigo 69.°

Ajustamento progressivo das taxas de 15%
das devidas em caso de primeiro enquadramento

Relativamente as taxas dos trabalhadores independen-
tes referidos no n.° 1 do artigo anterior cujas contri-
bui¢des fossem calculadas pela aplicagdo da taxa de
15%, bem como dos trabalhadores independentes re-
feridos no n.° 2 do mesmo artigo, a transi¢do para as
percentagens fixadas no artigo 37.°, a atingir em 1997,
é feita da seguinte forma:

a) Beneficidrios que optem pelo esquema obriga-
tério de prestagbes: em 1994, 18%; em 1995,
21%; em 1996, 23 %,

b) Beneficiarios que optem pelo esquema alargado
de prestagbes: em 1994, 20%; em 1995, 24 %;
em 1996, 28%.

Artigo 70.°
Ajustamento progressivo das taxas de 12 %

Nos casos em que as contribuigdes dos trabalhado-
res independentes referidas no n.° 1 do artigo 68.° fos-
sem calculadas pela aplicacdo da taxa de 12%, a tran-
sicdo para as percentagens fixadas no artigo 37.°, a
atingir em 1998, é feita da seguinte forma:

a) Beneficidrios que optem pelo esquema obriga-
tério de prestagdes: em 1994, 14%; em 1995,
17%; em 1996, 20%; em 1997, 23%;

b) Beneficidrios que optem pelo esquema alargado
de prestacdes: em 1994, 16 %; em 1995, 20%;
em 1996, 24%; em 1997, 28 %.

Artigo 71.°
Ajustamento progressivo das taxas de 8 %

A transi¢do das taxas relativas aos beneficiarios re-
feridos no n.° 1 do artigo 68.° cujas contribui¢des fos-
sem calculadas pela aplicagdo da taxa de 8% para as
percentagens fixadas no artigo 37.°, a atingir no ano
2000, é feita da seguinte forma:

a) Beneficidrios que optem pelo esquema obriga-
torio de prestagGes: em 1994, 10%; em 1995,
12%; em 1996, 14%; em 1997, 17 %; em 1998,
20%; em 1999, 23%;

b) Beneficiarios que optem pelo esquema alargado
de prestagdes: em 1994, 11 %; em 1995, 14 %;
em 1996, 17 %; em 1997, 20%; em 1998, 24 %,
em 1999, 28 %.

Artigo 72.°

Actualizaciio de bases de incidéncia

I — Nos casos em que os valores das bases de inci-
déncia contributiva dos beneficidrios abrangidos pelo
regime dos trabalhadores independentes a data da en-
trada em vigor do presente diploma nfo tivessem sido
actualizados por for¢a do disposto no Decreto-Lei
n.° 311790, de 1 de Outubro, podem os beneficidrios
requerer, mediante apresentacdo de prova dos valores
de rendimentos liquidos da actividade independente de-
clarados para efeitos fiscais, a respectiva actualizagdo.

2 — O prazo para requerer a actualizagdo dos valo-
res da base de incidéncia é de seis meses a contar da
data da entrada em vigor do presente diploma.

3 — Os beneficidrios a quem sejam deferidos os re-
querimentos para actualizacdo da base de incidéncia
contributiva tém o prazo de 60 dias para proceder ao
pagamento dos montantes contributivos acrescidos em
razdo daquela actualizagio.

Artigo 73.°

Norma transitéria para os gerentes equiparados a comerciantes
em nome individual

1 — Os gerentes de sociedades constituidas exclusi-
vamente por antigos comerciantes em nome individual
ou por estes ¢ pelos respectivos conjuges, parentes ou
afins na linha recta ou até ao 2.° grau da linha colate-
ral, que 4 data da entrada em vigor do presente di-
ploma estivessem abrangidos pelo Despacho n.° 9/82,
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de 25 de Margo, publicado no Didrio da Repiblica, de
31 de Margo de 1982, podem manter o enquadramento
no regime regulado no presente diploma.

2 — O disposto nos artigos 62.° e 63.° ¢ aplicdvel
aos gerentes das sociedades a que se refere o niimero
anterior, desde que mantenham na sociedade o exerci-
cio normal da mesma actividade e as fungdes de ge-
réncia, ainda que remuneradas, sejam repartidas por
todos os sécios comerciantes.

Artigo 74.°

Norma transitéria sobre a protecgdo na doenca e encargos familiares

1 — Os trabalhadores referidos no n.° 1 do ar-
tigo 62.° mantém, durante o prazo de 30 dias es-
tabelecido naquela norma, o anterior regime de pro-
teccdo nas eventualidades de doenga e encargos
familiares.

2 — Aos trabalhadores independentes que transitem
do anterior regime para o esquema obrigatério previsto
no presente diploma ¢ mantido o direito as prestagdes
em curso nos termos da legislagdo ao abrigo da qual
0 mesmo direito foi reconhecido.

Artigo 75.°

Norma transitéria de articulacio da protecgio
na doenga e na invalidez

As instituigbes de seguranga social devem promover
oficiosamente a verificagdo da eventual incapacidade
permanente dos trabalhadores independentes que, ao
abrigo da legislacdo anterior, tenham ultrapassado 730
dias com registo de remuneragdes por equivaléncia A
entrada de contribuigGes e se mantenham na situagdo
de incapacidade por doenga.

SECGAO 11
Artigo 76.°

Contra-ordenagdes

A falta de entrega ou a entrega fora do prazo das
declaracdes a que se referem os artigos 46.°, n.° 1, e
50.°, n.° 1, constituem contra-ordena¢des, puniveis nos
termos previstos no Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de
Fevereiro.

Artigo 77.°
Regulamentagciio

I — A regulamentagdo das normas constantes do
presente diploma ¢ feita por decreto regulamentar.

2 — Os procedimentos administrativos a adoptar no
dmbito da aplicacdo do presente diploma e dos seus
regulamentos sdo aprovados por portaria do Ministro
do Emprego e da Seguranca Social.

Artigo 78.°
Revogacio

O presente diploma revoga toda a legisla¢io em con-
trario, nomeadamente:

a) O Decreto-Lei n.° 8/82, de 18 de Janeiro;

b) O Decreto Regulamentar n.° 13/82, de 20 de
Margo;

¢) O Despacho n.° 9/82, de 25 de Marco;

d) O Despacho n.° 11/82, de 2 Abril;

€) O Decreto-Lei n.° 449/82, de 13 de Novembro;

/) O Decreto Regulamentar n.° 18/83, de 28 de
Fevereiro;

g) O Decreto-Lei n.° 431/83, de 13 de Dezembro;

h) O Despacho Normativo n.° 88/84, de 21 de
Abril;

i) O Decreto-Lei n.° 218/84, de 4 de Julho;

J) O Despacho de 31 de Outubro de 1985, publi-
cado no Didrio da Repiblica, n.° 267, de 20
de Novembro de 1985;

k) O Decreto-Lei n.° 307/86, de 22 de Setembro;

) A secgdo 11 do capitulo 11 e a secgdo 1I do ca-
pitulo 1v do Decreto Regulamentar n.° 75/86,
de 30 de Dezembro;

m) O Despacho Normativo n.° 17/87, de 6 de
Abril;

n) O Decreto Regulamentar n.° 36/87, de 17 de
Junho;

0) O Decreto-Lei n.° 41/88, de 6 de Fevereiro;

p) O Despacho n.° 40/SESS/89, de 11 de Abril,
publicado no Didrio da Reptiblica, n.° 106, de
9 de Maio de 1989;

g) O n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 141/89, de 28 de Abril;

r) O Despacho n.° 102/SESS/89, de 17 de
Agosto, publicado no Didrio da Republica,
n.° 205, de 6 de Setembro de 1989;

5) O Decreto-Lei n.° 311/90, de 1 de Outubro;

1) O Despacho Normativo n.° 150/91, de 8 de
Agosto;

u) O n.° 2 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 391/91, de 10 de Outubro;

v) O n.° 7 do Despacho Normativo n.° 52/93, de
8 de Abril;

x) Os n.”®* 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 190/92, de 3 de Setembro.

Artigo 79.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Ja-
neiro de 1994,

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8 de
Julho de 1993. — Anibal Anténio Cavaco Silva — José
Luis Campos Vieira de Castro.

Promulgado em 3 de Setembro de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 7 de Setembro de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.



