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Diogo — Antonio do Pranto Nogueira Leite — Anténio
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Promulgado em 11 de Setembro de 2000.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto-Lei n.° 279/2000

de 10 de Novembro

As institui¢oes de crédito sdo obrigadas a manter em
arquivo um volume considerdvel de documentos justi-
ficativos das operagdes de liquidacdo que efectuam, com
especial destaque para os cheques pagos. A gestdo,
manutencdo e acesso ao arquivo de tais documentos
constitui um problema que o Decreto-Lei n.° 110/89,
de 13 de Abril, e a Portaria n.° 974/89, de 13 de Novem-
bro, vieram solucionar com a possibilidade de destruiciao
dos originais, findo o prazo de guarda, e a atribuigao
de forgca probatdéria as cdpias obtidas a partir do
microfilme.

Volvida uma década, a experiéncia bancédria vem
aconselhando a adopcao de outros suportes arquivisticos
de informagao tecnologicamente mais evoluidos e que
permitem, com reducdo de custos e maior rapidez e
eficiéncia, obter melhores resultados. Entre eles, o disco
Optico tem-se mostrado apto a armazenar uma quan-
tidade significativa de imagens de documentos e a garan-
tir a reproducao fiel e integral dos originais. Por outro
lado, em face do crescente volume e do tratamento uni-
forme, outros documentos requerem a ateng¢ao que o
cheque mereceu, designadamente a letra de cambio, nao
se vislumbrando fundamentos que justifiquem a apli-
cacdo de regime diferenciado.

Foi ouvido o Banco de Portugal.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1 — As instituicoes de crédito ficam autorizadas a
destruir os originais dos documentos indicados no arti-
go 2.°, desde que observado o disposto neste diploma.

2 — A destruigao dos originais deve ser feita de modo
a nao permitir a sua reconstitui¢do, sem prejuizo do
aproveitamento industrial do papel.

Artigo 2.°

Documentos

Sao documentos, na acepgao deste diploma, as letras
e livrancas pagas, respectivamente, pelo aceitante ou
subscritor, os cheques e os avisos ou ordens bancdrias
de pagamento ou de transferéncia pagos, bem como
os taloes de depdsito de valores.

Artigo 3.°

Prazo de guarda

Os originais dos documentos devem ser mantidos em
arquivo pelo periodo minimo de seis meses contados
a partir da data de:

a) Pagamento, no caso de cheques e avisos ou
ordens bancéarias de pagamento ou de trans-
feréncia;

b) Envio aos interessados da adverténcia a que se
refere o n.° 3 do artigo seguinte, no caso de
letras e livrancas;

¢) Certificacdo do caixa, no caso de taloes de dep6-
sito de valores.

Artigo 4.°
Requisitos

1 — A destruic@o dos originais dos documentos enun-
ciados no artigo 2.° s6 é admitida se for precedida de
recolha da respectiva imagem em suporte nao regra-
vével, designadamente microfilme ou disco 6ptico.

2 — A imagem recolhida deve reproduzir integral-
mente a frente e o verso do documento original e per-
mitir a extracgdo de copia fiel e legivel do mesmo.

3 — Quando nao seja feita a devolucgao do respectivo
titulo, os documentos de quitacao de letras e de livrangas
devem conter a mencdo de que os originais poderao
ser destruidos se ndo forem reclamados no prazo refe-
rido no artigo 3.°, deste diploma legal.

Artigo 5.°

Seguranca

1 — Os suportes de recolha de imagem, bem como
os respectivos duplicados, devem garantir a impossibi-
lidade de perda e alteragao das imagens neles contidas,
nao possuir cortes ou emendas nem permitir nova
gravagao.

2 — O microfilme deve ser autenticado com selo
branco apropriado, aposto imediatamente antes da pri-
meira e ap0s a dltima imagens recolhidas.

3 — Os suportes de recolha de imagem devem conter
de origem numero de série alfabético, numérico ou alfa-
numérico que os identifiquem e individualizem.

4 — E obrigatdria a criacdo e manutencao de indices
de:

a) Imagens recolhidas, com indicagdo da data de
recolha;

b) Identificacdo dos suportes que lhes correspon-
dem.

5 — As institui¢des de crédito ficam ainda obrigadas
amanter duplicados dos suportes das imagens recolhidas
e dos indices, depositados em local de acesso reservado
e distinto daquele onde se encontram o0s originais
respectivos.

Artigo 6.°
Forca probatoéria

As cOpias obtidas a partir dos suportes de recolha
referidos no n.° 1 do artigo 4.° t€ém a forca probatdria
dos documentos originais, obrigando-se as instituigoes
de crédito a cumprir os procedimentos seguintes:

a) Tenham sido observadas as disposi¢oes do pre-
sente diploma relativas aos requisitos da des-
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truicao dos originais e a seguranca dos suportes
de recolha de imagem;

b) As copias sejam autenticadas com selo branco
e duas assinaturas que obriguem a institui¢ao
de crédito.

Artigo 7.°

Norma revogatoria

Sao revogados o Decreto-Lei n.° 110/89, de 13 de
Abril, e a Portaria n.° 974/89, de 13 de Novembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 21
de Setembro de 2000. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Joaquim Augusto Nunes Pina Moura —
Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Promulgado em 24 de Outubro de 2000.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 26 de Outubro de 2000.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Decreto-Lei n.° 280/2000

de 10 de Novembro

O INOFOR — Instituto para a Inovagao na Forma-
¢ao foi criado através do Decreto-Lei n.° 115/97, de
12 de Maio, para dar resposta imediata a uma neces-
sidade urgente do sistema nacional de formagao pro-
fissional: a existéncia de uma entidade publica que
desenvolvesse, com cardcter de permanéncia, as tarefas
de conceber, desenvolver, avaliar e contribuir para a
generalizacdo de metodologias, programas e instrumen-
tos necessarios a plena valorizagao dos recursos huma-
nos no quadro da evolucdo dos sistemas social e pro-
dutivo, das tecnologias e da organizacdo do trabalho,
que nessa medida se constituisse como suporte da inter-
vengao operacional dos servicos do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade e demais entidades publicas
e privadas ligadas ao sector da formagéo e inserc¢do pro-
fissional, ao nivel da investigagdo e da inovacdo na
formacao.

A exigéncia técnica das atribui¢cdes cometidas ao
INOFOR torna indispensavel que os respectivos recur-
sos humanos integrem profissionais qualificados no
dominio da inovagao e formacao profissional.

Em face da necessidade de dotar o INOFOR no
momento da sua criagdo com 0s recursos necessarios
a sua entrada em funcionamento imediata, iniciando
o desenvolvimento de projectos fundamentais para a
adequacdo do sistema nacional de formagio as neces-
sidades da procura formativa do Pais, bem como para
poder desenvolver a importante competéncia que lhe
foi cometida no ambito da acreditacdo de entidades for-
madoras, o referido Instituto recorreu aos instrumentos
de contratacido de pessoal a titulo provisorio previstos
na lei geral do trabalho, nos termos da alinea b) do
n.° 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 115/97, de 12
de Maio.

Efectivamente, as tentativas de recrutamento de pes-
soal através dos instrumentos de mobilidade resultaram
infrutiferas, o que evidencia a dificuldade, no ambito
da funcao publica, dos perfis de competéncias neces-
sarios ao INOFOR, mercé da exigéncia e especificidade
técnica das suas atribuicoes.

As vicissitudes envolvidas com a instalacio de um
novo Instituto Publico, com a implantacido de raiz de
novos procedimentos € métodos de trabalho e com a
sedimentacdo das respectivas competéncias, ambitos de
actuacio e projectos a desenvolver, contribuiram para
que, até a data, ndo se lograsse a necessdria estabilizagao
e adequacao as respectivas exigéncias de funcionamento
do quadro de pessoal do INOFOR.

Passadas que estao as fases de instalacio do Instituto
e de estabilizagao das suas funcoes e tarefas no quadro
do apoio a politica nacional de formacao profissional,
torna-se claro que o pessoal existente ¢ manifestamente
insuficiente para dar cumprimento as atribuicoes que
sao cometidas ao INOFOR. A existéncia de um elevado
numero de vagas no seu quadro de pessoal, aprovado
pela Portaria n.° 1197/97, de 28 de Novembro, € o melhor
espelho desta situacio.

Por outro lado, o desenvolvimento das funcgoes do
INOFOR, em particular aquelas que se situam direc-
tamente nos dominios da inovagao e qualidade do sis-
tema de formacdo profissional, exigem um corpo de
colaboradores estdvel, qualificado e coeso, € com um
perfil profissional exigente em areas técnicas especificas.

Importa, por isso, promover, na presente fase, de
forma crucial, o aproveitamento do inestimavel capital
de experiéncia acumulado nos trés anos de trabalho
desenvolvido até ao presente.

Nesta medida, estd em fase de ultimacao um processo
de descongelamento das vagas existentes € por preen-
cher do quadro de pessoal do INOFOR, a que se seguiré,
no mais curto periodo de tempo possivel, o lancamento
dos concursos publicos necessarios ao seu preenchi-
mento.

Nao obstante, ¢ absolutamente imperioso assegurar
a imediata disponibilidade dos meios necessarios, desig-
nadamente, para assegurar a continuidade de projectos
na area da monitorizagdo de percursos profissionais e
de definicdo de perfis no dmbito do sistema nacional
de formacgdo, que foram lancados e que sao indispen-
saveis a promoc¢ao da qualidade do sistema de formacao
profissional e a garantia da boa aplicagdo dos fundos
estruturais nestes dominios. Estes projectos encon-
tram-se em fase de execucdo e os profissionais que os
lancaram sao imprescindiveis a conclusao da sua imple-
mentagao.

E, assim, essencial criar as condi¢des para que nao
seja desperdicada a experiéncia e o know how acumu-
lados no trabalho desenvolvido até a data, tanto mais
que estamos na presenga de um conjunto de tarefas
que vém sendo realizadas de forma inovadora e auto-
noma por um organismo pela primeira vez especifica-
mente vocacionado para o efeito.

Por outro lado, ha que garantir a capacidade de res-
posta do INOFOR, adequando o volume de pessoal
as exigéncias decorrentes das suas atribuicoes.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°

Contratos administrativos de provimento

Durante o periodo de 90 dias, contados da data de
entrada em vigor do presente diploma, o INO-



