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4.° A presente portaria produz efeitos a partir do dia
10 de Outubro de 2008.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, Ascenso Luis Seixas Simoes, Secretario de Es-
tado do Desenvolvimento Rural e das Florestas, em 28 de
Novembro de 2008.
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MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 45/2009

de 13 de Fevereiro

As alteracdes ocorridas no regime legal da funcao pu-
blica, por for¢a das Leisn.” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
€ 59/2008, de 11 de Setembro, vieram excluir do ordena-
mento juridico o contrato administrativo de provimento,
pelo qual se assegurava o exercicio de fungdes proprias
do servigo publico que ndo revestissem caracter de per-
manéncia. A impossibilidade de celebrar novos contratos
administrativos de provimento impde a definicdo de uma
nova forma de vinculagdo daqueles internos, que iniciardo
o 1.° ano do internato médico a 1 de Janeiro de cada ano
civil.

Assim, o presente diploma prevé a celebragdo de um
contrato de trabalho em fung¢des pliblicas com a adminis-
tracdo regional de saude ou com as Regides Autonomas,
na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto ou,
no caso de o interno ser titular de uma relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado constituida pre-
viamente, mediante comissdo de servigo. O contrato vigora
pelo periodo de duracdo estabelecido para o respectivo
programa de formagdo médica especializada, incluindo
repeti¢des e interrupgdes. As administragdes regionais de
saude, ou as Regides Auténomas, celebram, entdo, um
acordo de colocagdo com a entidade titular do servigo ou
estabelecimento de colocagdo.

As alteracoes realizadas ao Decreto-Lei n.° 203/2004,
de 18 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13 de
Margo, vieram corrigir e adaptar varias das solugdes que
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se constataram ser menos adequadas, podendo afirmar-se
que foram atingidos os objectivos pretendidos. Todavia,
o regime criado em matéria de vagas protocoladas, bem
como o desenvolvimento efectuado por actos administra-
tivos, conduziu a alguma limitagdo da sua funcionalidade,
aspecto do qual sdo exemplos a ndo adopg¢do do com-
promisso de obrigatoriedade de fixagdo apos o termo do
internato e, globalmente, a indiferenciacdo efectiva entre
a vaga protocolada e a vaga normal.

Pretende-se agora, com vista a estabelecer um regime
autonomo e consistente da vaga preferencial, quer no caso
de formagdo no proprio estabelecimento de vinculagdo
quer com formagdo em estabelecimento diverso, fixar as
regras necessarias para que as vagas preferenciais possam
cumprir a sua fungdo e, assim, atingir os objectivos que
presidiram a sua criagdo.

Nestes termos, prevé-se a atribui¢do de uma bolsa
de formacao aos médicos internos que preencham uma
vaga preferencial, bem como a obrigatoriedade daqueles,
apods o internato, ficarem a realizar trabalho para o esta-
belecimento ou servi¢o onde se verificou a necessidade
que deu lugar a vaga preferencial, por um periodo ndo
inferior ao do respectivo programa de formagdo médica
especializada, incluindo repeti¢des. Em caso de incum-
primento desta obrigagdo, o interno tera de devolver
a totalidade ou parte do montante da bolsa recebida.
Distinguem-se, pois, claramente, as vagas preferenciais
das vagas normais.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo proprio das Regides
Autonomas e a Ordem dos Médicos.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto

Os artigos 2.°,3.%,5.°,6.°,7.%,8.%,10.°, 11.°,12.°, 13.°,
15.°,16.°,17.°,18.°,19.°, 23.°, 25.° ¢ 27.° do Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de Agosto, alterado pelos Decretos-
-Leisn.* 11/2005, de 6 de Janeiro, e 60/2007, de 13 de
Margo, passam a ter a seguinte redacgdo:

«Artigo 2.°

L —

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
exercicio autébnomo da medicina é reconhecido a partir
da conclusdo, com aproveitamento, do 2.° ano de for-
macao do internato médico.

Artigo 3.°

L —

2 — As areas profissionais de especializacdo sdo
aprovadas por portaria do membro do Governo respon-
savel pela area da saude, sob proposta da Ordem dos
Meédicos e ouvido o Conselho Nacional do Internato
Meédico.
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Artigo 5.°
[...]

1 — Os médicos internos devem ter acesso a pro-
gramas de investigagdo médica, em termos a definir
por portaria do membro do Governo responsavel pela
area da saude.

3 — Os médicos internos podem ter acesso a pro-
gramas de investigacdo visando o doutoramento na
area médica, em termos a definir por portaria conjunta
dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
saude, da ciéncia e do ensino superior.

A e

L —

2 — O Ministério da Saude exerce as suas atribui-
¢Oes através dos servicos e estabelecimentos de satide
e dos orgdos do internato médico, sob a coordenacao da
Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P., em
colaboragdo com a Ordem dos Médicos, de acordo com
o0 previsto no presente decreto-lei e no Regulamento do
Internato Médico, aprovado por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da saide.

Artigo 7.°

9 — O exercicio das fungdes de orientador de for-
macdo a que se refere o nimero anterior releva para
efeitos curriculares, nos termos dos regulamentos en-
quadradores dos concursos das carreiras médicas, em
termos a definir por portaria do membro do Governo
responsavel pela area da saude.

Artigo 10.°
[...]

1 — Os programas de formagdo relativos ao ano
comum e as areas profissionais de especializagdo do
internato médico s@o aprovados por portaria do membro
do Governo responsavel pela area da saude, sob proposta
da Ordem dos Médicos, ouvido o Conselho Nacional.

3 — Para efeitos e condigdes do n.° 1, e na auséncia
de proposta apresentada pela Ordem dos Médicos, os
programas de formacdo sdo aprovados por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da satde,
sob proposta do Conselho Nacional.
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Artigo 11.°

L —

2 — O reconhecimento de idoneidade e a fixacdo da
capacidade formativa dos estabelecimentos e servigos
de satde sdo feitos por despacho do membro do Go-
verno responsavel pela area da satde, sob proposta da
Ordem dos Médicos, ouvido o Conselho Nacional, de
acordo com as regras constantes do Regulamento do
Internato Médico.

3 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior,
e na auséncia de proposta da Ordem dos Médicos, o
reconhecimento de idoneidade e a fixacdo da capa-
cidade formativa dos estabelecimentos e servigos de
saude sdo feitos por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da saude, mediante proposta do
Conselho Nacional.

A

Artigo 12.°

1 — A admiss@o ao internato médico, a que podem
candidatar-se os médicos, implica a sujei¢do a uma
prova de seria¢do, de ambito nacional, a realizar no
4.° trimestre de cada ano civil, organizada pela Adminis-
tracdo Central do Sistema de Saude, I. P., de acordo com
as regras estabelecidas no Regulamento do Internato
Meédico e no respectivo aviso de abertura.

S

6 — O mapa de vagas para o internato médico ¢ fi-
xado por despacho conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas, da Administragdo
Publica e da satide e divulgado nos termos previstos no
Regulamento do Internato Médico e no aviso referido
non.’ 1.

B

9 — A distribuicdo de vagas pelas Regides Autono-
mas dos Agores e da Madeira, embora obedeca aos cri-
térios utilizados pela Administragdo Central do Sistema
de Saude, I. P., para a cobertura do territorio nacional
em necessidades médicas, tem em consideragao as es-
pecificidades proprias de cada Regido, designadamente
as condig¢Oes decorrentes da insularidade.

10 — Através de acordos a celebrar com os respon-
saveis pelas areas da defesa, administracao interna, da
justica, do desporto, do trabalho e da seguranca social,
sdo fixados os critérios que presidem a distribuicao de
vagas pelas correspondentes areas, bem como as con-
di¢des de colocagdo e frequéncia do internato médico
ou de estagios que o integrem.

11 — (Revogado.)

2 —

14—
15 — Para efeitos do disposto nosn.”*6 ¢ 9, as Re-
gides Auténomas participam na fixacdo das vagas,



Didrio da Republica, 1.“série—N.°31—13 de Fevereiro de 2009

da sua natureza e da distribuigdo, através de proposta
a apresentar a Administracdo Central do Sistema de
Saude, I. P.

Artigo 13.°
Vinculacio dos médicos internos

1 — Os médicos internos ficam vinculados a ARS
ou as Regides Autonomas da area do estabelecimento
ou servico de satde de colocagdo.

2 — (Revogado.)

3 — O vinculo previsto no niimero anterior tem por
objecto a colocacdo, nos estabelecimentos de formagao
previstos no artigo 11.°, mediante:

a) Celebragdo de contrato de trabalho em funcdes
publicas, na modalidade de contrato a termo resolutivo
incerto;

b) Comissao de servigo, no caso de o médico interno
ser titular de uma relag@o juridica de emprego publico
por tempo indeterminado constituida previamente.

4 — O contrato a termo resolutivo incerto e a co-
missdo de servigo a que se refere o numero anterior
vigoram pelo periodo de duragdo estabelecido para o
respectivo programa de formacao médica especializada,
incluindo repetigdes e interrupgdes e, no caso das vagas
preferenciais, até a efectiva celebrag@o do contrato por
tempo indeterminado.

5 — (Revogado.)

6 — Aos médicos internos oriundos das Forgas Arma-
das e da Guarda Nacional Republicana, para efeitos do
presente artigo, aplicam-se os respectivos Estatutos.

7 — A prestagdo do servigo militar, ainda que em
regime de voluntariado, nas situa¢des de mobilizagdo
e convocagdo ou de servigo civico durante o internato
médico, assim como as interrupg¢des de frequéncia con-
cedidas nos termos do n.° 2 do artigo 17.° suspendem a
contagem do prazo, com lugar cativo, devendo o interno
retomar a sua frequéncia no prazo de 30 dias apods a
prestacdo daquele servigo ou no dia seguinte ao do
termo do periodo de interrupgao.

8 — O niimero de novos médicos internos a vincular
a cada ARS ou as Regides Autonomas ¢ determinado,
anualmente, por despacho do membro do Governo res-
ponsavel pela area da satde, publicado no Didrio da
Republica.

Artigo 15.°

L —

2 — Os médicos internos devem, na data referida no
nimero anterior, apresentar-se nos estabelecimentos de
colocacdo, ou de formagdo nos casos previstos no n.° 3
do artigo 12.°-A, determinando a ndo comparéncia:

¢) A impossibilidade de candidatura ao concurso
de admissao ao internato médico ou de colocagdo na
formagdo especifica durante o prazo de um ano.

3 — Em caso de impossibilidade, por motivo de
doenca, de maternidade e paternidade, de prestacao
do servico militar ou civico ¢ de for¢a maior, devida
e tempestivamente justificados, pode ser autorizado
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pela Administragdo Central do Sistema de Saude, 1. P.,
o adiamento do inicio do ano comum ou do periodo de
formagao especifica.

5 — A ndo apresentacdo dos internos é comunicada
ao conselho directivo da Administra¢do Central do Sis-
tema de Saude, 1. P.

Artigo 16.°

[...]

1 — Os médicos internos estdo sujeitos a horario de
40 horas semanais.

e

B

4 — (Revogado.)

5 — Aos médicos internos que tenham obtido acesso
a programas de doutoramento em investigacdo mé-
dica pode ser concedido o regime de trabalho de tempo
parcial, nos termos previstos no Regime do Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro.

Artigo 17.°
[...]

1 — Aos médicos internos ¢ aplicado, com as ex-
cepgdes previstas nos numeros seguintes, o regime de
férias, faltas e licengas em vigor no regime do contrato
de trabalho em fung¢des publicas para os trabalhadores
em contrato de trabalho a termo resolutivo incerto.

2 — Em casos excepcionais e por deliberacdo do
conselho directivo da Administracdo Central do Sistema
de Saude, I. P., pode ser autorizada a interrup¢ao da fre-
quéncia do internato médico, por periodo ndo superior a
metade da sua duracdo e com os efeitos previstos para
a licenca sem remuneragdo fundada em circunstancias
de interesse publico, e sem prejuizo da duragao total do
programa de formacao.

R
G
Artigo 18.°
Reafectaciao
L — e
2

3 — Areafectacio para outro estabelecimento é auto-
rizada em casos de perda de idoneidade ou capacidade
formativa dos servicos de colocagdo dos internos, nos
termos previstos no Regulamento do Internato Mé-
dico.

4 — Atitulo excepcional e desde que se verifique um
motivo relevante devidamente justificado, podem ser
autorizadas reafectagdes para estabelecimento diferente
do de colocagdo, nos termos previstos no Regulamento
do Internato Médico.

5 — As reafectagdes de estabelecimento a que se
refere o nimero anterior, assim como a colocacao do
interno para a realizagdo da formagdo especifica em
estabelecimento diferente daquele onde foi realizado
0 ano comum, implicam a transmiss@o da titularidade
do contrato para o estabelecimento e servigo de destino
com dispensa de qualquer formalidade.
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6 — As reafectagdes a que se referem os nimeros
anteriores sdo autorizadas por deliberagdo fundamentada
do conselho directivo da Administra¢do Central do Sis-
tema de Satde, I. P., sendo o médico interno colocado
em estabelecimento indicado pela ARS ou pelos 6rgaos
proprios das Regides Autonomas respectivas, tendo em
conta a proposta formulada pelo Conselho Nacional,
atentas as capacidades formativas existentes e a proxi-
midade do estabelecimento de colocagéo.

Artigo 19.°
Mudanca de area profissional e reingresso

1 — Os médicos internos que pretendam mudar de
area profissional tém de se candidatar a nova prova
nacional de seriago, de acordo com as regras previstas
no Regulamento do Internato Médico.

2 — Os médicos internos s6 se podem candidatar
a nova prova nacional de seriagdo para mudanca de
area profissional de especializagdo apds a conclusdo
do respectivo ano comum e apenas durante o prazo de
dois anos a contar da mesma data.

3 — A mudanga a que se refere o n.° 1 determina a
realizagdo de novo contrato de trabalho a termo reso-
lutivo incerto.

d—

6 — Ap0s a conclusdo do internato médico numa area
profissional de especializagdo, o médico pode candidatar-
-se a uma segunda area profissional de especializagdo
realizando para o efeito uma nova prova nacional de
seriagdo.

7 — A aceitagdo de frequéncia de uma segunda area
profissional de especializacdo esgota a faculdade pre-
vista no nimero anterior.

Artigo 23.°

L —

2 — A obtencdo do grau a que se refere o nimero
anterior € comprovada por diploma emitido pela Admi-
nistragdo Central do Sistema de Satde, 1. P.

3

Artigo 25.°
[...]

1 — A falta de aproveitamento nas avaliacdes pre-
vistas no n.° 1 do artigo 22.°, ap0s as repeti¢cdes e com-
pensagdes admitidas nos termos do artigo anterior,
determina a cessagdo do contrato a termo resolutivo
incerto ou da comissdo de servigo e a consequente des-
vincula¢do do médico interno, nos termos previstos no
Regulamento do Internato Médico.

2 — A ndo comparéncia as provas de avaliacdo
continua que requeiram a presenca do médico interno
determina a suspensdo do contrato a termo resolutivo
incerto ou da comissdo de servigo até que se realizem
novas avaliagdes, salvo se justificada pelos motivos e
nos termos do n.° 2 do artigo anterior.

3 — Ando realizagdo da avaliagdo final do internato
médico, na data estabelecida para o efeito, determina
a cessacgdo do contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto ou da comissdo de servigo, salvo se justificada
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pelos motivos a que se refere o nimero anterior, devi-
damente comprovados perante o respectivo juri € por
este aceites.

4 — Determina, igualmente, a cessagdo do contrato a
termo resolutivo incerto ou da comissao de servigo a ndo
apresentagdo do interno ao processo de recrutamento
previsto no artigo 12.°-A, bem como a nio apresentacao
do interno nas situagdes e prazos referidos no n.° 4 do
artigo 13.°

5 — Nos casos de cessacdo do contrato a termo re-
solutivo incerto ou da comissao de servico, a avaliagao
final pode ser realizada posteriormente, nos termos do
Regulamento do Internato Médico.

Artigo 27.°

L —

2 — Os ciclos de estudos especiais sdo criados por
despacho do membro do Governo responsavel pela area
da saude, mediante parecer da Ordem dos Médicos.

3 — Os ciclos de estudos especiais sdo objecto de
regulamento a aprovar por portaria do membro do Go-
verno responsavel pela area da saide, mediante parecer
da Ordem dos Médicos.

d— »

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.’ 203/2004, de 18 de Agosto

Sao aditados os artigos 12.°-A e 14.°-A ao Decreto-Lei

n.° 203/2004, de 18 de Agosto, com a seguinte redac¢ao:

«Artigo 12.°-A
Vagas preferenciais

1 — No mapa de vagas previsto no n.° 6 do ar-
tigo 12.°, podem ser identificadas vagas preferenciais,
destinadas a suprir necessidades de médicos de determi-
nadas especialidades, as quais ndo podem exceder 30 %
do total de vagas estabelecidas anualmente.

2 — As vagas preferenciais sdo definidas sob pro-
posta das administragdes regionais de satde e das Re-
gides Autonomas, com recurso aos instrumentos de
planeamento em vigor, nomeadamente o Plano Nacional
de Saude e planos estratégicos dos hospitais e de acordo
com os critérios da Administragdo Central do Sistema
de Saude, 1. P., no uso das suas competéncias.

3 — As vagas preferenciais sdo fixadas independen-
temente da existéncia de capacidade formativa no esta-
belecimento ou servi¢o onde se verificou a necessidade
que a elas deu lugar, podendo a formagao decorrer em
estabelecimento ou servico diferente daquele, no caso
de ndo existir idoneidade ou capacidade formativa.

4 — Os médicos internos colocados em vagas prefe-
renciais assumem, no respectivo contrato, a obrigagdo
de, ap6s o internato, exercer fungdes no estabelecimento
ou servigo onde se verificou a necessidade que deu
lugar a vaga preferencial, por um periodo igual ao do
respectivo programa de formagao médica especializada,
incluindo repeticdes.

5 — O exercicio de fungdes nos termos do niimero
anterior efectiva-se mediante celebragdo do contrato de
trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,
o qual é precedido de um processo de recrutamento
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em que sdo considerados e ponderados o resultado da
prova de avaliag@o final do internato médico e a clas-
sificacdo obtida em entrevista de selec¢do a realizar
para o efeito.

6 — Até a celebragdo do contrato previsto no niimero
anterior, mantém-se em vigor o contrato celebrado a
termo resolutivo incerto para efeitos de internato mé-
dico.

7 — Em casos devidamente fundamentados em pro-
posta da ARS e autorizados pelo membro do Governo
responsavel pela area da satude, ou das Regides Auto-
nomas, a obrigac¢ao determinada no n.° 4 pode ser cum-
prida em estabelecimento ou servigo de saude publicos
diferente daquele onde se verificou a necessidade que
deu lugar a vaga preferencial, devendo a colocagdo
situar-se na mesma regido de saude, salvo acordo di-
verso entre ARS ou Regides Auténomas, sempre nos
termos das regras de mobilidade geral aplicaveis as
relacdes de trabalho em fungdes publicas, mas sem ex-
ceder um raio de 50 km ou a area da Regido Auténoma
respectiva.

8 — O preenchimento de uma vaga preferencial
confere direito a uma bolsa de formagao, que acresce a
remuneragdo do interno, de valor e condi¢des a fixar por
portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas, da Administragdo Publica e
da saude, sem prejuizo do recurso a outros regimes de
incentivos legalmente previstos.

9 — O pagamento da bolsa referida no nimero an-
terior € assegurado pela ARS ou Regido Autonoma de
vinculagdo, havendo, nos casos previstos na parte final
do n.° 7, compensagao a esta por parte da ARS, do ser-
vigo ou estabelecimento onde se verifica o cumprimento
da obrigagao.

10 — O incumprimento da obriga¢do de permanéncia
prevista no n.° 4, bem como a ndo concluséo do respec-
tivo internato médico por motivo imputavel ao médico
interno, salvo ndo aproveitamento em avaliagdo final
de internato, implica a devolucdo do montante perce-
bido, a titulo de bolsa de formagao, sendo descontados,
proporcionalmente, os montantes correspondentes ao
tempo prestado no estabelecimento ou servico de satde
onde se verificou a necessidade que deu lugar a vaga
preferencial, a contar da data de conclusdo do respectivo
internato médico.

11 — O médico que realize o internato em estabele-
cimento ou servico diverso daquele onde se verificou
a necessidade que deu lugar a vaga preferencial deve
continuar a sua formagao neste tltimo, caso 0 mesmo
venha a adquirir capacidade formativa na respectiva
area de especializagdo e a partir do momento em que
tal circunstancia ndo prejudicar a continuidade e a qua-
lidade do percurso formativo, cuja colocagdo compete
a ARS respectiva.

12 — As vagas preferenciais ndo podem ser trans-
formadas em vagas normais.

Artigo 14.°-A
Acordo de colocagao

1 — Para efeitos do artigo 13.°, é celebrado entre
a ARS ou as Regides Autonomas e a entidade titular
do servigo ou o estabelecimento de colocacgdo, inde-
pendentemente da sua natureza juridica, um acordo de
colocagdo.
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2 — O acordo de colocagdo ndo carece de consenti-
mento do médico interno e determina a sujeigao juridica
deste a organizag@o de trabalho da entidade titular do
servico ou do estabelecimento de colocagdo, o qual
suporta a remuneragdo devida e os demais encargos
inerentes.

3 — O disposto nos niimeros anteriores nio prejudica
a aplicacdo do regime estabelecido no presente decreto-
-lei e no Regulamento do Internato Médico quanto ao
regime de trabalho, as condi¢des de frequéncia e de
avaliagdo do internato médico.»

Artigo 3.°
Regime transitério

1 — Podem candidatar-se a prova prevista no n.° 1 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto,
na redacgdo introduzida pelo presente decreto-lei, os mé-
dicos que:

a) Tenham concluido, com aproveitamento, o ano co-
mum, o antigo internato de policlinica, o internato geral
ou, ainda, os que tenham obtido a respectiva equiparagao;
ou

b) Tenham frequentado o antigo internato complemen-
tar, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho,
durante, pelo menos, dois anos, sem o ter concluido, caso
em que se consideram dispensados da frequéncia do ano
comum.

2 — O dispostonosn.”5 a 7 do artigo 12.°-A do Decreto-
-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto, na redacgdo do pre-
sente decreto-lei, aplica-se aos médicos abrangidos pelo
n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lein.® 112/98, de 24 de Abril,
salvo oposi¢do dos interessados a apresentar, por escrito,
no prazo de 30 dias a contar da data de entrada em vigor
do presente decreto-lei.

Artigo 4.°

Norma revogatoria

1 — E revogado o Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de
Abril.

2 — Sao revogados o n.° 2 do artigo 7.°, o n.° 11 do
artigo 12.°, osn.”*2 e 5 do artigo 13.°, o artigo 14.° e o
n.° 4 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18
de Agosto.

Artigo 5.°
Republicacio
E republicado, em anexo ao presente decreto-lei, do
qual faz parte integrante, o Decreto-Lei n.° 203/2004, de
18 de Agosto, com a redacgdo actual.
Artigo 6.°
Producgao de efeitos
O presente decreto-lei produz efeitos a 2 de Janeiro
de 20009.
Artigo 7.°
Entrada em vigor

1 — O presente decreto-lei entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagdo.
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2 — O artigo 12.°-A do Decreto-Lei n.° 203/2004, de
18 de Agosto, € apenas aplicavel as vagas fixadas a partir
do ano de 2009, inclusive.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8 de
Janeiro de 2009. — José Socrates Carvalho Pinto de Sou-
sa — Fernando Teixeira dos Santos — Henrique Nuno
Pires Severiano Teixeira — Rui Carlos Pereira — José
Antonio Fonseca Vieira da Silva — Ana Maria Teodoro
Jorge — José Mariano Rebelo Pires Gago.

Promulgado em 11 de Fevereiro de 2009.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 12 de Fevereiro de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO

Republicagao do Decreto-Lei n.° 203/2004,
de 18 de Agosto

CAPITULO1
Ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma define o regime juridico da forma-
¢do médica, apds a licenciatura em Medicina, com vista
a especializagdo, e estabelece os principios gerais a que
deve obedecer o respectivo processo.

Artigo 2.°
Natureza

1 — Ap6s a licenciatura em Medicina, inicia-se o in-
ternato médico, que corresponde a um processo Unico de
formagdo médica especializada, tedrica e pratica, tendo
como objectivo habilitar o médico ao exercicio tecnica-
mente diferenciado na respectiva area profissional de es-
pecializagdo.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o
exercicio autébnomo da medicina é reconhecido a partir
da conclusdo, com aproveitamento, do segundo ano de
formacédo do internato médico.

Artigo 3.°
Estrutura

1 — O internato médico estrutura-se em areas profis-
sionais de especializacao.

2 — As areas profissionais de especializacdo sdo apro-
vadas por portaria do membro do Governo responsavel
pela area da satde, sob proposta da Ordem dos Médicos
e ouvido o Conselho Nacional do Internato Médico.

3 — A duragio e os programas de formagao das areas
profissionais de especializacdo sdo definidos nos termos
do artigo 10.°

Artigo 4.°

Processo de formacao

1 — O internato médico ¢ composto por um periodo
de formacao inicial e por um periodo subsequente de for-
macao especifica.
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2 — O periodo de formagao inicial, adiante designado
por ano comum, tem a duragdo de 12 meses.

3 — O ano comum ¢ constituido por cinco blocos for-
mativos orientados para a medicina interna, a pediatria
geral, a obstetricia, a cirurgia geral e os cuidados de saude
primarios, nos termos do programa de formagao em vigor.

4 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

5 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

Artigo 5.°
Investigacdo médica

1 — Os médicos internos devem ter acesso a programas
de investigacdo médica, em termos a definir por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da saude.

2 — Arealizagdo dos programas de investigacao a que
se refere o numero anterior integra-se no internato médico e
ndo implica o aumento da respectiva duragdo, ndo podendo,
contudo, por em causa a obtengao e avalia¢do dos conhe-
cimentos e aptiddes inerentes ao exercicio especializado
para o qual o respectivo internato habilita.

3 — Os médicos internos podem ter acesso a programas
de investigagdo visando o doutoramento na area médica,
em termos a definir por portaria conjunta dos membros
do Governo responsaveis pelas areas da saude, da ciéncia
e do ensino superior.

4 — A realizagdo dos programas de investigacdo a que
se refere o nimero anterior ndo prejudica a frequéncia do
internato médico, podendo ocorrer interpolada ou concomi-
tantemente, reflectindo-se no prolongamento do internato
médico, de modo a ndo por em causa a obtengdo dos conhe-
cimentos e aptiddes inerentes ao exercicio especializado
para o qual o respectivo internato habilita.

CAPITULO II

Responsabilidade pela formaciao médica e 6rgaos
do internato médico

Artigo 6.°
Responsabilidade pela formaciao médica

1 — A formagdo médica durante o internato médico ¢
atribuicdo do Ministério da Saude.

2 — O Ministério da Saude exerce as suas atribuigdes
através dos servigos e estabelecimentos de saiude e dos
orgaos do internato médico, sob a coordenacdo da Adminis-
tracdo Central do Sistema de Satde, I. P., em colaboragdo
com a Ordem dos Médicos, de acordo com o previsto
no presente decreto-lei e no Regulamento do Internato
Meédico, aprovado por portaria do membro do Governo
responsavel pela area da satde.

Artigo 7.°

Participacdo das Regidoes Autonomas
e das administragdes regionais de satide

1 — As Regides Auténomas dos Agores e da Madeira
e as administragdes regionais de saude (ARS) participam,
através dos orgdos proprios, na defini¢do das necessi-
dades nacionais de pessoal médico, no ambito das suas
atribuigdes.

2 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de Fevereiro.)
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Artigo 8.°
Orgios do internato médico
1 — Séao orgdos do internato médico:

a) O Conselho Nacional do Internato Médico, adiante
designado por Conselho Nacional;

b) As comissdes regionais do internato médico, adiante
designadas por comissdes regionais;

¢) As direcgdes do internato médico, adiante designadas
por direc¢des de internato;

d) As coordenagdes do internato médico, adiante desig-
nadas por coordenagoes.

2 — Os o6rgios do internato médico exercem fungdes
de estudo e de consulta nos dominios da concepgéo, or-
ganizacao e planeamento do internato médico, bem como
de orientacdo, coordenacdo e avaliagdo do seu desenvol-
vimento e funcionamento.

3 — As comissdes regionais exercem as suas fungdes
nas zonas Norte, Centro e Sul e nas Regides Autonomas
dos Acores e da Madeira.

4 — As direc¢des do internato sdo criadas nos estabele-
cimentos e servi¢os de satde onde se realizem os internatos
médicos, podendo essas func¢des, nas areas profissionais
de especializa¢do de medicina geral e familiar e de saude
publica, ser exercidas por coordenadores de zona ou de
regido de saude.

5 — A composi¢do, nomeagdo, competéncia e funcio-
namento dos 6rgdos do internato médico constam do Re-
gulamento do Internato Médico.

6 — O Conselho Nacional e as comissdes regionais
podem funcionar por comissdes, subcomissdes ou secgoes,
em razdo de matérias e areas profissionais.

7 — Nos estabelecimentos hospitalares e nas zonas de
coordenacdo, podem os internos constituir comissdes de
representantes, com a composi¢ao e atribuigdes previstas
no Regulamento do Internato Médico.

8 — A orientacdo directa e permanente dos internos €
feita por orientadores de formacao.

9 — O exercicio das fungoes de orientador de forma-
¢do a que se refere o nimero anterior releva para efeitos
curriculares, nos termos dos regulamentos enquadradores
dos concursos das carreiras médicas, em termos a definir
por portaria do membro do Governo responsavel pela
area da saude.

Artigo 9.°
Remuneracio dos titulares de 6rgaos do internato médico

Aos titulares dos 6rgdos do internato médico que ndo
sejam abrangidos pelo artigo 61.° do Decreto-Lei n.® 73/90,
de 6 de Margo, ¢é atribuido um acréscimo salarial de 10%
da remuneracao estabelecida para a categoria e escaldo que
detém, a incidir sobre os valores fixados para o regime de
trabalho de tempo completo.

CAPITULO 111

Programas e estabelecimentos de formacao

Artigo 10.°
Programas de formacio do internato médico

1 — Os programas de formagao relativos ao ano comum
e as areas profissionais de especializagdo do internato mé-
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dico sdo aprovados por portaria do membro do Governo
responsavel pela area da saude, sob proposta da Ordem
dos Médicos, ouvido o Conselho Nacional.

2 — Os programas devem ser expressos quanto aos
objectivos a atingir, conteudos e actividades, duragdo total
e parcelar dos periodos de formagao, momentos e métodos
de avaliagao.

3 — Para efeitos e condi¢des do n.° 1, e na auséncia de
proposta apresentada pela Ordem dos Médicos, os progra-
mas de formagdo sdo aprovados por portaria do membro
do Governo responsavel pela area da saude, sob proposta
do Conselho Nacional.

Artigo 11.°
Estabelecimentos de formagao

1 — O internato médico realiza-se em estabelecimentos
publicos, com ou sem natureza empresarial, com contrato
de gestdo ou em regime de convengdo, do sector social,
privados, em hospitais sociedades anonimas de capitais
exclusivamente publicos, reconhecidos como idoneos para
o efeito e de acordo com a sua capacidade formativa.

2 — O reconhecimento de idoneidade e a fixagdo da
capacidade formativa dos estabelecimentos e servigos de
saude sdo feitos por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da satde, sob proposta da Ordem dos
Médicos, ouvido o Conselho Nacional, de acordo com as
regras constantes do Regulamento do Internato Médico.

3 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior, € na
auséncia de proposta da Ordem dos Médicos, o reconheci-
mento de idoneidade e a fixagdo da capacidade formativa
dos estabelecimentos e servigos de satude sdo feitos por
despacho do membro do Governo responsavel pela area
da saude, mediante proposta do Conselho Nacional.

4 — A capacidade formativa dos estabelecimentos e ser-
vicos de saude corresponde ao nimero maximo de internos
que podem ter simultaneamente em formacao.

5 — Para efeitos de reconhecimento de idoneidade e
de realizagdo do internato médico, podem os estabeleci-
mentos agrupar-se por critérios de complementaridade
dos servicos médicos de que dispdem e da area geografica
que servem.

6 — A realizacdo do internato médico em estabeleci-
mentos do sector social, privados, estabelecimentos pu-
blicos com natureza empresarial, com contrato de gestdo
ou em regime de conven¢ao, ou em hospitais sociedades
anonimas de capitais exclusivamente publicos, depende da
celebragdo de acordos, convengdes ou contratos-programa
entre o Ministério da Saude e esses estabelecimentos, dos
quais constam, entre outras, as cldusulas referentes as
condi¢des de formacao.

7 — Compete as ARS assegurar ou melhorar as condi-
¢oes de formacao dos estabelecimentos ¢ servicos de satde
inseridos na respectiva area geografica, com o objectivo
de promover, qualitativa e quantitativamente, o reconhe-
cimento da respectiva idoneidade.

CAPITULO IV
Admissao e forma de vinculacdo no internato médico

Artigo 12.°

Admissao ao internato médico

1 — A admissdo ao internato médico, a que podem
candidatar-se os médicos, implica a sujei¢do a uma prova
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de seriagdo, de dmbito nacional, a realizar no 4.° trimestre
de cada ano civil, organizada pela Administracdo Cen-
tral do Sistema de Saude, 1. P., de acordo com as regras
estabelecidas no Regulamento do Internato Médico e no
respectivo aviso de abertura.

2 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

3 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

4 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.” 60/2007, de 13
de Margo.)

5 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

6 — O mapa de vagas para o internato médico € fixado
por despacho conjunto dos membros do Governo responsa-
veis pelas areas das finangas, da Administragdo Publica e
da saide e divulgado nos termos previstos no Regulamento
do Internato Médico e no aviso referido no n.° 1.

7 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

8 — Na fixacdo do niimero de lugares para o internato
médico sdo consideradas as necessidades previsionais de
médicos especializados em cada area profissional, bem como
aidoneidade e capacidade formativa dos estabelecimentos
e servigos de saude, de modo a ndo prejudicar o seu regu-
lar funcionamento e a adequada preparagdo dos internos.

9 — A distribui¢do de vagas pelas Regides Autonomas
dos Acores e da Madeira, embora obedega aos critérios
utilizados pela Administragdo Central do Sistema de Satide,
1. P., para a cobertura do territorio nacional em necessidades
médicas, tem em consideracdo as especificidades proprias
de cada Regido, designadamente as condigdes decorrentes
da insularidade.

10 — Através de acordos a celebrar com os respon-
saveis pelas areas da defesa, administragdo interna, da
justica, do desporto, do trabalho e da seguranca social, sdo
fixados os critérios que presidem a distribui¢do de vagas
pelas correspondentes areas, bem como as condi¢des de
colocagdo e frequéncia do internato médico ou de estagios
que o integrem.

11 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de Fevereiro.)

12 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

13 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

14 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

15 — Para efeitos do disposto nosn.” 6 € 9, as Regides
Auténomas participam na fixagdo das vagas, da sua natu-
reza e da distribuigdo, através de proposta a apresentar a
Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P.

Artigo 12.°-A
Vagas preferenciais

1 — No mapa de vagas previsto no n.° 6 do artigo 12.°,
podem ser identificadas vagas preferenciais, destinadas a
suprir necessidades de médicos de determinadas especiali-
dades, as quais ndo podem exceder 30 % do total de vagas
estabelecidas anualmente.

2 — As vagas preferenciais sdo definidas sob proposta
das administragdes regionais de saude e das Regides Auto-
nomas, com recurso aos instrumentos de planeamento em
vigor, nomeadamente o Plano Nacional de Saude e planos
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estratégicos dos hospitais e de acordo com os critérios da
Administracdo Central do Sistema de Satde, 1. P., no uso
das suas competéncias.

3 — As vagas preferenciais sdo fixadas independen-
temente da existéncia de capacidade formativa no esta-
belecimento ou servigo onde se verificou a necessidade
que a elas deu lugar, podendo a formagao decorrer em
estabelecimento ou servigo diferente daquele, no caso de
ndo existir idoneidade ou capacidade formativa.

4 — Os médicos internos colocados em vagas prefe-
renciais assumem, no respectivo contrato, a obrigacao de,
apos o internato, exercer fungdes no estabelecimento ou
servigo onde se verificou a necessidade que deu lugar a
vaga preferencial, por um periodo igual ao do respectivo
programa de formagdo médica especializada, incluindo
repetigoes.

5 — O exercicio de fungbes nos termos do niimero
anterior efectiva-se mediante celebragdao do contrato de
trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado, o
qual € precedido de um processo de recrutamento em que
sdo considerados e ponderados o resultado da prova de
avaliagdo final do internato médico e a classificagdo obtida
em entrevista de selecgdo a realizar para o efeito.

6 — Até a celebracdo do contrato previsto no niimero
anterior, mantém-se em vigor o contrato celebrado a termo
resolutivo incerto para efeitos de internato médico.

7 — Em casos devidamente fundamentados em proposta
da ARS e autorizados pelo membro do Governo respon-
savel pela area da saude, ou das Regides Autéonomas, a
obrigacdo determinada no n.° 4 pode ser cumprida em
estabelecimento ou servigo de saude publicos diferente
daquele onde se verificou a necessidade que deu lugar
a vaga preferencial, devendo a colocagdo situar-se na
mesma regido de saude, salvo acordo diverso entre ARS
ou Regides Autdnomas, sempre nos termos das regras de
mobilidade geral aplicaveis as relagdes de trabalho em
fungdes publicas, mas sem exceder um raio de 50 km ou
a area da Regido Autonoma respectiva.

8 — O preenchimento de uma vaga preferencial confere
direito a uma bolsa de formag@o, que acresce a remune-
racdo do interno, de valor e condigdes a fixar por portaria
conjunta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das financas, da Administragdo Publica e da satde,
sem prejuizo do recurso a outros regimes de incentivos
legalmente previstos.

9 — O pagamento da bolsa referida no nimero anterior
¢ assegurado pela ARS ou Regido Autonoma de vincula-
¢do, havendo, nos casos previstos na parte final do n.° 7,
compensacao a esta por parte da ARS, do servico ou esta-
belecimento onde se verifica o cumprimento da obrigagao.

10 — O incumprimento da obriga¢do de permanéncia
prevista no n.° 4, bem como a nao conclusdo do respectivo
internato médico por motivo imputavel ao médico interno,
salvo ndo aproveitamento em avaliacdo final de internato,
implica a devolugdo do montante percebido, a titulo de
bolsa de formagao, sendo descontados, proporcionalmente,
os montantes correspondentes ao tempo prestado no es-
tabelecimento ou servigo de satide onde se verificou a
necessidade que deu lugar a vaga preferencial, a contar da
data de conclusdo do respectivo internato médico.

11 — O médico que realize o internato em estabele-
cimento ou servigo diverso daquele onde se verificou a
necessidade que deu lugar a vaga preferencial deve con-
tinuar a sua formagao neste Gltimo, caso o mesmo venha a
adquirir capacidade formativa na respectiva area de espe-
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cializac@o e a partir do momento em que tal circunstancia
ndo prejudicar a continuidade e a qualidade do percurso
formativo, cuja colocagdo compete a ARS respectiva.

12 — As vagas preferenciais ndo podem ser transfor-
madas em vagas normais.

Artigo 13.°
Vinculagio dos médicos internos

1 — Os médicos internos ficam vinculados a8 ARS ou as
Regides Auténomas da area do estabelecimento ou servigo
de saude de colocagdo.

2 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.°45/2009, de 13
de Fevereiro.)

3 — O vinculo previsto no nimero anterior tem por
objecto a colocagdo, nos estabelecimentos de formagao
previstos no artigo 11.°, mediante:

a) Celebragao de contrato de trabalho em fung¢des publi-
cas, na modalidade de contrato a termo resolutivo incerto;

b) Comissao de servigo, no caso de o médico interno
ser titular de uma relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado constituida previamente.

4 — O contrato a termo resolutivo incerto e a comis-
sdo de servigo a que se refere o nimero anterior vigoram
pelo periodo de duragdo estabelecido para o respectivo
programa de formac¢do médica especializada, incluindo
repetigdes e interrupgdes e, no caso das vagas preferenciais,
até a efectiva celebragdo do contrato por tempo indeter-
minado.

5 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de Fevereiro.)

6 — Aos médicos internos oriundos das Forgas Armadas
e da Guarda Nacional Republicana, para efeitos do presente
artigo, aplicam-se os respectivos Estatutos.

7 — Aprestagdo do servigo militar, ainda que em regime
de voluntariado, nas situagcdes de mobilizagdo e convoca-
¢do ou de servigo civico durante o internato médico, assim
como as interrupgdes de frequéncia concedidas nos termos
do n.°2 do artigo 17.° suspendem a contagem do prazo,
com lugar cativo, devendo o interno retomar a sua frequén-
cia no prazo de 30 dias ap0s a prestacao daquele servigo
ou no dia seguinte ao do termo do periodo de interrupgao.

8 — O ntimero de novos médicos internos a vincular a
cada ARS ou as Regides Auténomas ¢é determinado, anual-
mente, por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da saude, publicado no Didrio da Republica.

Artigo 14.°

(Revogado pelo Decreto-Lei n.°45/2009, de 13 de Fe-
vereiro.)

Artigo 14.°-A
Acordo de colocacio

1 — Para efeitos do artigo 13.°, € celebrado entre a ARS
ou as Regides Autonomas e a entidade titular do servigo
ou o estabelecimento de colocacdo, independentemente da
sua natureza juridica, um acordo de colocacao.

2 — O acordo de coloca¢do ndo carece de consenti-
mento do médico interno e determina a sujei¢do juridica
deste a organizacdo de trabalho da entidade titular do ser-
vigo ou do estabelecimento de colocagao, o qual suporta a
remuneracdo devida e os demais encargos inerentes.
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3 — O disposto nos niimeros anteriores nao prejudica a
aplicagdo do regime estabelecido no presente decreto-lei
e no Regulamento do Internato Médico quanto ao regime
de trabalho, as condi¢des de frequéncia e de avaliagdo do
internato médico.

Artigo 15.°
Colocacao dos internos

1 — O internato médico inicia-se em 1 de Janeiro de
cada ano civil.

2 — Os médicos internos devem, na data referida no
nimero anterior, apresentar-se nos estabelecimentos de
colocagdo, ou de formagao nos casos previstos no n.° 3 do
artigo 12.°-A, determinando a ndo comparéncia:

a) A anulacdo da colocag@o;

b) A cessacao do contrato existente noutro estabeleci-
mento para frequéncia do internato médico; e

¢) A impossibilidade de candidatura ao concurso de
admissao ao internato médico ou de colocagido na formacao
especifica durante o prazo de um ano.

3 — Em caso de impossibilidade, por motivo de doenga,
de maternidade e paternidade, de prestacdo do servigo mi-
litar ou civico e de for¢ga maior, devida e tempestivamente
justificados, pode ser autorizado pela Administragdo Cen-
tral do Sistema de Saude, 1. P., o adiamento do inicio do
ano comum ou do periodo de formagao especifica.

4 — Nas situagoes referidas no nimero anterior, a apre-
sentagdo deve ser feita no dia imediato ao da respectiva
cessacao, excepto quando devido a servigo militar ou ci-
vico, em que pode verificar-se até 30 dias apos a data em
que ¢ dada por terminada a sua prestagao.

5 — A ndo apresentacdo dos internos ¢ comunicada ao
conselho directivo da Administragdo Central do Sistema
de Saude, 1. P.

CAPITULO V

Regimes e condicoes de trabalho

Artigo 16.°
Regime de trabalho dos internos

1 — Os médicos internos estdo sujeitos a horario de 40
horas semanais.

2 — Os internos do internato médico devem dedicar
a formacao tedrica e pratica a sua actividade profissional
durante toda a semana de trabalho e estdo impedidos de
acumular outras fung¢des publicas, salvo fun¢des docentes,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 312/84, de 26 de Setembro,
na sua redacg¢@o actual, e em escolas superiores, institutos
publicos e outros estabelecimentos de ensino onde sejam
ministrados cursos ou conferida formagdo na area da satde,
mediante autorizagdo nos termos da lei.

3 — Os horarios dos internos sao estabelecidos e pro-
gramados em termos idénticos aos dos médicos de carreira,
tendo em conta as actividades do internato.

4 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de Fevereiro.)

5 — Aos médicos internos que tenham obtido acesso a
programas de doutoramento em investigacdo médica pode
ser concedido o regime de trabalho de tempo parcial, nos
termos previstos no Regime do Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11
de Setembro.
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Artigo 17.°
Regime juridico

1 — Aos médicos internos ¢ aplicado, com as excepgdes
previstas nos nlimeros seguintes, o regime de férias, faltas
e licencas em vigor no regime do contrato de trabalho em
fungdes publicas para os trabalhadores em contrato de
trabalho a termo resolutivo incerto.

2 — Em casos excepcionais e por deliberagdo do con-
selho directivo da Administragdo Central do Sistema de
Saude, 1. P., pode ser autorizada a interrupgao da frequéncia
do internato médico, por periodo ndo superior a metade
da sua duracdo e com os efeitos previstos para a licenga
sem remuneragdo fundada em circunstincias de interesse
publico, e sem prejuizo da duragdo total do programa de
formacao.

3 — No caso de a interrupgdo do internato médico se
dever a frequéncia de programas de doutoramento em
investigagdo médica, pode a mesma ser autorizada por
periodo de tempo superior ao determinado no n.° 2, tendo
em consideracdo a compatibilizacdo das correspondentes
programacoes.

4 — Aos internos do internato médico podem ser con-
cedidas comissdes gratuitas de servico, bolsas de estudo
ou equiparagdes a bolseiro, no Pais ou no estrangeiro,
em condig0es a estabelecer no Regulamento do Internato
Meédico, desde que se destinem a frequéncia de estagios
reconhecidos e de especial interesse para a sua formagao,
designadamente pela sua diferenciagdo, e que nao ultra-
passem a duragdo fixada no internato médico.

Artigo 18.°
Reafectacio

1 — O internato médico deve ser concluido, sem pre-
juizo do disposto nos nimeros seguintes, no estabeleci-
mento ou servigo de saide em que os internos sdo colo-
cados por concurso.

2 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

3 — A reafectacdo para outro estabelecimento é auto-
rizada em casos de perda de idoneidade ou capacidade
formativa dos servigos de colocacdo dos internos, nos
termos previstos no Regulamento do Internato Médico.

4 — A titulo excepcional e desde que se verifique um
motivo relevante devidamente justificado, podem ser au-
torizadas reafectacdes para estabelecimento diferente do
de colocacdo, nos termos previstos no Regulamento do
Internato Médico.

5 — Asreafectagdes de estabelecimento a que se refere
0 numero anterior, assim como a colocagdo do interno
para a realizagdo da formagdo especifica em estabeleci-
mento diferente daquele onde foi realizado o ano comum,
implicam a transmissdo da titularidade do contrato para
o estabelecimento e servigo de destino com dispensa de
qualquer formalidade.

6 — As reafectacdes a que se referem os nimeros an-
teriores sdo autorizadas por deliberagdo fundamentada do
conselho directivo da Administracdo Central do Sistema
de Saude, I. P., sendo o médico interno colocado em esta-
belecimento indicado pela ARS ou pelos 6rgaos proprios
das Regides Auténomas respectivas, tendo em conta a
proposta formulada pelo Conselho Nacional, atentas as
capacidades formativas existentes e a proximidade do
estabelecimento de colocagéo.
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Artigo 19.°

Mudanga de area profissional e reingresso

1 — Os médicos internos que pretendam mudar de area
profissional tém de se candidatar a nova prova nacional
de seriagdo, de acordo com as regras previstas no Regu-
lamento do Internato Médico.

2 — Os médicos internos so se podem candidatar a nova
prova nacional de seriacdo para mudanca de area profis-
sional de especializagdo apo6s a conclusdo do respectivo
ano comum e apenas durante o prazo de dois anos a contar
da mesma data.

3 — A mudanga a que se refere o n.° 1 determina a re-
alizagdo de novo contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto.

4 — Aos médicos internos que se candidatem a esta
prova so ¢ permitida uma Unica vez a aceitacdo de uma
nova vaga em estabelecimento ou area profissional dife-
rente.

5 — No caso de mudanga de area profissional os in-
ternos devem requerer, através do Conselho Nacional,
equivaléncia da formacdo obtida anteriormente, sendo
colocados, caso a equivaléncia seja concedida nos termos
previstos no Regulamento do Internato Médico, no periodo
formativo correspondente.

6 — Ap6s a conclusdo do internato médico numa area
profissional de especializagdo, o médico pode candidatar-
-se a uma segunda area profissional de especializagdo
realizando para o efeito uma nova prova nacional de se-
riacao.

7 — A aceitagdo de frequéncia de uma segunda area
profissional de especializagao esgota a faculdade prevista
no nimero anterior.

Artigo 20.°

Remuneragao

1 — Os internos sdo remunerados pelo valor correspon-
dente aos indices 90 e 95, respectivamente para o escalao
1 e 2 da categoria de interno do internato médico.

2 — Ao calculo da remuneragdo dos internos do inter-
nato médico s3o aplicaveis as percentagens relativas ao
regime e horario de trabalho aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 198/97, de 2 de Agosto, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

3 — O escaldo 2 previsto para o internato médico apenas
¢ aplicavel aos médicos que frequentem areas profissionais
de especializagdo com programa de formacao de duracdo
superior a trés anos, verificando-se a mudanga de escaldao
decorridos trés anos no escaldo anterior desde que obte-
nham aproveitamento no correspondente programa.

4 — O valor do indice 100 ¢ o fixado para a escala sa-
larial indiciaria do corpo especial das carreiras médicas, a
que corresponde um horario semanal de 35 horas.

5 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1, durante a fre-
quéncia do ano comum, os médicos internos sdo remune-
rados pelo valor correspondente ao indice 73.

6 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

Artigo 21.°
Suplementos

1 — Em matéria de suplementos remuneratorios com
fundamento legal em trabalho extraordinario, nocturno, em
dias de descanso semanal ou feriados, os internos estdao
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abrangidos pelo regime aplicavel aos médicos integrados
nas carreiras médicas.

2 — Aos médicos do internato médico ¢ atribuido um
subsidio mensal de deslocacdo, correspondente a 10% do
valor do indice 100 da escala salarial das carreiras médicas,
quando, por condigdes técnicas do estabelecimento em que
estejam colocados ou de agrupamento de estabelecimentos,
tenham de frequentar estagio ou parte do programa curri-
cular noutro servico ou estabelecimento situado a mais de
50 km e onde ndo possam utilizar residéncia propria.

CAPITULO VI

Avaliagao e equivaléncia de formacéo

Artigo 22.°
Avaliacao do internato médico

1 — A avaliagdo do aproveitamento no internato médico
compreende uma avaliagdo continua, realizada ao longo
de todo o internato, e uma avaliagdo final.

2 — As avaliag¢des incidem sobre os niveis de desem-
penho e de conhecimentos.

3 — O sistema de avaliagdo ¢ estabelecido no Regula-
mento do Internato Médico.

Artigo 23.°
Aprovacao final e graus

1 — A aprovacdo final no internato médico confere o
grau de assistente na correspondente area profissional.

2 — A obtengdo do grau a que se refere o nlimero ante-
rior ¢ comprovada por diploma emitido pela Administragdo
Central do Sistema de Saude, 1. P.

3 — Os titulos de especialista conferidos pela Ordem
dos Médicos consideram-se equivalentes ao grau de assis-
tente para efeitos de ingresso nas carreiras médicas.

Artigo 24.°
Falta de aproveitamento e repeticdes

1 — No caso de falta de aproveitamento em estagio ou
parte do programa sujeito a avaliacdo continua, o periodo
de formacdo avaliado deve ser repetido ou compensado,
nos termos do Regulamento do Internato Médico.

2 — As faltas motivadas por doen¢a, maternidade, pa-
ternidade, prestacdo de servigo militar ou civico ou mo-
tivo de for¢a maior, devidamente comprovadas perante
a respectiva coordenac¢do ou direccdo do internato e por
ela justificadas, devem ser compensadas nos termos do
Regulamento do Internato Médico.

Artigo 25.°
Cessacio do contrato

1 — A falta de aproveitamento nas avaliagdes previstas
no n.° 1 do artigo 22.°, apos as repeticdes e compensa-
¢Oes admitidas nos termos do artigo anterior, determina
a cessagdo do contrato a termo resolutivo incerto ou da
comissdo de servico e a consequente desvincula¢do do
médico interno, nos termos previstos no Regulamento do
Internato Médico.

2 — Ando comparéncia as provas de avaliagdo continua
que requeiram a presenga do médico interno determina a
suspensdo do contrato a termo resolutivo incerto ou da
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comissdo de servico até que se realizem novas avaliagdes,
salvo se justificada pelos motivos e nos termos do n.° 2
do artigo anterior.

3 — A ndo realizagdo da avaliag¢do final do internato
médico, na data estabelecida para o efeito, determina a ces-
sa¢do do contrato de trabalho a termo resolutivo incerto ou
da comissao de servico, salvo se justificada pelos motivos a
que se refere o numero anterior, devidamente comprovados
perante o respectivo juri e por este aceites.

4 — Determina, igualmente, a cessag¢do do contrato
a termo resolutivo incerto ou da comissao de servi¢o a
ndo apresentagdo do interno ao processo de recrutamento
previsto no artigo 12.°-A, bem como a ndo apresenta¢ao
do interno nas situagdes e prazos referidos no n.°4 do
artigo 13.°

5 — Nos casos de cessagdo do contrato a termo re-
solutivo incerto ou da comissdo de servico, a avaliagdo
final pode ser realizada posteriormente, nos termos do
Regulamento do Internato Médico.

Artigo 26.°
Equivaléncias de formacio

As equivaléncias de formagdo ou de qualificacdo pro-
fissional previstas no n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, sdo concedidas por aplicagdo do
disposto no n.° 3 do artigo 23.° aos médicos que obtenham
a equivaléncia ao titulo de especialista, nos termos do
artigo 92.° dos Estatutos da Ordem dos Médicos.

CAPITULO VII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 27.°
Ciclo de estudos especiais

1 — Como processo suplementar de formagdo, em
ordem ao aperfeigoamento ou diferenciacdo técnica em
areas especificas de actividade ndo constituidas em areas
profissionais especializadas, podem ser criados ciclos de
estudos especiais.

2 — Os ciclos de estudos especiais sdo criados por des-
pacho do membro do Governo responsavel pela area da
saude, mediante parecer da Ordem dos Médicos.

3 — Os ciclos de estudos especiais sdo objecto de re-
gulamento a aprovar por portaria do membro do Governo
responsavel pela area da satide, mediante parecer da Ordem
dos Médicos.

4 — Tém acesso aos ciclos de estudos especiais médicos
especialistas em area profissional de especializagdo que
lhes seja conexa ou afim.

Artigo 28.°
Delegacdes de competéncias
A competéncia para a pratica dos actos mencionados no
presente diploma pode ser delegada ou subdelegada.
Artigo 29.°
Regulamentagio

1 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, a
regulamentacdo do presente diploma ¢ publicada no prazo
de 180 dias.
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2 — Os programas de formagao sao estabelecidos nos
seguintes prazos:

a) O programa de formagao do ano comum, até 30 de
Setembro de 2004;

b) (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13 de
Marco.)

3 — Os programas de formacao das areas profissionais
de especializagdo sdo elaborados nos termos e prazos pre-
vistos no Regulamento do Internato Médico.

Artigo 30.°
Norma de transicio

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 12.°,
os médicos que, & data da entrada em vigor do presente
diploma, se encontrem a frequentar o internato comple-
mentar transitam para o internato médico, sendo colocados
no ano correspondente a formacao ja obtida.

2 — Os médicos que, a data da entrada em vigor do
presente diploma, terminaram o internato geral, ou obti-
veram a respectiva equivaléncia, e que tenham concluido
com aproveitamento o concurso de ingresso no internato
complementar ingressam no 2.° ano do internato médico na
respectiva area, no ambito da formacgao especifica definida
nos termos do artigo 4.°

3 — Aos médicos que, a data da entrada em vigor do
presente diploma, terminaram o internato geral sem que
tenham obtido aproveitamento no concurso de ingresso no
internato complementar, ou que ndo obtiveram a respectiva
equivaléncia, aplica-se o disposto no niimero seguinte.

4 — Os médicos que a data da entrada em vigor do
presente diploma se encontrem a frequentar o 2.° ano do
internato geral realizam o concurso de acesso ao internato
complementar de harmonia com o disposto no Decreto-Lei
n.° 128/92, de 4 de Julho.

5 — Os médicos que a data da entrada em vigor do
presente diploma se encontrem a frequentar o 1.° ano do
internato geral realizam o concurso de acesso ao inter-
nato médico, de harmonia com o disposto no Decreto-
-Lein.® 128/92, de 4 de Julho, e sua regulamentacdo, sem
prejuizo de:

a) O concurso de ingresso ao internato médico se rea-
lizar no 2.° trimestre de 2005;

b) O ingresso no internato médico se realizar no 3.°
trimestre de 2005.

6 — Para os médicos que iniciem o internato médico
em Janeiro de 2005, o exame a que se refere o n.° 1 do
artigo 12.° realizar-se-4, excepcionalmente, no 4.° trimestre
desse ano.

7 — (Revogado pelo Decreto-Lei n.° 60/2007, de 13
de Margo.)

Artigo 31.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho,
sem prejuizo do disposto no n.° 4 e na alinea @) do n.° 5,
ambos do artigo anterior.

Artigo 32.°

Entrada em vigor

1 — O presente diploma entra em vigor em 1 de Se-
tembro de 2004.
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2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as
normas dos artigos 3.°, 4.°, 6.°, n.° 2, 8.°, 10.°, 11.°, 12.°,
13.°,14.°, 17.°, 18.°, 19.°, 22.°, 23.°, 24.° ¢ 26.° entram
em vigor no dia imediato ao da publicagdo do presente
diploma, para efeitos de aprovagdo do Regulamento do
Internato Médico, tendo em vista a preparagao e realizagdo
do concurso de ingresso no internato médico a iniciar em
1 de Setembro de 2004.

3 — O disposto non.° 2 do artigo 11.°e nosn.*2,3 e 4
do artigo 13.° aplica-se aos internatos geral e complementar
que se iniciam em 1 de Janeiro de 2005.

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Acérdao do Supremo Tribunal de Justi¢a n.° 2/2009

Processo n.° 605/07 — Fixagao de jurisprudéncia

1 — CAPRICARNES — Sociedade Abastecedora de
Carnes, L., recorrente e arguida nos autos de recurso de
contra-ordenacdo n.° 6459/06.5, da 5.* Seccdo do Tribunal
da Relagfo de Lisboa, veio interpor recurso extraordinario
para fixac¢ao de jurisprudéncia do acérddo de 7 de No-
vembro de 2006, daquela Relagdo, proferido no aludido
processo.

1.1 — Apresentou as seguintes alegacgdes:

«1 — Nos termos do acérdao proferido no ambito
dos presentes autos foi o recurso da Arguida rejeitado
por manifesta improcedéncia, entendendo-se que o ar-
tigo 7.° do Decreto-Lei n.° 197/2002, de 25 de Setem-
bro, ndo diferencia entre pratica dolosa ou negligente,
punindo todo o incumprimento ai previsto num unico
tipo contra-ordenacional, pelo que o comportamento
negligente ¢ punido.

2 — Porém, por acérdao proferido em 7 de Margo
de 2006 também pela 5.* Secc¢do do Tribunal da Rela-
¢do de Lisboa, no processo n.° 51/06, a propoésito do
mesmo artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 197/2002, de 25
de Setembro, sufraga a posi¢ao que a negligéncia ndo
¢ punida por esta norma juridica.

3 — Assim, temos que, no dominio da mesma legis-
lagdo e, tendo por base a mesma norma juridica — o
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 197/2002, de 25 de Se-
tembro —, existe um conflito jurisprudencial em que o
acordao recorrido interpreta a norma no sentido de punir
o comportamento negligente enquanto que o acorddo
identificado em segundo lugar entende ndo ser punida
a negligéncia no ndo cumprimento do disposto nos ar-
tigos 3.°,4.°,n.°2, e 5.°n.”1 e 2, do mesmo decreto-
-lei.

4 — Os acordaos em questao foram proferidos pelo
Tribunal da Relacdo de Lisboa e deles ndo ¢ admissi-
vel recurso ordinério, sendo pois admissivel recurso
extraordinario.»

1.2 — Em conferéncia decidiu-se que, ndo ocorrendo
motivo de inadmissibilidade e sendo patente a oposicao
de julgados, o recurso devia prosseguir.

1.3 — Notificados os sujeitos processuais nos termos
do artigo 442.°, n.° 1, do CPP, alegaram a recorrente ¢ o
Ministério Publico.

1.3.1 — A primeira, nas alegacdes que apresentou,
apos concisa abordagem da questdo a decidir, formulou,





