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2 — O GPENEC tem como missdo efetuar a caracterizagdo da ativi-
dade e colaboragdes existentes entre entidades na tutela dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da educacao e da cultura e promover
o melhor aproveitamento e desenvolvimento das mesmas.

3 — No quadro da sua misso, compete a0 GPENEC:

a) Efetuar e submeter a apreciagdo das tutelas dos membros do Go-
verno responsaveis pelas areas da educacao e da cultura, o levantamento
e caracterizagdo, por ciclo e nivel de ensino, das colaboragdes existentes
entre entidades nas respetivas tutelas, em todo o pais, referenciando
um ponto de situagdo e incluindo a analise dos constrangimentos e
oportunidades existentes;

b) Elaborar uma proposta de protocolo, com vista a implementagao
de um «sistema de experiéncia culturaly, incluindo a avaliagdo dos
programas conjuntos existentes, bem como a avaliagdo e proposta de
articulacdo entre as diversas entidades da tutela dos membros do Go-
verno responsaveis pelas areas da educacéo e da cultura, e submeter as
respetivas tutelas a aprovacdo orcamental de quaisquer encargos que
decorram da sua atividade ou das suas propostas;

¢) Desenvolver e colocar em funcionamento uma plataforma digital e
preparar o inicio da ENEC, incluindo os aspetos relativos & comunicagdo
e concretizagdo das agdes preparatorias em todo o territorio nacional,
tendo presente que:

i. Os encargos decorrentes ou relacionados com os trabalhos aqui
mencionados serdo concretizados pelos servigos sob a tutela dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas da educagao e da cultura;

ii. O desenvolvimento e o funcionamento da plataforma digital ou
outros projetos decorrentes do trabalho do GPENEC estardo sujeitos a
aprovagao prévia das tutelas referenciadas em i. e existéncia de respetivo
cabimento or¢amental.

d) Concretizar as diferentes dimensdes da ENEC, incluindo a sua
aplicag@o nos contextos cultural e educativo, a monitorizagao das pra-
ticas implementadas e a avaliagdo da atividade desenvolvida na ENEC
através da elaboracdo de um relatério final.

4 — O GPENEC ¢ constituido por sete membros, um dos quais com
fungdes de coordenagio:

a) Dois representantes da Direcdo-Geral da Educagio, cabendo a
coordenagdo a um deles;

b) Um representante da Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educagéo
e Ciéncia;

¢) Um representante da Dire¢ao-Geral do Patriménio Cultural;

d) Um representante da Direcao-Geral das Artes;

¢) Um representante do Instituto do Cinema e do Audiovisual, I. P.;

f) Um representante da Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas.

5 — Compete ao coordenador:

a) Representar institucionalmente o grupo de projeto;

b) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos;

¢) Articular e submeter previamente as tutelas dos membros do Go-
verno responsaveis pelas areas da educagao e da cultura as questdes que
julgar pertinentes, bem como as obrigagdes que lhe estdo cometidas nos
termos dos n.” 2 e 3 do presente despacho;

d) Praticar os demais atos necessarios ao cumprimento da missao e
prossecuc¢ao dos objetivos do grupo de projeto.

6 — O GPENEC apresenta as propostas que considere necessarias ao
efetivo cumprimento da sua missao no prazo de 30 dias apds a nomeagao
dos respetivos membros. Até ao dia 31 de julho de 2015, apresenta atra-
vés de relatorio circunstanciado, o resultado atingido no ambito da missdo
que lhe ¢ estabelecida nos termos dos n.” 2 e 3 do presente despacho.

7 — A participag@o no grupo de projeto nio confere o direito a qual-
quer remuneragao adicional, sem prejuizo do abono de ajudas de custo e
de transporte pelas deslocacdes realizadas, cujo encargo sera suportado
pelos servigos e organismos a que pertencem os membros do GPENEC,
nos termos da legislagdo aplicavel.

8 — Os membros do GPENEC sdo designados por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas da educagéo e da cul-
tura, cessando fungdes em 31 de julho de 2015, devendo o mesmo
despacho determinar quem assume a coordenagdo do Grupo de Projeto.

9 — O coordenador do GPENEC pode, sempre que o entenda, so-
licitar a colaboracdo, a titulo gratuito, de instituicdes e personalidades
de reconhecido mérito, cujo contributo seja considerado de relevancia
para a missdo e objetivos estabelecidos.

10 — Os servigos e organismos do Ministério da Educagdo e Ciéncia e
0s servigos e organismos sob a tutela do membro do Governo responsavel
pela area da Cultura colaboram com o0 GPENEC, prestando a informagao
que este lhes solicite no ambito da sua misso e objetivos.
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11 — A articulag@o da informag@o e o acompanhamento do grupo
de projeto serdo efetuados pelos Gabinetes do Secretario de Estado
da Cultura e do Secretario de Estado do Ensino Basico e Secundario.

12 — O Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagao Culturais
tutelado pelo Secretario de Estado da Cultura assegura o apoio operacio-
nal as areas da comunicacéo, divulgagao e relagdes publicas da ENEC.

O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua pu-
blicagéo.

24 de novembro de 2014. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Secreta-
rio de Estado da Cultura, Jorge Barreto Xavier.— O Secretario de
Estado do Ensino Basico e Secundario, Fernando José Egidio Reis.
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 13223/2014

A Secretaria-Geral do Ministério das Finangas pretende proceder ao
preenchimento de postos de trabalho na carreira de técnico superior,
por recurso a mobilidade de trabalhadores, nos termos do disposto nos
artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio de fun-
¢oes na Direcdo de Servigos de Apoio Juridico e Contencioso (DSAIJC),
com a seguinte caracterizagao:

Perfil pretendido: licenciatura ou grau académico superior em Direito,
com conhecimentos e experiéncia profissional na area funcional juridica
e de contencioso, em especial no ambito dos regimes da contratacdo
e do emprego publicos, bem como do patrocinio judicial de pessoas
coletivas de direito publico e ministérios junto dos tribunais adminis-
trativos e fiscais e acompanhamento do contencioso assegurado pelo
Ministério Publico em representagio do Estado (cf. artigo 4.° da Portaria
n.° 112/2012, de 27 de abril).

Requisitos de admissdo: trabalhadores detentores de vinculo de em-
prego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado.

Total de postos de trabalho: trés.

Tipo de oferta: mobilidade, com possibilidade de consolidagdo nos
termos da lei, caso o trabalhador se venha a adaptar a equipa e ao tipo
de tematicas tratadas na DSAJC.

Selegdo: analise curricular e entrevista profissional.

Remuneragao: igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem,
nos termos previstos no artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro (LOE para 2014).

Local de trabalho: Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, Rua
da Alfandega, em Lisboa.

As respostas devem ser remetidas, no prazo de cinco dias uteis a con-
tar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, mediante
requerimento dirigido a Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, Rua
da Alfandega, 5, 1100-016 Lisboa, com a mengdo expressa do vinculo,
da carreira/categoria detida, da posi¢do e nivel remuneratorios e da cor-
respondente remuneragao mensal, acompanhados do curriculum vitae,
detalhado e atualizado e que inclua o contacto telefonico e eletronico,
bem como do certificado de habilitagao literaria. Para o efeito, pode ser
utilizado o endereco eletrénico DSAJC.MF@sgmf.pt.

24 de novembro de 2014. — O Secretario-Geral-Adjunto do Minis-
tério das Finangas, Adérito Duarte Simoes Tostdo.
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Diregao-Geral da Administragdo e do Emprego Publico

Aviso n.° 13224/2014

A Secretaria-Geral do Ministério das Finangas pretende proceder ao
preenchimento de postos de trabalho na carreira de técnico superior,
por recurso a mobilidade de trabalhadores, nos termos do disposto nos
artigos 92.° e seguintes da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio de fun-
¢oes na Dire¢do-Geral da Administracdo e do Emprego Publico, com a
seguinte caracterizacao:

Perfil pretendido: Licenciatura ou grau académico superior em Direito,
com conhecimentos ou experiéncia profissional na area de atividade
do Departamento de Regimes Juridicos de Emprego (cf. artigo 2.° da
Portaria n.° 111/2012, de 27 de fevereiro) e com bons conhecimentos
de informatica na otica do utilizador.



