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Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas L ECTS Observacoes
Aulas Aulas teérico- Seminérios/
tedricas praticas -praticas estagios
Optimizagdo Computacional ......................... Semestral .......... 2 2
Introdugdo ao Projecto ........... ... ...l Semestral .......... 5
ANEXO II
Instituto Politécnico de Leiria
Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Curso — Biomecanica
Grau — Licenciatura
Regime — Diurno
2.°ciclo
QUADRON." 1
1.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades iculares Ti 2 ECTS Obs 0es
nidades curriculares 1po Aulas Aulas [231;:2(5)- seminérjos/ Servacoes
tedricas praticas -prticas estagios
Nanotecnologia ..............ooiiiiiiiiiiiii.. Semestral .......... 2 2 5
Bioelectricidade . ... i i Semestral .......... 2 2 4
Biomecanica dos Tecidos ..........c.cooiiviiiinnnn.. Semestral .......... 1 2 3
Projecto ...... ... . Semestral .......... 5 10
Gestao e Empreendedorismo ........................ Semestral .......... 2 2 4
QUADRON.*2
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas ECTS Observacoes
Aulas Aulas tebrico- | Semindrios/
tedricas praticas -praticas estagios
Bioéticae Legislagdo ..........oviiiiii ... Trimestral .......... 4 2 (a)
Bio-Mecanismos ............ ..o Trimestral .......... 2 4 3 (a)
SeMINArio ...ttt e Trimestral .......... 2 3 (a)
Projecto ... ... Trimestral .......... 5 10 (a)
EStagio ..ottt e Trimestral .......... ) 16 )

(a) Estas disciplinas decorrerao ao longo das primeiras oito semanas do semestre.

(b) Funcionara a partir da 8. semana do semestre, nos termos a regulamentar pelo orgao legal e estatutariamente competente.

Portaria n.° 358/2005
de 1 de Abril

A requerimento da CEUPA — Cooperativa de
Desenvolvimento Universitdrio e Politécnico do
Algarve, C. R. L., entidade instituidora do Instituto
Superior D. Afonso III, reconhecido como de interesse
publico pelo Decreto-Lei n.° 301/97, de 31 de Outubro,
ao abrigo do disposto no Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacao,
pelaLein.®37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-lei
n.° 94/99, de 23 de Marc¢o);

Considerando que o Instituto Superior D. Afonso III
foi autorizado a ministrar um curso conferente do grau
de licenciado em Gestao nas condicoes estabelecidas
na Portaria n.° 1268/97, de 22 de Dezembro;

Considerando que ja decorreram cinco anos de fun-
cionamento do referido curso;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos ter-
mos dos artigos 57.° € 59.° do Estatuto do Ensino Supe-
rior Particular e Cooperativo;

Colhido o parecer da comissao de especialistas a que
se refere o n.° 3 do artigo 52.° do Estatuto;
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Ao abrigo do disposto nos artigos 39.° e 64.° do refe-
rido Estatuto:

Manda o Governo, pela Ministra da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, o seguinte:

1 o
Autorizacéo de atribuicio do grau de mestre

O Instituto Superior D. Afonso III é autorizado a
conferir o grau de mestre na especialidade de Gestao
de Recursos Humanos.

2 o
Regime aplicavel

O regime aplicdvel a atribuicdo do grau de mestre
¢ o fixado pelo Decreto-Lein.® 216/92, de 13 de Outubro.

30
Grau

O grau de mestre na especializacio de Gestao de

Recursos Humanos ¢ conferido aos que satisfagam,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

a) Conclusdo, com aproveitamento, de todas as
unidades curriculares que integram o plano de
estudos do curso de especializagao;

b) Elaboracio, discussao e aprovacdo de uma dis-
sertacao especialmente escrita para o efeito.

4.0

Autorizacao de funcionamento do curso

E autorizado o funcionamento do curso de especia-
lizagdo no Instituto Superior D. Afonso III nas insta-
lagdes que estejam autorizadas nos termos da lei.

30
Nimero maximo de alunos

1 — O niimero de novos alunos a admitir anualmente
nao pode exceder 20.

2 — A frequéncia global do curso de especializagao
nao pode exceder 30 alunos.

6.°

Duracao

O curso de especializacdo tem a duragdo de dois
semestres lectivos.

7 o
Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso de espe-
cializagdo nos termos do anexo a presente portaria.

8.0
Inicio do funcionamento do curso

O curso de especializacdo pode iniciar o seu fun-
cionamento a partir do ano lectivo de 2005-2006,
inclusive.

9 o
Condicdes de acesso

As condicoes de acesso ao curso de especializagio
sao fixadas nos termos da lei e do regulamento.

10.°

Regulamento

1— O regulamento a que se refere o artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e as res-
pectivas alteracdes estio sujeitos a registo.

2 — O registo efectua-se através de despacho do
Ministro da Ciéncia, Inovagao e Ensino Superior, ouvida
a comissao de especialistas a que se refere o n.° 3 do
artigo 52.° do Estatuto.

3 — O Ministro da Ciéncia, Inovacao e Ensino Supe-
rior recusa o registo do regulamento se o mesmo for
desconforme com a lei ou com os Estatutos do Instituto
Superior D. Afonso III.

4 — Ap6s o registo, a entidade instituidora faz publi-
car o regulamento, bem como as suas alteragoes, no
Didrio da Republica, 2.* série.

11.°

Condicionamento

A autorizagao e o reconhecimento operados pelo pre-
sente diploma nao prejudicam, sob pena de revogagao
do mesmo, a obrigacdo dos 6rgaos responsaveis da enti-
dade instituidora e do estabelecimento de ensino do
cumprimento de eventuais adaptacdes ou correccoes
que sejam determinadas pelo Ministério da Ciéncia, Ino-
vagdo e Ensino Superior, quer por nio cumprimento
dos pressupostos de autorizacdo e reconhecimento quer
em consequéncia das acgdes previstas no artigo 75.° do
Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo.

A Ministra da Ciéncia, Inovacdo e Ensino Superior,
Maria da Graca Martins da Silva Carvalho, em 25 de
Fevereiro de 2005.
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ANEXO
Instituto Superior D. Afonso lli
Curso de Gestao de Recursos Humanos
Grau de mestrado
Escolaridade
(em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
teéric;ls tedrico- Py IUO
_praticas préticas € estagios
Planeamento Estratégico em Recursos Humanos ..................... Semestral .. .. 30
Gestao de Bases de Dados em Recursos Humanos ................... Semestral . ... 30
Técnicas de Apresentagao ...............oiiiiiiiiiiiiiiiii.... Semestral . ... 20
Etica dos Recursos HUManos ...............c.ccoiiiiiiiiinnnennnn. Semestral . ... 30
Direitodo Trabalho .......... ... i Semestral . ... 30
Politicas e Técnicas na Gestao de Recursos Humanos ................. Semestral . ... 30
Negociagdo em Recursos Humanos ................................ Semestral . ... 20
Criatividade e Resolugdo de Problemas em Recursos Humanos ........ Semestral . ... 20
Meétodos de Investigacdo ................. i Semestral . ... 30
Seminarios TemAtiCOS . . .o v vt ettt ettt ie e Semestral . ... 30
Semindrio de DisSSertagao . .. ...ovvtt i e Semestral . ... 30

Portaria n.° 359/2005

de 1 de Abril

A requerimento da AFTET — Associacao para a For-
macio e Investigacao em Educagao e Trabalho, entidade
instituidora do Instituto Superior de Educacdo e Tra-
balho, reconhecido oficialmente, ao abrigo do disposto
no Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
(Decreto-Lei n.° 271/89, de 19 de Agosto), pelas Por-
tarias n.°® 50/93, de 12 de Janeiro, e 967/93, de 1 de
Outubro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos ter-
mos do disposto no Estatuto do Ensino Superior Par-
ticular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacao,
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco;

Colhido o parecer da comissao de especialistas a que
se refere o n.° 3 do artigo 52.° do Estatuto;

Ao abrigo do disposto no artigo 64.° do referido
Estatuto:

Manda o Governo, pela Ministra da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, o seguinte:

1 o
Autorizacao de funcionamento

E autorizado o funcionamento do curso de licencia-
tura em Educagao, variante de Administracao Educa-
cional, no Instituto Superior de Educacio e Trabalho
nas instalagdoes que estejam autorizadas nos termos
da lei.

2 o
Duracao

1 — O curso tem a duracgao de cinco anos.

2 — O numero de semanas lectivas efectivas de cada
ano lectivo, excluindo as destinadas a avaliacdo de
conhecimentos, nao pode ser inferior a 30.

3 — O numero de semanas lectivas efectivas de cada
semestre lectivo, excluindo as destinadas a avaliacdo de
conhecimentos, nao pode ser inferior a 15.

3 o
Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso nos termos
do anexo da presente portaria.

4.°
Grau

A conclusdao com aproveitamento de todas as uni-
dades curriculares que integram o plano de estudos do

N

curso confere o direito a atribui¢ao do grau de licen-
ciado.

5.0
Condicoes de acesso

As condigoes de acesso ao curso sao as fixadas nos
termos da lei.

6.0
Niimero maximo de alunos

1 — O namero de novos alunos a admitir anualmente
nao pode exceder 30.

2 — A frequéncia global do curso ndo pode exceder
150 alunos.

7 o
Inicio de funcionamento

O curso pode comecar a funcionar a partir do ano
lectivo de 2005-2006, inclusive, um ano curricular em
cada ano lectivo.





