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com a SPMS — Servigos Partilhados do Ministério da
Saude, E. P. E..

Artigo 12.°
Patrimonio

O patriménio da ACSS, 1. P., ¢ constituido pela univer-
salidade dos bens, direitos e obrigacdes de que ¢ titular.

Artigo 13.°
Peritos

1 — AACSS, 1. P, pode recorrer a peritos para as areas
de codificacdo e auditoria a codificagdo clinica, sistemas
de classificacdo de doentes e formacgdo de precos, € no-
menclaturas, de entre especialistas com qualificacdes e
experiéncia nas respectivas areas.

2 — Os peritos sdo designados por despacho do conse-
lho directivo da ACSS.

3 — A compensagdo pela prestagdo de servi¢os dos
peritos que ndo sejam trabalhadores ou colaboradores
da ACSS, I. P,, ¢ fixada por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
saude.

Artigo 14.°

Sucessao
A ACSS, 1. P, sucede nas atribuigdes:

@) Da Unidade de Missdo para os Cuidados Continuados
Integrados;

b) Da Secretaria-Geral no dominio or¢gamental e de
planeamento de recursos humanos dos servigos e dos or-
ganismos do MS.

Artigo 15.°
Critérios de seleccio do pessoal

Sao fixados os seguintes critérios gerais e abstractos de
seleccao do pessoal necessario a prossecugao das atribui-
¢oes da ACSS, 1. P.:

a) O desempenho de fungdes na Unidade de Missao
para os Cuidados Continuados Integrados;

b) Na secretaria-geral relacionadas com as atribuigdes
transferidas no dominio or¢gamental e de planeamento
de recursos humanos dos servigos ¢ dos organismos
do MS.

Artigo 16.°
Disposi¢ao transitéria

O disposto na alinea f) do n.° 2 do artigo 3.° em matéria
de prestacdo centralizada de actividades comuns produz
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2013, nos termos da Lei
Organica do MS.

Artigo 17.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lein.° 219/2007, de 29 de Maio,
alterado pelos Decretos-Leis n.”234/2008, de 2 de De-
zembro, 136/2010, de 27 de Dezembro, e 108/2011, de
17 de Novembro.
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Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de
Dezembro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor
Lou¢d Rabaga Gaspar — Paulo José de Ribeiro Moita
de Macedo.

Promulgado em 3 de Fevereiro de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 7 de Fevereiro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Decreto-Lei n.° 36/2012

de 15 de fevereiro

No dmbito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugao e Melhoria da Administracdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro ¢ mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servicos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um
lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad-
ministracdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de reducao da despesa
publica a que o pais estd vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretizagdo simultanea dos objectivos de
racionalizagdo das estruturas do Estado e de melhor uti-
lizagdo dos seus recursos humanos ¢ crucial no processo
de modernizacdo e de optimizacdo do funcionamento da
Administracdo Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a estru-
tura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho das fung¢des que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

E nesta conjuntura que o presente decreto-lei cria e
aprova a organica da Agéncia Nacional para a Qualificagao
e o Ensino Profissional, I. P. (ANQEDP, 1. P.), organismo
sob a tutela conjunta dos Ministérios da Economia e do
Emprego e da Educagdo e Ciéncia, em articulagdo com
0 Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social, em
conformidade com a missdo e atribui¢des que lhe sdo
cometidas pela Lei Organica do Ministério da Educacao
e Ciéncia.

A missdo da ANQEDP, . P,, de coordenar a execucdo das
politicas de educagdo e formagdo profissional de jovens
e adultos e de assegurar o desenvolvimento e a gestdo
do sistema de reconhecimento, validagao e certificacdo
de competéncias, visa, assim, melhorar a relevancia e a
qualidade da educacdo e da formacao profissional, contri-
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buindo para a competitividade nacional e para o aumento
da empregabilidade.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, e nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta
o0 seguinte:

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino
Profissional, . P., abreviadamente designada por ANQEP, 1. P,
¢ um instituto publico integrado na administra¢do indirecta
do Estado, dotado de autonomia administrativa e financeira
€ patrimoénio proprio.

2 — Noprosseguimento das suas atribuicdes,a ANQEP, 1. P,
goza ainda de autonomia cientifica e pedagogica.

3 — AANQEDP, L. P, prossegue atribui¢des dos Ministé-
rios da Educacdo e Ciéncia e da Economia e do Emprego,
sob superintendéncia e tutela conjuntas dos respectivos
Ministros.

4 — A defini¢@o das orientacdes estratégicas e a fixagao
de objectivos para a ANQEDP, I. P., bem como o acompa-
nhamento da sua execuc¢ao, sdo articulados pelos membros
do Governo responsaveis pelas areas da educagdo ¢ do
emprego com o membro do Governo responsavel pela
area da seguranga social.

Artigo 2.°
Jurisdi¢do territorial e sede

1 — A ANQEDP, L. P,, ¢ um organismo central com ju-
risdigdo sobre todo o territorio nacional.
2 — A ANQEP, . P., tem sede em Lisboa.

Artigo 3.°
Missao e atribuicoes

1 — A ANQEP, 1. P., tem por missdo coordenar a exe-
cugdo das politicas de educagdo e formagao profissional de
jovens e adultos e assegurar o desenvolvimento e a gestao
do sistema de reconhecimento, validagdo e certificagdo de
competéncias.

2 — S&o atribuigoes da ANQEP, I. P.:

a) Desenvolver e gerir o sistema de reconhecimento,
validagdo e certificagdo de competéncias, de ambito escolar
e profissional, assegurando a coordenagdo da correspon-
dente rede de estruturas, bem como o acompanhamento,
a monitoriza¢ao, a avaliagdo e a regulagdo do sistema, em
estreita colaboracdo com as demais entidades que integram
o Sistema Nacional de Qualificacdes;

b) Coordenar, dinamizar e gerir a oferta de educacdo
e formacao profissional de dupla certificagdo destinada a
jovens e adultos, bem como a rede de entidades respon-
saveis pela aplicag@o dos correspondentes dispositivos de
informacdo e orientagdo, assegurando a complementari-
dade dos sistemas de educacdo e formagao profissional e
a qualidade das referidas ofertas;

¢) Garantir o acompanhamento, a monitorizacao, a ava-
liagdo e a regulacdo da oferta de educacdo e formagdo
profissional de dupla certificagdo destinada a jovens e
adultos;

d) Coordenar e promover a concepgdo de percursos, o
desenvolvimento curricular e as metodologias e materiais
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especificos para a educacdo e formagdo profissional de
dupla certificagdo destinada a jovens e adultos;

e) Estabelecer, no ambito das suas atribui¢des e sem pre-
juizo das atribui¢des proprias do Ministério dos Negocios
Estrangeiros, relagdes de cooperacdo ou associacdo com
outros actores e entidades, publicos e privados, nacionais
ou estrangeiros, designadamente com vista a fomentar o
desenvolvimento de uma aprendizagem de qualidade ao
longo da vida;

/) Contribuir para o desenvolvimento, a nivel europeu,
de intercambios e mecanismos de cooperagdo, assim como
da mobilidade entre sistemas de ensino e formagao profis-
sional de jovens e adultos;

g) Promover, por meio dos dispositivos e estruturas
correspondentes, em particular através da concepgao e
actualizacdo em permanéncia do Catdlogo Nacional de
Qualificacdes, a identificagdo, a producdo e a comparabi-
lidade nacional e internacional das qualificagdes essenciais
para a competitividade e modernizagdo da economia, mo-
bilizando, para o efeito, a comunidade cientifica, o mundo
empresarial e outras institui¢des, estruturas e servigos de
educagdo e formagdo profissional de jovens e adultos;

h) Promover a avaliagdo integrada das modalidades de
qualifica¢@o que coordena;

i) Contribuir, no quadro das suas atribuigoes, para o
desenvolvimento e o aprofundamento do Sistema de Re-
gulacdo do Acesso a Profissoes;

) Participar no desenvolvimento de referenciais de
formag@o inicial e continua de professores, formadores
e outros profissionais envolvidos na oferta de educagéo
e formacgdo profissional de dupla certificagdo destinada
a jovens e adultos, assim como na operacionalizagdo do
sistema de reconhecimento, validagdo e certificacdo de
competéncias, em estreita colaboragdo com organizagdes
de formacao de professores e formadores, nomeadamente
instituigdes do ensino superior.

Artigo 4.°
()rgﬁos
Sao orgdos da ANQEP, I. P.:

a) O conselho directivo;
b) O fiscal tinico;
¢) O conselho geral.

Artigo 5.°
Conselho directivo

1 — O conselho directivo € composto por um presidente
e dois vogais.

2 — Sem prejuizo das competéncias que lhe forem
conferidas por lei, ou que nele sejam delegadas ou sub-
delegadas, compete ao conselho directivo, no dmbito da
orientacdo e gestdo da ANQEP, I. P.:

a) Elaborar os planos anuais e plurianuais de activi-
dades;

b) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida, designadamente responsabilizando os di-
ferentes servigos pela utilizacdo dos meios postos a sua
disposic¢do e pelos resultados atingidos;

¢) Elaborar o relatério de actividades e o balango social,
nos termos da lei aplicavel;

d) Exercer os poderes de direc¢do, gestdo e disciplina
do pessoal;
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e) Aprovar os projectos dos regulamentos que se mostrem

necessarios ao desempenho das atribui¢des da ANQEP, I. P;
f) Elaborar o or¢amento anual e assegurar a respectiva

execucao;

g) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar as despesas;

h) Elaborar a conta de geréncia;

i) Gerir o patrimonio;

7) Emitir orientagdes técnicas sobre as areas operacionais
da ANQEP, 1. P,;

/) Emitir orientagdes pedagogicas, previamente concerta-
das com a Direcgdo-Geral de Educagdo, quando necessario,
para as entidades e estruturas responsaveis pela execugao das
modalidades de qualificacdo destinadas a jovens e adultos;

m) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplicagdo dos estatutos e necessarios ao bom funciona-
mento dos servigos e exercer os demais poderes previstos
nos estatutos.

3 — O conselho directivo pode delegar nos seus mem-
bros as competéncias que lhe sdo cometidas.

Artigo 6.°
Fiscal tinico

O fiscal unico ¢ designado e tem as competéncias pre-
vistas na lei-quadro dos institutos ptiblicos.

Artigo 7.°
Conselho geral

1 — O conselho geral ¢ o 6rgdo de consulta, apoio e
participagdo na defini¢@o das linhas gerais de actuacdo da
ANQEDP, I. P, ¢ as deliberagoes do conselho directivo.

2 — O conselho geral ¢ presidido pelo presidente do
conselho directivo da ANQEDP, 1. P., o qual ¢ substituido,
nas suas auséncias e impedimentos, pelo membro que o
mesmo designar para o efeito.

3 — O conselho geral € composto por um nimero ma-
ximo de 25 membros, sem direito a remuneracéo, devendo
a sua composicdo assegurar a participagdo de represen-
tantes de servigos e organismos publicos, dos parceiros
sociais, de entidades com responsabilidades e intervengao
na educacio e formagao profissional de jovens e adultos,
bem como de técnicos e especialistas independentes.

4 — Os membros do conselho geral sao nomeados
por despacho dos membros do Governo que tutelam a
ANQEDP, I. P, sob proposta do presidente do conselho
directivo.

5 — Compete ao conselho geral:

a) Emitir parecer sobre os planos estratégicos pluria-
nuais, os planos anuais de actividades e o relatério de
actividades da ANQEP, 1. P.;

b) Pronunciar-se sobre a politica geral e a estratégia
de intervengdo da ANQEP, I. P., e apresentar, quando o
entender conveniente, sugestdes ou propostas destinadas
a fomentar ou aperfeigoar as actividades da ANQEP, L. P;

¢) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos que
lhe sejam submetidos pelo respectivo presidente.

6 — O conselho geral retne semestralmente e, extra-
ordinariamente, sempre que o seu presidente o convoque,
por iniciativa propria, ou a pedido de um terco dos seus
membros.

7 — Podem participar nas reunides do conselho geral,
sem direito a voto, por convocacdo do respectivo presi-
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dente, quaisquer pessoas ou entidades cuja presenca seja
considerada necessaria para esclarecimento dos assuntos
em apreciacdo, sem direito a qualquer remuneragao.

8 — O conselho geral aprova o seu regulamento interno
de funcionamento.

Artigo 8.°
Organizacio interna

A organizagdo interna da ANQEDP, 1. P., € a prevista nos
respectivos Estatutos.

Artigo 9.°
Receitas

1 — A ANQEDP, L. P, dispde das receitas provenientes
de dotagdes que lhe forem atribuidas no Or¢camento do
Estado.

2 — AANQEP, L. P., dispde ainda das seguintes receitas
proprias:

a) As quantias cobradas pela prestacdo de servigos no
ambito das suas atribuigdes, designadamente, o produto da
realizacdo de estudos, inquéritos e outros trabalhos, bem
como da frequéncia de cursos, semindrios ou outras ac¢oes
de formagao realizados pela ANQEP, I. P,;

b) O produto da venda de publicagdes, materiais peda-
gbgicos e didacticos e outros suportes de informagdo, bem
como os valores resultantes da exploragado da propriedade
intelectual de que seja titular;

¢) O rendimento de outros bens proprios, assim como
o produto da sua alienagfo e oneragdo, nos termos da lei;

d) As doagdes, herancas e legados que lhe sejam desti-
nados, nos termos da lei;

e) Os valores referentes a empréstimos, nomeadamente
aqueles que déem origem a divida fundada, nos termos e
para os efeitos da Lei n.° 7/98, de 3 de Fevereiro, desde
que cumpridos os demais requisitos legais;

1) As comparticipagdes e subsidios provenientes de
quaisquer entidades, publicas ou privadas, designadamente
os provenientes de candidaturas a fundos comunitarios;

2) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas
por lei, contrato ou a qualquer outro titulo.

Artigo 10.°

Despesas

Constituem despesas da ANQEDP, . P., as que resultem
de encargos decorrentes da prossecugdo das respectivas
atribuigoes.

Artigo 11.°
Patrimoénio
O patriménio da ANQEP, 1. P, é constituido pela univer-
salidade de bens, direitos e obrigagdes de que seja titular.
Artigo 12.°
Criaciao ou participacio em entidades de direito privado

Sempre que se venha a revelar imprescindivel para a
prossecucdo das respectivas atribuicdes, a ANQEP, I. P.,
pode, nos termos da lei, criar ou participar, a qualquer
titulo, em sociedades, associagdes, fundacdes e outras
entidades privadas, nacionais ou estrangeiras.
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Artigo 13.°
Sucessio
A ANQEP, 1. P., sucede nas atribui¢des, direitos e obri-
gacdes da Agéncia Nacional para a Qualificagdo, I. P.
Artigo 14.°
Critérios de selecciio de pessoal

E fixado como critério geral e abstracto de selecgdo do
pessoal necessario a prossecugdo das atribuicdes referidas
no artigo 3.° o exercicio de fun¢des na Agéncia Nacional
para a Qualificagdo, I. P.

Artigo 15.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lein.° 276-C/2007, de 31 de Julho.
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Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22 de
Dezembro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor
Loug¢d Rabaca Gaspar — Alvaro Santos Pereira — Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato — Luis Pedro Russo da
Mota Soares.

Promulgado em 3 de Fevereiro de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 7 de Fevereiro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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