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2 — A comunicacado a que se refere a alinea ») do nu-
mero anterior, bem como de outros assistentes de recinto
desportivo contratados, ¢ remetida pelo coordenador de
seguranca, ou nao existindo, pelo ponto de contacto para
a seguranga, por meio seguro, a forca de seguranga ter-
ritorialmente competente, até 2 horas antes do inicio de
espetaculo desportivo.

3 — Ainsuficiéncia de assistentes de recinto desportivo
nos termos previstos no artigo 4.° constitui violacdo das
condutas previstas na alinea c¢) do n.° 3 do artigo 59.° da
Lein.° 34/2013, de 16 de maio.

Artigo 6.°
Norma revogatoria

1 — Sao revogadas as Portarias n.*1522-B/2002 e
1522-C/2002, de 20 de dezembro.

2 — A formagdo prevista no n.°5.° da Portaria
n.° 1522-B/2002, de 20 de dezembro, mantém-se em
vigor até a entrada em vigor da portaria prevista no n.° 3
do artigo 25.° da Lei n.° 34/2013, de 16 de maio.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 15 dias apds a data
da sua publicacao.

Em 12 de agosto de 2013.

O Ministro da Administragdo Interna, Miguel Bento
Martins Costa Macedo e Silva. — O Ministro da Presidén-
cia ¢ dos Assuntos Parlamentares, Luis Maria de Barros
Serra Marques Guedes.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Portaria n.° 262/2013
de 14 de agosto

O XIX Governo Constitucional prevé um conjunto de
novas medidas dirigidas a competitividade, ao crescimento
e ao emprego, nas quais se enquadra um programa de
atuacdo para o eixo dos jovens, no ambito dos acordos
sobre o refor¢o do ensino profissional.

Das medidas previstas destaca-se a articulagdo das ofer-
tas formativas oferecidas pelas varias entidades do sistema
educativo e da sociedade civil, bem como a promog¢ado de
parcerias locais entre entidades dos sistemas de ensino e
formagdo profissional.

Nesta conformidade, assume particular relevo a revi-
sdo das varias modalidades de ensino profissionalizante
visando anular sobreposi¢des e assegurar a relevancia da
oferta formativa. De referir que o Sistema Nacional de
Qualifica¢des consagra, através do Catalogo Nacional de
Qualificacdes, enquanto instrumento unico de referéncia
para a educacdo e formagdo de dupla certificagdo, a har-
monizagdo das modalidades atendendo ao publico-alvo e
as qualificagdes associadas.

Por outro lado, o Programa do XIX Governo Consti-
tucional assumiu o compromisso de ajustar a oferta de
formagdo as necessidades e prioridades dos diferentes
setores socioecondmicos, tomando particular importancia
a interagdo permanente entre as escolas e as empresas.
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Acresce que o ensino particular e cooperativo pela sua
historia e caracteristicas especificas que o vocacionam
para a inovagdo pedagdgica tem vindo a desempenhar,
nas Ultimas décadas, um papel relevante na diversificacdo
de ofertas formativas, nomeadamente através de ofertas
proprias de natureza profissionalizante.

O Colégio de Gaia ministra cursos de nivel secundario,
com planos de estudo proprios, aprovados pela Portaria
n.° 960/2009, de 21 de agosto, por um periodo de quatro
ciclos de estudos, tendo-se iniciado o primeiro ciclo no
ano letivo de 2009/2010 e o quarto ciclo no ano letivo de
2012/2013, estabelecendo, a mesma Portaria, a avaliacao
do 1° ciclo de estudos com a sua concluséo.

Destaque-se que as conclusdes do referido processo de
avaliagdo dos cursos de oferta propria, em funcionamento
neste estabelecimento de ensino, apontam no sentido da
continuidade desta oferta formativa, com a introdugdo dos
correspondentes ajustamentos nestes planos de estudo ¢ a
criagdo de trés novos cursos com planos proprios.

Considerando que o Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de
julho, estabelece os principios orientadores da organi-
zacdo, da gestdo e do desenvolvimento dos curriculos, e
as diferentes ofertas formativas para os ensinos basico e
secundario, ministradas em estabelecimentos do ensino
publico, particular e cooperativo, importa materializar a
execucdo dos principios enunciados naquele diploma legal,
definindo as regras de organizagdo e funcionamento dos
Cursos Cientifico-Tecnologicos com planos proprios de
cariz profissional do Colégio de Gaia.

Assim, nos termos da alinea b) do n.° 1, do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de julho, conjugado com
artigo 11.° do Decreto-Lein.° 553/80, de 21 de novembro,
na sua redagao atual, manda o Governo, pelo Secretario de
Estado do Ensino Basico e Secundario, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente portaria cria cursos cientifico-tecnolo-
gicos de nivel secundario de educag@o, com planos pro-
prios, no Colégio de Gaia e define o respetivo regime de
organizag¢do e funcionamento por quatro ciclos de estudos
a iniciar no ano letivo de 2013/2014.

2 - Os cursos aprovados pela presente portaria funcio-
nam no Colégio de Gaia, em regime de autonomia peda-
gbgica, nos termos do n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 553/80, de 21 de novembro, na sua redacdo atual.

Artigo 2.°
Organizacido dos Cursos

1 - Sdo aprovados os planos de estudo e as matrizes
curriculares dos cursos cientifico-tecnologicos, com pla-
nos proprios, constantes dos anexos I a XIII da presente
portaria, da qual fazem parte integrante:

a) Curso Cientifico-Tecnologico de Andlises Quimico-Bio-
logicas;

b) Curso Cientifico-Tecnoldgico de Animagdo e Gestdo
Desportiva;

¢) Curso Cientifico-Tecnologico de Eletronica Industrial
e Automagao;

d) Curso Cientifico-Tecnologico de Eletronica e Tele-
comunicacgoes;
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e) Curso Cientifico-Tecnoldgico de Desenhador de Pro-
jetos - Arquitetura e Engenharia;

f) Curso Cientifico-Tecnologico de Informatica e Tec-
nologias Multimédia;

g) Curso Cientifico-Tecnoldgico de Tecnologias e Sis-
temas de Informacgao;

h) Curso Cientifico-Tecnoldgico de Administragdo e
Marketing;

i) Curso Cientifico-Tecnologico de Contabilidade e
Gestdo Empresarial;

j) Curso Cientifico-Tecnologico de Comunicagdao Mul-
timédia;

k) Curso Cientifico-Tecnologico de Produgao e Controlo
Industrial;

1) Curso Cientifico-Tecnolégico de Tecnologias e Se-
guranga Alimentar;

m) Curso Cientifico-Tecnologico de Tecnologias da
Saude.

2- As matrizes curriculares referidas no nimero anterior
integram as seguintes componentes de formagao:

a) A componente de formagdo geral, que visa contribuir
para a construcao da identidade pessoal, social e cultural
dos alunos;

b) A componente de formagao cientifica, que visa pro-
porcionar formacgao cientifica consistente no dominio do
respetivo curso;

¢) A componente de formagao tecnoldgica, que visa a
aquisicdo e o desenvolvimento de um conjunto de conhe-
cimentos e de capacidades e integra formas especificas de
concretizagdo da aprendizagem em contexto de trabalho.

3 - Das matrizes curriculares referidas no n.° 1 constam,
também, a carga horaria semanal, anual e total de cada
disciplina, a carga horaria da formagdo em contexto de
trabalho (FCT), e a carga horaria total do ciclo de formag3o.

4 - Os programas das disciplinas da componente de
formacao geral e da componente de formacao cientifica
sdo os estabelecidos para os cursos cientifico-humanisticos.

5 - Os programas das disciplinas da formagao tecno-
logica sdo elaborados pelo Colégio de Gaia e por este
propostos a Dire¢do-Geral da Educacdo para apreciagio
pedagdgica e para homologacao.

6 - Os programas das disciplinas da formagao tecnolo-
gica deverdo contemplar uma vertente pratica/experimental
e permitir uma aproximacao a vida ativa.

Artigo 3.°
Formacio em Contexto de Trabalho (FCT)

A formacdo em contexto de trabalho (FCT) integra
um conjunto de atividades profissionais desenvolvidas
sob coordenagdo e acompanhamento do estabelecimento
de ensino que visam a aquisi¢do de conhecimentos e o
desenvolvimento de capacidades técnicas, relacionais e
organizacionais relevantes para o perfil profissional visado
pelo curso frequentado pelo aluno.

Artigo 4.°
Prova de Aptidiao Tecnolégica

1 - A prova de aptiddo tecnoldgica (PAT) consiste na
apresentagdo e defesa, perante um juri, de um projeto con-
substanciado num produto, material ou intelectual, numa
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intervencao ou numa atuagdo, consoante a natureza dos
cursos, bem como do respetivo relatorio final de realizagdo
e apreciagdo critica, demonstrativo de conhecimentos e
capacidades profissionais adquiridos ao longo da formagao
e estruturantes do futuro profissional do aluno.

2 - O projeto tecnologico constitui um espago curricular
privilegiado para o desenvolvimento do produto a que se
refere o nimero anterior, para cuja producdo o aluno deve
mobilizar e articular a aprendizagem adquirida, em particu-
lar nas disciplinas da componente de formagao tecnologica
e da formacao em contexto de trabalho.

Artigo 5.°
Destinatarios

Tém acesso aos cursos, agora aprovados, os titulares do
9.° ano de escolaridade ou de habilitagdo equivalente.

Artigo 6.°
Cargas horarias

1 - As cargas horarias sdo organizadas tendo como prin-
cipio a flexibilizagdo da sua gestdo.

2 - A carga horaria global prevista na matriz dos cursos
cientifico-tecnologicos ¢ distribuida e gerida pelo esta-
belecimento de ensino no ambito da sua autonomia, de
forma flexivel e otimizada ao longo dos trés anos do ciclo
de formagdo, acautelando o necessario equilibrio anual,
semanal e diario.

3 - As cargas hordarias semanais devem ser organizadas
e distribuidas de forma equilibrada, em funcdo da natureza
das disciplinas e das condi¢Oes existentes no estabeleci-
mento de ensino, garantindo a racionaliza¢do da carga
horaria dos alunos.

4 - A distribuicdo da carga horaria global pelos diferentes
anos do ciclo de formagdo ndo pode resultar, no conjunto
dos trés anos, num nimero de horas inferior ao previsto na
matriz para as diferentes disciplinas ou para a FCT.

5 - De acordo com a natureza das disciplinas, a duragio
de uma aula pode resultar da associa¢do de duas ou mais
unidades letivas, a fim de viabilizar estratégias diversifi-
cadas de concretizagdo do curriculo, ajustando-as com as
opgoes de cada estabelecimento de ensino no dmbito da
sua autonomia.

Artigo 7.°
Assiduidade

1 - Para efeitos do n.” 2 do artigo 14.° e da alinea b) do
n.° 1 do artigo 18.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
a contagem do niimero de faltas ¢ feita tendo em conta a
unidade letiva estabelecida pelo estabelecimento de ensino.

2 - O incumprimento reiterado do dever de assidui-
dade por parte do aluno em qualquer disciplina, conforme
estabelecido na alinea b) do n.° 4 do artigo 21.° do Esta-
tuto do Aluno e Etica Escolar, determina a exclusdo na(s)
disciplina(s) em causa.

3 - A assiduidade do aluno na FCT nio pode ser inferior
a 95% da carga horaria total, sendo esta considerada para
efeitos de conclusdo da FCT.

4 - Para os efeitos previstos no nimero anterior, o re-
sultado da aplicag¢do da percentagem nele estabelecida é
arredondado por defeito, a unidade imediatamente anterior,
para o calculo da assiduidade, e por excesso, a unidade
imediatamente seguinte, para determinar o limite de faltas
permitido aos alunos.
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5 - Quando a falta de assiduidade do aluno for devida-
mente justificada, nos termos da legislacdo aplicavel, o
estabelecimento de ensino deve assegurar:

a) No ambito das disciplinas do curso:

i. O prolongamento das atividades até ao cumprimento
do numero total de horas de formagao estabelecidas; ou

ii. O desenvolvimento de mecanismos de recuperagio
tendo em vista o cumprimento dos objetivos de aprendi-
zagem;

b) No ambito da FCT, o seu prolongamento a fim de
permitir o cumprimento do niimero de horas estabelecido.

6 - O disposto no nimero anterior ndo prejudica em
caso de faltas injustificadas, a aplica¢do de outras medi-
das previstas na lei ou, quando nesta nao explicitamente
previstas, fixadas em regulamento interno.

7 - O estabelecimento de ensino assegura a oferta inte-
gral do nimero de horas de formagdo previsto na matriz
dos cursos cientifico-tecnoldgicos, adotando, para o efeito,
todos os mecanismos de compensacdo ou substitui¢ao
previstos na lei e no respetivo regulamento interno.

Artigo 8.°
Gestao do curriculo

1 - A gestdo do curriculo compete aos respetivos 6rgaos
de gestdo e administragdo do Colégio de Gaia, os quais
devem desenvolver os mecanismos adequados a sua defi-
ni¢do e concretizacgdo.

2 - No ambito da sua autonomia e no desenvolvimento
do seu projeto educativo, o Colégio de Gaia pode apre-
sentar propostas que, cumprindo as matrizes curriculares
legalmente estabelecidas, as complementem.

3 - As propostas referidas no niimero anterior devem
sempre atender a necessidade de incorporar, no plano de
estudos respetivo, a natureza complementar da oferta,
cabendo a sua aprecia¢do pedagogica e aprovagdo a Di-
recdo-Geral da Educagao.

4 - O Colégio de Gaia devera elaborar o regulamento de
funcionamento dos cursos, definindo também as matérias
relativas a organizagdo da formagdo em contexto de tra-
balho e da prova de aptiddo tecnoldgica, ndo previstas na
presente portaria ou em regulamentacdo subsequente.

5 - Na disciplina de Lingua Estrangeira I, II ou III da
componente de formagao geral, o aluno pode, por sua op-
¢do, substituir a lingua estrangeira frequentada por outra
lingua estrangeira, designadamente através da realizacdo
de exame nacional ou prova de equivaléncia a frequéncia.

6 - A disciplina de Portugués pode ser substituida pela
disciplina de Portugués Lingua ndo Materna (PLNM), desde
que o aluno esteja inserido em nivel de inicia¢do (A1l ou
A2) ouno nivel intermédio (B1) e o estabelecimento de en-
sino retina os requisitos para a constitui¢do de grupo-turma.

7 - O percurso formativo do aluno pode ainda ser diver-
sificado e complementado, mediante a inscri¢do noutras
disciplinas, realizacdo de exame nacional ou prova de
equivaléncia a frequéncia, conforme os casos, de acordo
com a oferta da escola, devendo garantir-se que:

a) O registo da frequéncia e do aproveitamento destas
disciplinas consta do processo do aluno, expressamente
como disciplina de complemento do curriculo;

b) A classificag@o obtida nestas disciplinas ndo € conside-
rada para efeitos de transi¢@o de ano e de conclusdo de curso.
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8 - Apos a conclusdo de qualquer curso, o aluno pode
frequentar outro curso, sendo aplicado, para o efeito, o
regime de equivaléncias.

Artigo 9.°
Coordenacio pedagogica

1 - A coordenacdo pedagogica ¢ assegurada pelo diretor
de curso e pelo diretor de turma ou orientador educativo,
nos termos previstos nos niimeros seguintes.

2 - A articulagdo da aprendizagem nas diferentes dis-
ciplinas e componentes de formacao ¢ assegurada pelo
diretor de curso, designado pelo 6rgdo competente de di-
recdo do estabelecimento de ensino, ouvido o conselho
pedagdgico ou equivalente, preferencialmente de entre os
docentes profissionalizados que lecionam as disciplinas
da componente de formagdo tecnologica, competindo-
lhe, sem prejuizo de outras competéncias definidas em
regulamento interno ou delegadas:

a) Assegurar a articulagdo pedagdgica entre as diferentes
disciplinas e componentes de formagao do curso;

b) Organizar e coordenar as atividades a desenvolver
no ambito da formagdo tecnologica;

¢) Participar nas reunides do conselho de turma, no
ambito das suas fungdes;

d) Intervir no &mbito da orientagdo e acompanhamento
da PAT, nos termos previstos no presente diploma;

e) Assegurar a articulagdo entre o estabelecimento de en-
sino e as entidades de acolhimento da FCT, identificando-as,
selecionando-as, preparando protocolos, participando na
elaboracdo do plano de trabalho e dos contratos de for-
macao, procedendo a distribuicao dos alunos por aquelas
entidades e coordenando o acompanhamento dos mesmos,
em estreita relagdo com o professor orientador e o monitor
responsaveis pelo acompanhamento dos alunos;

f) Assegurar a articulagdo com 0s servigos com compe-
téncia em matéria de apoio socioeducativo;

g) Coordenar o acompanhamento e a avaliagdo do curso.

3 - Compete ao diretor de turma, nos termos da legis-
lagdo aplicavel, em articulacdo com o conselho pedagé-
gico ou equivalente e demais estruturas de coordenacdo e
supervisdo pedagogica, e, sempre que necessario, com 0
orgao competente de direcdo do estabelecimento de ensino,
aprogramagao, coordenacao e execucdo, designadamente,
das seguintes atividades:

a) Fornecer aos alunos e, quando for o caso, aos seus
encarregados de educacdo, informagao global sobre o per-
curso formativo do aluno;

b) Elaborar uma sintese das principais dificuldades
evidenciadas por cada aluno, com indicagdes relativas a
atividades de recuperagdo e ou enriquecimento;

c) Identificar o perfil da evolucdo dos alunos, fundamen-
tado na avaliagdo e progressao registada em cada disciplina
e em cada ano letivo.

Artigo 10.°

Organizacio e desenvolvimento da formacio
em contexto de trabalho

1 - A FCT realiza-se em empresas ou noutras orga-
nizagdes, sob a forma de experiéncias de trabalho por
periodos de duragdo variavel ao longo da formacdo, ou



4870

sob a forma de estagio em etapas intermédias ou na fase
final do curso.

2 - A concretizacdo da FCT ¢ antecedida e prevista em
protocolo enquadrador celebrado entre o estabelecimento
de ensino e as entidades de acolhimento, as quais devem
desenvolver atividades profissionais compativeis e adequa-
das ao perfil profissional visado pelo curso frequentado
pelo aluno.

3 - A organizacdo e o desenvolvimento da FCT obede-
cem a um plano de trabalho individual, elaborado com a
participagdo das partes envolvidas e assinado pelo 6rgio
competente do estabelecimento de ensino, pela entidade
de acolhimento, pelo aluno e ainda pelo encarregado de
educacdo, caso o aluno seja menor de idade.

4 - O plano a que se refere o nimero anterior, depois de
assinado pelas partes, ¢ considerado como parte integrante
do contrato de formacao subscrito entre a escola e o aluno
e identifica os objetivos, o conteudo, a programagao, o
periodo, horario e local de realizagdao das atividades, as
formas de monitorizagdo e acompanhamento, com a iden-
tificag@o dos responsaveis, bem como os direitos e deveres
dos diversos intervenientes, do estabelecimento de ensino
e da entidade onde se realiza a FCT.

5 - AFCT deve ser ajustada ao horario de funcionamento
da entidade de acolhimento, ndo devendo a duragdo dia-
ria e semanal ultrapassar o nimero de horas legalmente
estabelecido.

6 - A orientagdo e o acompanhamento do aluno, du-
rante a FCT, sdo partilhados entre a escola e a entidade de
acolhimento, cabendo a coordenagdo ao estabelecimento
de ensino, e a designa¢do do monitor a entidade de aco-
lhimento.

7 - O contrato e o protocolo referidos nos anteriores
numeros 2 e 4 ndo geram nem titulam, respetivamente,
relagdes de trabalho subordinado e caducam com o termo
da formagao.

8 - A aprendizagem visada pela FCT inclui, em todas as
modalidades, a aquisi¢do de conhecimentos e o desenvol-
vimento de capacidades no ambito da satde e seguranga
no trabalho.

9 - O professor orientador da FCT ¢é designado pelo
orgao competente de dire¢do do estabelecimento de en-
sino, ouvido o diretor de curso, de entre os professores
que lecionam as disciplinas da componente de formagao
tecnologica.

Artigo 11.°

Responsabilidades dos intervenientes na formacéo
em contexto de trabalho

1 - Sao responsabilidades especificas do estabelecimento
de ensino:

a) Assegurar a realizacdo da FCT, nos termos definidos
no presente diploma e nos regulamentos subsequentes;

b) Assegurar a elaboracdo dos protocolos com as enti-
dades de acolhimento;

c) Estabelecer os critérios e distribuir os alunos pelas
entidades de acolhimento;

d) Assegurar a elaboracdo e a assinatura dos contratos
de formagao com os alunos, quando maiores, ou com 0s
encarregados de educacgdo, quando menores;

e) Assegurar a elaboragdo do plano de trabalho do aluno,
bem como a respetiva assinatura por parte de todos os
intervenientes;

Didrio da Republica, 1.“série—N.° 156—14 de agosto de 2013

f) Assegurar o acompanhamento da execu¢do do plano
de trabalho do aluno, bem como a avalia¢ao do seu desem-
penho, em colaboragdo com a entidade de acolhimento;

g) Assegurar que o aluno se encontra coberto por seguro
em todas as atividades da FCT;

h) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhi-
mento e o aluno, as condi¢des logisticas necessarias a
realizag@o e ao acompanhamento da FCT.

2 - Sdo responsabilidades especificas do professor orien-
tador da FCT:

a) Elaborar o plano de trabalho do aluno, em articula-
¢do com o diretor de curso e, quando for o caso, com os
demais 6rgdos e estruturas de coordenagdo e supervisao
pedagodgica competentes, bem como com os restantes pro-
fessores do curso e o monitor designado pela entidade de
acolhimento do aluno.

b) Acompanhar a execucdo do plano de trabalho do
aluno, nomeadamente através de deslocagdes perioddicas
aos locais em que a FCT se realiza;

¢) Avaliar, em conjunto com o monitor designado pela
entidade de acolhimento, o desempenho do aluno;

d) Acompanhar o aluno na elaboracdo dos relatorios
da FCT;

e) Propor ao conselho de turma de avaliagdo, ouvido o
monitor, a classificagdo do aluno na FCT.

3 - Sdo responsabilidades especificas da entidade de
acolhimento:

a) Designar o monitor;

b) Colaborar na elaboragdo do plano de trabalho do
aluno;

¢) Atribuir ao aluno tarefas que permitam a execucdo
do seu plano de trabalho;

d) Colaborar no acompanhamento e na avaliacdo do
desempenho do aluno na FCT;

e) Assegurar o acesso a informagéo necessaria ao desen-
volvimento da FCT, nomeadamente no que diz respeito a
integracdo socioprofissional do aluno na entidade;

f) Controlar a assiduidade e a pontualidade do aluno;

g) Assegurar, em conjunto com o estabelecimento de
ensino e o aluno, as condi¢des logisticas necessarias a
realiza¢do e ao acompanhamento da FCT.

4 - Sao responsabilidades especificas do aluno:

a) Colaborar na elaboragdo do seu plano de trabalho;

b) Participar nas reunides de acompanhamento e ava-
liagdo da FCT para que for convocado;

c¢) Cumprir, no que lhe compete, o seu plano de trabalho;

d) Respeitar a organizacdo do trabalho na entidade de
acolhimento e utilizar com zelo os bens, equipamentos e
instalagdes da mesma;

e) Nao utilizar, sem prévia autorizagdo da entidade de
acolhimento, a informag&o a que tiver acesso durante a FCT;

f) Ser assiduo e pontual;

g) Justificar as faltas perante o professor orientador e o
monitor, de acordo com as normas internas do estabeleci-
mento de ensino e da entidade de acolhimento;

h) Elaborar os relatdrios intercalares e o relatdrio final da
FCT, de acordo com o estabelecido no regulamento interno
do estabelecimento de ensino e legislagdo aplicavel.
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Artigo 12.°
Regulamento da formacio em contexto de trabalho

1 - A FCT rege-se, em todas as matérias ndo previstas
no presente diploma, por regulamento especifico, aprovado
pelos 6rgaos competentes do estabelecimento de ensino, a
integrar no respetivo regulamento interno.

2 - O regulamento da FCT define, obrigatoriamente,
entre outras matérias, o regime aplicavel as modalidades
efetivamente encontradas pela escola para a operacionali-
zagdo da FCT, a formula de apuramento da respetiva clas-
sificagdo final, incluindo o peso relativo a atribuir as suas
diferentes modalidades ou etapas de concretizacdo, bem
como os critérios de designac¢do do professor orientador
responsavel pelo acompanhamento dos alunos.

Artigo 13.°
Avaliacio

O regime de avaliagdo da aprendizagem dos alunos dos
cursos cientifico-tecnologicos aprovados pela presente
portaria ¢ estabelecido em diploma proprio do membro
do Governo responsavel pela area da educacao.

Artigo 14.°
Disposicoes finais e transitérias

1 - Aos cursos iniciados ao abrigo da Portaria n.° 960/2009,
de 21 de agosto, sdo aplicaveis as normas relativas a orga-
nizagdo, funcionamento e avaliacdo dos cursos com planos
proprios criados ao abrigo deste diploma legal, sem prejuizo
do previsto nos numeros seguintes.

2 - Os alunos retidos no 10.° ano no ano letivo de
2012/2013 sdo integrados no 10.° ano nos planos de estudo
aprovados pela presente portaria.

3 - Os alunos dos planos de estudo aprovados pela por-
taria n.° 960/2009, de 21 de agosto, retidos no 11.° ano nos
anos letivos subsequentes a 2013/2014 e no 12.° ano nos
anos letivos subsequentes a 2014/2015, sdo integrados nos
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novos planos de estudo, tendo de cumprir integralmente os
mesmos e aplicando-se o regime de equivaléncia para as
disciplinas ja realizadas no plano de estudos anterior.

Artigo 15.°
Producio de efeitos

O presente diploma produz efeitos a partir do ano letivo
de 2013/2014 e de forma progressiva, aplicando-se:

a) No ano letivo de 2013/2014 no 10.° ano de escola-
ridade;

b) No ano letivo de 2014/2015 no 11.° ano de escola-
ridade;

¢) No ano letivo de 2015/2016 no 12.° ano de escola-
ridade.

Artigo 16.°

Avaliacao dos cursos

1 - O Colégio de Gaia devera elaborar anualmente um
relatorio de avaliacdo sobre o funcionamento e os resulta-
dos dos cursos agora aprovados, para apreciagao conjunta
pela Dire¢ao-Geral da Educagdo e pela Agéncia Nacional
para a Qualificagdo e o Ensino Profissional.

2 - O inicio de um ciclo de estudos subsequente aos
ciclos autorizados de acordo com o disposto no artigo 1.°
do presente diploma depende de nova aprovagao dos planos
de estudo, por portaria do Ministro de Educagdo e Ciéncia,
apo6s avaliagdo dos cursos agora aprovados.

Artigo 17.°

Norma revogatéria

E revogada a Portaria n.° 960/2009, de 21 de agosto, de
acordo com o calendario de produgéo de efeitos definido
no artigo 15.° do presente diploma.

O Secretario de Estado do Ensino Basico e Secunda-
rio, Jodo Henrique de Carvalho Dias Grancho, em 1 de
agosto de 2013.

ANEXO 1

Curso Cientifico-Tecnolégico de Analises Quimico-Biolégicas

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga hordria carga horaria (!;olra;
1 total de horas semanal total de horas semanal total de horas (Ciclo de
e;legia;la (ano letivo) . (ano letivo) . (ano letivo) formagao)
utos em minutos em minutos
Geral........... Portugués . ......... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, [Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia.............. ... ... ..... 120 70 180 105 175
Educagdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica . ...... MatematicaA.................o... 240 140 240 140 300 175 455
Fisicae QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Tecnologias Informaticas. . ........... 120 70 70
Biologia Molecular e Celular. .. ....... 180 105 120 70 175
Processos de desenvolvimento. .. ... ... 120 70 180 105 175
Processos Quimicos Analiticos .. ... ... 180 105 240 140 245
Analises Quimicas Ambientais . ....... 0 120 70 70
Biologia Aplicada ou Quimica Aplicada 240 140 140
Geoquimica ....................... 240 140 140
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagio carga horaria carga horéria carga horaria horas
g total de horas & total de horas g total de horas | (Ciclo de
semanal (ano letivo) semanal (ano letivo) semanal (ano letivo) | formagdo)
em minutos em minutos em minutos
Microbiologia. .. ................... 120 70 70
Projeto Tecnologico. . ............... 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir .......... ... ... ... ... ... ... ..... 1710 997.5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO II
Curso Cientifico-Tecnolégico de Animacao e Gestdo Desportiva
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagao carga horélria total de horas caliga horélria total de horas | “4"84 horélria total de horas (élig{:ze
semana (ano letivo) semana (ano letivo) Semana (ano letivo) formagdo)
em minutos em minutos em minutos
Geral........... Portugués . ........... ... .. ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, [Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... ... oo 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica ....... MatematicaA........ ... 240 140 240 140 300 175 455
Biologia e Geologia................. 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia ........... 60 35 120 70 105
Bases da atividade fisica e desportiva . . . 180 105 105
Informatizagdo e Técnicas Administrativas 180 105 105
Principios e Pratica de Desportos I . . . .. 240 140 240 140 280
Organizagdo e Dire¢@o. . ............. 120 70 240 140 210
Pedagogia e Animacao Desportiva . . . .. 180 105 120 70 175
Desporto e dominios interdisciplinares. . . 120 70 70
Principios e Pratica de Desportos II. . . . . 240 140 140
Projeto Tecnologico . ................ 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir........... ... ... . ... .. 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO III

Curso Cientifico-Tecnolégico de Eletronica Industrial e Automacgéao

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagio carga horéria total de horas | “4"&2 horéria total de horas | “4"&2 horéria total de horas ((};iglr:ije
erflegiar?ilos (ano letivo) enslex{ar?:tlos (ano letivo) erierr:iar?ilos (ano letivo) formagdo)
Geral........... Portugués . ............ ... ... ... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, [Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia.......................... 120 70 180 105 175
Educagdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica ....... MatematicaA...................... 240 140 240 140 300 175 455
Fisica e QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Sistemas Informaticos . .............. 180 105 105
Eletronica Analégica .. .............. 240 140 180 105 245
Laboratorios de Eletrotecnia e Eletronica 180 105 180 105 210
Automagao Industrial. . .............. 180 105 240 140 245
Eletronica Digital. . ................. 180 105 105
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Tﬁtﬂl de
Componentes de formagio carsgee;nl\a(r)l;a'lria total de horas carsgé?nl;?lraélria total de horas carsgeerxnl:r);élria total de horas (Ciglr:;e
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagdo)
Eletronica Industrial. . . .............. 180 105 105
Robotica. . ............. . 120 70 70
Projeto Tecnologico. ................ 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . . . 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir .. ......... ... ... i, 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO IV
Curso Cientifico-Tecnoldgico de Eletrénica e Telecomunicagoes
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagio carsa hor.'«ilria total de horas | 482 horélria total de horas | 282 horéllria total de horas ((?ig{:iie
eriemﬁ:]uatos (ano letivo) ensqerr;‘?;‘;tos (ano letivo) ens-nexiﬁ?tos (ano letivo) | formagao)
Geral........... Portugués . ........... ... .. ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, Il ouIIl ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... . ... ..., 120 70 180 105 175
Educag¢do Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica . ...... MatematicaA. ... 240 140 240 140 300 175 455
Fisicae QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia .. ......... 60 35 120 70 105
Sistemas informaticos ............... 180 105 105
Eletronica Analogica ................ 240 140 180 105 245
Laboratorios de Eletrotecnia e Eletronica 180 105 180 105 210
Sistemas Digitais e Microcontroladores 180 105 240 140 245
Laboratérios de Redes de Telecomunicagdes 120 70 70
Programag@o ...................... 120 70 70
Sistemas de Telecomunicagoes . .. ... .. 240 140 140
Projeto Tecnologico. .. .............. 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . . . 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir........... ... .. ... .. .. 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXOV
Curso Cientifico-Tecnolégico de Desenhador de Projetos - Arquitetura e Engenharia
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagdo carsgcz:nl:;l;élria total de horas carsgc;};(r);élria total de horas carsgcz:nl;%;ailria total de horas (Chig{‘?;e
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagdo)
Geral........... Portugués . ......... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira [, Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... ... ... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal . ............ 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica .. ..... MatematicaA............ ... ... ... 240 140 240 140 300 175 455
Geometria DescritivaA ... ........... 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . .. .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Desenho Técnico . .................. 180 105 105
Fisica e Quimica Aplicadas . .......... 240 140 240 140 280
Desenho Assistido por Computador. . . . . 180 105 120 70 360 210 385
Tecnologias/Materiais de Construgéo . . . 180 105 360 210 315
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagio carga horaria carga horaria carga horaria (?_olrail
1 total de horas semanal total de horas semanal total de horas (Ciclo de
enslexiarﬁtos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagdo)
Projeto Tecnologico. ................ 60 35 35
Formacao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal .. ........... 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir.......... ... ... ... ... .. ... 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO VI

Curso Cientifico-Tecnologico de Informatica e Tecnologias Multimédia

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga horaria carga horaria él_o:‘az
somanal | total de horas | 5 o total de horas somanal | total de horas (Ciclo de
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagao)
Geral........... Portugués . ........... .. .. ... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, lTouIIl ......... 180 105 120 70 175
Filosofia................. ... .. ... 120 70 180 105 175
Educagdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica . ...... MatematicaA. ... 240 140 240 140 300 175 455
Fisicae QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 7525
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia . . ......... 60 35 120 70 105
Aplicacoes Informaticas. . . ........... 120 70 70
Fundamentos e Arquitetura de Computa- 180 105 180 105 210
dores.
Técnicas de Programagdo ............ 300 175 180 105 280
Implementagdo e Exploracdo de Bases de 180 105 120 70 175
Dados.
Programac@o Internet. . .............. 300 175 175
Tecnologias e Desenvolvimento Multimédia 300 175 175
Projeto Tecnologico . ................ 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . . . 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir.......... . ... ... . .. .. 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO VII

Curso Cientifico-Tecnolégico de Tecnologias e Sistemas de Informagéao

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacéio carga horaria carga hordria carga horaria (};l'olraij
lem total de horas semanal em total de horas semanal em total de horas (Ciclo de
Serr:ﬁ?a (ano letivo) . (ano letivo) . (ano letivo) formagao)
utos minutos minutos
Geral........... Portugués . ........... ... ... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, lTou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia.......................... 120 70 180 105 175
Educagdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal .............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica . ...... MatematicaA................. ... 240 140 240 140 300 175 455
Economia A ....................... 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal .............. 510 2975 | 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Ferramentas de Produtividade . . . ... ... 120 70 70
Desenvolvimento de Aplicagdes Informa- 180 105 180 105 210
ticas.
Laboratorio de Redes e Servigos de Apoio 120 70 120 70 140
as Organizagdes.
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagio carga horéria carga horéria carga horéria (?_olrail
lem total de horas semanal em total de horas semanal em total de horas (Ciclo de
Serrlx‘nliar?;os (ano letivo) ‘minutos (ano letivo) minutos (ano letivo) formagdo)
Organizacdo e Gestao de Empresas. . . . . 180 105 120 70 175
Tecnologias e Programacéo Web. . ... .. 120 70 180 105 175
Gestdo de Sistemas de Informacao ... .. 240 140 140
Oficina de Sistemas Informaticos . . . ... 180 105 105
Sociologia das Organizagdes . . ........ 120 70 70
Projeto Tecnologico. . ............... 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir.......... ... ..., 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO VIII
Curso Cientifico-Tecnologico de Administragdo e Marketing
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) T;tal de
~ oras
Componentes de formagéio carsa horélria total de horas | 482 horél.ria total de horas | 282 horélria total de horas | (Ciclo fle
erflemiz:'lnl?tos (ano letivo) e;er[:sﬂftos (ano letivo) erflexi?lftos (ano letivo) formagao)
Geral........... Portugués . ........... ... .. ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, Il ouIll ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... . ... .. ... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica ....... Matematica A ou HistoriaA. .......... 240 140 240 140 300 175 455
EconomiaA ....................... 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal . ............ 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia .. ......... 60 35 120 70 105
Contabilidade Geral . . ............... 180 105 105
Aplicagdes Informaticas. . ............ 120 70 120 70 140
Técnicas de Gestdo Empresarial . . .. ... 180 105 180 105 210
Técnicas de Marketing. . ............. 120 70 120 70 180 105 245
Laboratoérios de Marketing, comunicagao 120 70 120 70 140
€ consumo.
Direito ... 120 70 70
Multimédia. . ...................... 180 105 105
Sociologia das organizagdes .......... 120 70 70
Projeto Tecnologico. . ............... 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir.......... ... ... ... ... ... ... 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO IX

Curso Cientifico-Tecnolégico de Contabilidade e Gestdo Empresarial

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagdo carga horélria total de horas | €62 horélria total de horas | 282 horailria total de horas (Chig{oa;e
81sem?1na | (ano letivo) semana | (ano letivo) semana | (ano letivo) formagao)
m minutos em minutos em minutos
Geral........... Portugués............ ... .. ... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira [, Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia.......... ... .. ... ...... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal .. ........... 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica .. ..... MatematicaA............ ... ...... 240 140 240 140 300 175 455
EconomiaA ....................... 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal .. ........... 510 297,5 480 280 300 175 752,5
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga horaria carga horaria (!;Olraij
semanal total de horas semanal total de horas semanal total de horas (Ciclo de
em mimutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagao)
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia ........... 60 35 120 70 105
Aplicagdes Informaticas. . ............ 180 105 105
Contabilidade Geral . . ............... 240 140 240 140 280
Técnicas de Gestdo Empresarial . . . . ... 180 105 180 105 120 70 280
Informatica Aplicada a Gestdo e Conta- 120 70 180 105 175
bilidade.
Analise Economica e Financeira . . . . . .. 120 70 70
Contabilidade Analitica .. ............ 180 105 105
Direito e Fiscalidade ................ 120 70 70
Projeto Tecnologico. ................ 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir................... i, 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO X
Curso Cientifico-Tecnologico de Comunicagao Multimédia
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formagdo carsgez:nl:;;élria total de horas carsiz:n};(r);élria total de horas carsgeerlnl;%;ailria total de horas (Chig{oa;e
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagdo)
Geral........... Portugués . ............ i 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira [, Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... ... ... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica .. ..... Desenho A ou HistoriaA ............. 240 140 240 140 300 175 455
Histéria da Cultura e das Artes ........ 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 7525
Tecnologica . .. .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Ciéncias da Comunica¢do ............ 120 70 120 70 140
Laboratérios de Comunicag@o. . .. .. ... 120 70 120 70 140
Sistemas Informaticos ............... 180 105 120 70 175
Laboratoérios Multimédia e Tecnologias 180 105 180 105 180 105 315
Moveis.
Assessoria de Comunicagdo e Imagem. . . 180 105 105
Computagdo Grafica e Animagdo 3D . .. 180 105 105
Oficinade Design .................. 180 105 105
Projeto Tecnologico. . ............... 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir.......... ... ... ... ... ..., 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO XI
Curso Cientifico-Tecnolégico de Produgao e Controlo Industrial
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga hordria carga hordria él‘o{afi
somanal | total de horas | =52 o total de horas | *T 2 oo | total de horas (Ciclo de
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagao)
Geral........... Portugués . ......... ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira [, [Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... ... ... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal .............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica ....... MatematicaA............ ... ...... 240 140 240 140 300 175 455
Fisica e QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal ............ 510 2975 | 480 280 300 175 752,5
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga horaria carga horaria (!;Olraij
1 total de horas semanal total de horas semanal total de horas (Ciclo de
enslegiarﬁtos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagao)
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia ........... 60 35 120 70 105
Sistemas Eletronicos e de Energia. . . . .. 180 105 105
Tecnologia Eletromecénica ........... 240 140 140
Desenho Industrial . . ................ 180 105 180 105 210
Processos Industriais de Produgdo e Me- 180 105 180 105 210
trologia.
Fabrico Assistido por Computador . .. .. 180 105 240 140 245
Organizacdo e Gestdo Industrial .. ..... 300 175 175
Projeto Tecnologico . ................ 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . . . 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir........... ... ... . ... .. 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO XII

Curso Cientifico-Tecnolégico de Tecnologias e Seguranga Alimentar

10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga horéria carga horaria Chp;‘ail
somanal total de horas semanal total de horas somanal total de horas (Ciclo de
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagdo)
Geral........... Portugués .......... ... ... L. 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira I, [Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia.............. ... ... ..... 120 70 180 105 175
Educagdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal ............. 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica . ...... MatematicaA...................... 240 140 240 140 300 175 455
Fisica e QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297.,5
Subtotal ............. 510 297,5 480 280 300 175 752,5
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia . .......... 60 35 120 70 105
Nutrigdo Humana. .................. 180 105 105
Aplicacoes de Biologia e Geologia . . . . . 240 140 180 105 245
Meétodos e Técnicas Instrumentais de Ana- 180 105 180 105 210
lise.
Seguranga e Qualidade Alimentar . . . . . . 180 105 120 70 175
Estrutura e Quimica dos Alimentos . . . . . 180 105 105
Biotecnologias . .. .................. 240 140 140
Microbiologia Alimentar . . ........... 180 105 105
Projeto Tecnoloégico. ................ 60 35 35
Formagdo em Contexto de Trabalho . . . . 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir .......... ... ... ... ... .. ... 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
ANEXO XIII
Curso Cientifico-Tecnolégico de Tecnologias da Saude
10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Total de
Componentes de formacio carga horaria carga hordria carga hordria go;'asd
somanal total de horas somanal total de horas somanal total de horas (Ciclo de
em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) em minutos (ano letivo) formagao)
Geral........... Portugués ........... ... ... .. ... 180 105 180 105 180 105 315
Lingua Estrangeira [, Tou Il ......... 180 105 120 70 175
Filosofia........... ... ... .. ... 120 70 180 105 175
Educacdo Fisica.................... 120 70 120 70 140
Subtotal .. ........... 600 350 600 350 180 105 805
Cientifica .. ..... Matematica A. . ................... 240 140 240 140 300 175 455
Fisica e QuimicaA.................. 270 157,5 240 140 297,5
Subtotal .. ........... 510 297,5 480 280 300 175 752,5
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10° ano 11° ano 12° ano
(35 semanas) (35 semanas) (35 semanas) Tgtﬂl de
Componentes de formagio carga horzilria total de horas | 3182 horélria total de horas | €183 horétlria total de horas (Ciglr: ?je
enslexiarﬁtos (ano letivo) er;eg{ar?lftos (ano letivo) er‘iexiarﬁ?tos (ano letivo) formagao)
Tecnologica . . . .. Moral, Etica e Deontologia ........... 60 35 120 70 105
Eletrénica e Instrumentag@o. . ......... 240 140 140
Sistemas Informaticos ............... 180 105 105
Laboratorios de Automagdo e Aquisi¢do 180 105 180 105 210
de Dados.
Biologia e Satde Humana . . .......... 180 105 180 105 210
Sistemas e Tecnologias de Eletromedicina 180 105 180 105 210
Sistemas de Informag@o em Saude . . . .. 180 105 105
Tecnologias Aplicadas a Satde . ....... 180 105 105
Projeto Tecnologico. . ............... 60 35 35
Formacgao em Contexto de Trabalho . . .. 120 70 360 210 280
Subtotal ............. 600 350 780 455 1200 700 1505
Tempoacumprir ........... ... ... . ... ... 1710 997,5 1860 1085 1680 980 3062,5
Portaria n.° 263/2013 Considerando que o Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de

de 14 de agosto

O XIX Governo Constitucional prevé um conjunto de
novas medidas dirigidas a competitividade, ao crescimento
€ a0 emprego, nas quais se enquadra um programa de atua-
¢do para o eixo dos jovens, no ambito dos acordos sobre
o reforco do ensino profissional.

Das medidas previstas destaca-se a articulacdo das ofer-
tas formativas oferecidas pelas varias entidades do sistema
educativo e da sociedade civil, bem como a promogao de
parcerias locais entre entidades dos sistemas de ensino e
formagao profissional.

Nesta conformidade, assume particular relevo a revi-
sdo das varias modalidades de ensino profissionalizante
visando anular sobreposigdes e assegurar a relevancia da
oferta formativa. De referir que o Sistema Nacional de
Qualifica¢des consagra, através do Catalogo Nacional de
Qualificacdes, enquanto instrumento unico de referéncia
para a educacdo e formagdo de dupla certificagdo, a har-
monizagdo das modalidades atendendo ao publico-alvo e
as qualificagdes associadas.

Por outro lado, o Programa do XIX Governo Consti-
tucional assumiu o compromisso de ajustar a oferta de
formagdo as necessidades e prioridades dos diferentes
setores socioecondmicos, tomando particular importancia
a interacd0 permanente entre as escolas e as empresas.

Acresce que o ensino particular e cooperativo pela sua
historia e caracteristicas especificas que o vocacionam
para a inovacdo pedagdgica tem vindo a desempenhar,
nas ultimas décadas, um papel relevante na diversificagdo
de ofertas formativas, nomeadamente através de ofertas
proprias de natureza profissionalizante.

O Instituto de Educagdo ¢ Desenvolvimento ministra
cursos de nivel secundario, com planos de estudo proprios,
aprovados pela Portaria n.® §14/2009, de 28 de julho, por
um periodo de quatro ciclos de estudos, tendo-se iniciado o
primeiro ciclo no ano letivo de 2009/2010 e o quarto ciclo
no ano letivo de 2012/2013, estabelecendo, a mesma Porta-
ria, a avalia¢do do 1.° ciclo de estudos com a sua conclusao.

Destaque-se que as conclusoes do referido processo de
avaliagdo dos cursos de oferta propria, em funcionamento
neste estabelecimento de ensino, apontam no sentido da
continuidade desta oferta formativa, com a introdugao dos
correspondentes ajustamentos nestes planos de estudo.

julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de
julho, estabelece os principios orientadores da organi-
zacdo, da gestdo e do desenvolvimento dos curriculos, e
as diferentes ofertas formativas para os ensinos basico e
secundario, ministradas em estabelecimentos do ensino
publico, particular e cooperativo, importa materializar
a execucdo dos principios enunciados naquele diploma
legal, definindo as regras de organizagio e funcionamento
dos Cursos Cientifico-Tecnologicos com planos proprios
de cariz profissional do Instituto de Educagdo e Desen-
volvimento.

Assim, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, alterado pelo
Decreto-Lein.° 91/2013, de 10 de julho, conjugado com o
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de novembro,
na sua redagdo atual, manda o Governo, pelo Secretario de
Estado do Ensino Basico e Secundario, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente portaria cria cursos cientifico-
-tecnologicos de nivel secundario de educago, com planos
proprios, no Instituto de Educag@o e Desenvolvimento e
define o respetivo regime de organizagdo e funcionamento
por quatro ciclos de estudos a iniciar no ano letivo de
2013/2014.

2 — Os cursos aprovados pela presente portaria fun-
cionam no Instituto de Educacdo ¢ Desenvolvimento, em
regime de autonomia pedagdgica, nos termos do n.° 1 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de novembro,
na sua redag¢do atual.

Artigo 2.°
Organizacio dos Cursos

1 — S&o aprovados os planos de estudo e as matrizes
curriculares dos cursos cientifico-tecnolégicos, com planos
proprios, constantes dos anexos I a IV da presente portaria,
da qual fazem parte integrante:

a) Curso Cientifico-Tecnolégico de Informaética de
Gestdo;

b) Curso Cientifico-Tecnologico de Eletronica e Com-
putadores;





