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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto Regulamentar n.° 3/96
de 4 de Junho

O Decreto-Lei n.° 70/96, de 4 de Junho, que procedeu
a reestruturacdo do Instituto Portugués da Juventude,
prevé no seu artigo 15.°,n.° 2, que a organica dos servicos
sera fixada por decreto regulamentar.

Nos termos do artigo 19.° do citado diploma, deve
ser aprovado pelo mesmo decreto regulamentar o qua-
dro de pessoal dirigente dos servicos centrais e regionais
do Instituto.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 70/96, de 4 de Junho, e nos termos
da alinea c) do artigo 202.° da Constitui¢do, o Governo
decreta o seguinte:

CAPITULO |

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma regula a estrutura organica dos
servigos do Instituto Portugués da Juventude, adiante
designado por IPJ, e aprova os respectivos quadros de
pessoal dirigente.

CAPITULO Il

Estrutura dos servicos

Artigo 2.°

Servigos

O IPJ compreende servigos centrais e regionais, que
integram unidades organicas de apoio técnico e admi-
nistrativo e unidades funcionais.

Artigo 3.°

Servigos centrais

1 — Ao nivel central, o IPJ compreende os seguintes
servigos de apoio técnico e administrativo:

a) Departamento Administrativo e Financeiro;
b) Gabinete Juridico;
¢) Gabinete de Informética.

2 — S&o ainda servicos centrais do I1PJ:

a) Departamento de Informacéo aos Jovens;

b) Departamento de Programas;

c) Departamento de Apoio ao Associativismo;

d) Nucleo de Infra-Estruturas e Equipamentos.

Artigo 4.°

Departamento Administrativo e Financeiro

1 — Ao Departamento Administrativo e Financeiro,
dirigido por um director de servicos, compete assegurar
o0 expediente geral e administrativo do pessoal, a tesou-

raria, a contabilidade e gestdo financeira, o aprovisio-
namento e o patriménio.

2 — O Departamento Administrativo e Financeiro
compreende a Divisdo de Programacdo e Gestdo e a
Reparticdo Administrativa e Financeira.

3 — A divisdo de programacao e gestdo, dirigida por
um chefe de divisdo, compete, designadamente:

a) Apoiar a elaboracdo do plano de actividades;

b) Apoiar a elaboracéo da conta de geréncia;

¢) Assegurar a gestdo integrada dos recursos finan-
ceiros, tendo em conta a sua conformidade legal
e regularidade financeira, bem como a econo-
mia, eficiéncia e eficacia;

d) Assegurar a gestdo do patriménio afecto ao IPJ,
zelando pela conservagédo e seguranca dos edi-
ficios, viaturas, mobilidrio e outro material;

e) Exercer o controlo or¢camental e a avaliacdo das
actividades desenvolvidas pelos servigos, com
recurso a um adequado sistema de indicadores.

4 — A Reparticdo Administrativa e Financeira com-
preende as seguintes sec¢des:

a) Seccdo de Administracdo Geral e de Gestdo dos
Recursos Humanos;
b) Seccdo Financeira e Patrimonial.

5 — A Seccdo de Administracdo Geral e de Gestdo
de Recursos Humanos compete, designadamente:

a) Desenvolver todas as ac¢des necessarias a orga-
nizagao e instrucdo dos processos referentes a
situacdo profissional do pessoal, designada-
mente 0 recrutamento, permanéncia e movi-
mentacao;

b) Instruir os processos referentes a prestacdes
sociais;

¢) Superintender no pessoal auxiliar;

d) Secretariar os conselhos, comissdes e grupos de
trabalho que funcionem no IPJ, quando para
tal for solicitada;

e) Proceder a recepgdo, classificagdo, registo, dis-
tribuicdo, expedi¢do e arquivo de toda a cor-
respondéncia e demais documentos;

f) Desenvolver quaisquer outras actividades de
natureza administrativa determinadas pela
comissao executiva.

6 — A Seccdo Financeira e Patrimonial compete,
designadamente:

a) Assegurar a escrituragdo e 0s registos conta-
bilisticos obrigatorios;

b) Organizar e manter uma contabilidade analitica
de gestdo que permita um adequado controlo
de custos;

¢) Assegurar o processamento dos vencimentos,
remuneracdes e outros abonos de pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles incidam e
outros processamentos de documentos de des-
pesas;

d) Elaborar e executar os processos, devidamente
autorizados, de aquisicdo de bens e servicos e
assegurar a gestdo do aprovisionamento;

e) Elaborar e manter actualizado o cadastro do
IPJ;
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f) Arrecadar as receitas e pagar as despesas devi-
damente autorizadas.

Artigo 5.°

Gabinete Juridico

Ao Gabinete Juridico, dependente directamente da
comissdo executiva, dirigido por um chefe de divisao,
compete, designadamente:

a) Prestar apoio juridico sobre quaisquer questdes
gue Ihe sejam submetidas;

b) Preparar, em articulagdo com os servi¢os téc-
nicos envolvidos, circulares, regulamentos ou
outros documentos de natureza normativa ou
contratual que se revelem necessarios;

¢) Proceder a instrucdo de processos de averigua-
¢do, de inquérito, disciplinares e de outros que
Ihe sejam determinados.

Artigo 6.°

Gabinete de Informatica

Ao Gabinete de Informatica, dependente directa-
mente da comissdo executiva, dirigido por um chefe de
divisdo, compete, designadamente:

a) Promover de uma forma sistematica a simpli-
ficacdo administrativa e dos métodos de traba-
Iho e a desburocratizacédo do funcionamento dos
servicos e da sua relacdo com os utentes;

b) Estudar e propor formas de utilizacdo e nor-
malizacdo dos suportes e meios e equipamentos
informéticos;

c) Assegurar a gestdo integrada e a manutengdo
do parque informatico do IPJ e do respectivo
sistema de comunicagao;

d) Implementar, em colaboragéo com os varios ser-
vicos, um sistema global integrado de trata-
mento automatico da informacao, interactivo e
em tempo real;

e) Desenvolver, coordenar e controlar o planea-
mento de actividade informatica, bem como
estudar e executar as ac¢des necessarias ao tra-
tamento da informacao.

Artigo 7.°

Departamento de Informacé&o aos Jovens

Ao Departamento de Informacéo aos Jovens, dirigido
por um director de servigos, compete, em especial:

a) Coordenar, em colaboracdo com o0s servicos
regionais, toda a actividade informativa;

b) Proceder a pesquisa, analise e tratamento de
informacdo e documentacdo regional, nacional
e estrangeira e assegurar, em colaboragdo com
0 Gabinete de Informatica, a manutengédo e
actualizacdo de uma base de dados sobre assun-
tos da juventude;

¢) Divulgar, em articulagdo com os servi¢os regio-
nais, junto dos jovens, das associacdes e dos
agrupamentos juvenis as actividades desenvol-
vidas pelo IPJ, bem como toda a informagédo
considerada util para a realizagdo das suas acti-
vidades, apoiando ainda tecnicamente a orga-

nizacdo e desenvolvimento dos seus sistemas de
informacao;

d) Promover a nivel nacional e regional ac¢bes de
informacao e sensibilizagdo para jovens;

e) Realizar estudos de racionaliza¢do dos suportes
de informacao;

f) Promover a edicdo de publicacdes sobre ques-
tdes sectoriais da juventude;

g) Assegurar e promover a articulacdo do Depar-
tamento com outros servi¢os congéneres nacio-
nais e estrangeiros;

h) Assegurar a presenca do IPJ em feiras, expo-
sicOes, festivais e outros eventos considerados
de interesse para 0s jovens.

Artigo 8.°

Departamento de Apoio ao Associativismo

Ao Departamento de Apoio ao Associativismo, diri-
gido por um director de servigos, compete, em especial:

a) Coordenar a organizacdo e actualizacdo do
registo nacional de associac¢des juvenis;

b) Assegurar o processamento da concepgdo de
apoio técnico, material e financeiro as associa-
¢bes de dmbito nacional, inscritas no registo
nacional de associacBes juvenis, garantindo o
respectivo acompanhamento e avaliacao.

Artigo 9.°

Departamento de Programas

Ao Departamento de Programas, dirigido por um
director de servigos, compete, em especial:

a) Desenvolver e coordenar programas e medidas
de &mbito nacional comunitério e internacional;

b) Acompanhar o desenvolvimento e execu¢do de
programas regionais.

Artigo 10.°

Nucleo de Infra-Estruturas e Equipamentos

1 — Ao Nucleo de Infra-estruturas e Equipamentos
compete, em especial:

a) Elaborar, coordenar e executar o plano anual
de obras de construcéo, remodelacdo e conser-
vagdo de imoveis, bem como o plano anual de
equipamentos;

b) Elaborar as especificacbes a que devem obede-
cer as infra-estruturas afectas a area da juven-
tude;

¢) Promover todos os actos necessarios ao lanca-
mento de concursos referentes a infra-estruturas
e equipamentos;

d) Fiscalizar todas as obras e equipamentos da res-
ponsabilidade do IPJ, garantindo o cumpri-
mento dos prazos e custos constantes dos cader-
nos de encargos e adjudicacdes efectuadas.

2 — O Ndacleo de Infra-Estruturas e Equipamentos
€ uma unidade funcional, directamente dependente da
comissdo executiva, dirigida por um chefe de diviséo.
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Artigo 11.°

Servigos regionais

1 — Ao nivel regional, o IPJ integra os seguintes
servigos:

a) Gabinete Técnico;
b) Seccdo Administrativa.

2— O Gabinete Técnico, dirigido pelo delegado
regional, presta apoio no exercicio das suas competén-
cias aos diversos dominios de interveng¢éo do IPJ.

3 — A Seccao Administrativa, dirigida por um chefe
de seccdo, é um servico de apoio administrativo do dele-
gado regional nas areas de expediente geral, adminis-
tracdo financeira, economato e patrimonio.

4 — O regulamento de organizagdo e funcionamento
dos servicos regionais sera elaborado pelo delegado
regional, tendo em conta as especificidades, necessida-
des e objectivos da respectiva area de actuagdo, e serd
aprovado, mediante parecer da comissdo executiva do
IPJ, por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da juventude.

Artigo 12.°

Competéncias

1 — Aos delegados regionais, nas respectivas areas
geogréficas, compete assegurar a prossecucdo das atri-
buicdes do IPJ, bem como dirigir e coordenar os servicos
regionais do IPJ.

2 — Compete aos delegados regionais:

a) Dinamizar a criagdo das casas de juventude;

b) Estimular e apoiar a préatica associativa;

¢) Apoiar as associagdes juvenis e as iniciativas
promovidas pelos jovens;

d) Coordenar e desenvolver os sistemas de infor-
macao para os jovens;

e) Desenvolver e executar, em articulagdo com as
associacdes e organismos locais, 0s programas
e ac¢Bes promovidos pelo IPJ;

f) Exercer as demais competéncias que lhe forem
delegadas.

CAPITULO IlI
Do pessoal

Artigo 13.°

Quadros de pessoal

Os quadros de pessoal dirigente dos servicos do 1PJ
s80 0s constantes dos mapas anexos ao presente diploma,
que dele fazem parte integrante.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 18 de Abril
de 1996.

Antonio Manuel de Oliveira Guterres — Jorge Paulo
Sacadura Almeida Coelho.

Promulgado em 16 de Maio de 1996.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 20 de Maio de 1996.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

Mapas a que se refere o artigo 13.°
Quadro de pessoal dirigente dos servigos centrais

Nimero
Cargo de
lugares

Presidente da comisséo executiva (@) ..................
Vogais da comissdo executiva (b) ................. ...
Director de ServigoS . . . ...
Chefededivisdo ................... ..o,

AN

(a) Equiparado a director-geral.
(b) Equiparados a subdirector-geral.

Quadro de pessoal dirigente dos servigos regionais

Nimero
Cargo de
lugares

Delegados regionais (a) .............ooiiiiiiniiiin.. 18

(a) Equiparados a chefe de diviséo.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Decreto n.° 15/96
de 4 de Junho

O Governo determinou, através da Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 38/90, de 23 de Agosto, a
elaboracéo do Plano Regional de Ordenamento do Ter-
ritério (PROT) do Centro Litoral pela Comissdo de
Coordenacdo da Regido do Centro.

Posteriormente, foi emitido o Decreto n.° 31/93, de
4 de Outubro, que estabelece medidas preventivas para
a faixa litoral abrangida por aquele PROT.

Para o efeito foi concedido um prazo de vigéncia
de dois anos, periodo que veio a revelar-se insuficiente.

Atendendo ao actual estado dos trabalhos de ela-
boracdo do PROT do Centro Litoral, que se encontra
na fase de consulta as populacdes, impbe-se a pror-
rogacdo das medidas preventivas, procedimento desti-
nado a obstar a consumacdo de acgdes que compro-
metam a sua execucdo futura.

Considerando o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 176-A/88, de 18 de Maio, e no capitulo 11 do Decre-
to-Lei n.° 794/76, de 5 de Novembro;

Nos termos da alinea g) do artigo 202.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo Unico. O prazo a que se refere o n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto n.° 31/93, de 4 de Outubro, é
prorrogado pelo periodo de um ano contado a partir
de 5 de Outubro de 1995.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 28 de Marco
de 1996.

Anténio Manuel de Oliveira Guterres — Jodo Cardona
Gomes Cravinho — Augusto Carlos Serra Ventura
Mateus — Fernando Manuel Van-Zeller Gomes da
Silva — Elisa Maria da Costa Guimaraes Ferreira.

Assinado em 16 de Maio de 1996.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.
Referendado em 20 de Maio de 1996.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.



