714

1 SERIE — NUMERO 106

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.> da Constitui¢do, o Governo decreta e eu
promulgo o seguinte:

Artigo tnico. E criado um consulado de 2.* classe
em Sydney e extinto o consulado honorério existente
na mesma cidade.

Marcello Caetano — Manuel Artur Cotta Agosti-
nho Dias — Rui Manuel de Medeiros d’Espiney Pa-
tricio.

Promulgado em 23 de Abril de 1973.

Publique-se.

O Presidente da Republica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ. 4

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA EDUCACAO NACIONAL

_Portaria n.° 311/73
de 5 de Maio

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros ¢ da Educagdo
Nacional, que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.c 48994, de 28 de Margo de 1969, sejam cria-
dos cursos de ensino basico de Portugués em Bremer-
haven, area consular de Bremen, Republica Federal
da Alemanha.

Ministérios dos Negocios Estrangeiros ¢ da Educa-
cdo Nacional, 23 de Abril de 1973. — O Ministro dos
Negocios Estrangeiros, Rui Manuel de Medeiros d’Es-
piney Patricio. — O Ministro da Educagéo Nacional,
José Veiga Simdo.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Gabinete de Planeamento e Integragdo Econémica

Decreto n.° 205/73
de 5 de Maio.

Considerando que a Frigorifica— Sociedade Frigo-
rifica Exportadora (Cabo Verde), L.%2 com sede e
instalagBes frigorificas em Cabo Verde, solicitou a ga-
rantia da provincia de Cabo Verde para uma operagdo
de crédito, no montante de 20 000 contos, a contrair
no Banco de Fomento Nacional;

Atendendo a que o financiamento a avalizar se
destina a desenvolver e ampliar o complexo industrial
da Frigorifica, empreendimento que se reveste de
muito interesse para a economia da provincia;

Tendo em vista o parecer favoravel do Governe
de Cabo Verde a concessdo da garantia;

Nos termos do § 3.° do artigo 136.° da Constituic@o,
por motivo de urgéncia;

Usando da faculdade conferida pelo § 1.° do ar-
tigo 136.° da Constituicdo e de acordo com o § 2.° do
mesmo artigo, o Governo decreta e eu promulgo, para
valer como lei no ultramar, o seguinte:

Artigo 1.°— 1. E autorizado o Governo de Cabo
Verde a prestar ao Banco de Fomento Nacional ga-
rantia do reembolso de um empréstimo de 20 000 con-
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tos © respectivos jursds, a Con
Sociedade Frigorifica Exportador
adiante designada por Frigorifica.

2. Os fundos mutuados destinam-se & ampliagdo das
instalacdes da Frigorifica na ilha de S. Vicente e a
aquisi¢do de novos barcos de pesca.

Art. 2.° As clausulas e condi¢Ges que forem ajus-
tadas para a concessio do empréstimo referido no
artigo 1.° ficam sujeitas & prévia aprovagdo do Go-
verno da provincia.

Art. 3.° A Frigorifica, caso ndo possa efectuar, na
data do respectivo vencimento, no todo ou em parte,
qualquer pagamento de amortizacdo ou de juros do
empréstimo, dara do facto conhecimento ao Governo
da provincia com a antecedéncia minima de sessenta
dias.

Art. 4.° Pelas quantias que despender para cum-
primento das responsabilidades assumidas nos termos
deste decreto, a provincia de Cabo Verde gozara de
privilégio mobiliario e imobilidrio, nos mesmos ter-
mos dos créditos do Estado graduados, respectiva-
mente, na alinea a) do n.° 1 do artigo 747.° e na ali-
nea a) do artigo 748.° do Cédigo Civil.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva
Cunha. '

Promulgado em 23 de Abril de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ. ‘

Para ser publicado no Boletim Oficial de Cabo
Verde. —J. da Silva Cunha.
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Direccéo-Geral de Sadde e Assisténcia

Decreto n.° 206/73
de 5 de Maio

Em execugdo do disposto no n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.°c 372/72, de 2 de Outubro;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.c da Constituicdo, o Governo decreta € eu
promulgo o seguinte: ’

REGULAMENTG DO INSTITUTO DE HIGIENE
E MEDICINA TROPICAL

TITULO I

Das atribuigoes,
competéncia e estatuto préprio

Artigo 1.o— 1. O Instituto de Higiene e Medicina
Tropical, criado pelo Decreto-Lei n.° 372/72, de 2 de
Outubro, é um estabelecimento ‘de ensino superior,
cultura e investigacdo que funciona na dependéncia
do Ministério do Ultramar, mantendo as mais estrei-
tas ligagbes com as Universidades Portuguesas e con-
tinuando a accdo sucessivamente desempenhada pela
Escola de Medicina Tropical, Instituto de Medicina
Tropical e Escola Nacional de Satide Piblica e de
Medicina Tropical, de cujos bens, pessoal e historial
é legitimo herdeiro e continuador, salvo as excepgdes
indicadas no referido decreto-lei.
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2. Como estabelecimento de ensino, investigagdo e
divulgagio das ciéncias respeitantes aos campos da
satide piublica e da medicina tropical, compete-lhe,
além daquelas que, por diplomas especiais, the venham
a ser confiadas, as seguintes fungdes:

a) Promover a preparagao dos médicos e outros
técnicos necessarios ao desenvolvimento das
actividades dos servicos de satde e assistén-
cia, bem como conferir os diplomas que, no
ambito das suas actividades especificas, fo-
rem de interesse, quer para a obtengdo do
titulo de especialista, quer para o exercicio

~ de actividades profissionais, nomeadamente
no ultramar;

b) Colaborar com as Universidades portuguesas
no ensino e investigacdo de matérias de in-
teresse comum;

¢) Trabalhar em estreita coopera¢do com a Di-
reccdo-Geral de Saiide e Assisténcia do Ul-
tramar e com os Servigos de Satide e As-
sisténcia e Instituto Provinciais de Satde
Piiblica, bem como com outros organismos
ou servicos do Ministério do Ultramar, Es-
tados e provincias ultramarinas em tudo
0 que esteja relacionado com o desenvolvi-
mento das suas actividades, sobretudo no
que respeita ao progresso € & promogdo da
sadde;

d) Realizar e estimular a investigacio cientifica;

e) Prestar a outras entidades e servigos publicos,

' bem como a entidades privadas, a assistén-
cia técnica, retribuida ou ndo, que for jus-
tificada pelas suas atribui¢des e possibilida-
des;

D Estabelecer relagoes de intercambio e colabo-
ragdo com instituigbes nacionais, estrangei-
ras e internacionais que se relacionem com
as suas actividades especificas;

g) Preparar e promover o aperfeicoamento do
seu pessoal, por si ou em colaboragio com
outras entidades, nomeadamente com o Ins-
tituto de Alta Cultura e Junta de Investiga-
¢Oes do Ultramar, sempre que se trate de
pessoal docente, investigador ou técnico;

h) Promover a actualizagio, a especializagio e o
aperfeicoamento profissional de pés-gradua-
dos nos seus campos de actividade;

i) Difundir os conhecimentos relativos as maté-
rias que constituem objecto das suas acti-
vidades.

Art. 2.° Para a realizagdo dos seus fins, compete
designadamente ao Instituto:

a) Professar os cursos considerados necessarios
nos campos da satde piblica e da medicina
tropical;

b) Criar e manter serv1<;os e centros de satde;

¢) Organizar nicleos de investigacgéo, des1gnada-
mente secgdes especializadas ou centros de
estudos;

d) Promover inquéritos e realizar missdes cien-
tificas, ou comparticipar nas que sejam rea-
lizadas por outras entidades, nacionais ou
estrangeiras;

e) Incumbir cientistas, técnicos ou estagiarios, na-
cionais ou estrangeiros, de proceder a es-

tudos ou trdbalhos que interessem as suas
actividades;

f) Realizar sessdes ou reuniGes de carécter cien-
tifico ou téchico e participar nas que forem
realizadas por outras entidades nacionais,
estrangeiras e internacionais;

g) Prestar o seu apoio a sociedades cientificas na-
cionais ou estrangeiras cujo &mbito de acti-
vidade se relacione com as do Instituto;

h) Conceder bolsas de estudo por sua iniciativa
ou dentro dos planos gerais elaborados por
entidades oficiais; '

i) Instituir prémios pecuniérios ou de outra natu-
reza; ;

j) Editar publica¢bes proéprias,
os seus Anais;

) Aceitar subsidios, legados ou donativos de en-
tidades nacionais, estrangeiras e internacio-
nais.

designadamente

Art. 3.° Para melhor se assegurarem as relagbes de
colaborag@o necessarias entre o Instituto e as Univer-
sidades portuguesas, poder-se-do utilizar, reciproca-
mente, 0s respectivos recursos, sobretudo no que res-
peita a pessoal docente e investigador.

Art. 4° O Instituto podera solicitar de qualquer
estabelecimento e servigos oficiais a colaboragéo que
for tida por conveniente para o desempenho das suas
atribuigdes.

Art. 5.° O Instituto goza de personalidade juridica
e de autonomia pedagdgica, técnica e administrativa,
sem prejuizo da orientagdo que for fixada superior-
mente no que respeita a criacdo de cursos, bem como
& coordenagdo das actividadeés com os demais servigos
publicos.

TITULO II

Do pessoal
CAPITULO 1
Disposigdes gerais

Art. 6.°— 1. Para o exercicio das suas actividades
o Instituto podera dispor do seguinte pessoal:

a) Pessoal constante do quadro anexo a este di-
ploma e que dele faz parte integrante;

b) Pessoal docente especialmente contratado se-
gundo o disposto no artigo 9.° do Decreto-
-Lei n.° 132/70, de 30 de Margo;

c) Prelectores e técnicos;

d) Assistentes livres;

e) Pessoal assalariado nos termos da lei geral;

f) Pessoal eventual.

2. O nimero de professores auxiliares, assistentes e
assistentes eventuais serd o que constar do respectivo
or¢amento anual, precedendo proposta do Conselho

v Escolar.

3. Quando trabalhos eventuais ou urgentes o justi-
fiquem, poderd o director do Instituto admitir, em
regime de assalariamento e segundo as disposig¢Ges le-
gais em vigor, pessoal estranho aos quadros, o qual
ser4 dispensado logo que cesse 0 motivo da admissdo.

4. A remuneragdo daquele pessoal ndo podera ex-
ceder a estabelecida para o pessoal do quadro de igual
categoria.
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chamados a colaborar
escolares.

Art. 7.°— 1. Logo que se encontre promuigado o
estatuto da carreira de investigacdo referida no n.° 2
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°c 132/70, e definidas
as suas relacbes com a carreira docente, o Instituto
proporé a criag@o e respectiva regulamentagéo do seu
quadro’ privativo de investigadores.

2. Podera, porém, o Instituto, desde j4, para assegu-
rar o desenvolvimento de estudos de interesse ou o
funcionamento de secgbes ou laboratérios especializa-
dos, recorrer a técnicos nacionais ou estrangeiros em
regime de contrato de prestagdo de servigos, com a
designagdo de investigadores ou outra apropriada.

3. Sempre que o Conselho Escolar entenda necessé-
rio, por manifesta conveniéncia ou motivos urgentes
de servigo, os técnicos referidos no nimero antece-
dente poderdo ser contratados por sobras das verbas do
pessoal.

Art. 8.° Os concursos para recrutamento de pessoal
docente serdo abertos pelo Instituto nos termos da
legislag@o aplicavel, ap6s proposta do Conselho Esco-
lar aprovada por despacho do Ministro do Ultramar.,

Art. 9.° Os funcionarios do Instituto que estejam
deslocados da localidade da sede do respectivo servigo
por motivo oficial tém direito ao abono das ajudas
de custo e a transporte, nos termos ¢ montantes esta-
belecidos para os funcionérios publicos em geral.

Art. 10.c— 1. O periodo de trabalho das diversas
categorias do pessoal, com excepgdo do pessoal do-
cente, serd fixado pelo director, de harmonia com
a natureza e finalidade do servigo e segundo as direc-
trizes que superiormente forem estabelecidas, dentro
das normas fixadas para o funcionalismo.

2. Havera relégios, livros ou folhas de ponto, nos
quais os funcionarios assinardo as suas entradas e
saidas, excepto se se tratar de servigo externo, caso
em que a assiduidade do pessoal serd registada em
documentos comprovativos do trabalho realizado e do
tempo que para o efeito se tornou necessério.

Art. 11.° O pessoal do Instituto podera frequentar
gratuitamente a consulta externa do servico hospita-
lar a que se refere o artigo 71.° e tera direito a
. utilizar os servigos do Hospital do Ultramar nas con-
digbes fixadas para os funcionérios do Ministério do
Ultramar de igual categoria.

Art. 12.°— 1. Mediante despacho do director, po-
der@o ser distribuidas batas ou outros resguardos apro-
priados ao pessoal cujas fungOes o justifique.

2. O pessoal nestas condi¢Ges considerar-se-4 fiel
depositario desses artigos, respondendo pela sua exis-
téncia e estado de conservagdo durante o periodo de
durag@o que lhe estiver assinalado.

CAPITULO II
Do possoél' docente
SEccio 1
Disposigoés gerais

Art. 13.o—1. As categorias, fun¢Ses, provimento,
recrutamento, deveres e direitos do pessoal docente
regular-se-do pelas normas gerais em vigor nas Uni-
versidades metropolitanas, nomeadamente as definidas

cado no presente Regulamento.

2. Os casos omissos ou duvidosos ser#o, resolvidos,
na parte compativel e feitas as necessarias adaptagdes,
de acordo com as disposicdes que vigorem para a
Faculdade de Medicina de Lisboa ou, na sua falta
ou impossibilidade de aplicacdo, segundo o parecer
do Conselho Escolar, confirmado por despacho do Mi-
nistro do Ultramar.

Art. 14.°—1. O Ministro do Ultramar podera au-
torizar, a pedido do interessado e apés parecer favo-
ravel do Conselho Escolar, que um membro do corpo
docente passe a trabalhar em regime de tempo com-
pleto ou dedicagdo exclusiva.

2. O regime de tempo completo exige a prestagéo
de trinta e seis horas semanais de servigo ou a rea-
lizagdo concreta de trabalhos de investigagdo cuja
natureza e extensfio fundamentem uma necessaria
ocupagdo além das fungdes pedagdgicas e outras a elas
inerentes.

3. O regime de dedicagfo exclusiva implica as mes-
mas obrigagbes do regime de tempo completo, mas
impede o exercicio de qualquer outra actividade re-
mumerada, publica ou privada, com excepgdo de casos
especiais, impostos pelas regras de deontologia profis-
sional.

4. O exercicio em regime de tempo completo ou de-
dicagdo exclusiva dard direito & percepgdo de uma
gratificagdo mensal de quantitativo a fixar pelo Mi-
nistro do Ultramar.

5. Os regimes de tempo completo ou dedicagdo ex-
clusiva excluem o direito as gratificacGes ou pagamen-
tos suplementares previstos pela lei ou no presente
regulamento para o exercicio de fungdes ou cargos do-
centes e de investigag@o, ficando, porém, exceptuados
desta restrigdo aqueles que corresponderem a:

@) Pagamento das horas extraordinérias que ex-
cedam um limite de seis horas didrias de
pemanéncia no Instituto, quando fixadas
por horéario obrigatério;

b) GratificagGes de regéncia;

¢) Subsidios e a]udas de custo por deslocagoes e
missoes de servigo.

Art. 15.°— 1. Uma vez concedidos os regimes de
tempo completo e dedica¢do exclusiva manter-se-80
enquanto néo intervenha qualquer das seguintes cau-
sas de cessagao:

a) O interessado comunicar a sua desisténcia;

b) O Conselho Escolar entender que a sua conti-
nuag¢fo ndo se encontra devidamente justi-
ficada pelos resultados obtidos;

¢) Verificar-se que o interessado ndo cumpriu o
disposto nos n.°s 2 e 3 do artigo 14.°

2. Quando se verificar a hipétese referida na ali-
nea b) do nimero anterior a resolucio final serd dada
por despacho ministerial exarado em informagéo devi-
damente fundamentada do Conselho Escolar e apls a
audicdo do interessado.

3. A verificagdo referida na alinea ¢) do nimero
anterior implicar4d a devolugdo de quaisquer abonos
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indevidamente recebidos e podera sujeitar o infractor
a processo disciplinar.

Art. 16.° Os casos omissos ou duvidosos referentes
aos regimes acime definidos serdo resolvidos de acordo
com as normas que legalmente venham a ser estabele-
cidas pelo Ministro do Ultramar sobre parecer do Con-
selho Escolar.

Sec¢io IT
Do pessoal auxiliar de ensino

Art. 17.°— 1. Os assistentes eventuais e os assisten-
tes livres serdo recrutados entre os diplomados com
um dos cursos professados no Instituto em cujo plano
esteja incluida a disciplina em causa, ou entre os di-
plomados com um curso adequado de escola nacional
ou estrangeira a que o Conseltho Escolar confira a de-
vida equivaléncia.

2. Poderdo ainda ser admmdos, com o acordo pré-
vio do Conselho Escolar, diplomados com um curso
superior adequado que tenham frequentado, com apro-
veitamento minimo de Bom, disciplinas do departa-
mento a que concorrem.

3. Pelo que respeita, porém, as dlsclplmas de Clinica
das Doengas Tropicais e Dermatologia e Venereolo-
gia os candidatos deverdo, além disso, ser médicos que
tenham exercido clinica nas regides tropicais durante
dois anos pelo menos, ou realizado missdes de estu-
dos no ultramar, ou trabalhos de investigagdo sobre
matéria da disciplina cujo interesse seja reconhecido
bastante pelo Conselho Escolar.

4. Relativamente as matérias que ndo tenham sufi-
ciente desenvolvimento nos planos de estudo de medi-
cina ou nos cursos ministrados no Instituto, podera
o Conselho Escolar autorizar a admiss@o de diplomados
com outros cursos adequados.

5. Os assistentes livres sdo providos por alvard do
director, ap6s proposta do professor respectivo, apro-
vada pelo Conselho Escolar.

6. Os assistentes livres ndo sdo remunerados por
trabalhos docentes, mas podem sé-lo por tarefas de
que forem encarregados pelo Conselho Escolar.

Art. 18.°—'1. Os assistentes serdo recrutados entre
os assistentes eventuais com dois anos de servigo con-
siderado satisfatério pelo Conselho Escolar, de acordo
com informag@o do professor sob cuja direcg¢do tra-
balharam.

2. A prorrogagdo para além do termo legal do
contrato de um assistente que tenha requerido as
provas de concurso para professor auxiliar, estender-
-se-a, no caso de vir a ser aprovado e proposto para
0 novo cargo, até a4 data em que venha a tomar
posse.

Art. 19°—1, Com vista a permitir ao Instituto
a utilizacdo de pessoal particularmente experiente e
aos servigos a possibilidade de fornecer uma prepa-
ragio especializada a pessoal necessario ao desenvol-
vimento e progresso das suas actividades, os médicos
ou outros licenciados com curso adequado dos quadros
dos servigos do ultramar poderdo ser admitidos como
assistentes eventuais, em comisséio e regime de dedi-
cacdo exclusiva, mediante proposta do Instituto, apro-
vada pelo Ministro do Ultramar,. ouvida a Direcgéo-
-Geral interessada, depois de prévia consulta e
anuéncia do Governo da respectiva provincia.

2. A situacBo prevista no niimero anterior poderé

também verificar-se por proposta dos Governos das

provincias ultramarinas, aprovada pelo Ministro do
Ultramar, ouvida a Direc¢éio-Geral interessada, depois
de prévia consulta e, anuéncia do Conselho Escolar
do Instituto. L

Art. 20.°—1. Os assistentes admitidos ao abrigo
do disposto no artigo anterior estdo sujeitos as mesmas
obriga¢des e gozam dos mesmos direitos do restante
pessoal, incluindo o de concorrer aos cargos docentes
do Instituto, ndo podendo ser nomeados definitiva-
mente sem ser autorizada a sua transferéncia para o
quadro privativo do Instituto, apés audigdo do Go-
verno provincial interessado.

2. Os professores das disciplinas que tenham pessoal
nas condi¢des previstas no artigo anterior elaborar@o
anualmente uma informacg@o detalhada sobre as suas
actividades, que sera comunicada & Direcg¢dio-Geral in-
teressada para apreciagdo e inclusdo no processo in-
dividual do funcionario.

3. A comissdo serd dada por finda, quando a infor-
macdo anual for desfavorével ou o Ministro do Ul-
tramar achar conveniente, excepto se estiver j4 em
andamento o processo de concurso para professor

“auxiliar, caso em que se aguardard o seu termo.

Secgio III
Dos professores

Art. 21.°— 1. Os lugares de professor auxiliar de
cada disciplina sdo providos, mediante proposta do
Conselho Escolar, por individuos aprovados em con-
curso de provas pubhcas iguais as exigidas para a
concess@o de grau de doutor em Medicina e requerido
pelo interessado nos termos para este caso fixados
pela legislagéio universitaria, conforme as disposiges
do Decreto-Lei n.c 388/70, de 18 de Agosto.

2. Podem requerer a prestagdo de provas, desde
que satisfacam as condig¢Ses exigidas para admissdo
ao doutoramento:

a) Os assistentes dessa disciplina;

b) Os assistentes livres que tenham sido assis-
tentes dessa disciplina;

¢) Os antigos assistentes dessa disciplina com um
minimo de cinco anos de bom e efectivo
servi¢o, incluindo o de assistente eventual.

Art. 22.°—1, O jiri de concurso para professor
auxiliar sera presidido pelo director do Instituto e
podera incluir até um méximo de trés vogais expres-
samente solicitados para o efeito ao Ministério da
Educagdo Nacional, de acordo com deliberagdo do
Conselho Escolar.

2. Ao concurso para professor auxiliar das d:sc1-
plinas de Clinica das ‘Doengas Tropicais e Derma-
tologia e Venereologia aplica-se o disposto no ar-
tigo 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 33/73, de 6 de
Fevereiro.

-Art. 23.°— 1. Aos concursos para professor ex-
traordinario poderdo concorrer:

a) Os professores apxﬂxares da mesma d1scxplma,

b) Antigos professores auxiliares ou antigos assis-
tentes que tenham sido aprovados no con-
curso para professor auxlhar da mesma
disciplina;

¢) Os professores auxiliares de outras dlsc1p11nas
que para tal obtenham a concordéincia de
dois ter¢os do Conselho Escolar;
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d) Os doutores cuja dissertacdo tenha versado
assunto da disciplina a concurso e que o
conselho escolar, por maioria de dois tergos,
considere qualificados para o cargo;

e) Individualidades de cujo curriculum vitae

) constem trabalhos profissionais ou estudos
cientificos sobre matéria da disciplina ou do
departamento, considerados de grande mé-
rito por deliberagdo de dois tergos do Con-
selho Escolar, baseada em relatério de pro-
fessores nacionais ou estrangeiros da espe-
cialidade.

Art. 24.° Os lugares de professor extraordinério
poderdo ser providos por transferéncia requerida por
um professor extraordinario de disciplina afim, com
obediéncia as normas estabelecidas para o recruta-
mento por transferéncia de professores catedraticos.

Art. 25°— 1. Aos concursos para professor cate-
dratico podem concorrer os professores extraordiné-
rios da mesma disciplina.

2. Mediante parecer favoravel de dois tercos do
Conselho Escolar poderdo ainda ser admitidos a con-
curso professores extraordinarios de outras disciplinas.

Art. 26.° Os jiris dos concursos para professor
catedratico e extraordinario s&o presididos pelo direc-
tor do Instituto.

Art. 27.°— 1. Quando o Conselho Escolar entender
conveniente, os jiris de concurso para professor cate-
dratico e extraordinario poderdo incluir professores
das Universidades metropolitanas e ultramarinas, pre-
ferentemente de cadeiras correspondentes ou afins,
expressamente solicitados para o efeito.

2. As normas a seguir para as designagdes previstas
no nimero anterior, bem como aquelas a que se refere
o artigo 22.°, serdo acordadas entre os Ministros
competentes.

Art. 28.°— 1. Uma vez nomeados definitivamente,
os professores catedraticos e extraordinarios nfo po-
der@o ser deslocados das disciplinas a que concorre-
ram, excepto quando autorizada uma transferéncia
a seu pedido ou com a sua concordancia.

2. Os professores catedraticos e extraordinarios usa-
rdo trajo académico préprio nos termos fixados na
Portaria n.° 202/71, de 19 de Abril, para os profes-
sores da Escola Nacional de Satde Publica e de
Medicina Tropical, atendidas as equivaléncias esta-
belecidas no Decreto-Lei n.° 504/71, de 19 de No-
vembro.

Art. 29.° Para efeitos de diuturnidade, contar-se-4
o tempo de servico prestado pelos professores do Ins-
tituto em comissdo de servigo.

Art. 30.°— 1. O pessoal docente do Instituto, in-
cluindo os assistentes com um minimo de cinco anos
de bom e efectivo servigo, incluindo o de assistente
eventual, podera ingressar nos cargos, para que tenha
habilitaces, dos quadros dos servicos do ultramar
e outros organismos dependentes do Ministério do
Ultramar, com dispensa de novos concursos € respeito,
tanto quanto possivel, pela categoria e antiguidade
atingidas no Instituto.

2. A aprovagi@o no concurso para professor auxiliar
de funcionérios dos quadros dos servigos a que se
refere o ntimero anterior devera ser por estes devida-
mente valorizada, quer no respeitante & atribuicdo

N

de categorias, quer no respeitante a coloca¢do em

lugares onde a especializagﬁo adquirida possa ser apro-
veitada da melhor maneira.

3. Os principios generxcos definidos nos nameros
anteriores deverdo vir a ser regulamentados segundo
normas a fixar pelos diversos servicos de acordo com
as suas caracteristicas proprias.

CAPITULO III
Do pessoal ndo docente
SEccio 1
Do pessoal técnico

Art. 31.°—1. O médico chefe do servigo de vaci-
nagdo sera recrutado por concurso de provas piiblicas,
documentais e préticas, aberto entre médicos diplo-
mados com curso professado no Instituto, de harmonia
com programas elaborados pelo jiri.

2. O juri ser4 constituido pelo director, que presi-
dira, e por dois professores designados -pelo Conselho
Escolar.

Art. 32.° Os médicos adjuntos do servu;o de vaci-
nacgdo serdo recrutados segundo o regime estabelecido
para o recrutamento dos assistentes eventuais.

Art. 33.°—1. Os investigadores e os chefes de la-
boratério serdio recrutados por concurso de provas
ptiblicas, documentais e praticas.

2. Serdo admitidos ao concurso todos os individuos
habilitados com curso superior adequado, salvo tra-

_ tando-se do lugar de chefe de laboratério de anélises

clinicas ¢ de anatomia patoldgica, para que sdo exi-
giveis o titulo da respectiva especialidade e um curso
professado no Instituto que inclua a disciplina de
Clinica das Doengas Tropicais.

3. Os juris dos concursos previstos neste artigo serdo
constituidos pela forma prevista no artigo 34.°, n.° 2.

4. Aos funcionarios referidos neste artigo podera
ser aplicado o regime de dedicacdo exclusiva, nas con-
dicOes previstas nos artigos 14.°, 15.° e 16.°

Art. 34.°—1. O chefe dos servigos técnicos gerais
serd provido mediante concurso de provas publicas
aberto entre individuos habilitados com os cursos ade-
quados das escolas industriais.

2. O juri do concurso sera constituido pelo direc-
tor, que presidir4, e por dois vogais por ele designa-
dos, com autorizacdo ministerial, de entre individuos
idéneos, pertencentes ou ndo aos servigos publicos.

3. Ficando deserto o concurso, far-se-4 o provi-
mento por contrato entre individuos com as habili-
tacoes referidas no n.° 1 deste artigo.

Art. 35.°—1. O adjunto do chefe dos servicos téc-
nicos gerais sera provido por concurso de provas pu-
blicas, ou por contrato, independentemente de con-
curso, entre individuos com o minimo de escolaridade
obrigatéria, segundo a idade, que demonstrem aptiddo
técnica para o exercicio das respectivas fungdes.

2. O juri sera constituido nos termos do n.° 2 do
artigo anterior.

Art. 36.° Ao recrutamento do desenhador é apli-
cavel o disposto no artigo anterior.

Art. 37.°—1. O ingresso na carreira de técnicos
auxiliares de laboratério far-se-a, regra geral, pela
categoria de preparador de 2.* classe, mediante con-
curso documental, entre individuos que, além de pos-
suirem o 2.° ciclo dos liceus ou equivalente, provem
estar habilitados com o curso de preparador ou te-
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nham efectuado, com bom aproveitamento, um esta-
gio de doze meses num dos servigos do Instituto.

2. Poderao igualmente ser admitidos ao concurso
referido no nimero anterior os individuos que, em-
bora nido satisfazendo as condigdes requeridas, ja exer-
cam funcgbes equivalentes ha, pelo menos, cinco anos

LCTE TCRTOR, CHIIU

em qualquer organismo ‘ou ‘entidade ]ul ada idénea

pelo conselho escolar, desde que se en

litados com o 1.° ciclo liceal.

3. Poderd@o ser admitidos directamente para a cate-
goria de técnico auxiliar de laboratério de 3.2 classe,
mediante concurso documental, individuos habilitados
com o 3.° ciclo dos liceus ou equivalente ou prepa-

radores de 1.* classe com, pelo menos, cinco anos de
QBTVICO

4. A apmcaagﬁo do curriculum dos candidatos seréd
feiia pelo Comnselio Escolar.

5. O acesso as diversas categorias far-se-4 por selec-
¢do dos profissionais do grau imediatamente inferior,

de acordo: com o seguinte:

a A preparador de 1.2 classe, por concurso do-
cumental apds, peio menos, trés anos de bom
e efectivo servigo como preparador de 2.2
classe;

b) A técnico auxiliar de laboratério de. 3.* classe,
por concurso, com prestagdo de provas entre
os preparadores de 1.2 classe com, pelo me-
nos, trés anos de bom e efectivo servico
nessa classe;

¢) A técnico auxiliar de laboratério de 2.2 classe,

por concurso documental, apds, pelo menos,
trés anos de bom e efectivo servigo como
técnico auxiliar de laboratério de 3.2 classe.

Art. 38.°—1. Os lugares de ajudante de laborat6-
rio serdo providos precedendo concurso de provas
documentais e préticas perante um juri constituido
por trés membros do pessoal docente, sendo o pre-
sidente designado pelo director.

2. Serdo admitidos ao concurso quaisquer indivi-
duos com habilitacdo correspondente a escolaridade
obrigatéria, segundo a idade do concorrente, e o curso
referido na Portaria n.° 18523, de 12 de Junho de
1961, ou equivalente professado em estabelecimento
1d6neo

~Art. 39.° Os tradutores-correspondentes, os técnicos
auxiliares e os catalogadores serdo admitidos por con-
curso documental € de provas praticas entre indivi-
duos com as habilitacGes literarias que o Conselho
Escolar considere adequadas para os lugares em causa,
de harmonia com o disposto no artigo 25.° do De-
creto-Lei n.° 49 410, de 24 de Novembro de 1969.

Art. 40.°—1. Os catalogadores de 2.* classe e de
1. classe terdio acesso as categorias, respectivamente,
de catalogadores de 1.* classe e de técnicos auxiliares
de 3.» classe por proposta do director, tendo em
conta a antiguidade na classe, habilita¢bes literarias
e boas informagdes.

2. Os técnicos  auxiliares terdo acesso as classes
imediatamente superiores por proposta do director,
aprovada pelo Conselho Escolar.

Art. 41.°—1. O pessoal técnico auxiliar ndo ex-
pressamente referido nesta sec¢do sera provido sob
proposta do director, ouvido o Comnseltho Escolar.

2. O mesmo Conselho Escolar podera, porém, pro-
por que o recrutamento se faga por concurso, cons-

tituindo-se entdo o jiri nos termos do n.° 1 do ar-
tigo 38.°

Art. 42.°—1. O pessoal a que se refere o.presente
capitulo sera nomeado por despacho ministerial, ex-
cepto se se tratar de pessoal referido no nimero se-

" guinte.
-

2. Serdo providos por contrato:

a) Os médicos adjuntos do servigo de vacinagdes;
b) Os adijuntos do chefe dos servicos técnicos
gerais;

¢) O encarregade da conserva

LuLalivea

) d) Os auxiliares de laboratorio.

SEccio II
Do pessoal administrativo

Art. 43.° O chefe dos servicos administrativos sera
recrutado entre os licenciados com um curso su-
perior adequado, precedendo concurso documental.

Art, 44°—1. Os lugares de escriturario-dactilo-
grafo de 2.* classe a chefe de secgfo serfo providos

por funcionarios dos quadros do Ministério do Ultra-

mar em comicean de cervien nor tempo
1AL Vi VULLIGSAU Ul BULVIRD

nado.

2. Enquanto durarem as comissdes de servigo pre-
vistas no nimero anterior, os funcionarios manterdo
todos os direitos previstos nos seus estatutos proprios,
inclusive os das promog¢&es legais.

b
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Seccio III
Do pessoal dos servicos gerais

Art. 45.° O pessoal dos servigos gerais serd admi-
tido sob proposta do director e provido por contrato,
excepto no que respeita aos guardas do jardim e da
noite, que serfo assalariados.

Art. 46.° Os motoristas, os continuos e guarda-
-portdo terdo direito ao fardamento de uso geral,
aplicando-se-lhes o disposto no m.° 2 do artigo 12.°

Art. 47.° A fim de permitir uma maior vigilancia
das instalagSes durante as horas em que os servigos
se encontram encerrados, o guarda-portdo tera resi-
déncia obrigatéria no edificio do Imstituto.

TITULO III

Da organica interna
CAPITULO 1
Dispesicdes gerais

Art. 48.°—1. O Instituto dispora dos seguites ser-
vigos:

a) As disciplinas, sec¢bes, departamentos e ser-
vigos anexos;

b) Os servicos auxiliares de ensino, investigacgio
e divulgacdo;

¢) Os servigos ‘administrativos;

d) Os servigos gerais;

e) Os centros de estudo.

2. Salvo quando de outra forma estiver prev1sto a
distribui¢do de pessoal ndo docente pelos servigos sera
feita pelo director, de acordo com as fungdes préprias
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de cada categoria e sem prejuizo do disposto na ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 50.°

Art. 49.° A direccdo, orientagdo e coordenagio de

todas as actividades do Instituto serdo asseguradas
pelos seguintes oOrgdos superiores:

»

a) A Direcgdo;

b) O Conselho Escolar;
¢) O Conselho Coordenador da Investigagéo;
d) O Conselho Administrativo;

e) Os conselhos de curso.

CAPITULO II
Dos servigos
SECcGAo 1

Das disciplinas

Art. 50.°— 1. As disciplinas sdo as unidades atra-
vés das quais o Instituto cumpre as suas fungdes
docentes e de investigacdo, dedicando-se cada uma
delas a um ramo bem definido e individualizado das
ciéncias ou técnicas cultivadas no Imstituto.

2. Commpete ao Conselho Escolar:
Lompeie ag Lonseing mscolar:

a) Decidir sobre a composi¢do dos servigos de
cada disciplina, incluindo o respeitante a
laboratérios privativos;

b) Distribuir-lhes os efectivos de pessoal, mate-
rial e instalagGes necessdrias ao cumpri-
mento das tarefas que lhes cabem nos do-

minios do ensino, investigagdo e divulgag@o .

do conhecimento, dentro das possibilidades
materiais do Instituto e ressalvadas as res-
tricdes resultantes da lei ou natureza das
coisas.

Art. 51.°— 1. Passam a existir no Instituto as se-
guintes disciplinas:

Satide Publica;

Administra¢do Sanitiria;
Higiene Materno-Infantil e Pediatria Social;
Clinica das Doengas Tropicais;
Dermatologia ¢ Venereologia;
Entomologia;

Helmintologia;

Protozoologia;

Bacteriologia e Imunologia;
Virologia;

Micologia;

Epidemiologia;

Bioestatistica.

2. A criagio de novas disciplinas, bem como a
extingdo ou substituicdo das actualmente ja existentes,
sera feita por portaria do Ministro do Ultramar, sob
proposta do Conselho Escolar.

Art. 52.°— 1. As disciplinas sdo regidas pelos res-

pectivos professores catedraticos, que, no caso de
falta ou impedimento, serdo substituidos do seguinte
modo, por ordem de preferéncia:

a) Pelo professor extraordinirio da mesma dis-
ciplina;

b) Por um professor auxiliar da mesma disciplina
designado pelo Conselho Escolar, sob pro-
posta do respectivo professor, ou, na sua

falta, do director do departamento em que
a disciplina se encontre incluida;

¢) Por um assistente da mesma disciplina ou pro-
fessor de outra disciplina, conforme for
resolvido pelo Consetho Escolar.

2. Sempre que numa disciplina se verifique a falta
simultinea de profzssor catedratico e extraordinario,
o Conselho Escolar pode propor que seja contratada
uma personalidade especialmente qualificada.

3. Os profassoves extrraordinérios, qwando encar-
regauos de regenma de uma uiSCipliﬁa, tém direitos
e deveres iguais aos professores catedraticos, nomea-
damente no que diz respeito a sua inciusao no Con-
selho Escolar ou possibilidades de nomeagdo para diri-
gir um departamento.

4. A atribuicdo de gratificacGes de regéncia serd
regulada pelo disposto no artigo 55.° do Deoreto-Len
n.° 132/70, de 30 de Marco.

Art. 53.° Os efectivos em pessoal docente de cada

dicrinling carda Rvadae mala Oancalha Ranalar  dal
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vendo, porém, ser autorizadas superiormente quais-
quer alteragbes que impliquem aumento de quadro
de pessoal docente do Instituto.

Art. 54.°— 1. Mediante proposta do Conselho Es-
colar, poderdo ser admitidos como colaboradores
quaisquer cientistas nacionais ou estrangeiros de re-
conhecido mérito, para efeito da realizacdo de tra-
balhos de investigagdo cientifica.

2. Mediante a autoriza¢do do director, sob reque-
rimento devidamente informado pelos professores a
que interesse, poderdo ser admitidos como estagifi-
rios quaisquer individuos de nacionalidade portu-
guesa ou estrangeira, devidamente qualificados, que
queiram realizar trabalhos de investigagcdo cientifica
ou aperfeicoamento técnico dentro do &mbito da
actividade das disciplinas.

3. O Conselho Administrativo podera determinar
que as despesas ocasionadas pelos trabalhos referidos
no nuimero anterior sejam total ou parcialmente
suportadas pelos interessados.

4. Do exercicio das actividades previstas neste ar-
tigo poderfo ser passados os respectivos certificados,
mediante o pagamento dos emolumentos legalis.

Art. 55.° O pessoal técnico em servico nas dife-
rentes disciplinas ou departamentos é constituido por
investigadores, chefes de laboratério, técnicos auxi-
liares de laboratério, preparadores e auxiliares de
laboratério.

Art. 56.°— 1. Compete aos chefes de laboratério:

a) Superintender, de acordo com as instrugoes
do professor catedréatico ou encarregado de
regéncia, na execugdo dos servigos labora-
toriais da mesma disciplina;

b) Coadjuvar nos trabalhos didécticos e de inves-

tiga¢do, quando necessario.

2. Nd@o havendo chefes de laboratério em nimero
suficiente, poderd o conselho escolar incumbir dessas
fungbées um dos assistentes da respectiva disciplina
ou de disciplina afim.

Art. 57.° Compete aos técnicos auxiliares de labo-
ratério e preparadores:

a) Preparar o material destinado ao ensino, in-
vestigagdo ou quaisquer outras actividades
da disciplina a que estejam adstritos;
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sua responsablhdade, conforme lhe
for superiormente determinado;

¢) Zelar pelo arranjo e asseio “das instalagdes
a seu cargo, orientando o trabalho que os
respectivos auxiliares de laboratorio devam
realizar com esse objectivo, de harmonia
com as instrugdes superiores;

d) Proceder a observagdes, exames laboratoriais
e quaisquer outros servicos que lhes sejam
determinados, de harmonia com a indole
das suas fungdes.

7}
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Art. 58.° Compete aos ajudantes e auxiliares de
laboratério:

a) Coadjuvar os técnicos auxiliares de labora-
tério e preparadores;

b) Proceder a limpeza do material, dos locais de
trabalho ¢, quando necessario, de qualquer
outro local;

¢) Executar os demais servigos de que sejam in-
cumbidos, de harmonia com as suas habili-
tacGes e indole das suas fungGes.

Secgio II
Das seccgoes

Art. 59.°— 1. Quando as necessidades do ensino
ou investigacdo o justificarem, poderfio, dentro das
disciplinas existentes, ser criadas uma ou mais secgdes.

2. Poderdo ainda ser criadas secgdes indepen-
dentes quando digam respeito a ramos de conheci-
mentos ndo incluidos no dmbito normal das activi-
dades das disciplinas existentes.

3. Poder4, igualmente, ser transformada em sec-
¢éo qualquer disciplina cujo ensino diminua de impor-
tdncia relativa dentro das actividades do Instituto, en-
tendendo-se, porém, que tal transformagfo s6 podera
ser efectuada quando isso ndo represente prejuizo
para o pessoal que nesse momento se lhe encontre
adstrito, quer pelo que diz respeito a vencimentos,
quer no respeitante a categoria profissional.

4. A criaglo e extingdo de secgdes, bem como a
passagem a sec¢do de uma disciplina anterior, sera
feita por portaria ministerial, mediante proposta fun-
damentada do Conselho Escolar.

Art. 60.c Aplica-se as sec¢des o disposto no ar-
tigo 50.°, n.° 2.

Art. 61.°— 1. Quando as sec¢Bes estiverem dotadas
de quadro préprio, o encarregado da sua chefia sera
um professor extraordinario, auxiliar ou equiparado,
de acordo com o critério do Conselho Escolar.

2. Quando as secg¢bes estiverem incluidas numa
disciplina ou departamento e houver necessidade de
lhes atribuir um encarregado de chefia, este sera nor-
malmente o respectivo professor extraordinario, mas
o conselho escolar, sob proposta do professor catedré-
tico, poderda nomear para tal outro membro do qua-
dro docente dessa ou outra disciplina afim, ou mesmo
propor que seja encarregado dessa chefia personali-
dade qualificada, especialmente contratada para o
efeito.

Art. 62.°— 1. No Instituto funcionam desde ja as
seguintes secgOes:

@) A de Nutri¢do, no Departamento de Saude
Publica;

nento de Micro-

B Adel uuuuuu)gla, no Departa
biologia;

¢) A de Hematologia Tropical, no Departamento
de Clinica -das Doengas Tropicais.

2. A Secgdo de Nutri¢do dispora de um laboratério
privativo, com um chefe de laboratério, a quem com-
pete assegurar a execugdo de todos os trabalhos de
analise necessarios.

Seccio IIT
Dos departamentos

Art. 63.°c— 1. Para efeito de coordenagéo de acti-
vidades e melhor aproveitamento de pessoal e recur-
sos disponiveis, tanto no dominio da docéncia, como
no dominio da investigagdo, as disciplinas e secgbes
poderdo ser agrupadas em departamentos, segundo as
suas caracteristicas e afinidades.

2. Poderao permanecer isoladas aquelas disciplinas
que ndo apresentem afinidades com quaisquer outras
ou que o Conselho Escolar considere mais conveniente
manter como tal.

3. Os departamentos serdo criados ou extintos por
simples despacho ministerial.

4. Compete ao Conselho Escolar deliberar sobre a
criag8o, extingdo e composi¢do dos departamentos e
efectuar as respectivas propostas.

Art. 64.°— 1. Cada departamento terd como direc-
tor um dos professores catedraticos ou extraordinério
das disciplinas agrupadas, designado pelo Conselho
Escolar pelo periodo de trés anos renovaveis.

2. O exercicio do cargo de director de departa-
mento dara direito & percep¢do de uma gratificag@o
mensal de quantitativo a fixar pelo Ministro do Ul-
tramar.

Art. 65.°— 1. Além das disciplinas e sec¢des agru-
padas e respectlvos servigos anexos, cada departa-
mento poderad possuir centros de estudo laboratorios,
instalagdes e outros recursos comuns a totalidade das
disciplinas e sec¢des que o compdem.

2. Cabe ao Conselho Escolar decidir sobre a criagéo
desses servicos comuns e afectar-lhe o pessoal neces-
sario, bem como da passagem para nivel departa-
mental de quaisquer servigos anteriormente anexos a
uma disciplina, ou vice-versa.

Art. 66.°—1. Compete ao director do Departa-
mento:

a) Dirigir os servigos comuns do Departamento;

b) Providenciar para que ndo deixe de se realizar,
de maneira eficaz, a coordenacgdo esta-
belecida na lei, dos programas ¢ do estudo
e aplicacdo de métodos de ensino e inves-
tigagdo relativos as disciplinas e sec¢Ses do
Departamento;

¢) Procurar por todos os meios ao seu alcance
estimular ¢ desenvolver a investigagdo cien-
tifica dentro do seu Departamento, promo-
vendo a colaboragdo entre as disciplinas e
outros servicos que o componham, suge-
rindo programas de investigacdo comuns e
neles colaborando com todos os recursos
ao dispor do departamento.

2. Em todas as suas fun¢des o director do Depar-
tamento trabalhara em inteira colaboragdo com os
restantes professores do seu departamento ¢ deverd
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ilit an dAna
facilitar a execugdo d

oL
de cada disciplina por todos os meios ao seu alcance,
nomeadamente através da utilizacdo dos servicos ou
recursos que tenham nivel departamental.
Art. 67.° Consideram-se desde ja existentes os se-
guintes Departamentos:

a) Departamento de Satide Piiblica, que engloba
as disciplinas de Satdde Publica, Adminis-
tracdo Sanitaria e Higiene Materno-Infantil
e Pediatria Social;

b) Departamento de Clinica das Doencas Tro-
picais, que engloba as disciplinas de Clinica
das Doencas Tropicais e Dermatologia e
Venereologia;

c) Departamento de Parasitologia, que engloba
as disciplinas de Entomologia, Helminto-
logia e Protozoologia;

d) Departamento de Microbiologia, que engloba
as disciplinas de Bacteriologia e Imunolo-
gia, Virologia e Micologia;

e) Departamento de Epidemiologia, que engloba
as disciplinas de Epidemiologia ¢ Bioesta-
tistica.

SEcgio 1V
Dos servicos anexos as disciplinas ou departamentos

Art. 68.°— 1. Consideram-se servi¢os anexos as dis-
ciplinas ou departamentos junto dos quais funcionem:

a) Os centros de satde;
b) O servigo hospitalar;

¢) Os laboratérios gerais;
d) O servico de vacinagio.

2. Outros servigos anexos poderdo ser criados, ou
os actualmente existentes suprimidos, por portaria
expedida pelo Ministro do Ultramar, sob proposta
do Conselho Escolar.

Dos centros de saiide

Art. 69.°— 1. Anexos ao Departamento de Satde
Publica funcionardo centros de satde, instalados nos
Estados ultramarinos de Angola e de Mogambique.

2. Os centros serdo criados e regulamentados me-
diante portaria expedida pelo Ministro do Ultramar,
sob proposta do Conselho Escolar.

3. Sob proposta do mesmo Conselho e enquanto
néo for possivel dispor de centros de satide privativos,
poderd o Instituto, mediante despacho do Ministro
do Ultramar, utilizar estabelecimentos ja existentes
que se considerem adequados aquele fim.

Art. 70.° Sem prejuizo da sua integragdo orgénica,
os centros de saude prestardo a quaisquer servigos
do Instituto a colabora¢do que lhes for solicitada
e serdo pelos mesmos servigos apoiados na medida
das respectivas necessidades.

Do servigo hospitalar

Art. 71.°—1. Anexo a disciplina de Clinica das
Doengas Tropicais, funcionara no Hospital do Ultra-
mar o servi¢co hospitalar do Instituto.

2. O servigo constard de consulta externa e de in-
ternamento em enfermarias privativas. -

y Amitad
Art. 72.c—1. Os doentes admitid

L
rias escolares deverdo, em regra, constituir casos cli-
nicos de interesse para o estudo da patologia tropical,
podendo o Instituto, para esse fim, promover, me-
diante proposta do professor da disciplina, a vinda
de doentes das provincias ultramarinas.

2. Mediante autorizagdo do Conselho Escolar, po-
derdo também ser admitidos doentes que se revis-
tam de interesse para o estudo de assuntos respei-
tantes a outras disciplinas.

Art. 73.° As relagdes entre o Instituto ¢ o Hos-
pital do Ultramar sfo as definidas pelo Decreto
n.° 131/70, de 26 de Margo.

Dos laboratérios gerais

Art. 74.°— 1. Funcionardo no Instituto os seguin-
tes laboratérios gerais:

1. Junto do Departamento de Clinica das Doen-
¢as Tropicais:
a) O Laboratério de Anélises Clinicas;
b) O Laboratério de Anatomia Patolé-
l6gica,

2.2 Junto do Departamento de Microbiologia:

a) O Laboratério de Microscopia Electré-
nica.

2. Mediante despacho do Ministro do Ultramar,
sob proposta do Conselho Escolar, poderdo ser criados
novos laboratérios gerais ou passar a categoria de
gerais quaisquer outros laboratérios privativos das
disciplinas.

Art. 75.°— 1. Aos laboratérios gerais incumbem
os trabalhos das respectivas especialidades que sejam
necessarios ao ensino e investigag¢do realizados no am-
bito da disciplina a que estdo anexos ou nos demais
servigos do Instituto, bem como, sem prejuizo daque-
les, os trabalhos que lhes sejam requisitados por enti-
dades oficiais ou solicitados por particulares.

2. O Laboratério de Anatomia Patolégica prestara
igualmente o apoio que for necessirio aos servigos
do Hospital do Ultramar.

3. Pelos trabalhos estranhos ao funcionamento do
Instituto ¢ do Hospital do Ultramar, bem como de
quaisquer outras entidades oficiais, realizados nos labo-
ratérios gerais ou nas diversas disciplinas, serdo devi-
das as taxas constantes de tabela aprovada pelo Con-
selho Administrativo. :

Art. 76.°— 1. Os Laboratoérios de Anélises Clinicas,
de Anatomia Patolégica e de Microscopia Electrénica
serdao dirigidos por chefes de laboratério.

2. Outros laboratérios gerais que venham a ser
criados serdo dirigidos, conforme deliberacdo do Con-
selho Escolar, por chefes de laboratério ou por assis-
tentes designados pelo mesmo Conselho.

Art. 77.° S@o aplicaveis ao pessoal dos laboratdrios
gerais as disposi¢cbes dos artigos 55.° a 58.°

Do servigo de vacinacio

Art. 78.° Incluido no Departamento de Saiude Pu-
blica, haver4 um servi¢co de vacinacdo, ao qual com-
pete proceder & vacinagdo contra doencgas infecto-
-contagiosas de funcionarios publicos, elementos das
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iduos que devam
locar-se a Estados e provmcm ultramarinas ou nelas
fixar-se, bem como, sem prejuizo daqueles, outros
individuos que a ele recorram.

Art. 79.° O servico de vacinagﬁo ficard a
respectivo médico-chefe, que sera road va
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medlcos adjuntos.

Art. 80.,° No caso de vacinagdo de elementos das
forcas armadas, bem como noutros casos semelhantes,
podera o director, a solicitacao das entidades interes-
sadas, autorizar que o servico seja efectuado fora
do edificio do Instituto, se para tanto houver justifi-

cacdo e as entidades interessadas assegurarem o trans-
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porte do pessoal necessario.

Art. 81.°— 1. Pelas vacinagGes que efectuar, o ser-
vigo expedird o competente certificado, sendo este de
modelo internacional, quando for caso disso.

2. Os certificados ser@o entregues aos proprios, me-
diante a apresentacdo do bilhete de identidade, cartdo
militar de identidade, ficha sanitiria ou guia oficial
com fotografia ou passaporte.

3. Tratando-se, porém, «de elementos das forcas
armadas vacinados colectivamente, poderdo os certi-
ficados ser entregues aos respectivos comandos.

Art. 82.°— 1. As vacinagdes serdo gratuitas para
todos os funcionarios piblicos e elementos das forcas
armadas que devam fazer viagem de servigo ao ultra-
mar, bem como para todos os individuos que ai devam
fixar-se.

2. Em todos os demais casos, serdo devidas, pelo
acto de vacinagdo, taxas constantes de tabela apro-
vada pelo Conselho Administrativo.

cargo do
(4]
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SECCA0 V
Dos servigos auxiliares

Art. 83.°— 1, S&o servigos auxiliares de ensino, in-
vestigagdo e divulgagdo:

a) O Biotério;
b) O Centro de Documentacdo e Informagdo
Cientifica.

2. Integrado num dos servigos existentes, ou cons-
tituindo servigo independente, podera o Instituto vir
a dispor de um servico de impressdo privativo.

3. Além do pessoal expressamente indicado nesta
secgdo, os servigos auxiliares poderdo dispor de outro
pessoal técnico, conforme for deliberado pelo Con-
selho Escolar.

Do Biotério

Art. 84.° O Biotério tera por fim a criagdo de ani-
mais de laboratério destinados a satisfazer as necessi-
dades dos diversos servigos do Instituto no ensino,
investigacdo e execu¢do de trabalhos de analise e sera
dirigido por um professor designado pelo Conselho
Escolar.

Azt, 85.°— 1. O Biotério dispora do seguinte pes-
soal:

a) Um médico veterinirio, que actuara como
adjunto do director do Biotério e sera o
responsavel pelos assuntos técnicos ligados
a criagéio e satide dos animais;

5) Um encarregado, com qualificagio de téenico
auxiliar;

¢) Os auxiliares que forem considerados neces-
Sarios.

2. O médico veterinario referido na alinea @) do
nimero anterior serd provido por contrato, indepen-
dentemente de concurso, mediante proposta do direc-

tor do Instituto.

3. Enguanto o lugar ndc for provido, poderd o Mi-
nistro do Ultramar autorizar a execugao das tarefas
necessarias por um médico veterinario estranho ao
quadro do Instituto, mediante a atribui¢io de uma
gratificagdo mensal.

Art. 86.°— 1. O Biotério, além da zona destinada
a criacdo de animais de laboratério, terdA uma outra
zona, devidamente isolada da primeira, onde perma-
necerdo os animais inoculados ou entregues aos di-
versos servigos para fins experimentais.

2. O Conseltho Escolar elaborara normas privativas
do Biotério, onde se fixardo as regras indispensiveis
ao seu pe»rfeLto funcionamento, pormenorizando-se as
obrigagdes do seu pessoal e definindo-se as regras a
adoptar na sec¢@o de animais inoculados, particular-
mente no que diz respeito as actividades que serdo
da competéncia do pessoal do Biotério ou do pessoal
privativo das disciplinas ou servicos a que os animais
estejam entregues.

Do Centro de Documentac¢io e Informagéo Cientifica

Art. 87.° O Centro de Documentagio e Informagéo
Cientifica sera constituido pelos seguintes servigos ou
secgOes:

a) A Biblioteca;

b) A Sec¢do de Reprodugio de Documentos;
¢) A Secgdo de Meios Audio-Visuais;

d) O Servigo dos Anais.

Art. 88.°— 1. O Centro sera dirigido por um dos
professores catedraticos do Instituto, coadjuvado pelos
adjuntos que sejam reconhecidos como necessarios,
designados de ertre os membros do corpo docente
ou técnico superior.

2. A designagﬁo do director do Centro e seus adjun-
tos sera feita pelo Conselho Escolar por um menlo
renovavel por uma sé vez, excepto quando se trate
de substituicdo imposta pelas circunstincias.

Art. 89.2— 1. Incumbe a Biblioteca a arrumagcio,
conservagio e aproveitamento das espécies bibliogra-
ficas com interesse para o Instituto, quer constituam
objecto de aquisi¢do ou oferta, quer resultem de per-
muta com 0s Anais, bem como a execugdo do respec-
tivo expediente.

2. A Biblioteca podera manter sec¢les especializa-
das junto de disciplinas ou departamentos, sob a res-
ponsabilidade dos respectivos dirigentes.

3. Além do responsavel, que sera normalmente um
dos técnicos auxiliares de 1.* classe escolhido pelo
Conselho Escolar, e restante pessoal técnico privativo,
o servico da Biblioteca sera directamente orientado
pelo director do Centro, a quem competira:

@) Superintender nos servigos da Biblioteca;

b) Zelar pela constante actualizagio das revistas,
livros e demais publicagdes que 1nteressem
as actividades do Instituto;
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¢) Assegurar o intercAmbio, colaboragdo e boas
relacdes entre a Biblioteca do Instituto e os
servigos congéneres nacionais e estrangeiros.

Art. 90.c—1. A Secgdo de Reprodugdo de Do-

cumentos compete colaborar, dentro das suas atribui-

¢Oes ¢ tal como estiver regulamentado, com os restan-
tes servigos do Instituto ou com entidades estranhas a
este, para o efeito devidamente autorizadas, parti-
cularmente aquelas a que se refere o artigo 1.°

2. Quando se trate da execuc¢lio de servigos para
o exterior, poderdo ser cobradas as quantias necessa-
rias para cobrir as depesas resultantes para o Insti-
tuto, de acordo com as tabelas que o Conselho Admi-
nistrativo fixar. )

Art. 91.° A Secgéo de Meios Audio-Visuais com-
preenderd os j& cxistentes laboratérios fotogréaficos
¢ gabinete de desenho e mais os recursos que venham
a ser julgados necessarios, competindo-ihes colaborar
com os varios servicos do Instituto na preparacao de
material destinado ao ensino, a investigacdo e a divul-
gacdo de conhecimentos.

Art. 92.° Todos os pormenores relativos a orginica

e funcionamento do Centro de nnmumpnfm‘ﬁn e Infor-
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mag¢gdo Cientifica e suas diversas sec¢des, bem como
aqueles meferentes as suas relacSes com os restantes
servigos do Instituto e o exterior, serfo estabelecidos
em regulamento a elaborar peio Conselho Escolar.

Art. 93.°— 1. O Servico dos Anais tera a seu cargo
a actividade editorial do Instituto e¢ serd orientado
por um dos adjuntos do director do Centro de Do-
cumentacio e Informacdo Cientifica.

2. Havera um Conselho de Redacgéo designado pelo
Conselho Escolar.

Art. 94.° Ao responsavel pelos Anais compete:

a) Assegurar a efectividade da publicagdo dos
Anais;

b) Estabelecer a ordem de prioridade dos artigos
recebidos para publicagfo, tendo em vista
a valorizagdo de cada ntmero pela distri-
buicdo das matérias nele insertas;

¢) Providenciar pelo fornecimento a Biblioteca
dos exemplares dos Anais ou outras pu-
blicacbes necessarias a satisfacdo dos acor-
dos de permuta estabelecidos;

d) Velar pelo envio dos Anais ou outras publi-
cagdes as entidades abrangidas pelo regime
de ofertas.

Art. 95.° Ao Conselho de Redacg@o compete apre-
ciar e seleccionar os trabalhos a publicar, bem como
a execugdio das tarefas necessarias para a edigdo de
cada nimero das publicacles editadas pelo Instituto.

SEccAo VI

Dos Servicos Administrativos

Art. 96.° Incumbe aos Servicos Administrativo
elaboragdo do expediente geral.
Art. 97.° Os Servigos Administrativos sdo constitui-

dos pelas seguintes secgdes:

S a

a) Seég:ﬁol de Secretaria; 7
b) Secgio de Contabilidade e Abastecimento;
¢) Sec¢do de Tesouraria.

Art. 98.©— 1. Compete ao chefe dos Servigos Admi-
nistrativos superintender no conjunto dos mesmos
Servigos, assegurando o seu bom funcionamento, de
harmonia com as instru¢Ges do director.

2. O substituto legal do chefe dos Servicos Adminis-
trativos ser4d o chefe de sec¢do mais antigo.

Das Secg¢does de Secretaria
e de Contabilidade e Abastecimento

Art. 99.° A Secc¢io de Secretaria incumbe, em es-
pecial:

a) A recepcio, expedi¢do e registo da correspon-
déncia;

b) O expediente relativo ao pessoal € aos alunos;

c) Elaboragao da correspondéncia geral e seu ar-

AIun e
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d) A organizacdo da estatistica geral.

Art. 100.° Sdo atribuicdes da Secgdo de Contabili-
dade e Abastecimento:

a) Preparar os orgamentos ¢ as contas de gerén-
cia;
b) Elaborar a coniabilidade orcamental € proce-

der ao contréle financeiro das receitas e des-
pesas;
¢) Manter em dia o cadastro dos bens do Estado
e efectuar abates a carga do mesmo cadas-
tro, observadas as normas legais respectivas;
d) Organizar o cadastro dos fornecedores.

Art. 101.> Aos chefes das Secg¢bes de Secretaria
e de Contabilidade ¢ Abastecimento compete assegu-
rar a regularidade € boa execucdo dos servigos a seu
cargo, de acordo com as instru¢des do chefe dos Ser-
vicos Administrativos, a quem darfio conta de quais-
quer dificuldades encontradas no exercicio das suas
funcdes.

Da Secgédo de Tesouraria

Art. 102.° Incumbe a Secgéo de Tesouraria as opera-
¢Oes de recebimento e pagamento, bem como a conta-
bilidade da respectiva caixa.

Art. 103.°— 1. Ao tesoureiro compete assegurar o
servico de tesouraria, respondendo pela regularidade
das respectivas operagoes.

2. Exercera as fungdes de tesoureiro, exclusiva-
mente ou em conjunto com outras fun¢des, um fun-
cionério do quadro de secretaria designado pelo Con-
selho Administrativo, que tera direito & gratificagao
mensal de 500% para falhas.

Seccio VII

Dos servigos gerais
Art. 104.°— 1. Aos servigos gerais incumbe:

a) A ligagdo material dos servicos do Instituto
com o exterior e dos proprios servicos entre
si;

b) A guarda e conservagido do edificio, incluindo
as instalagdes eléctricas, de agua, de lim-
peza e saneamento e outras semelhantes,
bem como do material de uso.

2. O Conselho Escolar fixara em regulamento pré-
prio as subordinac¢des hierdrquicas, fungdes e coorde-
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nagdo de actividades dos diversos sectores e pessoal
dos servigos gerais.

Secgio VIII
Dos centros de estudo

Art. 105.°— 1. Mediante portaria expedida pelo
Ministro do Ultramar, poderéo ser criados, em ligagéo
com os departamentos do Instituto, centros de estudo
na metrépole ou no ultramar, destinados a desenvol-
ver as actividades de investigagdo em matérias ou
sectores determinados.

2. Os centros de estudo poderdo ser criados também
em ligacdo com o Instituto de Alta Cultura, a Junta
de InvestigagcGes do Ultramar ou outras entidades.

3. Quando tal seja julgado necessario, poderdo os
centros de estudo ser dotados de autonomia adminis-
trativa.

Art. 106.°—1. Os centros de estudo ja existentes
continuar@o a regular-se pelas normas ﬁxadas quando
da sua cnagao

2. A organizagdo e funcionamento dos futuros cen-
tros de estudo constardo de diploma que os houver

- criado.
CAPITULO 111

Dos drgios superiores
Seccio 1

Da Direcgéo

Art. 107.° O Instituto ter4 um director e um subdi-
rector, que exercerdo esses cargos sem prejuizo das
respectivas funcGes docentes.

Art. 108.° — 1. O director e o subdirector seréo pro-
fessores catedraticos nomeados por portaria expedida
pelo Ministro do Ultramar, segundo as normas que
regem a escolha dos directores e subdirectores da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

2. A nomeagdo do director e do subdirector € feita
pelo periodo de trés anos, renovavel por uma sé vez,
apés audicdo do Conseltho Escolar.

Art. 109.° Nas suas faltas e impedimentos, o direc-
tor ser4 substituido pelo subdirector ou, na falta deste,
pelo professor catedratico mais antigo, preferindo o
mais idoso em caso de igualdade.

Art. 110.° Compete em geral ao director assegurar
a realizaglio dos fins do estabelecimento e, designada-
mente:

.a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges legais
e regulamentares, exercendo efectiva fiscali-
zagdo sobre a sua rigorosa observancia pelo
que respeita ao servigos docentes, técnicos
e administrativos;

b) Coordenar as actividades do Instituto;

¢) Superintender na administragio do Instituto;

d) Convocar o Conselho Escolar e o Conselho
Administrativo e presidir as respectivas ses~
sdes;

e) Elaborar anualmente um relatério das act1v1-
dades do Instituto;

) Exercer sobre todo o pessoal do Instituto a
competéncia disciplinar prevista na lei para
os directores-gerais e equiparados;

g) Providenciar quanto as necessidades adminis-
trativas, incluindo as respeitantes ao ar-
ranjo e conservagido do edificio do Insti-
tuto;

h) Representar o Instituto em juizo e fora dele,
designadamente nas suas relagbes com or-
ganismos congéneres;

i) Representar o Instituto na outorga dos con-
tratos de pessoal

j) Promover reunides cientificas do corpo do-
cente;

) Dar parecer sobre assuntos que para esse fim
the sejam superiormente remetidos, com au-
dicdo, se necessario, do Conselho Escolar
ou dos professores do Instituto;

m) Assinar os diplomas e certificados de curso.

Art. 111.° Compete ao subdirector coadjuvar o di-
rector nas tarefas a seu cargo da forma que este
methor o entenda, assegurando inclusivamente o ex-
pediente de assuntos correntes para que tenha rece-
bido delegagdo do director. -

Seccio II

Do Conselho Escolar

Art. 112.°—1. O Conselho Escolar serd presidido
pelo director e nele terdo assento como vogais todos

os professores catedraticos e os professores da regén-
cia de disciplinas.

2. Por resolugdo do dlrector, poderﬁo §er convo-
cados para participar nas sessdes ou em parte delas,
sem direito a voto, quaisquer outros elementos do
pessoal do Instituto.

3. Exerceré4 as fungSes de secretario o vogal per-
manente mais moderno.

4. No caso de falta ou impedimento do director, o
Consetho sera presidido pelo subdirector ou, na falta
deste, pelo professor catedratico mais antigo.

Art. 113.° Compete ao Conselho Escolar:

a) Superintender, nos termos definidos pelo pre-
sente regulamento, em tudo o que diga res-
peito as actividades de ensino, investigac@o
¢ divulgagio que competirem ao Instituto;

b) Promover tudo o que, dentro dos limites legais
e das possibilidades financeiras, concorra
para o progresso daquelas actividades e para
a defesa do prestiglo do Instituto;

¢) Dedicar a maior atengdo & promog¢io profis-
sional do seu pessoal, particularmente no
que diz respeito ao apoio e facilidades a
conceder para a elaboragao das disserta-
¢oes;

d) Decidir sobre os problemas gerais de organi-
zagdo das «dlsclphnas departamentos e res-
tantes servigos, de forma que possam dispor
dos recursos mais adaptados ao desenvol-
vimento das suas actividades;

e) Intervir na admissdio, distribuicio e regime
do pessoal docente e técnico ligado ao en-
sino e & investigagio, de acordo com os
preceitos legais e regulamentares aphcﬁvexs,

f) Discutir e aprovar os regulamentos internos
de caracter geral;

g) Resolver quaisquer ‘dividas e estabelecer dou-
trina sobre assuntos de carécter pedagégico
que lhe sejam submetidos nos termos da lei
gu por iniciativa de qualquer dos seus mem-

FOS;
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h) Apreciar o relatério anual do director e to-
mar conhecimento dos relatérios de missdes
de estudo ou outros elaborados por mem-
bros do corpo docente.

Art. 114.° O Conselho reunira ordinariamente den-
tro da 1.2 quinzena de cada més durante o ano
escolar e extraordinariamente sempre que seja con-
vocado pelo director, por sua iniciativa ou a solici-
tacdo escrita, com indicacdo expressa dos assuntos
a tratar, de, pelo menos, dois dos seus vogais.

Art. 115.° As sessdes do Conselho terdo ordem do
dia, sendo nulas as deliberacGes tomadas & margem
desta, salvo se nenhum dos membros presentes arguir
a nulidade no- decorrer da sess@o.

Art. 116.° As convocagdes serdo feitas normal-
mente com antecedéncia de dois dias, pelo menos
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salvo caso de urgéncia.

Art. 117.°— 1. A comparéncia as sessoes do Con-
selho é obrigatéria para todos os membros, salvo mo-
tivo devidamente justificado no prazo de quarenta e
oito horas ap6s a falta.

2. Verificando-se o caso previsto na parte final do
artigo 114.°, a sessdo ndo poderi realizar-se sem a
presenga dos vogais que a hajam requerido, salvo
relativamente a outros assuntos incluidos na mesma
ordem do dia. v

Art. 1i8.°— 1. As delibera¢bes do Conseiho serdo
tomadas & pluralidade de votos.

2. Em caso de empate, o presidente terd voto de
qualidade, excepto se a deliberagéo incidir directa-
mente sobre questdes do seu mérito pessoal.

3. O voto é obrigatério, mas serd secreto sempre
que respeite a questGes de mérito pessoal dos seus
vogais ou o prdprio Conselho Escolar assim o re-
solver.

Art. 119.°— 1. De todas as sessGes se lavrari acta,
a qual, depois de aprovada na sessdo seguinte pela
maioria, pelo menos, dos membros presentes que ha-
- jam assistido, ser4 assinada por todos os referidos
membros presentes.

2. Independentemente das actas, serd em cada ses-
sdo aposta, com rubrica do director e do secretario,
a nota da deliberagdo tomada em cada um dos pro-
cessos sujeitos & aprecia¢do do Conselho ou feita nota
avulsa, nfio havendo processo.

Art. 120.° Como presidente do Conselho Escolar,
compete especialmente ao director:

a) Convocar o Conselho e fixar a ordem do dia
das respectivas sessGes;

b) Dar conta, em cada sessdo, das principais
ocorréncias de interesse para o Conselho
verificadas desde a sessdo anterior; -

¢) Dirigir a discussdo dos assuntos nas sessGes
¢ mandar proceder a respectiva votagéo;

d) Tomar, nos intervalos das sessGes, quaisquer
decisbes urgentes em matéria da competén-
cia do Conselho.

Art. 121.° Compete ao secretario:

a) Elaborar as actas das sessoes;

b) Coadjuvar o director no decurso das sessGes e,
no intervalo destas, em tudo o que aquele
entenda necessério com vista as pr6x1mas
sessdes do Conselho.

Art. 122.°—1. Sdo deveres dos vogais do Conse-
lho Escolar:

a) Comparecer as reuniGes a hora marcada e vo-
tar as suas deliberagGes;

b) Dedicar o maior interesse ao estudo e resolu-
¢do dos assuntos tratados;

¢) Manter-se sempre vigilante e activo na de-
fesa de tudo quanto se considere impor-
tante para a boa organizagfio, eficiéncia e
prestigio do Instituto;

d) Aceitar os cargos ou tarefas para que seja
escolhido e desempenhé-los com zelo e de-
dicagdo;

e) Colaborar com o director e colegas em tudo

o que lhe seja solicitado.

2. Constituem direitos dos vogais do Conselho Es-
colar:
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a Solicitar do director ou de outros vugam os
elementos que julguem necessirios para me-
lhor compreens@o dos assuntos da compe-
téncia do Conselho ou satisfagdo das incum-
béncias que tenham recebido;

. b) Propor ao director temas para a ordem do dia
das sessoes;

c) Obter do director ou de outros vogais, durante
as sessdes ou nos seus intervalos, informa-
¢oes sobre o andamento dos assuntos tra-
tados no Conselho;

d) Ditar para a acta, quando o entendam neces-
sario, uma justificagdo resumida do seu
voto.

Seccio III

Do Conselho Coordenador da Investigagdo

Art. 123.°—1, O Conselho Coordenador da Inves-
tigacdo sera constituido pelos professores chefes de
departamento do Instituto e serd presidido pelo mais
antigo.

2. Poderdao tomar parte nas reunides do Conselho
Coordenador e comissdes ou grupos de trabalho por
este organizados outros elementos do corpo docente
e técnico para tal convocados.

3. Compete ao Conselho Coordenador da Investi-
gacdo elaborar anualmente o plano de trabalhos de

.investigagdo a realizar no Instituto, de acordo com

as sugestOes apresentadas pelos chefes de departa-
mento € consoante as disponibilidades or¢amentais,

e submeté-lo a apreciacdo do Conselho Escolar.

Seccio IV

Do Conselho Administrativo

Art. 124°— 1. O Conselho Administrativo terd a
seguinte constitui¢do:

a) O director do Instituto, que preside;

b) Um professor catedratico designado pelo Con-
selho Escolar;

¢) O chefe dos Servicos Administrativos, que
exercera também as fungGes de secretério.
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2. No caso de falta ou impedimento, os membros
do Conselho serdo substituidos da seguinte forma:

a) O director do Instituto e o chefe dos Servigos
Administrativos, pelos seus substitutos le-
gais;

b) O professor designado pelo Consetho Escolar,
por um professor designado ad hoc pelo di-
rector.

Art. 125.° Compete ao Conselho Administrativo su-
perintender, nos termos da lei e do presente regula-
mento, na administra¢do financeira ¢ patrimonial do

Art. 126.° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente

A . .
™ m avtranrdinariamanta camn
uma veéz pGl‘ mes € exXxiracrainariamente OVilip

seja convocado pelo director.
. Art. 127.° O Conselho nfo poderad funcionar sem
a presenca de todos os seus membros titulares ou subs-
titutos.

Art. 128.° Na parte ndo prevista, serdo aplicaveis
ao funcionamento do Conselho Administrativo as cor-
respondentes disposi¢Ges estabelecidas para o Conse-

lho Escolar.

v

SECCAO V
Dos conselhos de curso

Art. 129.°— 1. Cada um dos cursos regulares pro-
fessados no Instituto terd um director de curso e um
conselho com a seguinte composigéo:

a) O director de curso, que preside;

b) Os professores encarregados da regéncia das
disciplinas que compdem o curso, bem como
quaisquer outros elementos do corpo do-
cente cuja participacéio seja considerada ne-
cessaria, a titulo permanente ou eventual;

¢) Um representante dos alunos, durante o fun-
cionamento das aulas.

2. O director do curso serd um professor catedra-
tico designado anualmente pelo conselho escolar.

3. Nas suas faltas ou impedimentos sera substituido
pelo membro do conselho do curso de maior catego-
ria e antiguidade, preferindo o mais idoso em caso
de igualdade. '

4. O representante dos alunos ser4 escolhido por
elei¢cdo entre eles e por maioria de votos.

5. Os cursos eventuais, de acordo com as suas ca-
racteristicas e conforme for resolvido pelo Conselho
Escolar, poderao, igualmente, ter um director € um

conselho do curso, com ou sem comparticipagdo do

representante dos alunos.
Art. 130.°— 1. Compete aos conselhos de curso:

a) Apreciar os programas propostos pelos pro-
fessores das diversas disciplinas com vista &

. « :
sua integra¢do no respectivo planoc de curso

e coordenagdo num todo harmoénico, sem
omissGes ou duplicagdes, compativel com
0s recursos materiais e de tempo disponi-
veis; :

b) Elaborar os horérios e submeté-los & aprova-
¢do do director do Instituto, que decidira
em face da necessidade de coordenagio com
os horérios dos restantes cursos;

¢) Coordenar e orientar toda a actividade geral
do curso, nomeadamente no que diz res-

peito aos periodos de actividade das diver--
sas disciplinas e as datas dos exames;

d) Decidir sobre a resolugio dos problemas sur-
gidos durante o ano lectivo e submeté-los ao
director do Instituto, para eventual decisdo
do Conselho Escolar, sempre que o considere
necessario; _

e) Apreciar o funcionamento € rendimento dos
cursos e sugerir, em face da experiéncia ad-

qnirida as alteracdes do plano de curso gue

TA2IRE, OO SLTISTIVIRS VU FLGLULD UV VUGV Yuw

entenda convenientes.

2. Sao fungdes do director do curso:
a) Orientar a actividade do conselho do curso e

h .
velar pelo cumprimento das suas decisGes;

b) Dedicar especial interesse ao estudo dos pro-
blemas de ordem didactica e pedagbgica que
possam influenciar o nivel e eficacia do en-
sino; :

¢) Apresentar anualmente ao director do Insti-
tuto um relatério sobre a actividade do con-
selho e funcionamento do curso com as con-
clusGes e sugestdes que considere justificadas;

d) Assinar, juntamente com o director do Ins-

sulil Il LS R0 ) A2

tituto, os diplomas de curso.

Art. 131.° O Conselho Escolar estabelecer4 em re-
gulamento préprio as normas de funcionamento dos
conselhos de curso.

TITULO 1V
Das actividades escolares
~ CAPITULO I
Dos cursos
SECQKO 1
Da orgal;lzaqio dos égrsos

Art. 132.°— 1. Os cursos professados no Instituto
podem ser regulares ou eventuais.

2. Os cursos regulares terdo como finalidade a pre-
paragdo dos profissionais qualificados para satisfazer
as necessidades normais dos quadros dos servigos ou
as exigéncias legais para o exercicio da actividade
profissional nos sectores da competéncia do Instituto.

3. Os cursos eventuais destinar-se-do a satisfazer
necessidades ocasionais e poder&io ser de especializa-
¢do, de actualizagdo ou aperfeicoamento e de divul-
gacdo. '

Art. 133.° Consideram-se desde j4 criados os se-
guintes cursos regulares:

a) Curso de Saide Publica ¢ Medicina Tropical;
b) Curso de Clinica das Doengas Tropicais;
¢) Curso de Satide Piblica. '

Art. 134.°— 1. A criag¢do de novos cursos regulares
sera feita progressivamente, de acordo com as neces-
sidades nacionais e as possibilidades do ensino, me-
diante portaria expedida pelo Ministro do Ultramar,
sob proposta do Conselho Escolar.

2. Os cursos eventuais poderdo ser organizados,
consoante as suas caracteristicas e objectivos, a nivel
pluridisciplinar ou de uma sé disciplina, com ou sem
o patrocinio ou colaboragdo de instituicGes ou enti-
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dades estranhas ao Instituto, e neles poderfio cola-
borar, como prelectores ou conferencistas, especia-
listas qualificados, nacionais ou estrangeiros, expres-
samente convidados para o efeito.

3. Os planos dos cursos eventuais serdo submetidos
a apreciagdo do Conselho Escolar, mesmo quando a
iniciativa e responsabilidade da sua execugio pertenca
individualmente a professores do Instituto, devendo
ser tido em conta o disposto no artigo 150.°, n.>s 2 e 3.

Art. 135.°—1. Os cursos serdao constituidos pelo
conjunto das maJtérias constantes dos respectivos pla-

Ao annrda ~am ac guine caran
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teristicas, assumir, total ou parcialmente, a forma de
seminarios muitidiscipiinares.

2. Quando surjam circunstincias favoréveis, pode-

rdo ser convidados a intervir em cursos, proferindo
licbes ou tomando parte em semindrios, personali-
dades nacionais ou estrangeiras particularmente qua-
lificadas.

3. Por proposta do Conselho Escolar o Ministro

¢ Ultramar poderi autorizar que parte dos cursos

LI GUIGL PUBVIG Guiviadb pairtc LUS Leisl

mi strados no Instltuto se realize nos Estados de

i‘g 14 uu UC .I.V].U&a.lllUlun.

Art. 136.°— 1. Os planos dos cursos seréo estabe-
iecidos pelo Conselho Escolar, devendo ser periodica-
mente revistos, de acordo com o desenvolvimento das
ciéncias médicas e dos recursos do Instituto.

2. A actividade das disciplinas nos varios cursos
podera estender-se por um ou mais trimestres, con-
forme for disposto no respectivo plano e de acordo
com as necessidades do ensino e p0551b111dades do
Instituto.

3. O ensino de cada disciplina ou matéria podera
abranger, além das diversas modalidades pedagdgicas
de aulas necessarias, trabalhos de campo, visitas es-

(=9

colares e estagios, conforme as suas caracteristicas o

indicarem.

Art. 137.° Compete aos professores das diversas
disciplinas a elaboragdo dos respectivos programas de
curso, com subordinagéo as disrponibilidades de tempo
que lhes tenham sido reservadas e as decisdes do
conselho do curso em matéria que diga respeito a
coordenagdo de actividade e harmonizagdo de pro-
gramas.

Art. 138.°—1. O ano escolar, incluindo as épocas
de exame, coincidirA com o ano escolar universitério,
competindo ao director, ouvido o Conselho Escolar,
fixar a data de inicio dos diversos cursos € as datas
dos exames finais.

2. Os cursos eventuais terdo lugar em época a fixar
pelo Conselho Escolar, sem obrigatoriedade de coinci-
déncia com o ano cccolar ¢ as datas dos respectivos
exames, quando os haja, serdo estabelecidas nos res-
pectivos planos de curso.

SeEccio II

Da frequéncia e concluséio dos cursos

Art. 139.c—1. A frequéncia dos cursos professa-
dos no Instituto depende de matricula.

2. Os alunos poderdo matricular-se em cursos com-
pletos ou apenas em uma ou mais disciplinas do
mesmo ou diferentes cursos, ficando, porém, a acei-
tagdo definitiva da matricula, neste wltimo caso, de-
pendente da verificacdo da compatlblhdade dos ho-
rérios.

3. Os candidatos ao curso de Satde Piblica e Medi-
cina Tropical que possuam quer um curso de Satde
Publica, quer um curso de Medicina Tropical ou um
curso de Clinica das Doengas Tropicais poderdo ser
dispensados da frequéncia e exames que o Conselho
Escolar entender.

4. Pelo acto da matricula serdo devidas as propinas
constantes da tabela anexa, excepto se se tratar de
cursos eventuais, em que o Conselho Escolar decidira.

Art. 140.°c — 1 As hablhtagoes exigiveis para a ma-
tricula nos diferentes cursos sdo as seguintes:

a) Para o curso de Saide Publica e Medicina

Tropnical. a licenciatura em Medicina:
Lroprcal, a igenclaiura em MEGICing,

b) Para o curso de Clinica das Doengas Tropicais,
' a licenciatura em Medicina;

c) Para o curso de Satide Publica, as licencia-
turas em Medicina, Medicina Veterinaria,
Farmécia, Engenharia, Arquitectura, Agro-
nomia ou Biologia;

d) Para os cursos eventuais ou novos cursos re-
gulares, as habilita¢des que forem estabele-
cidas aquando da sua criacéo;

e) Para a frequenc1a de d1sc1p11nas isoladas, as

habilitac8es que o Conselho Escolar nnﬁa:
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derar adequadas.

2. Para efeito de matricula, consideram-se validas
ndo s6 as habilitacdes conferidas por estabelecimentos
de ensino nacionais, como as conferidas por estabele-
cimentos estrangeiros que o Conselho Escolar para
tanto considerar equivalentes.

3. A abertura das matriculas ser4 anunciada, com
a devida antecedéncia, em.jornais de grande circula-
¢do ¢ bem assim comunicada aos érgdos informativos
e jornais especializados das profissGes interessadas.

Art. 141.° Mediante autoriza¢do do director, ou-
vidos os professores interessados, poderdio ser admi-
tidos como ouvintes quaisquer individuos a que in-
teressem as matriculas professadas em * disciplinas
determinadas, desde que possuam a necessaria pre-
parag@o para o efeito.

Art. 142.°—1. As normas e requisitos de que de-
penderdo a validacdo da frequéncia e a aprovagio
final em cada disciplina serdo fixados para cada curso
em regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Es-
colar e por este periodicamente revisto, de acordo
com as sugestdes recebidas dos conselhos de curso e
a evolugdo das técnicas pedagégicas e didacticas em
uso no Instituto.

2. O director do Instituto providenciard para que
os alunos tomem conhecimento desses regulamentos
no inicio dos cursos, quer mantendo-os afixados em
lugar visivel, quer fornecendo-lhes, sempre que pos-
sivel, cépias individuais.

Art. 143.°—1. A conclusdo dos cursos regulares
implica a aprovagdo em todas as disciplinas que o
compdem, mesmo que tal se verifique em anos dife-
rentes, ndo podendo o periodo de intervalo exceder trés
anos escolares, e traduzir-se-4 por uma classificagdo de
curso em que serdo devidamente ponderadas todas as
classificagdes finais naquelas obtidas.

2. Os respectivos regulamentos fixardo o modo de
determinar a classificacdo do curso, de acordo com os
critérios de valorizagdo adaptados para as disciplinas.

3. Nos cursos eventuais que pelo seu tipo o justi-
fiquem podera estabelecer-se apenas atribui¢gdo de um
certificado de frequéncia.




5 DE MAIO DE 1973

Art. 144°—1. A conclusao de um curso dara di-
reito ao respectivo diploma, conforme modelo apro-
vado, salvo relativamente aos cursos cventuals que o
Conselho Escolar regulamentar4. :

2. Poderdo, além disso, ser passadas certvdoes ou
certificados:

a) Aos titulares de diplomas;

b) Aos alunos aprovados em curso que nao con-
fira diploma,;

¢) Aos alunos aprovados em disciplinas isoladas.

Art. 145.°—1. Pela passagem de diplomas, cer-
tidGes e certificados serdo devidos os emolumenios
constantes da tabela anexa.

2. Em relagéio a cursos eventuais, o Conselho Es-
colar podera resolver a concessdo de certificados de
frequéncia.

Da investigagdo cientifica

Art. 146.°— 1. As actividades do Instituto desen-
volver-se-80 no mbito dos departamentos, disciplinas,
secgdes € centros de estudo, de acordo com os pro-
gramas elaborados pelos seus dirigentes ou responsa-
veis.

2. Poder4, porém, o Conselho Coordenador de In-
vestigagdo, por sua iniciativa ou no seguimento de
solicitagGes recolhidas ou encargos assumidos, distri-
buir aquelas unidades programas de investigagdo defi-
nidos.

3. Poder4 ainda o Conselho Coordenador de Inves-
tigacdo, pelas mesmas razdes, estabelecer programas
de trabalho multldepartamentaxs cuja realizagdo de-
vera regulamentar em plano especifico. .

Art. 147.°— 1. O Instituto podera organizar inqué-
ritos e missoes de estudo mediante autorizagdo minis-
terial e sob proposta do Conselho Escolar.

2." A falta de outro prazo expressamente estabele-
cido, os relatdrios das missdes referidas neste artigo
deverdo ser apresentadas ao Conselho Escolar dentro
de seis meses, a contar da data da conclusio dos tra-
balhos, salvo caso de for¢a maior.

Art. 148.°c O Instituto podera proceder a realizacéo
de todos os inquéritos que se tornarem indispensaveis
aos estudos levados a efeito no dmbito das suas acti-
~ vidades, sem prejuizo da legislagdo prépria do Insti-
tuto Nacional de Estatistica.

Art. 149.° Compete ao director providenciar para
que se realizem com regularidade reunifes do pessoal
docente, técnicos e investigadores, destinados a divul-
gacdo e troca de informagGes sobre os trabalhos em
curso ¢ actividades desenvolvidas nas diversas disci-
plinas, secgdes, laboratdrios e centros de estudo.

Art, 150.°— 1. Mediante deliberagdo do Conselho
Escolar ou por iniciativa do director, podera o Insti-
tuto organizar sessGes para exposi¢do e discussdo de
temas cientificos ou participar nos que forem organi-
zados por outras entidades.

2. No ambito das actividades previstas neste artigo,
poderdo ser convidadas individualidades de reconhe-
cida competéncia para a realizagdo de prelecgBes ou
conferéncias sobre matéria da sua especialidade.

3. Quando, porém, tais actividades envolvam a par-
ticispagﬁo de entidades ou pessoas de nacionalidade
estrangeira, tornar-se-i necessaria autorizagdo minis-
tenal

tudo, prémios o galarddes

Art. 151.° O Institufo poder4 conceder bolsas de
estudo de es.pecmhzagao ou aperfeigoamento por deli-
oeragao do Conselho Escolar, de acordo com os planos
gerais aprovados pelo Mlmstro do Ultramar e, sempre
que seja necessario, em ligagdo com o Instituto de
Alta Cultura e a Junta de Investigacdes do Ultramar.

Art. 152.°— 1. Podera também o Instituto, por de-
llberacao do Conselho Escolar, criar og nrémios aue

s LARLID atal, Llial O5 pIreilios qud

achar justificados com o fim de estimular a investi-

- : .
gagao cientifica nos c‘»ampo €m quc desenvolve a sua

actividade.

2. O Prémio de Medicina Tropical, num montante
que em cada ano, para o efeito, for orgamentado,
¢ destinado a galardoar o melhor trabalho original
no &mbito da medicina tropical.

3. A atribui¢do e natureza dos prémios a que se
refere este artigo serdo definidas em regulamento pré-
prio, a elaborar pelo Conselho Escolar, devendo,
quando assumam a forma de concurso, ser-lhes dada
publicidade pela forma prescrita no artigo 140.°

Art. 153.°— 1. Podera ainda o Instituto instituir
galarddes no titulo honorario destinados a distinguir -
personalidades ou instituigGes que nos campos de
satide publica ¢ da medicina tropical tenham produ-
zido obra de pamtioular mérito ou ao Instituto tenham
prestado servu;o relevante.

2. A institui¢do e as condlgoes de atribuicdo das
distingOes previstas neste artigo serdo estabelecidas em
portaria ministerial, elaborada sob proposta do Con-
selho Escolar.

CAPITULO 1V
Da divulgacio cientifica

Art. 154.° O Instituto promoverd a divulgac@io dos
conhecimentos respeitantes 4 sadde ptblica ¢ & me-
dicina tropical por todos os meios ao seu alcance,
designadamente:

a) Pela organizagdo dos cursos referidos no ar-
tigo 132.°, n.° 3;

b) Por meio de sessdes, reunides, conferéncias
ou palestras, a que se aplicara o disposto no
artigo 150.°, n.° 3, quando tais actividades
envolvam a participagio de entidades ou
pessoas de nacionalidade estrangeira;

¢) Através de publicacio periédica.

Art. 155.°—1. O Instituto editari os seus Anais
e paderé vir a editar outras publicagdes, periddicas
ou ndo, que o Conselho Escolar considerar opoa'trunas
€ convenientes.

2. A actividade editorial do Instituto sera assegu-
rada pelo Servico dos Anais.

3. Os Anais poderdo revestir a forma de fasciculos
ou volumes, conforme a quantidade ou extensio dos
trabalhos a inserir.

4. Quando o Conselho Escolar o julgue conveniente,
poderdo, porém, ser publicados em suplemento quais-
quer monografias ou trabalhos de investigacdo ou de
caricter didactico.

Art. 156.°— 1. O prego de venda de cada exemplar
dos Anais ou dos seus suplementos sera4 fixado pelo
Concelho Administrativo.
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2. Os Anais serdo, no entanto, distribuidos gratui-
. tamente:
a) A todas as entidades com quem haja acordo

de permuta;

b) Aos organismos do Ministério do Ultramar
que neles tenham interesse, sem prejuizo
das normas que venham a ser aprovadas em
despacho do respectivo Ministro.

TITULO V
Da administracdo financeira e patrimonial
CAPITULO I
Da administragdo financeira

Art. 157.° Os orcamentos ordinarios do Imstituto
serdo elaborados pelo Conselho Administrativo, apds

prévia audigdo do Conselho Escolar, obedecendo as

normas estabelecidas pelo Decreto n.° 28326, de
27 de Dezembro de 1937, e apresentados para apro-
va¢do ministerial até ao dia 15 de Julho do ano an-
terior.

Art. 158.° A tabela de despesa orgamental seré or-
denada segundo os preceitos estabelecidos no Decreto
n.c 17 881, de 11 de Janeiro de 1930, e demais legis-
lagdo em vigor.

Art. 159.c — 1. Constituem receitas do Instituto:

a) As verbas inscritas nos or¢amentos gerais dos
Estados e provincias ultramarinas que lhes
sejam destinadas a titulo de comparticipa-
¢éo;

b) Os rendimentos dos bens préprios ou daqueles
de que tenham a fruicdo por qualquer ou-
tro titulo;

¢) Os subsidios de quaisquer entidades oficiais ou
donativos de entidades particulares;

d) As taxas devidas por servigcos prestados nos
termos das tabelas devidamente aprovadas.

2. Mantém-se em vigor as disposi¢des legais que
regulam a cobranca e administragdo das receitas de
- que trata a base xvil da Lei n.° 1920, de 20 de
Maio de 1935, bem como a parte aplicavel por forga
das disposicoes constantes do Decreto n.° 26288 ¢
Decreto-Lei mn.°© 28 326, respectivamente de 28 de
Janeiro de 1936 € 27 de Dezembro de 1937, e ar-
tigo 72.° e seu § unico do Decreto n.° 38 084, de 7 de
Dezembro de 1950, e artigo 73.° do Decreto n.° 41 968,
de 22 de Novembro de 1958.

3. Os subsidios ¢ donativos podem ser atribuidos
com fins. expressos, dentro das atribui,goes do Insti-
tuto, designadamente no que respeita a criagdo de
prémios. |

Art. 160.° A distribuicdo das venbas orgamentals
destinadas a despesas com actividades de ensino, in-
vestigacdo e divulgacdo sera feita depois de ouvido
o Conselho Escolar.

Art. 161.°— 1. O director do Instituto podera au-
torizar despesas até 40 0008.

2. As despesas até 400 000§ serdo autorizadas peilo
Conselho Administrativo.

3. As despesas superiores a 400 000§ serdo autori-
zadas pelo Ministro do Ultramar.

4. As construgbes novas, grandes reparagdes em
iméveis ¢ a aquisicio de semoventes carecerdo sem-
pre de despacho do Ministro do Ultramar.

5. Os pagamentos serdo sempre autorizados pelo

Consetho Administrativo, depois de verificado o cabi-
mento e o cumprimento de todas as formalidades le-
gais na realizacdo da despesa.

Art. 162.°—1. A tesouraria tera regulamento pré-
prio, estabelecido pelo Conselho Administrativo.

2. O regulamento preveri expressamente os termos
em que deve ser constituido o fundo de maneio, bem
como aqueles em que o Conselho procedera habitual-
mente a conferéncia do cofre.

Art. 163.° Anualmente, nos prazos € termos legais,
o Conselho Administrativo aprovara a conta de gerén-
cia e remetéla-4 para julgamento ao Tn'bunal de
Contas. .

Art. 164.° Os membros do Conselho Administrativo
serdo pessoal e solidariamente responsaveis:

a) Pelas aquisi¢des que efectuarem sem justi-
ficagao;

b) Pelas despesas e pagamemtos que autorizarem
em contrario das disposigbes legais;

¢) Pelas irregularidades verificadas mo servigo
de tesouraria, quando devidas a negligéncia
da respectiva fiscalizaggo.

CAPITULO 1I
Da administragdo patrimonial

Art. 165.° O inventario discriminard os bens do
Instituto, conforme a origem das verbas com que
hajam sido adquiridos, de harmonia com os dados
constantes das respectivas rubricas orgamentais.

Art. 166.°— 1. Nenhum material inventariado po-
dera ser considerado initil ou inutilizado sem auto-
rizagdo do Conselho Administrativo.

2. A justificacdo do material abatido a carga sera
feita através dos respectivos autos de inutilizagdo
ou de venda em hasta publica.

Art. 167.° Se o material julgado incapaz ou que
haja excedido o prazo previsto da sua utilizagdo for
susceptivel de outras aplicagOes, serd, mediante deli-
beragdo do Conselho Administrativo, langado nova-
mente em carga para uso do Instituto, com a designa-
¢do do novo destino que lhe for dado, ou vendido em
hasta publica, com observincia das formalidades le-
gais.

Art. 168.° O pessoal do Instituto respondera, civil
e disciplinarmente, pela infraccdo ao disposto nos
artigos anteriores e, de uma maneira geral, por to-
dos os danos causados no patriménio do Instituto.

TITULO VI
Disposigdes finais e transitérias

Art. 169.° A disciplina interna dos servigos, bem
como o principio da responsabilidade pela conservagio
do material, sdo aplicaveis, nos mesmos termos, ao
pessoal do Instituto e a todos € quaisquer elementos
que nele exercam actividade, seja a que titulo for
e independentemente de serem ou ndo remunerados
ou de o serem ou ndo por forga do orcamento priva-
tivo do Instituto.

Art. 170.°— 1. O pessoal que transita da Escola
Nacional de Satde Piiblica ¢ de Medicina Tropical
para o actual Instituto serd provido nas diversas ca-
tegorias do quadro anexo a este diploma por des-
pacho do Ministro do Ultramar, publicado no Didrio
do Governo, sem perda de direitos, qualquer que tenha
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sido a forma de recrutamento e independentemente
de quaisquer formalidades, incluindo as de nomeagéo,
visto e posse.

2. Em relacdo ao oesso:a:l docente, cumm1r~se—é a

tabela de equlrva:lenclas publicada mno Decreto-Lei
n.° 504/71. de 19 de Novembro.
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3. Em wlagao ao pessoal ndo docente, a distri-
buigio pelas actuais categorias seré feita, tanto quanto
possivel, em correspondéncia com a actuad ordem
de distribuicdo de fungbes, antiguidade e informacdes
de servigo, de acondo com a deliberacdo do Conselho
Escolar.

4. Em relacdio & nomeacdo de pessoal actualmente
sob regime de contrato, a;tentdcr-se-é as seguintes res-
tricGes:

a) Continuardo sob regime de contrato, até terem
prestado as provas de concurso exigidas no
presente regulamento, aqueles funcionérios
que ainda ndo tenham prestado as provas
previstas no Decreto n.° 47951, de 21 de
Setembro de 1967, para o provimento no
Iugar que ocupam;

b) Os funcionérios que se entcontrem nas condi-
‘¢Oes indicadas na alinea anterior nio po-
derdo ser colocados em categoria superior
a que presentemente ocupam, nem a ela ser
promovidos mais tarde, sem se submeterem,
se for caso disso, as provas previstas na-
quele mesmo decreto ‘para os cargos que
ocupam.

Art. 171.° S@o aplicaveis ao Instituto de Higiene e
Medicina Tropical todas as deliberagdes do Conselho
Escolar estabelecidas para as actividades do ramo da
Medicina Tropical da anterior Escola Nacional de
Satde Publica ¢ de Medicina Tropical.

Art. 172.°— 1. O diploma de Satide Publica ¢ Me-
dicina Tropical passa & constituir requisito legal sufi-
ciente para o ingresso nos quadros dos servicos de
satide e assisténcia dos Estados e provincias ultra-
marinas ¢ bem assim para o exercicio de clinica livre
no ultramar, para os médicos ndo diplomados pelas
Universidades dos Estados de Angola e de Mogam-
bique.

2. O diploma de Clinica das Doengas Tropicais
constitui requisito legal suficiente para o simples exer-
cicio da clinica livre nos Estados e provincias ultra-
marinas, para os médicos ndo diplomados pelas Uni~
versidades dos Estados de Angola e de Mogambique.

3. O diploma de Satide Piblica passa a ser requi-
sito legal suficiente para o ingresso nos quadros dos
servicos de satide e assisténcia do ultramar para os
médicos diplomados pelas Universidades dos Esta-
dos de Angola e de Mogambique.

4. O diploma de Saide Publica podera ser exigido
a outras categorias profissionais de técnicos que de-
sejem ingressar nos quadros dos servicos de satide
e assisténcia ou noutros organismos ligados a satide
piblica do ultramar, de acordo com 0 que vier a ser
legislado.

Art. 173.>—1. Consideram-se equivalentes para
todos os efeitos legais o actual curso de Satide Publica
¢ o curso de Satde Publica da Escola Nacional de
Satde Piiblica ¢ de Medicina Tropical.

2. O antigo curso de Medicina Tropical continua
a conferir as mesmas regalias e direitos que anterior-
mente lhe eram atribuidos.

Art. 174.° Os.diplomas referentes aos cunsos pro-
fessados na Escola Nacional de Satide Piiblica e de
Medicina Tropical serao passados pelo actual Ins-
tituto.

Art. 175.° O funcionério que exer¢a as funcde:
de secretirio da ﬂwﬂcran terd direito 2 mrahrﬁpar

mensal de 1000$.
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Art. 176° Qs lhgaﬁ'cs constantes do quadro anexo

que excedam o ntimero de unidades inscritas actual-
mente nas tabelas orcamentais apenas serdo providos
a medida que forem dotados.

Arnt. 177.°—1. Transitam para o Instituto de
Higiene ¢ Medicina Tropical as responsabilidades de-
rivadas das amortiza¢Ges ¢ juros do empréstimo con-
trafido ao abrigo da base xix da Lei n.° 1920, de 29 de
Maio de 1935, para a constru¢éo e apetrechamento do
edificio do antigo Instituto de Medicina Tropmal

2. Anualmente serdo inscritas no orgamento priva-
tivo do Instituto as verbas necessirias para o paga-
mento dos encargos com os empréstimos referidos no
nimero anterior, a satisfazer por conta das receitas
referidas no artigo 72.° do Decreto n.° 38 034, de 7 de
Dezembro de 1950, ¢ no artigo 73.°, § 3.°, do De-
creto n.° 41 968, de 22 de Novembro de 1958. ‘

Art. 178.° Os assuntos do ramo de Medicina Tro-
pical da Escola Nacional de Satide Pidblica ¢ de Me-
dicina Tropical que se encontravam pendentes & data
de 1 de Outubro de 1972 continuardo a ser tratados
com o Instituto de Higiene e Medicina Tropical.

Art. 179.° O Ministro do Ultramar resolvera, por
despacho ouvido o Conselho Escolar, as dfuva;das que
se suscitarem na execugio e aplicacio deste diploma.

Marecelilo Caetano—]oaquzm Moreira da Silva
Cunha.

Promulgado em 14 de Abril de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.

O

Quadro do pessoal do Instituto de ngxene
e Medicina Tropical

Nimero Grupo
unida- Designagdo Decroto-Lei
des . n.°49 410
Pessoal docente
a) Do quadro:
1 Director (@) ....ccovvivviniiiiveiiiineenienes —_
1 Subdirector (5) ....coovvviriiiiiniiniiniriennens —
10 | Professores catedraticos ..................... B ou C (o)
13 | Professores extraordinArios ................ . |CouD ()
b) Contratado:
13 Professores auxiliares ............cceeueneen. G
21 AsSistentes (€)  .....ieevviiviiiiiiiinnenennn, J
— | Assistentes eventuais (f) ............oeveenee K.
Pessoal técnjco
e pessoal técnico auxiliar
a) Do quadro:
6 | Investigadores ............ccovveinvninneninen . E
4" | Chefes de laboratério ............c.eceevenens F
1 Chefe do servigo de vacinagio ............ F
1 Médico veterindrio-adjunto ................ H
10 | Técnicos auxiliares de laboratério de 2.*
ClasSE ..ociiviiiiiiiiii e K
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Numero| Grupo

e Desionac . . do .
unida- Decreto-Lei
des n.° 49 410

Técmcos aux:hares de laboraténo de 3.

Classe ..iiiiieiiniiiiiiiiire
Preparadores de 14 classe ...... eerrsrenans
Preparadores de 2.* ciasse ..................
Chefe dos servigos técnicos gerais ......

Tradutar_ carvacmandant
2 TAQUIST-Corresponaenie ........

Desenhador de 1.* classe ........
Técnicos auxiliares de 1.* classe;:
Técnicos auxiliares de 2.* classe ..
Técnicos auxiliares de 3.* classe
Catalogadores de 1.* classe ........ ceenees
Catalogadores de 2.° classe ...... ceeveneas
Segundo-mecandégrafo-adjunio .............
Ajudantes de laboratério ..................

[ey

BN e e - B -]

veseescsnne
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b) Contratado:
Adjunios do chefe do servico de vaci-
nagao .......... .
2 Adjuntos do chefe dos servigos técnicos
13 ¢:1 - S eerneanennee
1 Encarregado da conservacao do ed1f1c1o
25 | Auxiliares de laboratério ..... ceerseneas

V]
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Pessoal administrativo

Chefe dos Servigos Administrativos ......

Chefes de secgio .
Primeiros-oficiais .............
Segundos-oficiais
Terceiros-oficiais
Escrituririos-dactilégrafos de 1.® classe

Escrituririos-dactilégrafos de 2.* classe

BEWRALN-
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Pessoal dos servigos gerals

Motoristas de 1.* classe ............ cereeees
Continuos de 1.* classe ............
Porteiro de 1.* classe ..............
Serventudrio de 1.* classe ...
Telefonistas de 1.* classe ..............
Continuos de 2.* classe ........... crereenes .
Auxiliares de biotério ............
Guardas de 1.* classe ...................
Guardas-nocturnos de 1.* classe ....
Encarregado da rouparia .............
Costureiras ..........eeeuenens .
Lavadeiras ....... v rereresetieteeairaearaerens .

cessrenses

ceessssessncone
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(a) Tem direito & gratificagio mensal de 25008.

(b) Tem direito a gratificagdo mensal de 2000§.

(c) Professores catedraticos com diuturnidade e ptofessores catedréticos
sem diuturnidade.

(d) Professores extraordindrios com diuturnidade e professores extraor-
dinarios sem diuturnidade.

(e¢) Quando o ntimero de assistentes for superior a vinte e um, as uni-
dades excedentes receberdo os seus vencimentos pelas sobras das verbay
destinadas aos professores auxiliares. O total dos assistentes e professores
auxiliares ndo poderd exceder trinta e quatro.

() S#o contratados nas vagas existentes no quadro de assistentes ou
professores auxiliares.

Nota. — Os professores que exercam as fungdes de director
de departamento terdo direito a uma gratificacio mensal a
fixar por despacho do Ministro do Ultramar.

Propinas

1. Propinas de matricula:

a) Por cada disciplina .................... veeeeeenss 140800

b) Haveéndo trabalhos préticos, por dlsc1plma

T2IS" L iiiiinerienenrereerarnere e earnerarnen 50800
2. Propinas de exames finais para revisio de classi-
ficagdo:
a) Sendo de uma s6 disciplina .................. 100800
b) Sendo de mais de uma, por todos ......... 200$00
TABELA N.° 2
Emoiumentos

1. Certiddes:

a) De matricula ........ eeereeriearer e reran, rene 20$00

b) De frequéncia, por d:sc1plma ............... 30800

¢) De exame final, por disciplina ............... 40$00

d) De Outras ........ocoeevevnennennns fererreneeen, 20800
2. Certificados:

@ De curso regular ............eeeeevivieniiininnn. 60$00

b) De curso eventual . . 50800

c¢) De outros ................ 40$00
3. Diplomas de curso ..... cerenerrereenan rerrerererienearanes 150800

Modelo de diploma

INSTITUTO DE HIGIENE E MEDICINA TROPICAL

O director ¢ o Conselho Escolar do Instituto de Higiene e
Medicina Tropical:

Fazem saber que ..., natural d..., fitho de ..., depois de ter
frequentado o curso de ... no ano de 19... e de ter feito os res-
pectivos exames, foi aprovado com a classificagdo de ... (...)
valores.

Pelo que, em conformidade com a lei, lhe mandaram passar
o presente diploma, declarando-o no uso dos direitos e rega-
lias conferidos aos titulares do mencionado curso.’

Lisboa, . de 19...

. O Director,

e

O Secretario do Conselho Escolar,

O Ministro do Ultramar, Joaquim Moreira da Silva
Cunha.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA




