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MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Decreto-Lei n.° 954/76
de 31 de Dezembro

Pela primeira vez um Governo submeteu aos lidimos
represcntantes do povo portugués na Assembleia da
Republica o Orgamento da Previdéncia Social, rom-
pendo definitivamente com as praticas do passado,
que tdo nocivas se revelaram. Aprovadas que foram as
suas linhas fundamentais, urge pd<o em execugdo.

Trata-se de um or¢amento que, numa primeira
analise, reflecte a inteng¢io de o Governo continuar
a melhoria das prestagdes sociais, atento o condicio-
nalismo imposto pela situa¢@o financeira do sector e
pela conjuntura econdémica nacional, de que resulta
a impossibilidade de se ir tdo longe quanto Se dese-
jaria e quanto se¢ reconhece ser objectivamente ne-
cessario.

Importa, assim, dimensionar ajustadamente o au-
mento de receitas e a contenco de despesas, as actua-
lizacbes e alargamen:os de aAmbito tendentes a intro-
ducdo de melhorias de condi¢des de vida de alguns
sectores mais desfavorecidos.

Quanto ao aumento de receitas, directo ou indirecto,
houve que conciliar este objectivo com o citado condi-
cionalismo. Necessario se torna, pois, fazer sobressair
a preocupagdo fundamental de assegurar uma via
equilibrada de recuperagiio de dividas em atraso, Sem
afectar a viabilidade econémica das empresas deve-
doras, salvaguardando os interesses dos trabalhadores,
nomeadamente no que se refere & manutengdo dos
seus postos de trabalho.

Relativamente & contencdo das despesas, a par de
medidas de incidéncia directa, traduzidas na racio-
nalizagio do processo de utilizagdo de meios, impde-se

sublinhar as providéncias que, por via indirecta, con-
duzirio ao reforco dos mesmos objectivos, em parti-
cular pela via da reestruturagdo orgénica e funcional
do sector, em ordem a constru¢do de um sistema in-
tegrado e unificado de seguranga social.

Finalmente, a execu¢do do presente Orgamento
permitira, na sequéncia do Programa do Governo, ¢
dentro dos limites atras referenciados, a actualizag@o
das pensdes para melhoria das condigdes de existéncia
dos seus titulares e o alargamento do ambito da pen-
sdo social, como passo importante para generalizag¢do
da cobertura pelo sistema a toda a populagéo.

Sem embargo de todas as limitagdes referidas, o
presente Orgamento comporta valores significativa-
mente superiores aos registados nos anos precedentes,
sendo dos mais elevados até hoje orcamentados.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
n.* 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Pelo presente diploma é posto em exe-
cucio o Orcamento da Previdéncia Social para o ano
de 1977, constante do mapa anexo que dele faz parte
Integrante.

Art. 2.° Os instrumentos de regulamentag¢do do
presente decreto-lei conformar-se-do com os princi-
pios constantes do anexo 1v a Lei n.° 11/76, de 31 de
Dezembro.

Art. 3.° O presente diploma entra em vigor no dia
1 de Janeiro de 1977.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Madrio Soares.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1976.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

ANEXO

Orcamento da Previdéncia Social — 1977

Receita
1 -— Receitas correntes: Milhoes
1.1 — Contribuigdes: o s
111 — REGIME HETAl  ..oiivtiiiie ittt e e 40
1.1.2 — REZIMES E5PECIAIS  <vvrurrenernieriiere e eianass et 1
1.1.3 — Recuperacdo de dividas & Previdéncia .......cooooovviine 10,2 515
1.2 — Outras receitas:
1.2.1 — Transferdncias do OGF ..vivieiiiiii et 1,4
1.2.2 —— DIVEISAS  +vevenenenesne e e et te e s e e ne e s e e e i et e s s 2,7 41
S 55,6
2 REEEIAS € CAPIIAL «..oetettetiiiiiiiiiitiit htnie e e e s s 0,3
Total da FECEIIE ovoireeeiaiiee ettt 55,9
Despesa
1 — Despesas correntes:
1.1 — Invalidez, velhice, PensEO SOCIAL .........ooiiiiiiiiniiiinriia s 23
1.2 — SOBTEVIVEIICIA  evnnevneintaa et etaeea et ent et e e e s a s e et s ea st s s a s fes s s s e 2,5
1.3 — SUDBSIAIO PO IMOTLE «otieiiiiimniuintereaneecrer b e s et e r e g e e st s e st st b s st s 0,5
1.4 — Doenga e maternidade:
14,1 —— SUBSIAIOS  +vrtveerreeteit e et e et e s 6

1.4.2 — AcgAo mEdICO-50Cial oo i 10

1.4.3 — Administracéo 17.6
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1.5— Abono de familia e prestagcdes compleMentares ...........o.oveiriiuiree e eeee e 7,8
1.6 — ASSISEEICIA  .oittiiiiiitit i 0,2
L7 — AQMUNISIIACAO  1eoiiiiiniii e e e e 3,9
L8 —— OUITAS oottt e e e L O,l 55.6
2 - Despesas de Capital ... e . 91
559
BT

EX-MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL E DO AMBIENTE

8. Delegacéo da Direcgao-Geral da Contabilidade Publica

De harmonia com o disposto nos n.>s 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro,

se publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do Decreto-Lei n.© 520/
76, de 5 de Julho:

| i Referéncia
Capi- . Niime- Reforgos : a
tulos Ariigos ros | Alineas Rubricas ¢ Anulugée, autoriza-
inscrigoes o
ministerial
Despesa ordinaria
6.° 97.° 3 Administragdo financeira .............ccoooeeiiniiiievnnneins 150 000$00 -$- 6))
7.° 133.° Conservagéio +; aproveitamento de bens .................. 2020 000800 -3 (@
134.° 7 Trabalhos especiais diversos ..............ccoeeevevvnreeenns -$- 2 020 000300 (a)
9.° 206.° 1 1 Pessoal dos quadros aprovados porlei ......ccceeuvveenn... -3 213200800 { () (c)
2 Pessoal contratado ndo pertencente acs quadros ...... 250 000800 -3 (2]
2 Saladrios do pessoal eventual .............coovveeieviiennnn, -§ 100 000300 (b)
220.° 3 Locacdo de bens ........coocooivviviniiiiiiieieeneieennnn, . 63 200$00 -3 ©
10.° 226.° 1 2 Pessoal contratado néo pertencente aos quadros ...... 500 000%00 -3 @)
2 Salarios do pessoal eventual ...................c..oceeeiill. 450 000800 -$ (')
227.° Gratificacdes certas € permanentes ........................ -$- 20 000800 (d)
228.° Horas extraordindrias ...........c..coovveeiiiinieeninivnnnnnnn, -$- 80 000300 )
229.° Senhas e presenca ..o -3 45 0003G0 )
231.° Telefones individuais ...........oocovviiiiiniiiinieeeeainn -$- 7 000300 (@)
232.° Vestudrio e artigos pessoais -— Compensacio de en-
CATLOS oiniitiiein et e r e et e e e e aeeeaeeereeeens -8 20000300 )
233.° Remunaragdes por servigos auxiliares ..................... 200 000800 -$- (d)
234.° Remuneragdes diversas — Em numerario ............... -$- 5 000300 )
236.° 1 Material de educagdo, cultura e recreio .................. 30 000%00 -$- (d)
3 Equipamento de secretaria ....................oeevueevviinn.. 100 000300 -$- (d)
4 1 Funcionamento dos Servigos ...............cccoeeivvvveeinn. -$- 10 000300 (d)
237.° 1 Comburtiveis e lubrificantes ...............ccc.oceviiveinn... 80 000300 -3- (C))
2 Const mos de secretaria ...........cocoevveeiiireiineeninnn. 400 000800 -$- )
3 1 Funcwunamento dos SErVigos ...........coeevvvveveeeenernn... -3 10 000800 (d)
238.° 1 Funcionamento dos SErvigos ........cvovvevvivriniininninn, 100 000300 -$- (d)
239.° 1 Encargos proprios das instalagoées .......c.....oooeveeniinn, -5 200 000$00 )
3 Locagdo de bens .................. e, -3 800 000300 (3]
4 ComUNICAGEES .vvviviriieiit e, -$- 100 000%00 (d)
7 1 Funcionamento dos Servigos ...............ooevviineenunnn... -5 100 000%00 @)
2 Hospitais e clinicas ..................ooeecoiveiieiiinn -$- 123 000800 )
242.° 2 1 Funcionamento dos Servigos .................cooovivveeiii. -3 340 000%00 @
13.° 266.° DesloCactes ....vvvuniiii i -$- 442 000800 (e)
273.° 4 Trabalhos especiais diversos ................................. 442 000300 -$- (e)
!
Despesas comuns : !
15.° | 315.-A Diuturnidades, nos termos do Decreto-Lei n.° 330/76,
de 7de Maio ..o 3 000 000300 -§- (2)
317.° Subsidios de férias e de Natal ............................. = - 3200000800 | (P (g)
319.° Despesas de anos findos .............cooeeivuveeiininin. 50 0600500 -3 (®
Despesa extraordinaria
17.° 326.° 1 Empresa de Electricidade da Madeira ..................... 74 700 000300 -3 Q]
18.° 330.° Outras despesas de capital ................cooeeevvniiinnii . 26 000 000300 -3- )
19.° 338.° Outras despesas de capital ............c..coovvnviiiniinniii, 43 000 000500 -5 )
341.°-A i Outras despesas de capital .................................... 14 000 000%C0 -3~ @
342.° Outras despesas COTFentes ...................ccovvveevniiin, 17 170 000300 -3 @)
344 .° 1 Autarquias 10Cais ...........ooiviiieeinie e -$- | 149 370 000800 )




