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Em 2010, nomeada, em regime de substituição, Diretora de Serviços 
do Departamento de Gestão da Reitoria da Universidade de Lisboa;

Em 2011, nomeada, em regime de substituição, Coordenadora do 
Gabinete de Auditoria e Controlo Interno da Reitoria da Universidade 
de Lisboa;

Em 2012, nomeada, em regime de substituição, Administradora Ad-
junta da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Formação Profissional
Ações de formação na área da Gestão Pública/Comunicação Organi-

zacional, entre 1998 e 2011;
FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública no Instituto 

Nacional da Administração, de abril a julho de 2007.
19 de dezembro de 2012. — O Administrador, David João Varela 

Xavier.
206619372 

 Despacho (extrato) n.º 16532/2012

Nomeação, em comissão de serviço, para o cargo de Coordenador 
do Núcleo de Programas Académicos Internacionais da Divisão de 
Alunos do Departamento Académico da Reitoria da Universidade 
de Lisboa.
1 — Considerando o Regulamento Orgânico dos Serviços da Reitoria 

da Universidade de Lisboa, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 6, de 9 de janeiro de 2012, e a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
com nova redação introduzida pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de agosto, 
n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril e 64/2011, 
de 22 de dezembro.

2 — Informa -se que, findo o procedimento concursal para cargo 
dirigente publicitado no Diário da República, 2.ª série, pelo Aviso 
n.º 4553/2012, de 22 de março de 2012, e na sequência do despacho 
homologatório do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, António 
Sampaio da Nóvoa, de 3 de outubro de 2012, a candidata Maria João 
Minhota Antunes Caiado foi provida, com efeitos à data do despacho, 
titular do cargo de Coordenador do Núcleo de Programas Académicos 
Internacionais da Divisão de Alunos do Departamento Académico da 
Reitoria da Universidade de Lisboa, em comissão de serviço, pelo 
período de três anos.

3 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições 
e os objetivos do serviço e é dotada da necessária competência e apti-
dão para o exercício do cargo, conforme resulta do respetivo currículo 
académico e profissional.

Nota Curricular
Maria João Minhota Antunes Caiado, filha de José Manuel da Fon-

seca Antunes e de Isabel da Encarnação Sales Minhota da Fonseca 
Antunes, nascida a 27 de novembro de 1979, natural de São Domingos 
de Benfica em Lisboa.

Formação Académica
Mestrado em Gestão Internacional, com classificação de 16 valores, 

no ISCTE.
Licenciatura em Ciência Política e Relações Internacionais, com 

classificação de 14 valores, na Faculdade de Ciências Sociais e Humanas 
da Universidade Nova de Lisboa.

Experiência Profissional
Entre 2005 e 2010, técnica superior na Divisão de Relações Externas 

da Direção de Serviços de Relações Externas, na Reitoria da Univer-
sidade de Lisboa;

Entre 2010 e 2011, Coordenadora do Núcleo de Relações Interna-
cionais, em regime de substituição, da Divisão de Relações Externas 
do Departamento de Relações Externas, na Reitoria da Universidade 
de Lisboa;

Em 2012, Coordenadora do Núcleo de Programas Académicos Inter-
nacionais, em regime de substituição, da Divisão de Alunos do Depar-
tamento Académico, na Reitoria da Universidade de Lisboa.

Formação Profissional
Workshop em Gestão Estratégica para Dirigentes de Topo, na Quid-

gest, em setembro de 2007;
Seminário internacional “Cross -Cultural Management — Doing 

Projects for the European Commission”, na Pforzheim University, 
Alemanha, em julho de 2008.

19 de dezembro de 2012. — O Administrador, David João Varela 
Xavier.

206619501 

 Despacho (extrato) n.º 16533/2012

Nomeação, em comissão de serviço, para o cargo de Chefe da Divi-
são de Estudos e Planeamento do Departamento de Estratégia e 
Relações Externas da Reitoria da Universidade de Lisboa.
1 — Considerando o Regulamento Orgânico dos Serviços da Reitoria 

da Universidade de Lisboa, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 6, de 9 de janeiro de 2012, e a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
com nova redação introduzida pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de agosto, 
n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril e 64/2011, 
de 22 de dezembro.

2 — Informa -se que, findo o procedimento concursal para cargo 
dirigente publicitado no Diário da República, 2.ª série, pelo Aviso 
n.º 4555/2012, de 22 de março de 2012, e na sequência do despacho 
homologatório do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, António 
Sampaio da Nóvoa, de 3 de outubro de 2012, a candidata Susana Isabel 
Martins Rodrigues Coelho Leal foi provida, com efeitos à data do despa-
cho, titular do cargo de Chefe da Divisão de Estudos e Planeamento do 
Departamento de Estratégia e Relações Externas da Reitoria da Univer-
sidade de Lisboa, em comissão de serviço, pelo período de três anos.

3 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições 
e os objetivos do serviço e é dotada da necessária competência e apti-
dão para o exercício do cargo, conforme resulta do respetivo currículo 
académico e profissional.

Nota Curricular
Susana Isabel Martins Rodrigues Coelho Leal, filha de Manuel Alves 

Coelho Leal e de Mariana Martins Rodrigues Coelho Leal, nascida a 22 
de fevereiro de 1975, natural de Beja.

Formação Académica
Mestrado em Economia e Estudos Europeus no Instituto Superior de 

Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa;
Licenciatura em Economia no Instituto Superior de Economia e Gestão 

da Universidade Técnica de Lisboa.
Experiência Profissional
Entre 2001 e 2004, técnica superior do Gabinete de Estudos e Pla-

neamento da Faculdade de Arquitetura da Universidade Técnica de 
Lisboa;

Entre 2006 e 2010, técnica superior do Gabinete do Secretário da 
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa;

Entre 2010 e 2012, Dirigente da Área de Assessoria do Centro de 
Recursos Comuns e Serviços Partilhados da Universidade e Lisboa;

Em 2012, nomeada, em regime de substituição, Chefe da Divisão 
de Estudos e Planeamento do Departamento de Estratégia e Relações 
Externas da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Formação Profissional
Diploma de Especialização em Conceção, Avaliação e Gestão de 

Projetos, no Instituto Nacional da Administração, de maio a setembro 
de 2007;

Planos e Relatórios: Instrumentos de Gestão e Controlo Estratégico, 
no Instituto Nacional da Administração, em junho de 2009;

SIADAP I, na Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, 
em novembro de 2009;

FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, no Instituto 
Nacional da Administração, de outubro de 2010 a janeiro de 2011.

19 de dezembro de 2012. — O Administrador, David João Varela 
Xavier.

206619437 

 Despacho (extrato) n.º 16534/2012

Nomeação, em comissão de serviço, para o cargo de Diretor
do Departamento de Estratégia e Relações

Externas da Reitoria da Universidade de Lisboa
1 — Considerando o Regulamento Orgânico dos Serviços da Reitoria 

da Universidade de Lisboa, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 6, de 9 de janeiro de 2012, e a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
com nova redação introduzida pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de agosto, 
n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, 
de 22 de dezembro.

2 — Informa -se que, findo o procedimento concursal para cargo 
dirigente publicitado no Diário da República, 2.ª série, pelo Aviso 
n.º 4552/2012, de 22 de março de 2012, e na sequência do despacho 
homologatório do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, António 
Sampaio da Nóvoa, de 3 de outubro de 2012, o candidato Luís Manuel 
Lameiro Santos foi provido, com efeitos à data do despacho, titular do 
cargo de Diretor do Departamento de Estratégia e Relações Externas 
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da Reitoria da Universidade de Lisboa, em comissão de serviço, pelo 
período de três anos.

3 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições 
e os objetivos do serviço e é dotado da necessária competência e apti-
dão para o exercício do cargo, conforme resulta do respetivo currículo 
académico e profissional.

Nota curricular
Luís Manuel Lameiro Santos, filho de José Manuel Rodrigues Santos 

e de Rosa Inocêncio Lameiro Santos, nascido a 19 de dezembro de 1972, 
natural de Cova da Piedade em Almada.

Formação Académica
Mestrado em Contabilidade, com classificação de Muito bom, no 

ISCTE;
Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas, com classificação 

de 14 valores, na Universidade Moderna.

Experiência Profissional
Entre 2005 e 2006, Coordenador da Área Financeira da Faculdade de 

Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa;
Entre 2006 e 2008, Chefe de Divisão de Recursos Financeiros da 

Reitoria da Universidade de Lisboa;
Entre 2008 e 2009, Secretário da Escola Superior Náutica Infante 

D. Henrique;
Entre 2009 e 2010, Administrador da Escola Superior Náutica Infante 

D. Henrique;
Entre 2010 e 2011, Diretor de Serviços Administrativos e Financeiros 

do Supremo Tribunal de Justiça;
Entre 2011 e 2012, Diretor de Departamento de Gestão da Reitoria 

da Universidade de Lisboa;
Em 2012, Diretor de Departamento de Estratégia e Relações Externas 

da Reitoria da Universidade de Lisboa em regime de substituição.

Formação Profissional
Curso de “Conceção e Gestão de Projetos” no Instituto Nacional da 

Administração, em março de 2001;
Curso de Auditoria Financeira no Instituto Nacional da Administração, 

em outubro de 2003;
Ações de formação relativas à aplicação ORACLE FINANCIALS 

na Deloitte, de julho a dezembro de 2004;
Seminário de Alta Direção em Administração Pública, com especial 

louvor por ter integrado o grupo premiado com o melhor trabalho apre-
sentado (“Visão Estratégica para o Instituto de Turismo de Portugal”), 
no Instituto Nacional da Administração, em setembro de 2005;

Diversas ações de formação na área de Gestão e Contabilidade, entre 
1998 e 2010.

19 de dezembro de 2012. — O Administrador, David João Varela 
Xavier.

206619412 

 Despacho (extrato) n.º 16535/2012

Nomeação, em comissão de serviço, para o cargo de Coordena-
dor do Núcleo de Relações Externas da Divisão de Assuntos 
Culturais e Internacionais do Departamento de Estratégia e 
Relações Externas.
1 — Considerando o Regulamento Orgânico dos Serviços da Reitoria 

da Universidade de Lisboa, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 6, de 9 de janeiro de 2012, e a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
com nova redação introduzida pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de agosto, 
n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril e 64/2011, 
de 22 de dezembro.

2 — Informa -se que, findo o procedimento concursal para cargo 
dirigente publicitado no Diário da República, 2.ª série, pelo Aviso 
n.º 4606/2012, de 23 de março de 2012, e na sequência do despacho 
homologatório do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, António 
Sampaio da Nóvoa, de 3 de outubro de 2012, o candidato Bruno Ale-
xandre Victorino Carapinha foi provido, com efeitos à data do despacho, 
titular do cargo de Coordenador do Núcleo de Relações Externas da 
Divisão de Assuntos Culturais e Internacionais do Departamento de 
Estratégia e Relações Externas da Reitoria da Universidade de Lisboa, 
em comissão de serviço, pelo período de três anos.

3 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições 
e os objetivos do serviço e é dotada da necessária competência e apti-
dão para o exercício do cargo, conforme resulta do respetivo currículo 
académico e profissional.

Nota Curricular
Bruno Alexandre Victorino Carapinha, filho de Manuel António Capito 

Carapinha e de Maria Madalena Crucho Victorino Carapinha, nascido 
a 20 de fevereiro de 1978, natural de São Jorge de Arroios em Lisboa.

Formação Académica
Licenciatura em História, com classificação de 16 valores, na Facul-

dade de Letras da Universidade de Lisboa.

Experiência Profissional
Entre 2004 e 2005, Responsável pelo Departamento Comercial da 

Editora Campo da Comunicação, S. A.;

Formação Profissional
Workshop em Gestão Estratégica para Dirigentes de Topo, na Quid-

gest, em setembro de 2007.
19 de dezembro de 2012. — O Administrador, David João Varela 

Xavier.
206619542 

 Centro de Recursos Comuns e Serviços Partilhados

Despacho (extrato) n.º 16536/2012

Nomeação, em comissão de serviço, para o cargo de Dirigente
da Área de Formação, Apoio à Avaliação e Concursos

de Pessoal não Docente dos Serviços de Recursos Humanos
1 — Considerando o artigo 11.º do Regulamento Orgânico do Centro 

de Recursos Comuns e Serviços Partilhados da Universidade de Lisboa, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 7, de 10 de janeiro de 
2012, e a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com nova redação introduzida 
pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de agosto, n.º 64 -A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3 -B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro.

2 — Informa -se que, findo o procedimento concursal para cargo 
dirigente publicitado no Diário da República, 2.ª série, pelo Aviso 
n.º 4678/2012, de 27 de março de 2012, e na sequência do despacho 
homologatório do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, António 
Sampaio da Nóvoa, de 3 de outubro de 2012, o candidato Ricardo 
Miguel Carreira Geraldes foi provido, com efeitos à data do despacho, 
titular do cargo de Dirigente da Área de Formação, Apoio à Avaliação e 
Concursos de Pessoal não Docente dos Serviços de Recursos Humanos 
dos Serviços Partilhados da Universidade de Lisboa, em comissão de 
serviço, pelo período de três anos.

3 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições 
e os objetivos do serviço e é dotado da necessária competência e apti-
dão para o exercício do cargo, conforme resulta do respetivo currículo 
académico e profissional.

Nota Curricular
Ricardo Miguel Carreira Geraldes, filho de João Manuel Almeida 

Geraldes e Ana Paula Costa Carreira, nascido a 29 de maio de 1980, 
natural do Campo Grande em Lisboa.

Formação Académica
Licenciatura em Direito, com classificação de 12 valores, na Faculdade 

de Direito de Lisboa da Universidade Católica Portuguesa;

Experiência Profissional
Entre 2005 e 2006, estagiário no âmbito do programa de estágios 

profissionais do IEFP no Centro de Investigação e de Estudos Arte e 
Multimédia da Faculdade de Belas -Artes da Universidade de Lisboa;

Entre 2007 e 2008, Técnico Superior do Gabinete de Apoio à Inves-
tigação e Gabinete de Apoio ao Aluno na Faculdade de Belas -Artes da 
Universidade de Lisboa;

Entre 2008 e 2010, Técnico Superior da Divisão Académica e de 
Recursos Humanos na Faculdade de Belas -Artes da Universidade de 
Lisboa;

Entre 2010 e 2012, Coordenador do Núcleo de Apoio Jurídico e Re-
cursos Humanos do Centro de Recursos Comuns e Serviços Partilhados 
da Universidade de Lisboa;

Em 2012, Dirigente da Área de Formação, Apoio à avaliação e Con-
cursos de Pessoal não Docente dos Serviços de Recursos Humanos do 
Centro de Recursos Comuns e Serviços Partilhados da Universidade de 
Lisboa em regime de substituição.

Formação Profissional
Curso de formação em Gestão de I&D na Universidade de Lisboa, 

em março de 2006;




