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A Caixa Geral de Depésitos, criada pela Carta de
Lei de 10 de Abril de 1876, nasceu com uma vocagio
exclusivamente centrada no &mbito do Estado, tendo
como funcdo principal a recolha e administracdo dos
depdsitos efectuados por imposiclio da lei ou dos tri-
bunais; cresceu como um banco de poupanga e inves-
timentos ligado & politica econdmica, continuando a re-
colher os depdsitos piblicos ou determinados pelo
Estado, bem como a poupanga privada, e chegou aos
nossos dias com uma posigdo de grande destaque no
conjunto das instituicdes de crédito portuguesas, j4 nio
dependendo dos depdsitos publicos, actuando como um
banco universal ¢ sendo a matriz do maior grupo fi-
nanceiro portugués.

O enquadramento normativo da actividade da Caixa
revela um conjunto de particularidades relativamente
ao das empresas privadas no sector como por exemplo
o recurso as execugdes fiscais para cobranca dos seus
créditos e a representagdo em juizo pelo Ministério Pu-
blico. Por outro lado, a Caixa beneficiava de uma isen-
¢do geral de impostos e taxas, sendo equiparada pela
lei ao Estado, para este efeito, situagdo que se extin-
guiu com a reforma fiscal entrada em vigor em 1989,

No plano da estrutura organizativa, a lei consagrava
a separacdo de trés entidades juridicas distintas — a
Caixa Geral de Depésitos, a Caixa Geral de Aposen-
tagbes e o Montepio dos Servidores do Estado — e a
respectiva autonomia patrimonial, orientagdo que ndo
era, todavia, levada as ltimas consequéncias, dada a
identidade dos 6rgdos de administragdo e de fiscaliza-
¢do das tréds instituicOes.

Diversas e significativas modifica¢des verificadas no
sistema financeiro portugués desde a data da publica-
¢do dos actuais diplomas orgénicos ¢ a alteragdo dos
condicionalismos interno e externo em que a institui-
¢80 exerce a sua actividade recomendam agora a sua
profunda revisdo.

Atendo-nos, unicamente, aos eventos mais marcan-
tes dos ultimos anos, impde-se, em primeiro lugar, uma
referéncia 4 ades@o de Portugal as Comunidades Eu-
ropeias, com a consequente aplicagdo das regras do di-
reito comunitdrio.

No plano interno, o Regime Geral das Instituigdes
de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de Dezembro, veio equi-
parar a Caixa Geral de Depdsitos aos bancos no que
respeita as actividades que estd autorizada a exercer.

Todo o circunstancialismo referido aponta deste
modo para a sujeicdio da Caixa a um regime de direito
privado ou, mais rigorosamente, para a aplicagdo a ins-
tituicdo de regras idénticas as que regem as empresas
privadas do sector.

O mesmo objectivo de aproximagdo da Caixa as res-
tantes empresas do sector levou 3 adop¢#io da forma
de sociedade anénima. '

Ao contrdrio do que se estabeleceu noutros casos,
considerou-se no caso da Caixa Geral de Depésitos,
dada a natureza da actividade exercida, a posi¢do e o
papel que a empresa ocupa no mesmo sector, que de-
veria ser apenas o Estado, e ndo qualquer outra pes-
soa colectiva de direito publico, o detentor do capital.

No que respeita ao pessoal, o novo regime consagra
a aplicacdo a Caixa do regime jurfdico do contrato in-
dividual de trabalho, sem prejuizo, & semelhanca de so-
lu¢do adoptada em casos idénticos, da possibilidade
concedida aos trabalhadores actualmente ao servico da

instituicdo de optarem pela manutengio do regime a
que estavam sujeitos.

No que respeita & Caixa Geral de Aposentagdes e ao
Montepio dos Servidores do Estado, completou-se a in-
tegral separacdo entre estas instituicdes e a Caixa.

Em diploma auténomo, estas duas entidades, pré-
-fundidas numa \inica pessoa juridica, a Caixa Geral
de Aposentagdes, pessoa colectiva de direito piblico
que passa a dispor de 6rgdos préprios distintos dos 6r-
gdos de administragdo e fiscalizacdo da Caixa Geral de
Dep6sitos.

A Caixa Geral de Depdsitos, por outro lado, a pres-
tar servicos & Caixa Geral de Aposentagdes como até
aqui, prevendo-se que no futuro essa prestagdo passe
a ser assegurada em termos contratuais.

Foi ouvida a Comissdo de Trabalhadores da Caixa
Geral de Dep6sitos.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° — 1 — A Caixa Geral de Depésitos, Cré-
dito e Previdéncia é transformada pelo presente di-
ploma em sociedade anénima de capitais exclusivamente
publicos, passando a denominar-se Caixa Geral de De-
positos, S. A., abreviadamente designada neste diploma
por Caixa.

2 — A Caixa rege-se pelo presente diploma, pelos
seus estatutos, pelas normas gerais e especiais aplica-
veis as instituicdes de crédito e pela legislagdo aplicé-
vel as sociedades andénimas.

Art. 2.° — 1 — A Caixa sucede 3 Caixa Geral de
Depositos, Crédito e Previdéncia e continua a perso-
nalidade juridica desta, conservando a universalidade
dos direitos e obrigagdes que integram a sua esfera ju-
ridica no momento da transformagdo.

2 — A transformacdo estabelecida no artigo anterior
produz os seus efeitos exclusivamente por forga do pre-
sente diploma, sendo oponivel a terceiros independen-
temente de registo.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
a inscri¢do da Caixa no registo comercial, bem como
os averbamentos da transformagdo operada pelo pre-
sente diploma, em quaisquer registos j4 existentes, se- -
rdo realizados pelas reparti¢des competentes com isen-
¢do de quaisquer taxas ou emolumentos, mediante
simples comunicag¢do subscrita por dois membros do
conselho de administragdo.

Art. 3.° — 1 — A Caixa tem por objecto o exerci-
cio da actividade bancéria nos termos definidos nos
seus estatutos e dentro dos limites estabelecidos na le-
gislagdo aplicdvel.

2 — No exercicio da sua actividade, a Caixa dever4
promover a formagdo e a captagdo da poupanca e con-
tribuir, designadamente através das suas operagdes de
financiamento, para o desenvolvimento econémico e so-
cial do Pais.

3 — A Caixa assegurard a prestacdo ao Estado de
quaisquer servicos bancdrios, sem prejuizo das regras
da concorréncia ¢ do equilibrio da sua gestdo.

4 — A Caixa exercerd ainda outras fun¢des que lhe
sejam especialmente cometidas por lei, podendo as mo-
dalidades e os termos do exercicio dessa fungdes ser
definidos por contrato a celebrar com o Estado.

Art. 4.° — 1 — A Caixa tem o capital social de
275 000 000 de contos, totalmente subscrito pelo Estado
e realizado por conversdo da reserva conta capital, exis-
tente no seu balancgo.

2 — As acgdes representativas do capital social da
Caixa, incluindo as que vierem a ser emitidas em fu-
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turos aumentos de capital, s6 poderdo pertencer ao Es-
tado e serdo detidas pela Direc¢do-Geral do Tesouro.

3 — Os direitos do Bstado como accionista serdo
exercidos por representante designado por despacho do
Ministro das Financas.

4 — Sempre que a lei ou os estatutos exijam delibe-
racdo da assembleia geral ou seja conveniente reuni-
-la, bastard que o representante do Estado exare a de-
liberagdo no livro de actas da sociedade.

Art. 5.° — 1 — Sdo aprovados os estatutos da Caixa
Geral de Depésitos, S. A., anexos ao presente diploma.

2 — As alteragdes aos estatutos ficardo apenas su-
jeitas as formalidades aplicdveis as instituicbes de cré-
dito constituidas sob a forma de sociedade andénima.

Art. 6.° — 1 — Sem prejuizo do disposto na lei co-
mercial quanto A prestagdo de informagdes aos accio-
nistas, o conselho de administragdo enviard ao Minis-
tro das Finangas, pelo menos 30 dias antes da
assembleia geral anual:

a) O relatério de gestdo e as contas do exercicio;

b) Quaisquer elementos adicionais que se mostrem
necessdrios 3 compreenséo integral da situagdo
econémica e financeira da empresa e perspec-
tiva da sua evolucgdo.

2 — O conselho fiscal enviar4 trimestralmente ao Mi-
nistério das Finangas um relatério sucinto em que se
refiram os controlos efectuados, as anomalias e os prin-
cipais desvios relativamente as previsdes eventualmente
detectados.

Art. 7.° — 1 — Sem prejuizo do disposto nos nume-
ros seguintes, os trabalhadores da Caixa ficam sujeitos
ao Regime Juridico do Contrato Individual de Trabalho.

2 — Os trabalhadores que se encontrem ao servigo
da Caixa na data da entrada em vigor do presente di-
ploma continuam sujeitos ao regime que lhes era até
af aplicdvel, podendo contudo optar pelo regime pre-
visto no nimero anterior, mediante declaraco escrita
feita nos termos e no prazo a fixar pela administracdo
da Caixa.

3 — Os trabalhadores da Caixa que sejam chamados
a ocupar cargos nos o6rgdos desta empresa ou que se-
jam requisitados para exercer fungdes em empresas ou
servicos publicos ndo podem, por esse facto, sofrer
qualquer prejuizo, regressando aos seus lugares logo
que terminem o mandato ou a requisicéo.

4 — Os trabalhadores da Caixa que sejam chamados
a ocupar cargos nos Orgdos sociais de empresas asso-
ciadas poderdo continuar a desem, as funcdes que
vinham exercendo, sem perda de quaisquer direitos.

Art. 8.° — 1 — E por esta forma convocada a as-
sembleia geral da Caixa, a qual reunird na sede da so-
ciedade no 30.° dia posterior & data da entrada em vi-
gor do presente diploma ou no 1.° dia util subsequente,

- para eleger os membros da mesa da assembleia geral
e os titulares dos drgdos sociais ¢ aprovar o respectivo
estatuto remuneratério.

2 — Os membros em exercicio do conselho de ad-
ministra¢fio e do conselho fiscal da Caixa Geral de De-
pésitos, Crédito e Previdéncia mantém-se em fungdes
até A eleicdo dos titulares dos 6rgéos sociais da Caixa,
com as competéncias fixadas para estes 6rgdos pelos
estatutos da sociedade.

Art. 9.° — 1 — Sdo revogados, salvo no que respeita
a sua aplicacdo a Caixa Geral de Aposentagdes, ¢ com
as ressalvas constantes do presente artigo, os seguintes
diplomas:

a) O Decreto-Lei n.° 48 953, de 5 de Abril de
1969;

b) O Decreto-Lei n.° 693/70, de 31 de Dezembro;
¢) O Decreto n.° 694/70, de 31 de Dezembro;
d) O Decreto-Lei n.° 265/75, de 28 de Maio.

2 — Exceptuam-se do disposto no niumero antece-
dente os seguintes preceitos, que se mantém em vigor,
com as necessdrias adaptagdes:

a) Os artigos 39.° a 41.°, 43.°, 44.°, n.”" 1 ¢ 3,
45.°, 54.°, 56.°, 57.°, 65.°, n*1 € 2, ¢ 70.°
do Decreto-Lei n.° 48 953, de 5 de Abril de
1969;

b) Os artigos 13.° a 31.° e 35.° do regulamento
aprovado pelo Decreto n.° 694/70, de 31 de
Dezembro.

3 — Mantém-se também em vigor, mas unicamente
para aplicagdio aos trabalhadores da Caixa que néo
tenham exercido a faculdade a que se refere o n.° 2
do artigo 7.°, e com as necessdrias adaptagdes, os ar-
tigos 31.°, n.° 2, 32.° e 34.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 48 953, de 5 de Abril de 1969.

4 — Os documentos que, titulando acto ou contrato
realizado pela Caixa, prevejam a existéncia de uma
obrigacdo de que a Caixa seja credora e estejam assi-
nados pelo devedor revestem-se de forga executiva, sem
necessidade de outras formalidades.

5 — As execugdes pendentes A& data da entrada em
vigor do presente diploma continuam a reger-se, até fi-
nal, pelas regras de competéncia e de processo vigen-
tes nessa data.

6 — Mantém-se igualmente em vigor o artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 48 953, de 5 de Abril de 1969, em
relagdo as operagdes ¢ aos contratos de depdsito nele
previstos que tenham sido realizados até a data de en-
trada em vigor do presente diploma, sem prejufzo do
disposto na legislagdo que rege o Fundo de Garantia
de Depésitos.

Art. 10.° O presente diploma entra em vigor no dia

1 de Setembro de 1993.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22
de Julho de 1993. — Anfbal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Alvaro José Brilhante La-
borinho Liicio.

Promulgado em 3 de Agosto em 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 3 de Agosto de 1993.

Pelo Primeiro-Ministro, Joaquim Fernando No-
gueira, Ministro da Presidéncia.

Estatwtes da Caixa Geral de Depésites

CAPITULO 1
Natureza, denominaciéio, duraciio, sede e objecto
Artigo 1.°
Natureza ¢ denominacio
A sociedade tem a natureza de sociedade anénima de capitais ex-

clusivamente publicos ¢ a denominacdio de Caixa Geral de Depdsi-
tos, S. A.
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Artigo 2.°
Duragiio

A sociedade ¢ constituida por tempo indeterminado.

Artigo 3.°
Sede, filials, sucursais, agéncias, outras formas de representaciio

I — A sociedade tem a sua sede em Lisboa, no Largo do Calha-
riz, 20. :

2 — Por simples deliberagiio do conselho de administracfo a so-
ciedade poderd deslocar a sua sede dentro do concelho de Lisboa
ou para concelho limitrofe.

3 — Por simples deliberacdo do consetho de administragio pode-
réo ser criadas ou encerradas filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas locais de representagdo, no territério nacional ou
no estrangeiro, observadas as formalidades legais aplicdveis.

Artigo 4.°
Objecto
1 — A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade ban-
cdria nos mais amplos termos permitidos por lei.

2 — A sociedade exercerd tam quaisquer outras atribuicSes que
lhe sejam conferidas por legislagio especial.

CAPITULO 11
Capital social, acgbes, obrigacdes
Artigo 5.°
Capital social

1 — O capital social € de 275 000 000 de contos e estd integral-
mente subscrito e realizado pelo Estado.

2 — A assembleia geral deliberard quanto aos aumentos do capi-
tal social e respectiva realizacio que se tornem necessdrios & equili-
brada expansio das actividades da sociedade.

Artigo 6.°
Representacko do capital social

1 — O capital social é representado por 275 000 000 de acgdes com
o valor nominal de 10008 cada uma.

2 — As acgdes representativas do capital social s6 poderfio per-
tencer ao Estado.

3 — As acgdes poderdo ser representadas por titulos nominativos
ou revestir a forma escritural, devendo neste caso seguir o regime
dos titulos nominativos.

Artigo 7.°
Obrigacdes

A sociedade pode emitir obrigacBes ou quaisquer outros titulos ne-
gocidveis.

CAPITULO III
Orgiios sociais

SECCAO |
Disposicles gerais
Artigo 8.°
Enumeragiio

Sdo orgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo;
c) O conselho fiscal.

Artigo 9.°
Dura¢fio dos mandatos

1 — Os membros da mesa da assembleia geral, do conselho de ad-
ministracio ¢ do conselho fiscal s#o eleitos por um perfodo de qua-
tro anos, podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes.

2 — Os membros da mesa da assembleia geral e dos drgéos so-
ciais manter-se-0 em fungdes para além do termo dos respectivos
mandatos, até a eleicio dos novos titulares.

Artigo 10.°
Actas

1 — Das reunides dos 6rgios sociais serfio sempre lavradas actas,
assinadas por tddos os presentes, donde constarfio as deliberacdes
tomadas.

2 — As actas das reunibes da assembleia geral devem ser redigi-
das ¢ assinadas pelo presidente, pelo vice-presidente e pelo secretério.

SECCAO II
Assombleia geral
Artigo 11.°

Constituicho da assembieia geral

1 — O Estado ¢ representado na assembleia geral pela pessoa que
for designada ‘por despacho do Ministro das Finangas.

2 — Nas assembleias gerais devem estar presentes 0s membros do
consetho de administracdo ¢ do conselho fiscal.

Artigo 12.°
Competéncia

1 — A assembleia geral delibera sobre todos os assuntos para os
quais a lei ¢ estes estatutos lhe atribuam competéncia.
2 — Compete, em especial, & assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicagio de resultados;

¢) Proceder anualmente & apreciagio geral da administragio e
fiscalizaco da sociedade;

d) Eleger os membros da mesa da assembleia geral, os mem-

bros do conselho de administracio, com indicagio do presi- °

dente e do vice-presidente, ¢ 0s membros do conselho fiscal,
também com indicaglio do respectivo presidente;

€) Deliberar sobre alteragbes dos estatutos e aumentos de capital;

J) Deliberar sobre as remuneracdes dos membros dos corpos so-
clais, podendo, para o efeito, designar uma comisso de ven-
cimentos com poderes para fixar essas remuneracdes;

&) Autorizar a aquisicho e a alicnacfo de iméveis ¢ a realiza-
¢lo de investimentos, uns e outros quando de valor superior
a 20 % do capital social;

h). Tratar de qualquer assunto para que tenha sido convocada.

Artigo 13.°
Counvocaclio das reunibes

A convocacio da assembleia geral serd feita pelo presidente da
mesa, ou por quem o substitua, com pelo menos 30 dias de antece-
dncia, por carta registada dirigida ao accionista Estado e com indi-
cacdo expressa dos assuntos a tratar.

Artigo 14.°
Reunides

1 — A assembleia geral reunird, pelo menos, uma vez por ano ¢
sempre que scja requerida a sua convocagio pelo conselho de admi-
nistracdo, pelo conselho fiscal ou pelo Estado.

2 — A assembleia geral reunir-se-4 na sede social ou no local in-
dicado na convocatéria.
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Artigo 15.°
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral € constituida por um presidente, um
vice-presidente ¢ um secretério, podendo a escolha recair em pessoa
que ndo seja accionista.

SECGAO III
Conselho de administraclio
Artigo 16.°
Composigiio

O conselho de administragdo é composto por um presidente, que
serd também designado por administrador-geral, um ou dois vice-
-presidentes e cinco a sete vogais.

Artigo 17.°
Delegagdio de poderes de gestiio

1 — O conselho de administragdo pode encarregar algum ou al-
guns dos seus membros de se ocuparem de certas matérias da admi-
nistragdio.

2 — O conselho de administragdo pode também delegar em dois
ou mais administradores, ou numa comissdo executiva formada por
um numero fmpar de administradores, a gestio corrente da socie-
dade, definindo em acta os limites ¢ condi¢des da delegacgdo.

Artigo 18.°
Competéncia

Compete, em especial, ao conselho de administragdo:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos relativos
a0 objecto social;

b) Estabelecer a organizagdo interna da empresa e elaborar os
regulamentos e as instrugdes que julgar conveniente;

c) Contratar os trabalhadores da sociedade, estabelecendo as res-
pectivas condigdes contratuais, e exercer em relagdio aos mes-
mos o correspondente poder directivo e disciplinar;

d) Constituir mandatdrios com os poderes que julgar conve-
nientes;

e) Decidir sobre a participagdo no capital social de outras so-
ciedades;

) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens e direitos, mé-
veis ou iméveis, incluindo participacBes sociais, e realizar
investimentos, quando o entenda conveniente para a so-
ciedade, sem prejuizo do disposto na alinea g) do n.° 2 do
artigo 12.°;

g) Decidir sobre a emissdo de obrigagdes;

h) Executar e fazer cumprir as delibera¢Ses da assembleia geral;

i) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa ¢ passi-
vamente, podendo confessar, desistir ou transigir em quais-
quer pleitos e comprometer-se, mediante conveng#io de arbi-
tragem, & decisdo de drbitros;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por
lei ou por estes estatutos e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que nfio caibam na competéncia dos outros 6rgdos
da sociedade.

Artigo 19.°
Competéncia do presidente ¢ do vice-presidente

1 — Compete, em especial, ao presidente do conselho de admi-
nistra¢do:

a) Representar o conselho de administragdo;

b) Coordenar a actividade do conselho de administragdo e con-
vocar ¢ dirigir as respectivas reunides;

¢) Assegurar a correcta execucdo das deliberagdes do conselho
de administragdo.

2 — O presidente do conselho de administracfio serd substituido
nas suas faltas ¢ impedimentos pelo vice-presidente que para esse
efeito tiver sido escolhido pelo conselho de administragdo.

Artigo 20.°
Reunides e deliberagdes

1 — O conselho de administragdo reunird em sessdo ordindria com
a periodicidade que o préprio conselho fixar e em sessdo extraordi-
ndria sempre que for convocada pelo seu presidente, por sua inicia-
tiva ou a solicitagdo de dois administradores.

2 — As reunides terdo lugar na sede social ou noutro local que
for indicado na convocatéria.

3 — A convocatéria pode ser feita por escrito ou por simples co-
munica¢do verbal, ainda que telefdnica.

4 — O conselho de administra¢do ndo pode deliberar sem que es-
teja presente ou representada a maioria dos seus membros.

5 — Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reu-
nido do conselho por outro administrador, mediante carta dirigida
ao presidente, mas cada instrumento de representacfo n3o pode ser
utilizado mais de uma vez.

6 — As deliberagdes do conselho de administragdio serdo tomadas
por maioria, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de qua-
lidade em caso de empate.

Artigo 21.°
Responsabilizacio da sociedade

1 — A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do conselho de adminis-
tracdo;

b) Pela assinatura de mandatério constituido, no 4mbito do res-
pectivo mandato.

2 — Em assuntos de mero expediente bastarid a assinatura de um
administrador.

3 — O conselho de administragio poderé deliberar, nos termos e
dentro dos limites legais, que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecfinicos ou chancela.

Artigo 22.°
Reforma dos administradores

Os administradores terdo direito a prestagdes complementares de
reforma, nos termos e condi¢Ses a fixar em regulamento aprovado
pela assembleia geral.

SECCAO IV
Conselho fiscal
Artigo 23.°
Composigio

1 — A fiscalizagdio da sociedade compete a um conselho fiscal,
composto por um presidente, dois vogais efectivos e um suplente.

2 — Um dos vogais efectivos e o suplente serdo revisores oficiais
de contas ou sociedades de revisores de contas.

Artigo 24.°
Competéncia

Além das atribui¢les constantes da lei compete, em especial, ao
conselho fiscal:

a) Assistir as reunides do conselho de administraclio sempre que
o entenda conveniente;

b) Emitir parecer sobre qualquer matéria que lhe seja apresen-
tada pelo consetho de administracdo;

¢) Colocar ao conselho de administragdo qualquer assunto que
por cle deva ser ponderado.

Artigo 25.°
Reunides e deliberagdes

1 — O conselho fiscal reline ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu presidente.

2 — As deliberagdes do conselho fiscal s3o tomadas por maioria
tendo o presidente voto de qualidade, em caso de empate.
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CAPITULO 1V
Ano social, aplicaciio de resultados
Artigo 26.°
Ano social

O ano social coincide com o ano civil.

Artigo 27.°
Aplicacio de resuitados

Os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terfio a seguinte
aplicacfio:

a) Um minimo de 20 % para constituigio ou reintegragio da
reserva legal, sem limite;

b) Uma percentagem a atribuir, como participacdio nos lucros,
aos trabalhadores e aos membros do conselho de adminis-
traco;

¢) O restante para os fins que a assembleia geral deliberar, de-
vendo para o efeito o conselho de administragfio apresentar
uma proposta.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 27/83
de 20 de Agosto

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 200.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico. E aprovado o Acordo Cultural entre
a Republica Portuguesa e a Repiiblica Oriental do Uru-
guai, assinado em Montevideu em 8 de Setembro de
1992, cujas versdes auténticas nas linguas portuguesa
e espanhola seguem em anexo ao presente decreto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Maio de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
José Manuel Durdo Barroso.

Assinado em 21 de Junho de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiublica, MARIO SOARES.
Referendado em 23 de Junho de 1993,

O Primeiro-Ministro, Anfbal Anténio Cavaco Silva.

ACORDO CULTURAL ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA
E A REPUBLICA ORIENTAL DO URUGUAI

O Governo da Repiblica Portuguesa ¢ o Governo
da Repiiblica Oriental do Uruguai, daqui em diante de-
signados por Partes Contratantes, desejosos de estrei-
tar os vinculos de amizade que unem ambos os paises
e de desenvolver a cooperacdo nas areas da cultura,
ciéncia, educagdo, desporto, juventude, turismo e co-
municacdo social, acordaram no seguinte:

Artigo 1

As Partes Contratantes comprometem-se a promo-
ver e desenvolver a cooperagdo entre os dois paises nas

4reas da cultura, arte, ciéncia, educagdo, desporto, ju-
ventude, turismo e comunica¢do social, com base no
respeito da soberania nacional ¢ do principio da ndo
interven¢do nos assuntos internos de um e de outro
pais.

Artigo 11

Ambas as Partes favorecerdo o desenvolvimento das
actividades artisticas, cientificas, educativas e no do-
minio da comunicagdo social, assim como todas as ma-
nifestagées que pela sua natureza possam contribuir
para um melhor conhecimento das suas respectivas cul-
turas.

Artigo III

Sempre que possivel € com o propdsito de assegurar
nos respectivos paises uma melhor compreensdo da ci-
vilizagdo e da cultura do outro, cada Parte Contratante
facilitard o intercimbio de pessoas, documentacdo e
programas, nomeadamente:

a) Obras de cultura do outro pals, livros, revistas
ou outra documentag¢do especializada em comu-
nicagdo social, publicacdes periédicas de carac-
ter literdrio, cultural e artistico e de interesse
para a juventude, cartas geograficas, catdlogos
de reprodugdo de manuscritos, estatisticas, pro-
gramas de ensino, obras e objectos de arte, fii-
mes cinematograficos e de televisdo, assim
como outros materiais educativos, pedagdgicos,
culturais, turisticos e desportivos;

b) Manifestagdes culturais, artisticas e pedagé-
gicas;

¢) Intercimbio entre os organismos competentes
em matéria de juventude, bem como de repre-
sentantes de organiza¢des juvenis;

d) IntercAmbio de técnicos e de profissionais de
comunicagdo social com vista & formacdo pro-
fissional.

Artigo IV

-As Partes Contratantes favorecerdo o intercAmbio de
delegagdes e de personalidades representativas da cién-
cia nas condi¢des que sejam determinadas de comum
acordo.

Artigo V

Cada uma das Partes Contratantes colocard a dis-
posicdo da outra Parte bolsas de estudo ou subsidios
a fim de que se realizem estudos das matérias a serem
estabelecidas de comum acordo na medida das possi-
bilidades existentes ¢ em conformidade com as leis vi-
gentes. Os beneficidrios destas bolsas de estudo ou sub-
sidios serdo designados pelos servigos competentes de
cada um dos paises.

Artigo VI

As Partes Contratantes, em conformidade com as
respectivas legisla¢des internas, estudardo as condigdes
perante as quais se reconhecerd a equivaléncia dos es-
tudos efectuados no territério da outra Parte, assim



