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Portaria n.° 397/99
de 29 de Maio

Sob proposta do Instituto Politécnico de Beja e da
sua Escola Superior de Tecnologia e Gestao;

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei de
Bases do Sistema Educativo (Lei n.° 46/86, de 14 de
Outubro, alterada pela Lei n.° 115/97, de 19 de Setem-
bro);

Considerando o disposto nas Portarias n.%s 413-A/98,
de 17 de Julho, e 413-E/98, de 17 de Julho, alterada
pela Portaria n.° 680-C/98, de 31 de Agosto;

Ao abrigo do disposto na lei do estatuto e autonomia
dos estabelecimentos de ensino superior politécnico (Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro), no artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 303/80, de 16 de Agosto, e no capitulo
do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educacéo, o
seguinte:

1 (o]
Plano de estudos

S&o aprovados os planos de estudos do curso bietapico
de licenciatura em Gestdo de Empresas da Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestdo de Beja, criado pela Portaria

n.° 413-E/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 680-C/98, de 31 de Agosto, em regime normal e
em regime nocturno, nos termos dos anexos a presente
portaria.

2 o
Norma revogatéria

Findo o processo de transi¢do fixado nos termos do
artigo 31.° do Regulamento Geral dos Cursos Bietapicos
de Licenciatura das Escolas de Ensino Superior Poli-
técnico, aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de
Julho, é revogada a Portaria n.° 304/96, de 26 de Julho,
que autorizou o Instituto Politécnico de Beja, através
da sua Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, a con-
ferir o grau de bacharel em Gestdo de Empresas.

3.°
Aplicacéo

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do
ano lectivo de 1998-1999, inclusive.

Pelo Ministro da Educacdo, Alfredo Jorge
Silva, Secretario de Estado do Ensino Superior, em 23
de Abril de 1999.

ANEXO |

Instituto Politécnico de Beja
Escola Superior de Tecnologia e Gestéo
Curso: Gestéo de Empresas
1.° ciclo
Grau: bacharel
QUADRO N.° 1

1.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teA(')LIJ':g(S)- Aulas Seminarios/ ¢
teoricas -préticas pratlcas estaglos

Macroeconomia ................... Semestral ............... 2 2
Introducdoa Gestdo ............... Semestral ............... 2 2
Matematical ..................... Semestral ............... 2 3
Introducdo ao Direito . ............. Semestral ............... 3 1
Introducéo as Ciéncias Socialis . . . . . .. Semestral ............... 2

Contabilidade Geral | .............. Semestral ............... 2 3
Inglés | .................. L. Semestral ............... 2

QUADRON.°2
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tgﬁﬂﬁz- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos

Microeconomial .................. Semestral ............... 2 2
Direito das Obrigagdes ............. Semestral ............... 2 1
Informatica ...................... Semestral ............... 4

Matematicall .................... Semestral ............... 2 3
Contabilidade Geral Il ............. Semestral ............... 2 3
Inglés 1l .............. ... Semestral ............... 2
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QUADRON.°3
3.9 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teAéﬂgg_ Aulas Seminarios/ ;
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Microeconomiall ................. Semestral ............... 2 2
Estatistical ...................... Semestral ............... 2 2
Direito Comercial ................. Semestral ............... 2 3
Contabilidade Analitical ........... Semestral ............... 2 3
Psicossociologia das Organizagdes Semestral ............... 4
QUADRO N.° 4
4.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tgﬂgz_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos
Fiscalidade ....................... Semestral ............... 2 3
Estatistica ll ...................... Semestral ............... 2 2
Gestdo de Recursos Humanos | ... .. Semestral ............... 4
Economia Portuguesa e Europeia . ... | Semestral ............... 2 2
Contabilidade Analiticall .......... Semestral ............... 2 3
QUADRON.°5
5.2 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tQSL::gZ- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos
Informatica de Gestdaol ............ Semestral ............... 4
Gestéo da Produgdo ............... Semestral ............... 2 3
Investigacéo Operacional ........... Semestral ............... 2 3
Gestdo Financeiral ................ Semestral ............... 2 2
Calculo Financeiro ................ Semestral ............... 4
Direitodo Trabalho ............... Semestral ............... 2 1
QUADRON.°6
6.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tgur:gcs’_ Aulas Seminarios/ ¢
teoricas _praticas praticas estagios
Gestéo Estratégica ................ Semestral ............... 2 3
Informaticade Gestao Il ........... Semestral ............... 4
Gestdo Financeira Il ............... Semestral ............... 2 2
Anadlise de Investimentos ........... Semestral ............... 2 3
Marketing ........................ Semestral ............... 2 3
EStagio ...t (a)
(a) Nos termos a regulamentar pelo érgdo legal e estatutariamente competente.
2.°ciclo
Grau: licenciado
QUADRON.° 7
1.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teAéﬂgg_ Aulas Seminarios/ ;
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Complementos de Investigagdo Ope- | Semestral ............... 3
racional.
Integragdo Europeia ............... Semestral ............... 2 3
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Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teA(')LIJ':g(S)- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Gestdo de Recursos Humanos Il .. . .. Semestral ............... 2 3
Gestdo Financeira Internacional .. ... Semestral ............... 2 3
Contabilidade das Sociedades .. ..... Semestral ............... 2 3
QUADRON.°8
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tgﬂgg_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préliCaS pratlcas estaglos
Marketing Decisional .............. Semestral ............... 2 2
Sistemas de Informacgdo na Empresa | Semestral ............... 2 2
Criacdo de Empresas .............. Semestral ............... 2 3
Instituicdes Financeiras e Seus Servicos | Semestral ............... 2 3
Gestdo do Sector Publico ........... Semestral ............... 2 3
QUADRON.°9
3.9 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Au!as teﬁiﬂgé- Ay!as Semi[lé_rios/ ¢
tedricas -préticas praticas estagios
Gestdoda Qualidade .............. Semestral ............... 2 3
Gestdo de Negdcios Internacionais ... | Semestral ............... 2 3
Reestruturagdes, Fusdes e Aquisicdes | Semestral ............... 2 3
de Empresas.
Auditoria ............. ..o Semestral ............... 2 3
ANEXO I
Instituto Politécnico de Beja
Escola Superior de Tecnologia e Gestéo
Curso: Gestdo de Empresas
Regime: nocturno
1.° ciclo
Grau: bacharel
QUADRON.°1
1.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teAéﬂgg_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Macroeconomia ................... Semestral ............... 2 2
Introducdoa Gestdo ............... Semestral ............... 2 2
Matematical ..................... Semestral ............... 2 3
Introducdo ao Direito . ............. Semestral ............... 3 1
Introducdo as Ciéncias Sociais . . .. ... Semestral ............... 2
Inglésl ..................... ..., Semestral ............... 2
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QUADRO N.°2
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teAéL::g(s)_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Microeconomial .................. Semestral ............... 2 2
Direito das Obrigagdes ............. Semestral ............... 2 1
Informatica ...................... Semestral ............... 4
Matematica ll .................... Semestral ............... 2 3
Inglés Il ... ... i Semestral ............... 2
QUADRON.°3
3.2 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tQSL::gZ- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos
Microeconomia ll ................. Semestral ............... 2 2
Estatistical ...................... Semestral ............... 2 2
Direito Comercial ................. Semestral ............... 2 3
Contabilidade Geral I .............. Semestral ............... 2 3
QUADRO N.° 4
4.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teA()LIJ':g(S)- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Estatistica ll ...................... Semestral ............... 2 2
Gestdo de Recursos Humanos | ... .. Semestral ............... 4
Economia Portuguesa e Europeia . ... | Semestral ............... 2 2
Contabilidade Geral Il ............. Semestral ............... 2 3
QUADRON.°5
5.2 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tgﬂg;_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Contabilidade Analitical ........... Semestral ............... 2 3
Investigacdo Operacional ........... Semestral ............... 2 3
Fiscalidade ....................... Semestral ............... 2 3
Psicossociologia das Organizagdes Semestral ............... 4
QUADRON.°6
6.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tQSL::gZ- Aulas Seminario/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos
Contabilidade Analiticall .......... Semestral ............... 2 3
GestdodaProdugdo ............... Semestral ............... 2 3
Célculo Financeiro ................ Semestral ............... 4
Marketing . ................. oL Semestral ............... 2 3
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QUADRON.°7

7.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas teAéL::g(s)_ Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Anélise de Investimentos ........... Semestral ............... 2 3
Informaticade Gestaol ............ Semestral ............... 4
Gestdo Financeiral ................ Semestral ............... 2 2
Direitodo Trabalho ............... Semestral ............... 2 1
QUADRON.°8
8.2 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Au!as t;ﬂg;_ Au!as Semipérios/ ¢
tedricas -prélicas pratlcas estaglos
Informéaticade Gestdao Il ........... Semestral ............... 4
Gestdo Estratégica ................ Semestral ............... 2 3
Gestdo Financeira Il ............... Semestral ............... 2 2
EStagio ...t (a)
(a) Nos termos a regulamentar pelo 6rgéo legal e estatutariamente competente.
2.°ciclo
Grau: licenciado
QUADRON.°9
1.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Au!as tgﬂgg- Au!as Semi[lé_rios/ ¢
tedricas -préticas praticas estagios
Complementos de Investigagdo Ope- | Semestral ............... 3
racional.
Integracdo Europeia ............... Semestral ............... 2 3
Gestdo de Recursos Humanos 11 ... .. Semestral ............... 2 3
Gestdo Financeira Internacional . . ... Semestral ............... 2 3
Contabilidade das Sociedades .. ..... Semestral ............... 2 3
QUADRO N.° 10
2.% semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas tQ’)L::gZ- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas pratlcas estaglos
Marketing Decisional .............. Semestral ............... 2 2
Sistemas de Informacdo na Empresa ... | Semestral . .............. 2 2
Criagdo de Empresas .............. Semestral ............... 2 3
InstituicBes Financeiras e Seus Ser- | Semestral ............... 2 3
Vicos.
Gestdo do Sector Publico ........... Semestral ............... 2 3
QUADRO N.° 11
3.2 semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagdes
P Aulas thur:f:lZ. Aulas Seminarios/ ¢
teoricas -praticas praticas estagios
Gestdo da Qualidade .............. Semestral ............... 2 3
Gestdo de Negdcios Internacionais ... | Semestral ............... 2 3




N.° 125 — 29-5-1999

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-B

3089

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
P Aulas teA()l:!g(S)- Aulas Seminarios/ ¢
tedricas -préticas préticas estagios
Reestruturagdo, Fusbes e Aquisicbes | Semestral ............... 2 3
de Empresas.
Auditoria ...l Semestral ............... 2 3

Portaria n.°© 398/99
de 29 de Maio

A Portaria n.° 997/98, de 25 de Novembro, criou 0
curso técnico de Teatro, com a especificacdo terminal
de Interpretacéo.

A presente portaria visa introduzir algumas alteracoes
e rectifica¢cbes no plano de estudos entdo aprovado.

Foi ouvido o Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 4/98, de 8 de Janeiro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educagéo, o
seguinte:

1.° O plano de estudos do curso de Teatro criado
pela Portaria n.° 997/98, de 25 de Novembro, passa a
ser o constante do mapa anexo a presente portaria.

2.° A presente portaria aplica-se aos cursos iniciados
desde o ano lectivo de 1995-1996.

O Ministro da Educacdo, Eduardo Carrega Marcal
Grilo, em 5 de Maio de 1999.

Plano curricular

Curso de Teatro/Interpretacéo

Cargas horarias anuais

1° 2.° 3.° Total
10.° 11.° 12.° disc.

Sécio-cultural:

Portugués .................... 100| 100| 100| 300

Lingua Estrangeira ............ 100| 100| 100| 300

Areade Integragdo ............ 80 80 80| 240
Cientifica:

Historia das Artes, da Cultura e

doTeatro .................. 125| 140 125| 390

Psicologia .................... 70 80 | *** 150

Dramaturgia ................. 70| 120| 120| 310
Artistica:

Interpretagdo ................. 130( 100| 100| 330

Técnicas Gerais de Interpretacao 180| 210| 210| 600
Técnicas Especificas de Interpre-

tagdo ...l 180| 110| 110| 400

Pratica Teatral ................ 120 120 120 360
Total de horas

ano/curso . .... 1155|1160 | 1065 | 3380

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 8/99/A

O Decreto Regulamentar Regional n.° 9/98/A, de 29
de Abril, deu corpo a nova estrutura do VIl Governo

Regional, criando a orgéanica dos servicos dependentes
do Secretario Regional Adjunto da Presidéncia.

A experiéncia entretanto colhida justifica que agora
se proceda a algumas alteracfes, as quais se centram
no ajustamento da dependéncia hierarquico-funcional
do Centro de Informacéo e Documentacgdo e da Seccdo
de Apoio Administrativo e em se contemplar a existéncia
de um Centro de Informatica na dependéncia do Secre-
tario Regional Adjunto da Presidéncia, a semelhanga
do que acontecia anteriormente na entdo Secretaria
Regional da Administracdo Interna, na qual este suce-
deu na respectiva matéria de competéncias.

Assim, e por forca desta nova estrutura, impde-se
a alteracdo do actual quadro normativo, dando novo
enquadramento legal aos servi¢os directamente depen-
dentes do Secretario Regional Adjunto da Presidéncia.

Aproveitam-se, igualmente, para tornar extensivos as
carreiras especificas constantes dos servicos dependen-
tes deste membro do Governo, os principios e solugdes
constantes do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

Foram ouvidas as associag¢@es sindicais de acordo com
0 Decreto-Lei n.° 45-A/84, de 3 de Fevereiro.

Assim, nos termos da alinea p) do artigo 60.° do Esta-
tuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores e do n.° 5 do artigo 231.° da Constituicdo, o
Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 2.°, n° 2 e 3, 32 n° 1, 4.° 8° 11.°
24.°, 26.°, 28.°, 29.°, 30.°, n.° 1, 31.° e 32.° do anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.° 9/98/A, de 29
de Abril, passam a dispor da seguinte redaccao:

«Artigo 2.°

Competéncias

L
2 — Compete, ainda, ao Secretario Regional Adjunto
da Presidéncia:

3 — O Secretario Regional Adjunto da Presidéncia
podera delegar no chefe de gabinete competéncias para
a pratica de actos correntes de administracédo ordinéria.

b

Artigo 3.°

Servicos

1 — Na dependéncia do Secretario Regional Adjunto
da Presidéncia funcionam os seguintes servicos:

a) De apoio técnico:
Centro de Informética (C);



