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Fotocépias
Papel Toner Desg. Equip. Total arred.
CadapaginaA4d ... ... i 0,03 € 0,07 € 0,05 € 0,15€
Cemitério
Concesséo de terrenos
Area % SMN/m? Total arred.
OSSATIO . . o ottt - 42 % 200 €
Campa SIMPIES . . ..ottt e 1,90 x 0,85 = 1,62 m? 95 % 750 €
CampaDupla. ... 1,90 x 2,10 = 3,99 m? 103,5 % 2000 €
Cemitério
Licengas de Construgéao
Area % SMN/m? Total arred.
JaZIgO . o o 1,90 x 2,10 = 3,99 m? 5,3 % 100 €
Cemitério
Outras Taxas
% SMN Total arred.
Emissdo de 2.? Via de Alvara e de Alvara por atualizagdo de concessdo. . ................. 1% S5€
Manutengéo sobre terrenos concessionados — Campa Simples. . ................ ... ... 1% S5€
Manutengéo sobre terrenos concessionados — Campa Dupla e ou Jazigo................. 3% 15€
Abertura de Covatos em terreno da Freguesia. . ......... ... .o ... 8,3 % 40 €
207622402

UNIAO DAS FREGUESIAS DE MALVEIRA
E SAO MIGUEL DE ALCAINGA

Aviso n.° 2914/2014

Para os devidos efeitos e em conformidade com a alinea d) don.® 1 do
artigo 37.°, da Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que
cessou a relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato

PARTE |

de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado, por rescisdo
do proprio, com efeitos a 1 de novembro de 2013, o trabalhador Fernando
Manuel da Silva Bernardino, na carreira de Assistente Operacional/ca-
tegoria Encarregado Operacional, com a posi¢do remuneratoria 1 e
nivel remuneratorio 8.

4 de novembro de 2013. — O Presidente, José Joaquim Ferrdo da
Costa Pinheiro.

307612504

COFAC — COOPERATIVA DE FORMAGAO
E ANIMAGAO CULTURAL, C.R. L.
Despacho n.° 3026/2014

Em cumprimento do n.° 3, do artigo 142.°, e ao abrigo da alinea c),
do n.° 2, do artigo 27.°, da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro (Re-

da COFAC — Cooperativa de Formagdo e Animagao Cultural, crl,
publicam-se os Estatutos da Universidade Lus6fona do Porto, registados
por Despacho de S. Ex.* o Secretario de Estado do Ensino Superior,
proferido em 28 de janeiro de 2014.

10 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Diregdo da COFAC — Coo-
perativa de Formagéo e Animagao Cultural, C. R. L., Manuel de Almeida
gime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior), a requerimento Damdsio.
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Estatutos da Universidade Lusé6fona do Porto

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
(Denominacio, sede, natureza e regime juridico)

1 — A Universidade Lusofona do Porto, adiante designada abrevia-
damente por ULP, ¢ um estabelecimento de ensino superior universi-
tario, instituido pela COFAC — Cooperativa de Formag@o e Animagao
Cultural, C. R. L., cujo interesse publico ¢ reconhecido nos termos do
Decreto-Lein.° 313/94, de 23 de dezembro, e dos Avisos n.° 2734/2005
(2.* série) e 2735/2005 (2.* série), ambos de 16 de margo de 2005.

2 — A ULP integra-se no sistema nacional de ensino e tem sede no
Porto, podendo, nos termos da lei, descentralizar as suas unidades orga-
nicas, assim como celebrar acordos de cooperagdo com universidades,
institutos politécnicos ou com outras entidades ptblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, e atribuir graus e diplomas em associacéo.

3 — A ULP rege-se pelo direito vigente em Portugal em matéria de
ensino superior, pelos presentes estatutos e pelos regulamentos internos
elaborados ao seu abrigo.

Artigo 2.°
(Missdo e fins)

1 — A ULP é uma institui¢do dedicada a criagdo, transmissao, critica
e difusdo de cultura, arte, ciéncia e tecnologia que tem como objetivos o
ensino, a investigacdo e a prestacdo de servicos nestes varios dominios,
numa perspetiva interdisciplinar, em ordem ao desenvolvimento dos
paises e povos lusofonos, designadamente, no ambito da Euro-Regido
do Noroeste Peninsular.

2 — Sao fins especificos da ULP:

a) O ensino superior;

b) A formagdo humana, cultural, artistica, cientifica, técnica e tec-
nolégica;

¢) A realizagdo da investigagdo fundamental e aplicada;

d) A participagdo ativa no sistema nacional de ensino;

e) A prestagdo de servicos a comunidade, numa perspetiva de valo-
rizagdo reciproca, racionalizagdo e aproveitamento maximo de todos
0S recursos;

/) A educagdo permanente, a formagao profissional e a aprendizagem
ao longo da vida, por todos os meios;

£) A contribuicdo, no seu ambito de atividade, para o desenvolvimento
do Norte de Portugal e da Euro-Regidio do Noroeste Peninsular, a co-
operagdo internacional e a aproximagdo entre os povos, com especial
relevo para os povos lusdfonos e os povos europeus.

Artigo 3.°
(Principios Gerais de Funcionamento)

A ULP subordina-se aos seguintes principios gerais de funciona-
mento:

a) Independéncia em relac@o a qualquer forga ou institui¢@o politica,
social, econdmica ou religiosa;

b) Autonomia cientifica e pedagogica;

¢) Estrutura baseada em areas cientificas, visando realizar, simul-
taneamente, a justa autonomia e a necessaria interdisciplinaridade de
todas as ciéncias;

d) Introdugdo do sistema de unidades de crédito (ECTS), nos termos
da Declaragao de Bolonha e das normas que concretizam os principios
na mesma enunciados;

e) Incremento e aprofundamento das relagdes com empresas e outras
organizagdes, de forma a tornar mais eficaz o ensino ministrado e a
investigagdo cientifica realizada;

f) Colaboragao e intercdmbio com instituicdes congéneres, nacio-
nais e estrangeiras, designadamente do Espago Europeu e do Espaco
Lusofono;

g) Participagdo do corpo docente, discente e administrativo.

Artigo 4.°

(Meios e Condi¢des Financeiras)

1 — Para a prossecucdo dos seus objetivos a ULP dispde dos meios
necessarios, designadamente, em instalagdes e equipamentos, que lhe
sdo afetados pela entidade instituidora.
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2 — A entidade instituidora assegura, dentro dos limites do respetivo
orcamento, as condigdes financeiras para o normal funcionamento da ULP.

Artigo 5.°
(Graus e Diplomas)

1 — A ULP atribui os graus académicos legalmente permitidos.

2 — A ULP pode reconhecer e creditar competéncias e conceder
equivaléncias, nos termos da lei.

3 — AULP pode, ainda, atribuir outros certificados ou diplomas ndo
conferentes de grau académico, assim como titulos honorificos.

Artigo 6.°
(Autonomia Cientifica e Pedagogica)

1 — A ULP goza de autonomia cientifica, cultural e pedagogica.

2 — A autonomia cientifica e cultural traduz-se na capacidade de li-
vremente definir, organizar e selecionar as areas de ensino e investigagdo
e de extensdo cultural compativeis com os respetivos fins.

3 — A autonomia pedagdgica traduz-se na capacidade de livremente
estabelecer:

a) A definicdo das formas de ensino e de avaliagdo;
b) A distribui¢do do servigo docente;
¢) O ensino de novas experiéncias pedagogicas.

4 — Da autonomia cientifica, pedagdgica e cultural decorre o direito
de requerer a acreditacdo de ciclos de estudos, junto da entidade legal-
mente competente.

Artigo 7.°
(Gestao)

1 — A responsabilidade pela gestdo administrativa, econémica e fi-
nanceira da ULP cabe a COFAC — Cooperativa de Formagao e Animagao
Cultural, C. R. L., a qual, nos termos da lei e dos presentes estatutos,
procede a organizagdo e a administragdo dos seus recursos, sem prejuizo
do respeito pela autonomia universitaria.

2 — Na gestdo do estabelecimento, a entidade instituidora ouve re-
gularmente os orgdos da Universidade Lus6fona em que haja partici-
pacdo de docentes e estudantes, em especial, os conselhos cientifico e
pedagogico.

3 — As receitas ¢ despesas gerais da ULP sdo geridas pela
COFAC, C. R. L., tendo em ateng@o o seu bom funcionamento e a
adequada prossecugdo dos seus objetivos.

4 — O exercicio do poder disciplinar sobre pessoal docente, técnico,
administrativo ou outro, bem como sobre os estudantes, cabe a entidade
instituidora, nos termos da lei, podendo ser feita expressa delegagao em
um ou mais orgaos do estabelecimento.

5 — Compete, especificamente, nos termos da lei, a entidade insti-
tuidora do estabelecimento:

a) Criar e assegurar as condi¢des para o normal funcionamento do
estabelecimento de ensino, assegurando a sua gestdo administrativa,
econdmica e financeira;

b) Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e as suas
alteracGes a apreciagdo e registo pelo ministro da tutela;

¢) Afetar ao estabelecimento de ensino as instalagdes e o equipamento
adequados, bem como 0s necessarios recursos humanos e financeiros;

d) Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patri-
monial para cobertura adequada da manutenc@o dos recursos materiais
e financeiros indispenséaveis ao funcionamento do estabelecimento de
ensino superior;

e) Designar e destituir, nos termos dos estatutos, os titulares do 6rgao
de diregdo do estabelecimento de ensino;

/) Aprovar os planos de atividade e os or¢gamentos elaborados pelos
orgdos do estabelecimento de ensino;

2) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;

h) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos
estudantes pela frequéncia dos ciclos de estudos ministrados no esta-
belecimento de ensino, ouvido o Reitor;

i) Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do Reitor,
ouvido o Conselho Cientifico;

j) Contratar o pessoal ndo docente;

k) Requerer a acreditagdo e o registo de ciclos de estudos, apds parecer
do Conselho Cientifico e do Reitor;

/) Manter, em condigdes de autenticidade e seguranga, registos aca-
démicos de que constem, designadamente, os estudantes candidatos a
inscri¢do no estabelecimento de ensino, os estudantes nele admitidos, as
inscri¢des realizadas, o resultado final obtido em cada unidade curricular,
as equivaléncias e reconhecimento de habilitagdes atribuidos e os graus e
diplomas conferidos e a respetiva classificagdo ou qualificagdo final.
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CAPITULO IT

Organizacio

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 8.°
(Unidades Orgéanicas e Servigos Centrais)

1 — A ULP possui unidades organicas de ensino e investigacao, que
adotam a denominagdo de faculdades, escolas e institutos, de acordo
com as suas atribuigoes.

2 — A ULP tem igualmente unidades orgénicas exclusivamente vo-
cacionadas para a investigagao cuja denominagao ¢ definida no ato da
sua instituigdo.

3 — A ULP podera ainda integrar, enquanto unidades organicas,
escolas ou institutos de natureza politécnica.

4 — Os servigos centrais da ULP compreendem, como unidades
orgénicas, os centros de recursos necessarios ao ensino e a investiga-
¢do que ndo se devam considerar integrados na categoria prevista no
numero anterior.

5 — A organizacao e funcionamento das unidades organicas e dos
demais servigos centrais constam de regulamentos.

Artigo 9.°
(Provedor do estudante)

1 — O Provedor do Estudante ¢ um professor da ULP, nomeado
pelo Reitor e pelo Administrador, com a capacidade de intervir, pro-
pondo solugdes concretas, em eventuais problemas de indole letiva ou
administrativa que ndo sejam imediatamente solucionados nos 6rgaos
proprios.

2 — O Provedor do Estudante ¢ coadjuvado, no exercicio das fungoes
que lhe estdo atribuidas, por um ou mais funcionarios administrativos a
designar apds a sua nomeagao.

3 — Cabem ao Provedor do estudante, nomeadamente, as seguintes
competéncias:

a) Recolher as reclamagdes apresentadas quanto aos problemas de
natureza letiva ou administrativa que ndo sejam imediatamente solu-
cionados nos orgdos proprios, provindo diretamente dos interessados
ou de orgaos dirigentes de estruturas da ULP;

b) Convocar diretamente as partes envolvidas para as audiéncias
que considere necessarias e realizar as diligéncias indispensaveis ao
apuramento dos factos que originaram cada situag@o e tomar todas as
disposigdes adequadas a procura de uma solugao;

¢) Elaborar, para cada situacdo, um relatorio sumario, contendo uma
proposta de decisdo, a apresentar, conforme os casos, aos presidentes
dos orgaos de gestdo das unidades orgénicas, ao Reitor ou ao Admi-
nistrador;

d) Velar pela conservagdo de uma base de dados relativa aos proces-
sos que lhe sejam apresentados e, enquanto estejam a decorrer, de um
arquivo dos mesmos.

Artigo 10.°
(Orgios)
Sao orgaos da ULP:
a) O Reitor;
b) O Administrador;

¢) O Conselho Universitario;
d) O Conselho Cientifico;
e) O Conselho Pedagogico.

SECCAOTI
Reitor

Artigo 11.°
(Nomeacao e Mandato)

1 — O Reitor da ULP ¢ nomeado e destituido pela entidade insti-
tuidora.

2 — O Reitor ¢ sempre um professor catedratico.

3 — O mandato do Reitor ¢ de trés anos.
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Artigo 12.°
(Competéncias)
O Reitor representa e dirige a ULP, cabendo-lhe:

a) Superintender na vida da ULP, orientando as suas atividades de
docéncia e de investigagdo e assegurando a coordenagdo da a¢do das
respetivas unidades organicas, cientificas e pedagogicas.

b) Representar a ULP junto dos organismos oficiais, das outras universi-
dades e estabelecimentos de ensino superior e demais instituigdes culturais
e de investigagdo cientifica e assegurar a ligacdo com os representantes de
outras universidades, outros estabelecimentos de ensino superior e demais
institui¢cdes de ensino com quem a ULP tenha acordos de cooperagéo;

c) Convocar, nos termos dos presentes estatutos, as reunidoes dos
orgdos a que presida;

d) Apresentar aos restantes 0rgaos institucionais as propostas que
considere necessarias e convenientes ao bom funcionamento da ULP;

e) Elaborar o relatorio anual das atividades da Reitoria e submeté-lo
a apreciagdo e aprovacdo do conselho universitario;

/) Zelar pelo cumprimento do regime legal aplicavel a ULP, dos
presentes Estatutos e dos regulamentos internos;

2) Assegurar a disciplina do pessoal docente e dos estudantes, me-
diante expressa delegagdo da entidade instituidora;

h) Resolver todas as questdes de natureza académica, mormente as
cientificas e pedagogicas, que ndo estejam legal ou estatutariamente
cometidas a outro 6rgdo ou instincia;

i) Nomear encarregados de missao, com o estatuto de pro-Reitor, de-
finindo, no ato de nomeac3o, a finalidade, o &mbito temporal e material
e os meios da sua atuacdo;

J) Criar, por despacho conjunto com o Administrador, o Conselho
Geral Estratégico e dirigir o convite a cada uma das personalidades
que o integram;

k) Nomear, por despacho conjunto com o Administrador, o Provedor
do Estudante e o diretor da biblioteca-geral;

/) Nomear, por despacho conjunto com o Administrador, os diretores
das unidades organicas ¢ os diretores de ciclos de estudos;

m) Designar os membros dos juris das provas académicas, sob pro-
posta do Conselho Cientifico da unidade organica respetiva;

n) Apresentar a entidade instituidora as propostas de contratagdo do
pessoal docente e investigador, emanadas das unidades organicas;

0) Homologar as propostas de distribui¢ao de servigo docente apre-
sentadas pelos Diretores das unidades orgénicas;

p) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
presentes estatutos e pelos regulamentos internos da ULP.

Artigo 13.°
(Vice-reitores)

1 — O Reitor ¢ coadjuvado no exercicio das respetivas fungdes por
um ou dois Vice-reitores.

2 — Os Vice-reitores sdo designados pelo Reitor e exercem os poderes
que este neles delegar.

3 — Os mandatos dos Vice-reitores cessam no termo do mandato do
Reitor, ou com a cessagdo das fungdes deste.

4 — O Reitor ¢ substituido, nas suas auséncias ou impedimentos,
pelo Vice-reitor mais antigo ou, quando com igual antiguidade, pelo
mais velho.

5 — No caso de incapacidade definitiva, ou por periodo superior a
seis meses, do Reitor, para o exercicio das suas fungdes, 0 Adminis-
trador desencadeia os mecanismos da sua substitui¢do, nos termos do
artigo 11.°

Artigo 14.°
(Dedicaciao Exclusiva)

O cargo de Reitor ¢ exercido em regime de dedicagdo exclusiva e
implica dispensa do servico docente, sem prejuizo de, por iniciativa
do respetivo titular, poderem ser exercidas fungdes docentes, mas sem
direito a remuneragdo.

SECCAO II

Administrador

Artigo 15.°
(Nomeac¢ao e Mandato)

1 — O Administrador ¢ o 6rgao destinado a assegurar o normal fun-
cionamento da ULP, podendo ser coadjuvado por um Administrador-
-Delegado, cujo mandato cessa com o do Administrador.
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2 — O Administrador ¢ livremente designado e destituido pela en-
tidade instituidora.
3 — O mandato do Administrador ¢ de quatro anos.

Artigo 16.°
(Competéncias)
Compete ao Administrador:

a) Assegurar o normal funcionamento da ULP e defender os seus legiti-
mos interesses, em cooperagao com os restantes 6rgaos institucionais;

b) Assegurar a ligagdo com a Dire¢do da COFAC, C. R. L., de forma
a manter a necessaria articulagdo entre as atividades desta e o funcio-
namento da ULP;

¢) Preparar o orgamento anual e o plano de atividades da ULP, bem
como os relatorios de atividades e contas dos exercicios anuais a sub-
meter a dire¢ao da COFAC, C.R. L.;

d) Estabelecer, em colaboragdo com os demais 0rgéos, os mecanis-
mos de autoavaliagdo regular do desempenho da ULP, tendo em vista
o sistema nacional de acreditacdo e avaliacdo;

e) Zelar pela boa conservagdo das instalagdes e equipamento e de
todo o patrimonio;

/) Elaborar os regulamentos administrativo e financeiro, bem como
as alteragdes que julgue conveniente introduzir-lhes;

g) Propor a COFAC, C. R. L., a aquisi¢do e melhoramento das insta-
lagdes, mobiliario, material de ensino e de expediente;

h) Propor 8 COFAC, C. R. L., a contratagdo do pessoal técnico, ad-
ministrativo e auxiliar;

i) Manter a ligag@o com a diregdo da associacao de estudantes, asse-
gurando as suas atividades o apoio que for conveniente, tendo sempre
em conta o prestigio da ULP e o bom entendimento que deve existir
entre docentes e discentes;

J) Exercer, por delegacdo da entidade instituidora, todas as competén-
cias relativas a dire¢@o e disciplina do pessoal técnico, administrativo
e auxiliar;

k) Assegurar a ligac@o entre a entidade instituidora e o estabeleci-
mento, sempre que a mesma nao deva ser cometida a outros 6rgaos;

0) Criar, por despacho conjunto com o Reitor, o Conselho Geral
Estratégico e dirigir o convite a cada uma das personalidades que o
integram;

m) Nomear, por despacho conjunto com o Reitor, o Provedor do
Estudante ¢ o diretor da biblioteca-geral;

n) Nomear, por despacho conjunto com o Reitor, os diretores das
unidades orgénicas e os diretores de ciclos de estudos;

0) Exercer todos os demais atos necessarios ao funcionamento da
ULP e que ndo se integrem na esfera de competéncia dos restantes
o6rgdos institucionais.

SECCAO IV
Conselho universitario

Artigo 17.°
(Natureza)

O conselho universitario ¢ o 6rgdo da ULP a que compete definir das
linhas gerais de orientagdo da ULP, bem como assegurar a coordenagao
das agdes correspondentes.

Artigo 18.°
(Conselho Universitario)
1 — Sdo membros do conselho universitario:

a) O Reitor, que preside, e os Vice-reitores;

b) O Administrador e 0 Administrador-Delegado;

¢) Os diretores das unidades organicas;

d) Os diretores dos departamentos, quando existam;

e) Os diretores dos ciclos de estudos;

/) Um representante dos Professores, outro dos Assistentes e outro dos
Investigadores, a eleger pelos seus pares, sendo os respetivos mandatos
de dois anos;

2) O presidente da Associagao Académica da ULP;

h) Um representante do pessoal técnico, administrativo e auxiliar,
eleito pelos seus pares, sendo o seu mandato de dois anos.

i) O Diretor da Biblioteca-geral.

2 — Os diretores das unidades organicas e os diretores dos ciclos de
estudos e unidades de investigacao s6 podem fazer substituir-se no caso
de impossibilidade de comparéncia.
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3 — O presidente da associacdo de estudantes s0 pode fazer-se subs-
tituir por um outro membro da diregdo da associagdo.

Artigo 19.°
(Competéncia)
Compete ao conselho universitario:

a) Aprovar as linhas gerais de orientagdo da ULP;

b) Aprovar o relatorio anual de atividades da Reitoria;

¢) Aprovar o regulamento de prestagdo de servigos a comunidade e
das atividades circum-escolares de interesse cientifico-didatico;

d) Pronunciar-se sobre os mecanismos de autoavaliagdo regular do
desempenho da ULP, tendo em vista o sistema nacional de acreditagdo
e avaliagdo;

e) Pronunciar-se sobre a concessdo de titulos e distingdes honori-
ficas;

f) Pronunciar-se sobre as propostas dos conselhos das unidades or-
ganicas;

2) Propor ao Administrador a institui¢cdo de prémios escolares;

h) Ocupar-se dos restantes assuntos que lhe forem cometidos por lei ou
pelos estatutos, ou apresentados pelo Reitor ou pelos 6rgéos da ULP.

Artigo 20.°
(Reunides)

1 — O conselho universitario retne, ordinariamente, uma vez por
semestre e, extraordinariamente, as vezes consideradas convenientes
para o bom funcionamento da ULP.

2 — As reunides sdo sempre convocadas pelo Reitor, as ordinarias
por sua iniciativa e as extraordinarias também por sua iniciativa ou a
requerimento de, pelo menos, cinco membros do conselho.

3 — De cada reunido ¢ lavrada a respetiva ata, que ¢ assinada pelo
Reitor e por quem a lavrou.

SECCAOV
Conselho cientifico

Artigo 21.°
(Natureza e missao)

O conselho cientifico é o drgdo ao qual cabe, em especial, definir as
grandes linhas de orientagdo das politicas cientificas a prosseguir pela
ULP nos dominios do ensino, da investigacao, da extensao universitaria
e da prestagao de servigos a comunidade.

Artigo 22.°
(Composiciao e mandato)

1 — Sao membros, por ineréncia, do Conselho Cientifico da ULP o
Reitor, que preside, os Vice-reitores e os diretores das unidades organicas
de ensino e investigacao.

2 — Sdo, também, membros do Conselho Cientifico da ULP, eleitos
pelos seus pares com mandato de dois anos:

a) Trés representantes dos professores e investigadores de carreira;

b) Dois representantes dos restantes docentes e investigadores em
regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor;

¢) Representantes das unidades de investigagdo reconhecidas ¢ avalia-
das positivamente nos termos da lei, quando existam, perfazendo 20 % do
total do conselho, salvo se o nimero de unidades de investigacdo ndo
permitir atingir esse valor.

3 — Adesignag@o dos membros eleitos, prevista no niimero anterior,
segue os termos do regulamento eleitoral estabelecido pela entidade
instituidora.

Artigo 23.°
(Atribuicdes e competéncia)

Além das atribui¢des e da competéncia que sejam definidas por
norma legal imperativa, e sem prejuizo das atribui¢des e competéncia
dos conselhos cientificos das unidades orgénicas, cabe ao Conselho
Cientifico da ULP:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de atividades cientificas da institui¢o;

¢) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformag@o ou extin¢do de uni-
dades organicas da instituico;
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d) Pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distingdes hono-
rificas;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo e extingdo de ciclos de estudos e
aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

/) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

g) Pronunciar-se sobre a realizag@o de acordos e de parcerias inter-
nacionais;

h) Praticar os outros atos previstos na lei, que ndo estejam cometidos
aos conselhos cientificos das unidades orgénicas, relativos a carreira
docente e de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de
investigagao.

SECCAO VI
Conselho pedagégico

Artigo 24.°
(Natureza e missio)

O Conselho Pedagogico ¢ o 6rgdo que estuda e aprecia as orientagdes,
métodos, atos e resultados do ensino e da aprendizagem na ULP.

Artigo 25.°
(Composicao)

1 — S&o membros, por ineréncia, do Conselho Pedagogico da ULP o
Reitor, que preside, os Vice-reitores e os diretores das unidades organicas
de ensino e investigagao.

2 — Sao, também, membros do Conselho Pedagogico da ULP, eleitos
pelos seus pares com mandato de dois anos:

a) Por cada unidade organica, um representante dos docentes habili-
tados com o grau de doutor;

b) Por cada unidade organica, um representante dos docentes habili-
tados com o grau de mestre ou licenciado;

¢) Por cada unidade organica, o numero de representantes dos estu-
dantes legalmente necessario para a representagio paritaria.

3 — A designagdo dos membros eleitos, prevista no nimero anterior,
segue os termos do regulamento eleitoral estabelecido pela entidade
instituidora.

Artigo 26.°
(Atribuicdes e competéncia)

Além das atribuigdes e da competéncia que sejam definidas por
norma legal imperativa, e sem prejuizo das atribui¢cdes e competéncia
dos conselhos pedagogicos das unidades organicas, cabe ao Conselho
Pedagogico da ULP:

a) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagdgico da instituicdo e a sua analise e divulgagao;

¢) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e propor as
providéncias necessarias;

d) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos es-
tudantes;

e) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢des;

) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

2) Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

h) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da
instituigao;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos estatutos.

SECCAO VII

Estrutura organica e funcionamento

Artigo 27.°
(Unidades Organicas)

1 — As unidades orgénicas de ensino e as de ensino e investigagdo
tém a denominagdo de faculdades, escolas, institutos ou outras legal-
mente admissivelis.

2 — Nas unidades orgénicas referidas no niimero anterior podem
existir subunidades organicas denominadas departamentos ou outras
legalmente admissiveis, que integram unidades funcionais, os ciclos
de estudos.
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Artigo 28.°
(Faculdades, escolas e institutos)

1 — As faculdades, escolas e institutos sdo organizagdes permanentes
que asseguram o ensino, a investigagao e outros servigos especializados,
agrupando ciclos de estudos com interesses cientificos e pedagdgicos
afins.

2 — As faculdades, escolas e institutos gozam de autonomia cientifica
e pedagbgica, no ambito das respetivas competéncias, nos termos da
lei e dos presentes Estatutos, e s@o dirigidos por um diretor, nomeado
por despacho conjunto do Reitor e do Administrador, com mandato de
trés anos.

3 — A coordenacao das atividades cientificas e pedagdgicas ¢é exercida
pelos respetivos conselhos cientificos e pedagogicos, cujas atribuigdes e
competéncia sdo as legalmente previstas para o seu ambito objetivo.

4 — Compete, designadamente, ao Conselho Cientifico da unidade
orgénica:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de atividades cientificas da unidade;

¢) Submeter, para homologagio, ao Reitor, a proposta de distribui¢ao
de servico docente que sera apresentada a entidade instituidora, nos
termos da alinea o) do artigo 12.°;

d) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

e) Propor ao Reitor a composic@o dos juris de provas e de concursos
académicos;

f) Praticar os atos previstos na lei relativos a carreira docente e de
investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investigagao.

5 — Compete, designadamente, ao Conselho Pedagogico da unidade
orgénica:

a) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da unidade orgénica e a sua analise e divulgacdo;

¢) Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagodgico dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgagao;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

e) Pronunciar-se sobre a criago de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

/) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da
unidade orgénica;

2) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei.

6 — No exercicio da autonomia das faculdades, escolas e institutos,
os respetivos conselhos cientificos e pedagdgicos aprovam os regu-
lamentos proprios de desenvolvimento das bases gerais contidas nos
presentes estatutos.

Artigo 29.°
(Competéncias do diretor da unidade organica)
1 — Compete ao diretor da unidade orgéanica:

a) Dirigir e coordenar toda a atividade desenvolvida na unidade
organica;

b) Representar a unidade organica interna e externamente;

c) Assegurar a ligagdo e coordenacdo entre as dire¢des dos ciclos de
estudos que integram a unidade organica;

d) Pronunciar-se sobre as questdes que lhe sejam institucionalmente
dirigidas.

2 — Sempre que a dimenséo da unidade organica o justifique, o diretor
pode ser coadjuvado por um subdiretor.

Artigo 30.°

(Conselho cientifico da unidade
orgianica — Composicio e funcionamento)

1 — Integram o conselho cientifico da unidade orgéanica, com o limite
legal de vinte e cinco membros:

a) O diretor da unidade orgénica, que preside;

b) Seis representantes dos professores e investigadores de carreira
da unidade organica, eleitos pelos seus pares, com mandato de dois
anos;

c) Seis representantes dos doutorados da unidade organica, do-
centes ou investigadores, em regime de tempo integral, com, pelo
menos, um ano de contrato, eleitos pelos seus pares, com mandato
de dois anos;
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d) Cinco representantes das unidades de investigacdo reconhecidas e
avaliadas positivamente nos termos da lei, quando existam;

e) Personalidades convidadas pela sua reconhecida competéncia no
ambito da missdo da institui¢do, por proposta do diretor da unidade
organica.

2 — A designag@o dos membros eleitos, prevista no nimero anterior,
segue os termos do regulamento eleitoral estabelecido pela entidade
instituidora, e:

a) O conselho cientifico reune, ordinariamente, uma vez por semestre
e, extraordinariamente, quando convocado pelo diretor ou a requerimento
de cinco membros;
b) De cada reunido ¢ lavrada a respetiva ata, que ¢ assinada pelo diretor
e por quem a lavrou.
Artigo 31.°

(Conselho Pedagégico da unidade
orginica — Composicio e funcionamento)

1 — Integram o Conselho Pedagogico da unidade orgénica:

a) O diretor da unidade organica, que preside;

b) O subdiretor da unidade organica, quando exista;

¢) Os diretores dos departamentos, quando existam;

d) Os diretores dos ciclos de estudos da unidade organica;

e) Por cada ciclo de estudos, um representante dos docentes habilitados
com o grau de doutor;

/) Por cada ciclo de estudos, um representante dos docentes habilitados
com o grau de mestre ou licenciado;

2) O numero de representantes dos estudantes legalmente necessario
para assegurar a representacdo paritaria com os representantes dos
docentes.

2 — A designagdo dos membros eleitos, prevista no nimero anterior,
segue os termos do regulamento eleitoral estabelecido pela entidade
instituidora.

3 — Por proposta do diretor da unidade orgénica podem ser convida-
dos a participar no conselho pedagogico outros docentes da ULP.

4 — O conselho pedagodgico retine, ordinariamente, uma vez por se-
mestre e, extraordinariamente, por iniciativa do diretor ou por solicitagdo
de dois diretores de ciclo de estudos, as vezes consideradas convenientes
para o bom funcionamento da unidade organica.

5 — De cada reunido ¢ lavrada a respetiva ata, que ¢ assinada pelo
diretor e por quem a lavrou.

Artigo 32.°
(Organizacao dos ciclos de estudos)

1 — Os ciclos de estudos da ULP dispdem de uma organizagao propria.

2 — A orientacdo dos ciclos de estudos compete aos respetivos dire-
tores, nomeados por despacho conjunto do Reitor e do Administrador,
ouvido o Diretor da unidade organica.

3 — O Diretor de ciclo de estudos pode ser coadjuvado por um sub-
diretor, por si escolhido de entre os docentes do ciclo de estudos.

Artigo 33.°
(Competéncia do diretor do ciclo de estudos)
Compete ao diretor do ciclo de estudos:

a) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que, dentro da sua compe-
téncia, lhe sejam submetidos para apreciagio;

b) Propor ao Diretor da unidade organica a alteragdo da estrutura
curricular e do plano de estudos;

¢) Selecionar e propor ao Diretor da unidade orgéanica a contratagdo
do pessoal docente e de investigagao;

d) Propor o regime de apreciagdo e classificagdo do mérito dos es-
tudantes;

e) Orientar o ciclo de estudos e assegurar o seu bom funcionamento,
observadas as disposicdes legais em vigor, o disposto nos presentes
Estatutos e os regulamentos da ULP;

/) Representar o ciclo de estudos junto dos 0rgdos e unidades fun-
cionais da ULP.

Artigo 34.°
(Comissdes Cientifica e Pedagogica do Ciclo de Estudos)

1 — Na unidade orgéanica que comporte mais do que um ciclo de
estudos, podem existir, no &mbito de cada ciclo de estudos, as comis-
soes cientifica e pedagogica, com composi¢do e mandato analogos aos
dos conselhos cientifico e pedagogico da unidade orgéanica, as quais
compete dar execugdo as orientagdes dimanadas dos conselhos de que
dependem.
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2 — Compete aos conselhos cientifico e pedagdgico da unidade or-
ganica deliberar acerca da necessidade de criagdo ou de manutengdo
das referidas comissdes, podendo haver ciclos de estudos em que as
mesmas sejam dispensadas.

3 — As comissdes cientifica e pedagdgica retinem, ordinariamente,
uma vez por semestre e, extraordinariamente, por iniciativa do diretor
do ciclo de estudos, as vezes consideradas convenientes para o bom
funcionamento do mesmo.

4 — De cada reunido ¢ lavrada a respetiva ata, que ¢ assinada pelo
diretor e por quem a lavrou.

5 — O mandato dos membros eleitos ¢ de dois anos.

CAPITULO 111
Servicos centrais

Artigo 35.°
(Servigos Centrais de Apoio)
1 — A ULP dispde de servigos centrais de apoio que funcionam na
dependéncia direta do Administrador.
2 — As competéncias, organica e categorias de pessoal dos servigos

referidos no nimero anterior constam de regulamento a aprovar pelo
Administrador.

Artigo 36.°
(Centros de recursos)

1 — A ULP dispde de centros de recursos, designadamente, de uma
biblioteca-geral, que ¢ uma unidade organica destinada a preservacdo
do respetivo patrimoénio bibliografico e documental, ao apoio ao ensino
e a investigacdo e ao prosseguimento de uma atividade cultural editorial
propria.

2 — O diretor da biblioteca-geral ¢ nomeado por despacho conjunto
do Reitor ¢ do Administrador de entre os professores da ULP.

CAPITULO IV

Pessoal docente, de investigagdo, técnico,
administrativo e auxiliar

SECCAO1
Disposigdes gerais

Artigo 37.°
(Categorias de Pessoal)
O pessoal da ULP distribui-se pelas seguintes categorias:

a) Pessoal docente;

b) Pessoal de investigagdo;
¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal administrativo;
e) Pessoal auxiliar.

Artigo 38.°
(Quadros de pessoal)

Cada uma das categorias de pessoal referidas no artigo anterior integra-
-se num quadro cuja constituigdo e regime obedece aos principios defi-
nidos nos presentes estatutos os quais sao desenvolvidos e completados
pelas normas constantes de regulamentos proprios.

SECCAOTI
Pessoal docente

Artigo 39.°
(Habilitagdes e carreiras)

O pessoal docente da ULP possui as habilitagdes legalmente exigidas
para o exercicio de fungdes, sendo-lhe assegurada uma carreira paralela
a do ensino superior ptblico, com as necessarias adaptagdes, decorrentes
da natureza do estabelecimento e da sua entidade instituidora, tendo
em conta as especificidades ressalvadas nos n.”3 e 4, do artigo 9.° do
Regime Juridico das Institui¢cdes de Ensino Superior.
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Artigo 40.°
(Composicao)

O corpo docente da ULP satisfaz as condigdes previstas no Regime Ju-
ridico das Institui¢des de Ensino Superior e legislagdo complementar.
Artigo 41.°
(Regimes de prestagio de servico e tabela de remuneracdes)

1 — A prestagdo de servigo das varias categorias de pessoal docente
¢ definida em regulamento, cumprindo o disposto no regime especial
aprovado por decreto-lei.

2 — As tabelas de remuneragdo sdo fixadas em regulamento para
cada uma das modalidades de regime de prestagdo de servigo previstas
no nimero anterior.

Artigo 42.°
(Direitos e Deveres do Pessoal Docente)

1 — Os docentes tém direito a desempenhar as fungdes proprias
da sua carreira, com autonomia cientifica e pedagdgica, de acordo
com o grau que possuirem, devendo, em contrapartida, aceitar as
atribuicdes definidas pelos conselhos cientifico e pedagogico da
ULP, num quadro de valorizacdo pessoal e profissional, conforme
A0S usos universitarios.

2 — Constituem, especialmente, direitos dos docentes a remuneragao,
as condigdes adequadas para o exercicio do ensino e da investigagdo e
a possibilidade de progressdo na carreira.

3 — Constituem, especialmente, deveres dos docentes o zelo e a
pontualidade na lecionagdo e na avaliagdo de conhecimentos, o rigor
cientifico e a exigéncia pedagogica.

SECCAO 11T

Pessoal de investigagado

Artigo 43.°
(Categorias)
As categorias de pessoal de investigagdo sdo fixadas em regulamento,
cumprindo o disposto no regime especial aprovado por decreto-lei.
Artigo 44.°
(Regimes de prestagio de servi¢os e remuneracoes)

O modo de prestacdo de servigo do pessoal de investigagdo bem
como as tabelas de remuneragdo para cada uma das suas modalidades
sdo definidos em regulamento, tendo em conta o regime legal referido
no artigo anterior.

SECCAO IV
Pessoal técnico

Artigo 45.°
(Categorias)

As categorias de pessoal técnico sdo fixadas em regulamento,
aplicando-se-lhes, por analogia, o disposto no regime especial aprovado
por decreto-lei para o pessoal de investigagao.

Artigo 46.°
(Regimes de prestacio de servigo e provimento)

O regime de prestagdo de servigo e de provimento do pessoal técnico
¢ analogo ao do pessoal de investigagao.

SECCAOV
Pessoal administrativo e auxiliar

Artigo 47.°
(Categorias e provimento)

As varias categorias de pessoal administrativo e auxiliar sdo fixadas
em regulamento, respeitando a legislagéo aplicavel.
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CAPITULO V
Estudantes

Artigo 48.°
(Categorias de estudantes)
1 — Na ULP ha duas categorias de estudantes:

a) Estudantes ordinarios, quer a tempo integral quer a tempo parcial;
b) Estudantes extraordinarios ou eventuais.

2 — Sao estudantes ordinarios os que, ao abrigo dos regimes geral
ou especifico legalmente estabelecidos, frequentam as aulas nos
diferentes ciclos de estudos, mediante prévia inscri¢do e matricula
nos termos fixados na legislagdo em vigor, nos presentes Estatutos,
no regulamento de ingresso e no regulamento pedagogico e se su-
bordinam ao regime de avaliago fixado nos presentes Estatutos e no
regulamento pedagogico com o objetivo de obter os graus académicos
que a ULP confere.

3 — Podem ainda estudantes extraordinarios ou eventuais, ao abrigo
do regime juridico do Sistema Europeu de Transferéncia de Créditos,
inscrever-se em unidades curriculares avulsas, certificando-se a fre-
quéncia e creditando-se o aproveitamento, quando exista avaliagdo,
para efeitos de mobilidade.

Artigo 49.°
(Regime de Acesso)

1 — O acesso a ULP rege-se pelas condi¢des legalmente fixadas e
pelas que vierem a ser definidas, nos termos da lei, no regulamento de
ingresso.

2 — Nos termos da lei, a ULP reconhece e credita as competéncias,
académicas ou profissionais, adquiridas ao longo da vida pelos can-
didatos.

Artigo 50.°
(Direitos e obrigacées gerais dos estudantes)

1 — Constituem direitos gerais dos estudantes o de frequentarem as
aulas, nas condi¢des definidas nos presentes Estatutos, e o de obterem
um ensino de qualidade.

2 — Constituem deveres gerais dos estudantes:

a) Frequentar com assiduidade as aulas, observando as normas fixadas
pelos regulamentos;

b) Sujeitar-se as provas de avalia¢do fixadas nos presentes Estatutos
e no regulamento pedagogico;

c) Cooperar com os Orgaos instituidos na realizagdo dos fins da
ULP;

d) Satisfazer as propinas e outros encargos fixados no regulamento
administrativo.

3 — Além dos direitos e obrigagdes gerais fixados nos niimeros ante-
riores, os estudantes usufruem das faculdades e estdo sujeitos aos deveres
definidos na legislacdo aplicavel e nos regulamentos da ULP.

4 — O regime disciplinar consta de regulamento proprio elaborado
e aprovado pela entidade instituidora, ouvidos os 6rgaos da ULP em
que haja representagdo dos estudantes, assegura todas as garantias de
defesa, tem estrutura acusatoria e sdo-lhe aplicaveis, supletivamente, as
disposigodes plasmadas nos n.* 4, 5 e 6 do artigo 75.° do RJIES.

CAPITULO VI

Regime geral de ciclos de estudos

SECCAO T
Inscri¢bes e matriculas

Artigo 51.°
(Matriculas)

A matricula nos diversos ciclos de estudos ministrados na ULP
s6 é permitida aos candidatos que, tendo satisfeito as condi¢des de
acesso definidas por lei, nos presentes Estatutos e nos regulamentos
aplicaveis, entreguem nos servicos administrativos e nos prazos
definidos os necessarios documentos e satisfagam o pagamento das
propinas fixadas.
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Artigo 52.°
(Inscricoes)

1 — A primeira inscrigdo deve ser efetuada imediatamente apds a ma-
tricula, no prazo fixado pela ULP, e da ao estudante o direito a frequéncia
das disciplinas do ano do ciclo de estudos a que respeitar.

2 — Ainscrigdo obriga a entrega dos documentos a definir em termos
regulamentares.

SECCAO II
Regimes de precedéncias e de prescrigdo

Artigo 53.°
(Precedéncias e Prescricio)

Os regimes de precedéncias e de prescrigdo sao definidos no regu-
lamento pedagogico.

SECCAO III
Regime de estudos. principios gerais

Artigo 54.°
(Duracio do semestre curricular)

A duracio efetiva do semestre curricular compreende 15 semanas leti-
vas, respeitando-se adicionalmente as exigéncias do sistema de créditos.

SECCAO IV

Artigo 55.°
(Frequéncia das aulas)

O regime de ensino da ULP implica a participagdo dos estudantes nas
aulas, qualquer que seja a tipologia adotada, bem como em quaisquer
outras atividades cientifico-didaticas decididas pelos Conselhos Cien-
tifico e Pedagogico das unidades organicas.

SECCAOV
Regime de avaliagdo — Principios gerais

Artigo 56.°
(Avaliac¢ao)

1 — Na avalia¢do do aproveitamento dos estudantes é privilegiada
a avaliac@o continua, salvaguardados os direitos dos trabalhadores-
-estudantes e de outras categorias de estudantes com regime juridico
especial.

2 — Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, a todos os
estudantes ¢ facultado o acesso a provas de exame final, que con-
siste na realiza¢do de uma prova escrita e de uma prova oral, po-
dendo esta ser dispensada nas condi¢des fixadas no regulamento
pedagdgico.

3 — A classificagdo da avaliagdo continua, como a das provas de
exame final, ¢ feita numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores, ficando
excluido o estudante que em exame final ndo obtenha a classificacdo
minima de 10 (dez) valores.

4 — Ha uma época de recurso, podendo haver uma época especial
para certas categorias de estudantes, nas condi¢des fixadas no regula-
mento pedagogico.

CAPITULO VII
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 57.°
(Conselho Geral Estratégico)

1 — Por despacho conjunto do Reitor e do Administrador, sera criado
o Conselho Geral Estratégico, destinado a apresentar propostas relativas
ao desenvolvimento da ULP e a consecug@o dos seus objetivos, no ambito
de todo o “Grupo Luséfona”.

2 — Além do Reitor e do Administrador, o Conselho Geral Estra-
tégico sera composto por um numero adequado de personalidades
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relevantes, tanto do ponto de vista cultural e social como econémico
e politico.

3 — O convite a cada uma das referidas personalidades pertencera,
de comum acordo, ao Reitor e a0 Administrador da ULP.

4 — O Presidente do Conselho Geral Estratégico sera indicado pela
Entidade Instituidora.

Artigo 58.°
(Regulamentos)

1 — O disposto nos presentes estatutos sera desenvolvido em regu-
lamentos proprios, que assumem a forma de:

a) Despacho regulamentar conjunto do Reitor e do Administrador;

b) Despacho regulamentar do Reitor;

¢) Despacho regulamentar do Administrador;

d) Regulamento, se provindo de outro 6rgdo da ULP ou de unidade
organica.

2 — O Regulamento aprovado por unidade organica depende de
homologacao pelo Reitor, através de Despacho simples.

3 — Independentemente do 6rgdo de que provenha, qualquer Re-
gulamento com incidéncia orcamental depende de homologagao pelo
Administrador, sem prejuizo de qualquer outra que deva obter.

Artigo 59.°
(Revisao e alteracio dos Estatutos)

1 — Tanto para a elaboragdo como para a revisdo dos presentes esta-
tutos, sdo ouvidos todos os o6rgaos do estabelecimento.

2 — Salvo alteragdo no regime legal aplicavel, o processo de re-
visdo s pode iniciar-se ap6s dois anos contados da data da ultima
publicagdo.

3 — Os estatutos revistos sdo sujeitos ao registo pelo Ministério da
tutela e a subsequente publicagdo.

Artigo 60.°
(Inicio de vigéncia)

Os presentes Estatutos entram em vigor apos registo pelo Ministério
da tutela e publicacéo na 2. série do Didrio da Republica.

ANEXO

1 — Unidades Organicas de Ensino Universitario
da Universidade Lusé6fona do Porto

(artigo 27.°, n.° 1 dos Estatutos da ULP)

Integram a estrutura da Universidade Lus6fona do Porto as seguintes
unidades orgénicas de ensino:

Faculdade de Ciéncias Economicas, Sociais ¢ da Empresa
(FCESE);

Faculdade de Ciéncias Naturais, Engenharias ¢ Tecnologias (FC-
NET);

Faculdade de Comunicagdo, Arquitetura, Artes e Tecnologias da
Informagao (FCAATI);

Faculdade de Direito (FD);

Faculdade de Psicologia, Educagao e Desporto (FPED).

2 — Unidades Organicas de ensino de natureza
Politécnica da Universidade Luséfona do Porto

(artigo 8.°, n.° 3 dos Estatutos da ULP)

Integram a estrutura da Universidade Luso6fona do Porto as seguintes
unidades orgéanicas de ensino de natureza Politécnica:

Escola Superior de Administragdo e Turismo;
Escola Superior de Engenharias e Tecnologias;
Escola Superior de Satude.
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