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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Portugués da Juventude, I. P.

Aviso n.° 24411/2008

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por meu despacho de 08
de Setembro de 2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, concurso interno de acesso geral para provimento de duas vagas
existentes na categoria de assessor principal da carreira técnica superior
do quadro de pessoal do Instituto Portugués da Juventude, 1. P. (IPJ)
aprovado pela Portaria n.® 778/99, de 31 de Agosto.

2 — Foi dado cumprimento ao estabelecido nos artigos 34.°e¢ 41.°da
Lein.° 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo sido aberto procedimento de
selecgdo para reinicio de fungdes por tempo indeterminado, de pessoal
em situagdo de mobilidade especial a 12 de Agosto de 2008.

3 — Mengdo a que se refere o Despacho conjunto n.® 373/2000, de 1
de Marco: “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminago”.

4 — Prazo de validade — O concurso ¢ valido por trés meses e apenas
para o preenchimento das vagas postas a concurso.

5 — Contetdo Funcional — Os lugares a preencher correspondem
a fungdes de estudo, investigagdo, concepgdo e adaptagdo de métodos
e processos técnico-cientificos, de dmbito superior e especializado,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar
e preparar a tomada de decisdo superior, na area de apoio técnico supe-
rior especializado com vista a prossecucdo dos objectivos especificos
do IPJ.

6 — Local de trabalho — O local de trabalho para o preenchimento
dos 2 lugares postos a concurso situa-se em Lisboa, nos Servigos Centrais
do Instituto Portugués da Juventude, 1. P.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — os definidos na alinea a) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, habilitados com
licenciatura em Psicologia e Filologia Germanica.

7.3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 29.° do citado Decreto-Lei
n.° 204/98, os candidatos devem reunir os requisitos exigidos até ao
termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas.

8 — Meétodos de selecgdo — de acordo com o disposto nos artigos 22.°
¢ 23.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, 0 método de selecgdo a
utilizar ¢ o da avaliacdo curricular. Atendendo a especificidade do conte-
udo funcional do lugar a prover, podera, por decisdo do Juri, ser realizada
entrevista profissional de selec¢do que tera caracter complementar.

8.1 — Avaliagdo Curricular — na avaliag8o curricular serdo ponde-
rados os seguintes factores:

a) Habilitagdes literarias;

b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes nas areas de actividade para que o concurso foi
aberto e mencionadas no ponto n.° 5 do presente aviso, sendo avaliada
pela natureza e duragao.

8.2 — A entrevista profissional de selec¢@o, a ocorrer, avaliara, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificagao final dos candidatos sera expressa na escala de 0
a 20 valores, e resultara da média aritmética das classificagdes obtidas na
aplicagdo do(s) método(s) de selec¢io acima indicado(s), considerando-
-se ndo aprovados os candidatos que obtenham na classificacdo final
classificagao inferior a 9,5 valores, conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos métodos de selec-
¢do, bem como o sistema de classificaco final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de acta da reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao Presidente do Instituto Portugués da Juventude, 1. P.,
podendo ser remetidas pelo correio em carta registada com aviso de
recepgdo para o Instituto Portugués da Juventude, 1. P., Avenida da
Liberdade, n.° 194, 1269-051 Lisboa, com a referéncia no envelope
“Concurso interno de acesso geral para assessor principal”, ou entregues
pessoalmente na mesma morada, durante as horas normais de expediente
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

11.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos
actualizados:

a) Identificacdo completa do candidato (nome; data de nascimento;
filiacdo; nacionalidade; naturalidade; estado civil; nimero, data, va-
lidade e servigo emissor do bilhete de identidade; residéncia; codigo
postal e telefone);

b) Categoria actual, servico a que pertence e natureza do vinculo;

c) Habilitagoes literarias;

d) Concurso a que se candidata, com referéncia ao nimero e data do
Didario da Republica onde se encontra publicado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem susceptiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito ou constituirem motivo de
preferéncia legal, os quais sero tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados;

f) Relagdo dos documentos anexos ao requerimento;

g) Data e assinatura.

11.3 — O requerimento de admissdo ao concurso, devidamente da-
tado e assinado, ¢ acompanhado da seguinte documentagéo, sob pena
de exclusdo:

a) Curriculum profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que exerceu, com indicacao dos respectivos periodos de
permanéncia, actividades relevantes, participagdo em grupos de trabalho,
assim como a formacgao profissional detida.

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e das acgdes
de formagédo profissional frequentadas;

¢) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que preenche os re-
quisitos gerais de admissdo ao concurso, previstos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98;

d) Declaragdo devidamente actualizada (data reportada ao prazo es-
tabelecido para apresentacdo de candidaturas), emitida pelo servigo de
origem, da qual constem, de forma inequivoca, a categoria, a carreira e
anatureza do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e as classificacdes de servigo obtidas no periodo relevante para
acesso, incluindo a sua expressao quantitativa.

11.4 — Aos funcionarios do quadro de pessoal do Instituto Portu-
gués da Juventude, 1. P., ndo ¢ exigida a declaracdo a que se refere a
alinea d) do n.° 11.3 do presente aviso, sendo igualmente dispensada a
apresentagdo dos documentos referidos na alinea ) do mesmo numero
desde que os mesmos se encontrem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo tal facto ser expressamente mencionado no
requerimento de admissdo ao concurso.

11.5 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos, em caso
de duvida, a apresentag@o de documentos comprovativos de factos por
eles referidos, e que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito.

11.6 — As falsas declaragdes ser@o punidas nos termos da lei.

12 — A relago dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos e prazos previstos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas nas
instalagdes

13 — O juri do presente concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Dr. José Anténio Anjos Moreira Rodrigues — Assessor
Principal

Vogais efectivos: Dra. Perpétua Julia Cordeiro Romao — Assessora
Principal;

Dra. Ana Maria Costanzo Nunes Sa da Costa — Assessor Principal.

Vogais suplentes: Dr. Carlos Paulo Trindade Jerénimo Pereira — Di-
rector de Departamento;

Eng.* Ana Teresa Alvaro Corregedor Ferreira Santos — Chefe de
Divisdo.

13.1 — O presidente do juri do concurso sera substituido, nas suas
faltas e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Setembro de 2008. — A Presidente, Helena Alves.





