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MINISTERIO DAS FINANGAS

Diregédo-Geral da Administragao e do Emprego Publico

Aviso n.° 4680/2012
Comissao de trabalhadores

Estatutos da comisséo de trabalhadores da Direcdo-Geral do
Orgamento

CAPITULO I
Trabalhadores

Artigo 1.°
Trabalhadores
Sédo trabalhadores, para efeitos dos presentes estatutos, todos os tra-
balhadores em exercicio de fungdes na Direcdo-Geral do Or¢camento
(DGO).
Artigo 2.°
Direitos
Os trabalhadores exercem todos os direitos reconhecidos na Consti-
tuicdo, na lei, em outras normas aplicaveis, e nestes estatutos.
Artigo 3.°
Protecio dos trabalhadores

Nenhum trabalhador podera, jamais, ser prejudicado de qualquer
forma, discriminado ou impedido de exercer direitos ou gozar bene-
ficios por qualquer atuagdo ou participagdo nos termos dos presentes
estatutos.

Artigo 4.°
Orgios representativos dos trabalhadores

Séo orgios representativos dos trabalhadores:

a) A reunido geral de trabalhadores (RGT);
b) A Comissao de trabalhadores (CT).

CAPITULO IT
Reuniiio geral de trabalhadores

Artigo 5.°
Reuniio geral de trabalhadores

A reunido geral de trabalhadores (RGT) ¢ o 6rgao de reunido e deli-
beragdo de todos os trabalhadores em exercicio de fungdes na Diregao-
-Geral do Orgamento.

Artigo 6.°
Competéncia
Compete a reunido geral de trabalhadores:

a) Discutir e aprovar as linhas gerais de atuagio da CT;
b) Controlar a atividade da CT pelas formas e modos previstos nestes
estatutos.

Artigo 7.°

Convocatoria

1 — ARGT ¢ convocada pela Comissao de Trabalhadores, por inicia-
tiva propria ou a requerimento de um minimo de 20 % dos trabalhadores
em exercicio de fungdes.

2 — O requerimento previsto no numero anterior devera conter a
indicagdo expressa do dia, da hora, e da ordem de trabalhos.

3 — A RGT ¢ convocada com a antecedéncia minima de 15 dias
sobre a data da sua realiza¢do, por meio de antncios colocados nas
instalagdes da DGO.

Artigo 8.°
Reunides

1 — Os trabalhadores reunem-se ordinariamente uma vez por ano
para apreciagao da atividade desenvolvida pela CT.

2 — Os trabalhadores reunem-se extraordinariamente sempre que
para tal sejam convocados.

3 — Os trabalhadores reunem-se, ainda, de emergéncia sempre
que se mostre necessaria uma tomada de posi¢cdo urgente dos tra-
balhadores.

4 — Em relagdo as reunides referidas no ntimero anterior, as convo-
catorias serdo feitas com a antecedéncia possivel face 4 emergéncia de
modo a garantir o conhecimento a todos os trabalhadores e a presenga
do maior niimero possivel.

5 — A definigdo da natureza urgente da reunidio, bem como a respetiva
convocatodria sdo da competéncia da Comiss@o de Trabalhadores.

Artigo 9.°
Funcionamento

1 — A RGT ¢ presidida pela CT.

2 — O voto ¢ direto e realiza-se por bragos levantados exprimindo o
voto a favor, o voto contra e a abstengao.

3 — As deliberagGes sdo validas sempre que sejam tomadas pela
maioria simples dos trabalhadores presentes.

4 — A RGT delibera validamente sempre que nele participem 20 %
dos trabalhadores em exercicio de fungdes.

5 — Para a destituicdo da Comissdo de Trabalhadores, a participa-
¢do minima na RGT deve corresponder a 30 % dos trabalhadores da
Empresa.

6 — O voto € secreto e por maioria qualificada de 2/3 dos votantes
para as deliberacdes referentes a destituicdo da CT, a alteragdo dos
estatutos ou a criacdo de subcomissodes de trabalhadores.

CAPITULO 111
Comissio de Trabalhadores

Artigo 10.°
Competéncia
Compete a CT, nomeadamente:

a) Intervir na defini¢do do plano de atividades da DGO, na reor-
ganizagdo da DGO e em quaisquer assuntos relativos aos recursos
humanos;

b) Defender os direitos dos trabalhadores;

c) Em geral exercer todas as atribuigdes e competéncias que por lei
lhe sejam reconhecidas.

Artigo 11.°
Autonomia e Independéncia

A CT ¢ independente do Estado, dos partidos e associagdes politicas,
das confissdes religiosas, das associagdes sindicais e, em geral, de qual-
quer organizagdo ou entidade estranha aos trabalhadores.

Artigo 12.°
Sede
A sede da CT localiza-se nas instalagdes da DGO.

Artigo 13.°
Composi¢cao

1 — A CT ¢é composta por 3 elementos, sendo um presidente, que serd
o primeiro membro da lista mais votada, e dois vogais.
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2 — Os membros da CT ndo podem exercer, em simultidneo, fungdes
dirigentes, sendo que a sua nomeagdo para essas fungdes resulta na
cessagdo imediata do seu mandato na CT.

3 — Compete ao presidente elaborar as convocatorias das reunides
e as respetivas ordens de trabalhos, secretariar as reunides e dar exe-
cugao as deliberagdes tomadas de que ndo fiquem incumbidos outros
membros da CT.

4 — Para obrigar a CT sdo necessarias as assinaturas do presidente
e de, pelo menos, um dos outros membros.

Artigo 14.°
Duracio do mandato

1 — O mandato da CT ¢ de 2 anos.

2 — Os trabalhadores ndo podem ser eleitos para mais de dois man-
datos consecutivos.

3 — A CT entra em exercicio no dia posterior a fixagdo da ata da res-
petiva elei¢do ou no dia seguinte ao termo do mandato da CT anterior.

Artigo 15.°
Reniincia, destituicio ou perda de mandato

1 — Perde o mandato o membro da CT que faltar, injustificadamente
a trés reunides seguidas ou cinco interpoladas.

2 — Em caso de renuncia, destitui¢ao ou perda de mandato de mem-
bros da CT, a substitui¢do faz-se pelo elemento que estiver ordenado
no lugar seguinte da lista a que pertenga o membro a substituir, suces-
sivamente, incluindo os suplentes, se os houver.

3 — Se a destituigdo for global ou se, por efeito de rentincias, destitui-
¢des ou perdas de mandato, o nimero de membros da CT ficar reduzido
a menos de metade, a RGT elege uma Comissdo Provisoéria a quem
incumbe a promog¢ao de novas eleigdes no prazo maximo de sessenta dias.

4 — A Comissdo Provisoria deve remeter para a CT a eleger todas
as questdes que, segundo a lei, exijam uma tomada de posi¢do em
nome da CT.

5 — Tratando-se de emissdo de parecer sujeito a prazo, que expire
antes da entrada em fungdes da nova CT, a Comissao Provisoria submete
a questdo a RGT, que se pronunciara.

Artigo 16.°
Deliberacoes

1 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, sendo validas desde que nelas participe a maioria
absoluta dos membros da CT.

2 — Em caso de empate na votagao, o presidente tem voto de qua-
lidade.

Artigo 17.°

Reunides

1 — A CT retine ordinariamente uma vez por meés.

2 — Pode haver reunides extraordinarias a requerimento de qualquer
dos membros, com prévia indicagdo da ordem de trabalhos.

3 — Pode haver reunides de emergéncia sempre que se verifiquem
factos que exijam tomada de posi¢ao urgente.

Artigo 18.°
Convocatoria das reunides

1 — A convocatoria das reunides ¢ feita pelo presidente que faz dis-
tribuir a respetiva ordem de trabalhos por todos os seus membros.

2 — As reunides ordinarias tém lugar em dias, horas e locais prefi-
xados na anterior reunido da CT.

3 — As reunides extraordinarias sdo convocadas com a antecedéncia
minima de cinco dias.

4 — As convocatorias das reunides de emergéncia ndo estdo sujeitas
a prazo.

Artigo 19.°
Receitas e despesas da CT

1 — Por principio, a CT devera desenvolver a sua atividade para
que ndo sejam geradas quaisquer despesas nem recebidas quaisquer
receitas.

2 — O exercicio de qualquer direito por qualquer trabalhador, nos
termos destes estatutos, jamais, podera ficar dependente de qualquer
contribuigdo para a CT.

3 — Eventualmente poderdo constituir receitas da CT:

a) As contribui¢des voluntarias dos trabalhadores;
b) O produto de iniciativas de recolha de fundos;
¢) Qualquer outra receita angariada pela ¢ em nome da CT.
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4 — Constituem despesas da CT, todas as despesas decorrentes da
sua atividade.

5 — No caso de estas existirem, a CT submete anualmente a aprecia-
¢do da RGT as receita e despesas da sua atividade.

Artigo 20.°
Articulacdo com subcomissdes e comissio coordenadora

A comissao de trabalhadores articula-se com subcomissdes de traba-
lhadores e a comissao coordenadora a que aderir, das formas previstas
na lei.

CAPITULO IV
Regulamento Eleitoral

Artigo 21.°
Principios gerais sobre o voto

1 — O voto para constituicdo da comissdo de trabalhadores, eleigdo
dos seus membros e aprovagdo dos estatutos € direto e secreto.

2 — A Conversdo dos votos em mandatos faz-se de harmonia
com o método de representacdo proporcional da média mais alta
de Hondt.

Artigo 22.°
Comissao eleitoral

1 — O processo eleitoral ¢ dirigido por uma comissao eleitoral cons-
tituida pela CT, e por um representante de cada uma das candidaturas.

2 — O mandato da comissao eleitoral dura o periodo eleitoral para
o qual foi constituida.

3 — Os representantes sdo designados no ato de apresentagdo das
respetivas candidaturas.

4 — Na falta de CT, este ¢é substituido pelos cinco primeiros propo-
nentes da eleicao.

Artigo 23.°
Data da elei¢ao

A eleicdo tem lugar entre 20 e 40 dias antes do termo do mandato
de cada CT.

Artigo 24.°
Convocatoria da eleicio

1 — O ato eleitoral ¢ convocado com a antecedéncia minima de 15
dias sobre a respetiva data.

2 — A convocatoria menciona expressamente o dia, local, horario e
objetivo da votagao.

3 — A convocatoria ¢ afixada nas instalagdes da DGO.

4 — Uma copia da convocatdria ¢ entregue a direcao, na mesma data
em que for tornada publica, mediante recibo.

Artigo 25.°
Quem pode convocar o ato eleitoral

1 — O ato eleitoral € convocado pela CT.
2 — Na falta ou em caso de inexisténcia da CT, o ato eleitoral pode
ser convocado por 20 % dos trabalhadores em efetividade de fungdes.

Artigo 26.°
Candidaturas

1 — Podem propor listas de candidatura & elei¢do, um minimo de
20 % dos trabalhadores em efetividade de fungdes.

2 — Nenhum trabalhador pode subscrever ou fazer parte de mais do
que uma lista de candidatura.

3 — As listas devem conter o mesmo nimero de membros que o
namero de lugares que compdem a CT, podendo conter, ainda, 0o mesmo
numero de suplentes.

4 — As candidaturas sdo identificadas pelo nome do primeiro mem-
bro.

Artigo 27.°

Apresentacdo de Candidaturas

1 — As candidaturas sdo apresentadas até 10 dias antes da data mar-
cada para o ato eleitoral.
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2 — A apresentagdo consiste na entrega da lista a comissao eleitoral,
acompanhada de uma declaragdo de aceitagdo assinada por todos os
candidatos, e subscrita pelos proponentes, mediante recibo.

3 — Todas as candidaturas tém o direito de fiscalizar, no ato da apre-
sentagdo, toda a documentagao recebida pela comissio eleitoral para os
efeitos deste artigo.

Artigo 28.°

Rejeiciao de Candidatura

1 — A comissdo eleitoral deve rejeitar de imediato as candidaturas
entregues fora do prazo ou que ndo venham acompanhadas da docu-
mentagdo exigida no artigo anterior.

2 — A comissdo eleitoral dispdoe do prazo méaximo de 24 horas a
contar da data de apresentagdo para apreciar a regularidade formal e a
conformidade da candidatura com estes estatutos.

3 — Asirregularidades e violagdes a estes estatutos detetadas podem
ser supridas pelos proponentes, para o efeito notificadas pela comissao
eleitoral no prazo maximo de 48 horas a contar da respetiva notificagéo.

4 — As candidaturas que, findo o prazo referido no ntimero anterior,
continuarem a apresentar irregularidades e a violar o disposto nestes
estatutos, sdo definitivamente rejeitadas por meio de declaraco escrita
com indicagdo dos fundamentos, assinada pela comissao eleitoral e
entregue aos proponentes.

Artigo 29.°

Aceitacdo de Candidaturas

1 — Até ao 5.° dia anterior a data marcada para o ato eleitoral, a
comissdo eleitoral publica, por meio de afixagdo, a aceitagdo de can-
didaturas.

2 — As candidaturas aceites sdo identificadas por meio de letra, que
funcionara como sigla, atribuida pela comissao eleitoral a cada uma
delas, por ordem cronolodgica de apresentac¢@o, com inicio na letra A.

Artigo 30.°

Local e horario da votacio

A votagdo efetua-se no local indicado e durante as horas de trabalho.

Artigo 31.°
Composicao e forma de designacio das mesas de voto

1 — As mesas sdo compostas por um presidente e dois vogais esco-
lhidos de entre os trabalhadores em efetividade de fungdes.

2 — Cada candidatura tem direito a designar um representante junto
da mesa de voto, para acompanhar e fiscalizar todas as operagdes.

Artigo 32.°

Boletins de voto

1 — O voto expresso em boletins de voto de forma retangular e com
as mesmas dimensdes para todas as listas, impressos em papel da mesma
cor, liso e ndo transparente.
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2 — Em cada boletim sdo impressas as letras atribuidas a cada lista
e os nomes dos candidatos que a integram.

3 — Na linha correspondente a cada candidatura figura um quadrado
em branco destinado a ser assinalado com a escolha do eleitor.

4 — A impressdo de votos fica a cargo da Comissdo Eleitoral.

Artigo 33.°
Ato eleitoral

1 — Compete a mesa dirigir os trabalhos do ato eleitoral.

2 — Antes do inicio da votag@o o presidente da mesa mostra aos
presentes a urna aberta de modo a certificar que ela ndo esta viciada,
findo o que a fecha.

3 — Em local afastado da mesa o votante assinala com uma cruz
o quadrado correspondente a lista em que vota, dobra o boletim de
voto em quatro e entrega-o ao presidente da mesa que o introduz
na urna.

4 — As presengas ao ato de votagao devem ser registadas em docu-
mento proprio, mediante a assinatura do votante.

5 — Oregisto de presengas contém um termo de abertura e um termo
de encerramento, com a indicagao do total de paginas que ¢ assinado
e rubricado em todas as paginas pelos membros da mesa, ficando a
constituir parte integrante da respetiva ata.

6 — Os elementos da mesa votam em ultimo lugar.

Artigo 34.°
Abertura das urnas e apuramento

1 — A abertura das urnas e o apuramento final tém lugar, imediata-
mente, apds o encerramento da votagdo e sdo publicos.

2 — Com base nos resultados apurados, a Comissao Eleitoral pro-
clama os eleitos.

3 — De tudo o que se passar em cada mesa de voto ¢ lavrada ata que,
depois de lida em voz alta e aprovada pelos membros da mesa, é por
eles assinada no final e rubricada em todas as paginas, fazendo parte
integrante dela o registo de presencas.

4 — Durante o prazo de 5 dias a contar do apuramento e proclamagao
¢ afixada, em local publico, uma copia da ata referida no niimero anterior
e arelagdo dos eleitos.

5 — Dentro do prazo referido no niimero anterior, a Comisséo Elei-
toral envia ao Ministério da Tutela, bem como a Diregao, por carta
registada com aviso de recegdo ou entregue contra recibo, os seguintes
elementos:

a) Copias certificadas da lista concorrentes

a) Copia certificada da relacdo dos eleitos, identificados pelo nome,
idade e categoria;

b) Copia certificada da ata.

Registado em 13 de margo de 2012, nos termos da alinea a) don.® 5
do artigo 228.°, do Regulamento anexo a Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, sob o n.° 5/2012, a fls. 3 do Livro n.° 1.

15 de margo de 2012. — A Diretora-Geral, Carolina Ferra.
205885691





