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5 — Gloéria Isabel Teixeira Mendes — 18,26 valores

6 — Ana Isabel Almeida Pinto Pais — 18,08 valores

7 — Sandrina Isabel Silva Casal Martins — 18,08 valores

8 — Monica Maria Martins Tavares — 18,04 valores

9 — Daniela Edite Silva Alves — 17,86 valores

10 — Sandra Cristina T. Tavares Rebimbas Pereira — 17,64 valo-
res

11 — Ana Rute Pinheiro Pina Barreto — 17,28 valores

12 — Maria da Gloria Sa Cabral Damas da Silva — 17,06 valores

Ana Cristina Rogadas Lourengo Gomes — Néo compareceu a en-
trevista

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

17 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Delfim Pereira Neto Rodrigues.
206922182

Aviso (extrato) n.° 5944/2013

Lista de classificacio final do procedimento simplificado conducente
ao recrutamento de pessoal médico para a categoria de assis-
tente, da drea hospitalar de Ginecologia/Obstetricia da carreira
médica.

Devidamente homologada por despacho da Dr.* Maria José Teixeira
Cabral Costeira Paulo, Vogal Executiva do Conselho de Administra-
¢do deste Hospital, de 15 de abril de 2013, a seguir se publica a lista
de classificagdo final do procedimento simplificado conducente ao
recrutamento de pessoal médico para a categoria de assistente, da area
hospitalar de Ginecologia/Obstetricia, aberto por aviso n.° 3047/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 43, de 1 de margo
de 2013:

1 — Maria Manuela Seixas Soares Sampaio de Carvalho — 18,6 valores
2 — Célia Maria Amorim Costa — 18,1 valores

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

17 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Delfim Pereira Neto Rodrigues.
206922344

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 5945/2013

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hos-
pitalar Barreiro Montijo, E. P. E., de 18/04/2013, foi homologada a
lista unitaria de ordenagéo final, referente ao procedimento concur-
sal para Assistente de Ginecologia/Obstetricia, da carreira médica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 45 de 05/03/2013
(Aviso n.° 3176/2013).

Dr.* Ana Teresa Minhoto Diniz da Costa — 19,55 valores

26 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Jodo Silveira Ribeiro.
206926354

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P.E.

Deliberagdo n.° 1033/2013

O Conselho de Administragcdo do Centro Hospitalar de Lisboa
Central, E. P. E., reunido a 20 de margo de 2013, delibera:

I — Ao abrigo dos artigos 35.° e 36.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 3 do artigo 7.° dos Estatutos constantes do
anexo II ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, aplicaveis
ao Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., por for¢a do n.° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lein.° 50-A/2007, de 28 de fevereiro, delegar nos
seus membros, abaixo indicados, o seguinte:

1 — Na Presidente do Conselho de Administraggo, Dr.* Teresa Maria
da Silva Sustelo, a coordenagdo genérica de todas as areas.
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2 — No Diretor Clinico, Dr. Eduardo José Gomes da Silva, as
competéncias de Coordenagio das Areas Clinicas, do Centro de
Investigag¢do, do Centro de Ensino e do Gabinete de Coordena-
¢do e Colheita de Orgdos, bem como as competéncias relativas a
promogdo da gestdo clinica, designadamente, em matéria de boas
praticas, protocolos clinicos e da melhoria continua e de coorde-
nagdo dos oOrgdos de apoio técnico, tais como, Comissdo Médica,
Direcdo do Internato Médico, Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
Comissdo de Coordenagio Oncolégica, Comissio de Etica para
a Saude, Conselho Técnico dos Técnicos de Diagndstico e Tera-
péutica, Comissdo de Controlo da Infecdo Hospitalar, Comissdo
de Catastrofe e Emergéncia, Comissdo Técnica de Certificagdo
da Interrupcdo da Gravidez, incluindo, relativamente ao pessoal
médico, a competéncia para:

2.1 — Autorizar a mobilidade entre as varias areas;

2.2 — Autorizar a formag8o profissional e a realizacdo de estagios,
outorgando os respetivos instrumentos de execugao;

2.3 — Autorizar a constitui¢do das equipas de urgéncia e a substituigdo
pontual dos seus elementos;

2.4 — Autorizar as varias modalidades de organizacdo e duragio
do tempo de trabalho e aprovar os horarios do pessoal médico, técnico
superior de satide e técnico de diagnostico e terapéutica, de acordo com
as orientagdes do Conselho de Administragdo;

2.5 — Autorizar a participa¢@o em juris de concursos noutras ins-
tituigoes;

2.6 — Autorizar a dispensa do Servico de Urgéncia;

2.7 — Coordenar a vertente técnica da Area de Farmacia;

2.8 — Ordenar a instaurag@o de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares nas areas e servigos sob a sua gestao;

2.9 — Autorizar, quer o0 gozo, quer a acumulagdo de férias e aprovar
os respetivos planos anuais dos trabalhadores afetos as areas e servigos
sob a sua gestao.

3 — Na Vogal Executiva, Dr.* Ana Isabel Higino Figueiredo Gon-
calves, as competéncias de gestdo corrente nas areas de Gestdo de
Compras, Logistica e Distribui¢do, da Gestdo Hoteleira, da Gestdo
de Instalagdes e Equipamentos, da Farmacia, incluindo a compe-
téncia para:

3.1 — Autorizar a abertura de procedimentos, a sua adjudicacdo e
o pagamento de despesas até ao montante de € 300 000 (trezentos mil
euros) nas empreitadas de obras publicas e na locagdo e aquisi¢ao de
bens e servicos;

3.2 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servicos, desde que cumpridos os condicionalismos previstos
no Codigo da Contratagdo Publica;

3.3 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

3.4 — Praticar os atos consequentes ao ato de autorizagdo da es-
colha e do inicio do procedimento cujo valor ndo exceda o agora
delegado;

3.5 — Aprovar as minutas de contratos relativos a aquisi¢ao de bens e
servicos até ao montante de € 300 000 (trezentos mil euros), e representar
o Centro Hospitalar na outorga desses contratos;

3.6 — Autorizar a constitui¢do de arrendamentos para instalagdo dos
servigos, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, aprovar as minutas e outorgar os respetivos contratos quando a
renda anual ndo exceda o montante de € 199 000 (cento e noventa e
nove mil euros);

3.7 — Autorizar as despesas com seguros ndo previstas no n.° 2 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, nos termos e sem
prejuizo do disposto no mesmo preceito;

3.8 — Autorizar 0 gozo e a acumulagdo de férias e aprovar os res-
petivos planos anuais dos trabalhadores afetos as areas e servigos sob
a sua gestao;

3.9 — Autorizar a formagao profissional e a realizagdo de estagios,
outorgando os respetivos instrumentos de execucio;

3.10 — Autorizar a participagdo dos trabalhadores afetos as 4reas
e servigos sob a sua gestdo em juris de concursos noutras institui-
¢oes;

3.11 — Ordenar a instauragao de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares nas areas e servigos sob a sua gesto;

3.12 — Assinar a correspondéncia ou expediente necessario e autori-
zar publica¢des na imprensa diaria e no Didrio da Republica;

3.13 — Substituir a Vogal Executiva, Dr.* Laura Maria Figuei-
redo de Sousa Damaso da Silveira, nas suas auséncias e impedi-
mentos.
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4 — Na Vogal Executiva, Dr.* Laura Silveira, as competéncias da
gestdo corrente nas Areas de Gestio Financeira e Contabilidade, de
Gestao de Doentes, de Gestdo de Sistemas e Tecnologias de Infor-
macdo, do Planeamento, Analise e Controlo de Gestdo, da Comissao
de Melhoria da Qualidade e Seguranca do Doente, do Gabinete de
Codificacgdo e do Servigo de Auditoria Interna, incluindo a compe-
téncia para:

4.1 — Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dotagdes
do orcamento, com excecdo das rubricas referentes a pessoal, até ao
limite de um duodécimo;

4.2 — Autorizar os reembolsos de quantias relativas a taxas modera-
doras cobradas em excesso;

4.3 — Proceder a anulagdo de faturas;

4.4 — Declarar as dividas como incobraveis, nos termos do disposto
no despacho n.° 267/2005, de 7 de setembro;

4.5 — Autorizar o pagamento das despesas com a assisténcia médica
de grande especializagdo no estrangeiro, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/92, de 13 de agosto;

4.6 — Autorizar a realizagdo de exames e o pagamento de despesas
com MCDT’s, realizados em estabelecimentos de saude ndo integrados
no Centro Hospitalar;

4.7 — Dar balango mensal a Tesouraria;

4.8 — Autorizar, quer o gozo, quer a acumulagdo de férias e aprovar
os respetivos planos anuais dos trabalhadores afetos as areas e servigos
sob a sua gestdo;

4.9 — Autorizar a formagao profissional e a realizagdo de estagios,
outorgando os respetivos instrumentos de execucio;

4.10 — Autorizar a participagdo em juris de concursos noutras ins-
titui¢oes;

4.11 — Assegurar a correspondéncia ou o expediente necessario;

4.12 — Ordenar a instauragdo de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares nas areas e servigos sob a sua gestao;

4.13 —E, ainda, as seguintes competéncias na Area de Gestio de
Sistemas e Tecnologias de Informacao:

4.13.1 — Autorizar a abertura de procedimentos, até ao limite de
€ 150 000 (cento e cinquenta mil euros);

4.13.2 — Designar os juris ¢ delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
subdelegado;

4.13.3 — Praticar os atos consequentes ao ato de autorizagdo da
escolha e do inicio do procedimento cujo valor ndo exceda o agora
subdelegado;

4.14 — Substituir a Vogal Executiva, Dr.” Ana Isabel Higino Figuei-
redo Gongalves nas suas auséncias e impedimentos.

5 — Na Enfermeira Diretora Ana Maria da Mota Soares, as com-
peténcias da gestdo corrente no ambito da enfermagem nas Areas
Clinicas, bem como as competéncias relativas a promogao de boas
praticas, protocolos e melhoria continua dos cuidados de enferma-
gem, e de coordenagdo e ligagdo aos orgdos de apoio técnico, tais
como a Comissdo Técnica de Enfermagem, a Comissdo de Controlo
da Infecao Hospitalar, incluindo, relativamente ao pessoal de enfer-
magem e aos assistentes operacionais incluidos nas areas clinicas, a
competéncia para:

5.1 — Autorizar a mobilidade entre as varias areas;

5.2 — Autorizar a formagao profissional e a realizagdo de estagios,
outorgando os respetivos instrumentos de execugio;

5.3 — Autorizar as varias modalidades de organizagdo e duragdo do
tempo de trabalho e fixar os horarios de trabalho do pessoal de enfer-
magem, dos assistentes operacionais colocados em Areas Clinicas e do
pessoal da Unidade de Nutrigdo e Dietética, de acordo com as orientagdes
do Conselho de Administragao;

5.4 — Autorizar a participagdo em jlris de concursos noutras ins-
tituigoes;

5.5 — Coordenar a Unidade de Nutri¢do e Dietética;

5.6 — Ordenar a instauragdo de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares nas areas e servigos sob a sua gestao;

5.7 — Autorizar, quer o gozo, quer a acumulacdo de férias e aprovar
os respetivos planos anuais dos trabalhadores afetos as areas e servigos
sob a sua gestdo.

IT — Ficam os membros do Conselho de Administragéo autorizados
a subdelegar as competéncias acima delegadas no pessoal dirigente ou
de chefia que deles depende.

IIT — A presente deliberagdo produz efeitos desde 23 de janeiro de
2013, ficando por este meio ratificados, nos termos do artigo 137.° do
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Codigo do Procedimento Administrativo, todos os atos praticados no
ambito das competéncias ora delegadas.

26 de abril de 2013. — O Diretor da Area Estratégica de Recursos
Humanos, Antonio Romano Delgado.
306926549

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO AVE, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 5946/2013

Apdés homologagio, por deliberacdo de 8 de abril de 2013 do Con-
selho de Administragdo do Centro Hospitalar do Médio Ave, E. P. E.,
torna-se publica a lista de classificagdo final do processo simpli-
ficado para recrutamento de pessoal médico, com vista ao preen-
chimento de dois postos de trabalho na categoria de assistente da
especialidade de Medicina Interna, da carreira médica, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro de 2013,
Aviso n.° 7/2013:

Candidatos Aprovados:

1.° Dr.* Isabel Cristina Meira Leite Trindade — 18,2 valores.

2.° Dr.? Paula Cristina de Castro Rosa — 17,4 valores.

3.° Dr.* Joana Antunes da Silva de Melo Pestana — 17,2 valores.
4.° Dr.* Magda Patricia Salgado Fernandes — 17,0 valores.

5.° Dr.* Ana Rita Lopes Vieira da Cruz — 16,4 valores.

6.° Dr.* Helena do Carmo Almeida Fernandes — 16,2 valores.
7.° Dr.* Joana Cristina de Oliveira Carneiro — 15,4 valores.

8.° Dr. Alfredo Anténio da Silva — 13,8 valores.

Dr. José Luis Bernardo Ribeiro de Almeida — Faltou a entrevista.
Dr. José¢ Miguel Gomes de S4 — Faltou a entrevista.

Nos termos do artigo 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo os candidatos dispdem de 10 dias, apds a notificacgo,
para se pronunciarem sobre o que se lhe oferecer.

24 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Américo dos Santos Afonso.
206922709

CENTRO HOSPITALAR DA POVOA DE VARZIM/VILA
DO CONDE, E. P.E.

Deliberagao n.° 1034/2013

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 24 de abril de 2013
deste Centro Hospitalar e para conhecimento dos interessados, torna-se
publica a lista de classificaco final do procedimento simplificado con-
ducente ao recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho
na categoria de Assistente Hospitalar de Psiquiatria, da carreira médica,
publicado no Didrio da Republica, 2.° Série, n.° 3, de 4 de janeiro de
2013, através do Aviso n.° 117/2013:

Candidatas excluidas por faltarem a entrevista:

Dr.? Fernanda Cristina Ordens Miguel
Dr.? Vanessa Garrido Pais

26 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Antonio Henrigue Machado Capelas.
206926281

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P.E.

Declaragao de retificagao n.° 549/2013

Por ter saido com inexatiddo na deliberagdo (extrato) n.° 986/2013
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de 23 de abril de
2013, retifica-se que onde se 1€ «Didrio da Repuiblica 2.* série, n.° 6
de 9 de janeiro de 2013, deliberagao (extrato) n.® 52/2013» deve ler-se
«Didrio da Republica, 2.* série, n.° 6, de 9 de janeiro de 2013, deliberagio
(extrato) n.° 51/2013».

26 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
206925763





