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INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Aviso (extracto) n.° 6894/2011

Em cumprimento do disposto no n.° 1 e da alinea d), do n.° 3, do ar-
tigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01, notificam-se os candidatos
ao procedimentos concursais abaixo identificados de que, para efeitos
de realizag@o da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo e do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, a lista de candidatos excluidos dos respectivos proce-
dimento, se encontram afixadas no placard do Instituto Politécnico de
Tomar, sito no Campus do Instituto Politécnico de Tomar, na Estrada
da Serra, Quinta do Contador, 2300-313 Tomar, bem como disponiveis
na sua pagina electronica em http://portal.ipt.pt

1 — Procedimento concursal n.° 9/IPT/2010 (Ref.*A, Be C)

Para:

Referéncia A— 1 posto de trabalho da carreira e categoria de As-
sistente Operacional,

Referéncia B— 1 posto de trabalho da carreira e categoria de As-
sistente Operacional,

Referéncia C — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de As-
sistente Operacional;

Aberto pelo Aviso do Diario da Republica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2011 (Aviso n.° 495/2011).
2 — Procedimento concursal n.° 11/IPT/2010

Para 3 postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico

Aberto pelo Aviso do Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2011 (Aviso n.° 494/2011)

3 — Procedimento concursal n.® 12/IPT/2010

Para:

Referéncia A — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior;

Referéncia B— 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Téc-
nico Superior;

Referéncia C — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Téc-
nico Superior;

Referéncia D — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Téc-
nico Superior;

Aberto pelo Aviso do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2011 (Aviso n.° 496/2011).

4 — Procedimento concursal n.° 13/IPT/2010

Para:

Referéncia A — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior;

Referéncia B — 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Téc-
nico Superior;

Aberto pelo Aviso do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2011 (Aviso n.® 497/2011).

E concedido aos candidatos excluidos naqueles procedimentos con-
cursais, o prazo de 10 dias uteis, contado a partir da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica, para querendo, se pronunciarem
por escrito sobre o que se lhes oferecer, utilizando obrigatoriamente para
o efeito, o formulario tipo disponivel na pagina electronica e, enviado
por correio registado com aviso de recepgdo ou entregue pessoalmente
na Direc¢do de Recursos Humanos do IPT, na morada acima referida.

4 de Fevereiro de 2011. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Tomar, Doutor Eugénio Pina de Almeida.
204438066

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 4731/2011

Considerando a competéncia que me ¢ atribuida nos termos da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007 de 10 de Setembro e
da alinea d) don.° 1 do artigo 38.° dos Estatutos do IPV para proceder a
designagao dos juris das provas académicas, ao abrigo dos artigos 35.°
e 40.° do CPA e do n.°4 do artigo 92.° e n.° 11 do artigo 38.° supra-
-referidos:

Delego nos Presidentes da Escola Superior de Educagdo de Viseu,
Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Viseu, Escola Superior
Agraria de Viseu, Escola Superior de Satude de Viseu e Escola Supe-
rior de tecnologia e Gestdo de Lamego, a competéncia para designar
os juris das provas académicas a realizar nas respectivas unidades
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orgénicas, com excepg¢do das provas publicas para atribuicdo do
titulo de especialista ao abrigo do Decreto-Lei n.° 206/2009 de 31
de Agosto e das provas de avaliagdo da competéncia pedagogica
e técnico-cientifica previstas no n.° 9 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 207/2009 de 31 de Agosto na redac¢do que foi dada pela Lei
n.° 7/2010 de 13 de Maio.

Consideram-se ratificados todos os actos de designagdo de juris
que, no dmbito dos poderes agora delegados tenham sido pratica-
dos até a data da publicagdo do presente despacho no Didrio da
Republica.

9 de Margo de 2011. — O Presidente do Instituto, Eng.’ Fernando
Lopes Rodrigues Sebastido.
204440309

SESC — SOCIEDADE DE ESTUDOS SUPERIORES
DE CONTABILIDADE, S. A.

Aviso n.° 6895/2011

Em cumprimento do n.° 3, do artigo 142.°, ¢ ao abrigo da alinea c),
don.° 2, do artigo 27.°, da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro (Regime
Juridico das Instituigdes de Ensino Superior), a requerimento da SESC-
Sociedade de Estudos Superiores de Contabilidade SA, torna -se publico
que, por despacho de 15 de Novembro de 2010, do Senhor Ministro da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, foram registados os Estatutos do
Instituto Superior de Ciéncias da Administragdo, nos termos constantes
do anexo ao presente aviso.

15 de Novembro de 2010. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Manuel de Almeida Damasio.

ANEXO

Estatutos do Instituto Superior
de Ciéncias da Administragao

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Denominagao, sede e natureza

1 — O Instituto Superior de Ciéncias da Administra¢do, adiante de-
signado, abreviadamente, por ISCAD, ¢ um estabelecimento de ensino
superior politécnico ndo integrado de interesse publico, instituido pela
SESC — Sociedade de Estudos Superiores de Contabilidade, SA, adiante
designada por entidade instituidora, autorizado nos termos do Aviso
n.° 8572/2006, de 21 de Agosto.

2 — Nos termos da legislagdo em vigor, o ISCAD integra-se no sis-
tema nacional de ensino, tem a sua sede na Lisboa, podendo, nos termos
da lei, celebrar acordos de cooperagdo com universidades, institutos
politécnicos ou com outras entidades publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, e atribuir graus e diplomas em associagao.

Artigo 2.°
Missao e fins

1 — O ISCAD ¢ uma institui¢ao dedicada a criacdo, transmissao, cri-
tica e difusdo de cultura, ciéncia e tecnologia, que através da articulagdo
do estudo, da docéncia, da investigacdo e da animagao social se integra
na vida da sociedade, prosseguindo a sua actividade, atenta especialmente
ao desenvolvimento cultural, cientifico e técnico.

2 — Séo fins do ISCAD:

a) a formag@o humana, cultural, cientifica e técnica;

b) realizagdo da investiga¢do fundamental e aplicada;

¢) a participagdo activa no sistema nacional de ensino;

d) a prestagdo de servigos a comunidade, numa perspectiva de valori-
zagao reciproca, racionalizag@o e aproveitamento maximo dos recursos
do pais;

e) a participacdo na defesa do ambiente;

) a contribui¢do, no seu ambito de actividade, para o desenvolvi-
mento de Portugal, a cooperacdo internacional e a aproximagao entre
o0s povos, com especial relevo para os paises de lingua portuguesa e os
paises europeus.
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Artigo 3.°
Principios Gerais de Funcionamento

O ISCAD subordina-se aos seguintes principios gerais de funcio-
namento:

a) independéncia em relagdo a qualquer forga ou institui¢ao politica,
social, economica ou religiosa;

b) autonomia cientifica e pedagogica;

c¢) estrutura departamental, baseada em areas cientificas, visando
realizar simultaneamente a justa autonomia e a necessaria interdisci-
plinaridade de todas as ciéncias;

d) incremento e aprofundamento das relagdes com as empresas e
outras organizagdes, por forma a tornar mais eficaz o ensino ministrado
e a investigacdo cientifica realizada;

e) colaboracdo e intercdmbio com instituigdes congéneres, nacionais e
estrangeiras, designadamente dos paises de lingua oficial portuguesa;

/) participagdo do corpo docente e do corpo discente.

Artigo 4.°
Meios e Condicées Financeiras

1 — Para a prossecugdo dos seus objectivos o ISCAD dispde dos
meios necessarios, designadamente, em instalagdes e equipamentos,
que lhe sdo afectados pela entidade instituidora.

2 — A entidade instituidora assegura, dentro dos limites do respectivo
orcamento, as condigdes financeiras para o normal funcionamento do
ISCAD.

Artigo 5.°

Regime Juridico

Sem prejuizo da sua autonomia e capacidade inovadora, o ISCAD
rege-se pelo direito vigente em Portugal em matéria de ensino superior,
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos internos elaborados ao
seu abrigo.

Artigo 6.°

Graus e Diplomas

1 — O ISCAD atribui os graus académicos legalmente permitidos,
de acordo com a sua natureza.

2 — O ISCAD pode reconhecer e creditar competéncias e conceder
equivaléncias, nos termos da lei.

3 — Nos termos da lei, dos presentes estatutos e dos regulamentos
aplicaveis, o ISCAD pode, ainda, atribuir outros certificados, ou diplo-
mas, assim como titulos honorificos.

Artigo 7.°
Autonomia cientifica, pedagogica e cultural

1 — O ISCAD goza de autonomia cientifica, cultural e pedagogica.

2 — A autonomia cientifica e cultural traduz-se na capacidade de
livremente definir, organizar e seleccionar as areas de ensino e de
investigacdo e de extensdo cultural compativeis com os respectivos
fins.

3 — A autonomia pedagodgica traduz-se na capacidade de livremente
estabelecer:

a) A definicao das formas de ensino e de avaliacdo;
b) A distribuigdo do servico docente;
¢) O ensino de novas experiéncias pedagogicas.

4 — Da autonomia cientifica, pedagogica e cultural decorre o direito
de obter a acreditacdo de ciclos de estudos, junto da entidade legalmente
competente.

Artigo 8.°

Gestao

1 — A responsabilidade pela gestdo administrativa, econémica e
financeira do ISCAD cabe a entidade instituidora, a qual, nos termos
da lei e dos presentes estatutos, procede a organizagdo e a adminis-
tragdo dos seus recursos, sem prejuizo do respeito pela autonomia do
estabelecimento.

2 — As receitas e despesas gerais do ISCAD sdo geridas pela entidade
instituidora, tendo em ateng@o o seu bom funcionamento e a adequada
prossecugdo dos seus objectivos.

3 — Na gestdo do ISCAD, a entidade instituidora consulta regu-
larmente os 6rgdos em que haja representagdo de docentes e de estu-
dantes.

4 — As relagdes entre a entidade instituidora e o ISCAD estabele-
cem-se através dos respectivos orgios, de acordo com as atribuigdes
e competéncias estatutariamente previstas, ou, residualmente, no que
estiver omisso, por regulamentagdo avulsa da entidade instituidora.
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5 — O exercicio do poder disciplinar sobre pessoal docente, técnico,
administrativo ou outro, bem como sobre os estudantes, cabe a entidade
instituidora, nos termos da lei, podendo ser feita expressa delegagdo em
um ou mais o6rgaos do estabelecimento.

6 — Compete, especificamente, nos termos da lei, a entidade insti-
tuidora do estabelecimento:

a) Criar e assegurar as condigdes para o normal funcionamento do
estabelecimento de ensino, assegurando a sua gestdo administrativa,
econdmica e financeira;

b) Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e as suas
alteragdes a apreciagdo e registo pelo ministro da tutela;

c) Afectar ao estabelecimento de ensino as instalagdes e o equi-
pamento adequados, bem como os necessarios recursos humanos e
financeiros;

d) Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patri-
monial para cobertura adequada da manutenc@o dos recursos materiais
e financeiros indispensaveis ao funcionamento do estabelecimento de
ensino superior;

e) Designar e destituir, nos termos dos estatutos, os titulares do orgéo
de direcgdo do estabelecimento de ensino;

f) Aprovar os planos de actividade e os orcamentos elaborados pelos
orgdos do estabelecimento de ensino;

g) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;

h) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos
estudantes pela frequéncia dos ciclos de estudos ministrados no estabe-
lecimento de ensino, ouvido o 6rgdo de direcgao deste;

i) Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do director do
estabelecimento de ensino, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico;

) Contratar o pessoal ndo docente;

k) Requerer a acreditagdo e o registo de ciclos de estudos, apds parecer
do Conselho Técnico-Cientifico e do Director;

/) Manter, em condi¢des de autenticidade e seguranga, registos aca-
démicos de que constem, designadamente, os estudantes candidatos a
inscri¢do no estabelecimento de ensino, os estudantes nele admitidos, as
inscri¢des realizadas, o resultado final obtido em cada unidade curricular,
as equivaléncias e reconhecimento de habilitagdes atribuidos e os graus e
diplomas conferidos e a respectiva classificagao ou qualifica¢do final.

CAPITULO I

Organizacio

SECCAO1
Disposigdes gerais

Artigo 9.°
Unidades Orgéanicas
1 — O ISCAD adopta uma estrutura organica simples e flexivel,
de forma a permitir os ajustamentos que a todo o tempo se mostrem
adequados a prossecucdo das suas actividades.

2 — O ISCAD, sem prejuizo do disposto no numero anterior, estru-
tura-se por areas do saber ou de formagdo, denominadas cursos.

Artigo 10.°
Orgios
Séo Orgdos do ISCAD:

a) O Director;

b) O Administrador;

¢) O Conselho Técnico-Cientifico;
d) O Conselho Pedagogico;

e) O Conselho Geral.

SECCAOTI
Director

Artigo 11.°
Nomeagio e Mandato

1 — O Director do ISCAD ¢ nomeado e destituido pela entidade
instituidora.

2 — O Director ¢ um docente com o grau de Doutor ou Mestre.

3 — O mandato do Director ¢ de trés anos, podendo ser renovado
uma ou mais vezes.
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4 — O Director ¢ coadjuvado pelo Subdirector, o qual, além de com-
peténcias delegadas, exerce as atribui¢des do Director, na auséncia ou
nos impedimentos deste.

Artigo 12.°
Competéncias

O Director é o 6rgdo a quem cabe a coordenagdo de todas as activi-
dades do ISCAD, representando-o ¢ promovendo-o, competindo-lhe,
designadamente:

a) superintender na vida do ISCAD, orientando as suas actividades
de docéncia e de investigagdo e assegurando a coordenagdo da sua
acc¢do;

b) representar o ISCAD junto dos organismos oficiais, dos outros
estabelecimentos de ensino superior e demais instituigdes culturais e
de investigacdo cientifica;

c¢) assegurar a ligagdo com os representantes de outros estabeleci-
mentos de ensino superior e demais institui¢des de ensino com quem o
ISCAD tenha acordos de cooperagdo;

d) convocar, nos termos dos presentes estatutos, as reunides dos orgaos
académicos a que presida;

e) apresentar aos restantes orgdos estatutarios as propostas que con-
sidere necessérias e convenientes ao bom funcionamento do ISCAD e
a prossecucdo das respectivas actividades;

f) elaborar o relatério anual das actividades do ISCAD;

g) zelar pelo cumprimento do regime legal aplicavel ao ISCAD, dos
presentes estatutos e dos regulamentos em vigor;

h) propor a entidade instituidora a admiss@o do pessoal docente,
ouvido o Conselho Técnico-Cientifico

i) assegurar a disciplina do pessoal docente, por expressa delegagao
da entidade instituidora;

j) exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
presentes estatutos e pelos regulamentos internos do ISCAD.

Artigo 13.°
Dedicaciao Exclusiva

O cargo de Director implica dispensa do servi¢o docente, sem prejuizo
de, por iniciativa do respectivo titular, poderem ser exercidas fungdes
docentes, mas sem direito a retribuigao.

SECCAO III

Administrador

Artigo 14.°
Nomeacao e mandato

1 — O administrador ¢ o 6rgao destinado a assegurar o normal funcio-
namento do ISCAD e a defender os seus legitimos interesses, exercendo
as respectivas competéncias em cooperagdo com o director, com os
conselhos cientifico, pedagogico e geral e com a entidade instituidora.

2 — O administrador é designado pela entidade instituidora e s6
perante esta ¢ responsavel.

3 — O mandato do administrador ¢ de quatro anos, podendo ser
renovado uma ou mais vezes.

Artigo 15.°
Competéncias
Compete ao administrador:

a) Assegurar o normal funcionamento do ISCAD e defender os seus
legitimos interesses, em cooperacdo com os restantes orgaos institu-
cionais;

b) Assegurar a ligagdo com a direcgdo da entidade instituidora, de
forma a manter a necessaria articulag@o entre as actividades desta ¢ o
funcionamento do ISCAD;

¢) Estabelecer, em colaboragdo com os demais 6rgaos, os mecanismos
de auto-avaliagdo regular do desempenho do ISCAD, tendo em vista o
sistema nacional de acreditacdo e avaliagdo;

d) Preparar o orgamento anual e o programa de actividades, bem como
os relatorios e contas dos exercicios anuais, a submeter a direc¢do da
entidade instituidora;

e) Zelar pela boa conservagido das instalagdes e equipamento e de
todo o patrimonio;

/) Elaborar os regulamentos administrativo e financeiro, bem como
as alteragdes que julgue conveniente introduzir-lhes;

g) Decidir em matéria de aquisi¢do, conservagdo e melhoramento das
instalagdes, mobiliario, material de ensino e de expediente;
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h) Propor a entidade instituidora a admiss@o do pessoal técnico,
administrativo e auxiliar;

i) Manter a ligagdo com a direc¢do da associagdo de estudantes, asse-
gurando as suas actividades o apoio que for conveniente, tendo sempre
em conta o prestigio do ISCAD e o bom entendimento que deve existir
entre docentes e discentes;

) Assegurar a disciplina do pessoal administrativo, técnico e auxiliar,
por expressa delegagdo da entidade instituidora;

/) Praticar todos os demais actos necessarios ao funcionamento do
ISCAD que ndo se integrem na esfera de competéncias dos restantes
orgdos estatutarios.

SECCAO IV
Conselho técnico-cientifico

Artigo 16.°
Natureza

O Conselho Técnico-Cientifico € o 6rgao destinado a definir a orien-
tagdo cientifica e pedagogica do ISCAD, bem como a assegurar a coor-
denagdo das acg¢des correspondentes.

Artigo 17.°
Composi¢io e Funcionamento
1 — Integram o Conselho Técnico-Cientifico do ISCAD:

a) O Director;

b) 3 representantes dos professores coordenadores principais;

¢) 1 representante dos docentes doutorados, independentemente da
duracdo e da natureza do vinculo ao estabelecimento;

d) 3 representantes dos professores coordenadores, se ndo incluidos
nas alineas anteriores;

e) 3 representantes dos professores adjuntos;

f) 3 representantes dos professores assistentes convidados, se hou-
ver;

2) 1 representante dos professores especialistas;

h) 1 representante dos equiparados a professores em regime de tempo
integral ha mais de 10 anos;

i) 1 representante dos investigadores.

2 — Por proposta do presidente do Conselho Técnico-Cientifico,
podem ser convidados a participar no Conselho Técnico-Cientifico
outros membros do ISCAD ou individualidades exteriores a este, mas
sem direito de voto.

3 — O Conselho Técnico-Cientifico funciona em plenario, ou em
comissdes por curso, tendo as deliberagdes de ser sempre ratificadas
pelo Conselho Técnico-Cientifico em plenario.

4 — A designacdo dos membros eleitos segue os termos do regula-
mento eleitoral estabelecido pela entidade instituidora.

Artigo 18.°
Elegibilidade e Mandato

1 — O Conselho Técnico-Cientifico elege o seu presidente de entre
os seus membros professores doutorados ou mestres.
2 — O presidente nomeia o vice-presidente no qual podera delegar
a coordenacao dos trabalhos das comissdes.
3 — O mandato do presidente do Conselho Técnico-Cientifico ¢ de
trés anos.
Artigo 19.°

Competéncias do Conselho Técnico-Cientifico

Compete ao Conselho Técnico-Cientifico contribuir para o projecto
cientifico do ISCAD e, nesse sentido:

a) Exercer as seguintes competéncias que lhe sdo atribuidas pelo
artigo 103.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior:

(i) Elaborar o seu regimento;

(i1) Apreciar o plano de actividades cientificas da unidade ou insti-
tuigo;

(iii) Pronunciar-se sobre a cria¢do, transformagdo ou extingdo de
unidades organicas da instituigao;

(iv) Deliberar sobre a distribuicao do servigo docente, sujeitando-a a
homologacdo do director da escola;

(v) Pronunciar-se sobre a criacao de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

(vi) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distin-
¢oes honorificas;
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(vii) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios esco-
lares;

(viii) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de
parcerias internacionais;

(ix) Propor a composi¢do dos jlris de provas e de concursos aca-
démicos;

(x) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira do-
cente e de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente ¢ de
investigagdo;

(xi) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas pela
lei ou pelos estatutos.

b) promover, estimular e orientar planos de investigagdo e de ex-
tensao;

¢) decidir sobre creditagdo de competéncias, equivaléncias e reco-
nhecimento de graus, diplomas, certificados, cursos e componentes
de cursos;

d) aprovar o regulamento da carreira do pessoal docente e dar parecer
sobre outros regulamentos necessarios para o bom funcionamento do
ISCAD, sob proposta do Director.

Artigo 20.°
Reunides

1 — O plenario do Conselho Técnico-Cientifico retine, ordinaria-
mente, uma vez por semestre e, extraordinariamente, as vezes conside-
radas convenientes para o bom funcionamento do ISCAD.

2 — As reunides sdo convocadas pelo seu Presidente, as ordinarias
sempre por sua iniciativa e as extraordinarias também por sua iniciativa
ou a requerimento do Director.

3 — De cada reunido ¢ lavrada a respectiva acta, que € assinada pelo
presidente e por quem a lavrou.

SECCAOV
Conselho pedagégico

Artigo 21.°
Natureza

O Conselho Pedagogico ¢ o orgdo destinado a definir a orientagdo
pedagogica do ISCAD, bem como a assegurar a coordenagdo das acgdes
correspondentes.

Artigo 22.°
Composi¢io e Funcionamento
1 — Integram o Conselho Pedagogico:

a) O Director;

b) O Administrador;

¢) Os coordenadores dos centros de estudos e os directores dos cursos;

d) Dois representantes dos docentes titulares do grau de doutor;

e) Dois representantes dos docentes titulares do grau de mestre;

/) O responsavel dos Servigos Administrativos;

2) Dois licenciados de cada curso, a eleger pelos seus pares;

h) O nimero de representantes dos estudantes legalmente necessario
para assegurar a representagao paritaria, a eleger pelos seus pares.

2 — Por proposta do presidente do Conselho Pedagoégico, podem
ser convidados a participar no Conselho Pedagodgico, mas sem direito
de voto, outros docentes do ISCAD ou individualidades exteriores a
este.

3 — O Conselho Pedagogico funciona em plenario, ou em comissoes
por curso.

4 — Das deliberagdes das comissdes cabe recurso ao plenario do
Conselho Pedagogico.

5 — A designagdo dos membros eleitos segue os termos do regula-
mento eleitoral estabelecido pela entidade instituidora.

Artigo 23.°
Elegibilidade e Mandato

1 — O Conselho Pedagodgico elege o seu presidente de entre os seus
membros com o grau de doutor ou de mestre.

2 — O presidente nomeia o vice-presidente, no qual podera delegar a
coordenagdo dos trabalhos da comissdo pedagdgica de curso.

3 — O mandato dos membros do Conselho Pedagégico ¢ de trés
anos.
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Artigo 24.°
Competéncias do Conselho Pedagogico

1 — Compete ao Conselho Pedagogico exercer as seguintes compe-
téncias que lhe sdo atribuidas pelo artigo 105.° do Regime Juridico das
Institui¢des de Ensino Superior:

a) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagdgico da unidade organica ou da institui¢do e a sua analise e
divulgacio;

¢) Promover a realizacdo da avaliagdo do desempenho pedagodgico dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacao;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

e)Aprovaroregulamento de avaliacdo do aproveitamento dos estudantes;

f) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigoes;

2) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

h) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

i) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames da
unidade orgéanica ou da instituicao;

) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos estatutos.

2 — As competéncias do Conselho Pedagogico sdo exercidas de
acordo com o principio da autonomia relativa dos 6rgdos do ISCAD.

Artigo 25.°
Reunides

1 — O plenario do Conselho Pedagogico retine, ordinariamente, uma
vez por semestre ¢ as comissdes pedagogicas dos cursos, pelo menos,
duas vezes por semestre; extraordinariamente, aquele e estas reunirdo as
vezes consideradas convenientes para o bom funcionamento do ISCAD.

2 — As reunides sdo convocadas pelo seu presidente, as ordinarias
por sua iniciativa e as extraordindrias também por sua iniciativa ou a
requerimento de, pelo menos, um ter¢o dos seus membros.

3 — De cada reunido ¢ lavrada a respectiva acta, assinada pelo pre-
sidente e por quem a lavrou.

SECCAO VI
Conselho geral do ISCAD

Artigo 26.°
Natureza

O Conselho Geral do ISCAD ¢ o 6rgao destinado a apreciar as grande
linhas de orientac@o a que deve obedecer o funcionamento do ISCAD
e a formular pistas e iniciativas a desenvolver.

Artigo 27.°
Composicao

1 — O Conselho Geral do ISCAD ¢é composto por membros natos e
convidados e por membros designados.

2 — O Conselho Geral do ISCAD ¢ presidido por uma personali-
dade de reconhecido mérito, convidada pelo Presidente da Direcgao da
entidade instituidora.

3 — Sdo membros natos e convidados:

a) O Director;

b) O Administrador;

¢) Os coordenadores dos centros de estudos e os directores de curso;
d) O responsavel dos Servicos Administrativos;

e) O Director da Biblioteca;

/) O Presidente da Direcgdo da entidade instituidora;

2) O Presidente da Associagdo Académica do ISCAD;

h) Trés personalidades, convidadas pelo Presidente do Conselho Geral.

4 — Sao membros designados:

a) Dois representantes dos docentes doutorados e mestrados, por
curso, a eleger pelos seus pares;

b) Dois representantes dos docentes licenciados, por curso, a eleger
pelos seus pares.

¢) Dois investigadores por cada unidade organica ou projecto auto-
nomo, eleitos pelos seus pares;

d) Dois alunos de cada curso, eleitos pelos seus pares;

e) Dois representantes dos trabalhadores ndo docentes, eleitos pelos
seus pares.

5 — O mandato dos membros do Conselho Geral é de trés anos.
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Artigo 28.°
Competéncia
Compete ao Conselho Geral do ISCAD:

a) debater e apreciar a politica de desenvolvimento do ISCAD;

b) emitir parecer sobre o programa de actividades gerais do ISCAD;

¢) propor a realizagio de coloquios, conferéncias ou seminarios sobre
temas de interesse para as empresas € outras instituigoes;

d) facultar toda a informac@o que se revele ttil ao desenvolvimento
e aperfeicoamento da actividade relacionada com o ensino;

f) emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo Director ou pela entidade instituidora.

Artigo 29.°
Reunides

1 — O Conselho Geral do ISCAD retine-se ordinariamente uma vez
por ano, podendo ainda reunir extraordinariamente sempre que para o
efeito for convocado pelo seu presidente, por iniciativa propria ou a
pedido do Director.

2 — Para que o Conselho Geral do ISCAD possa funcionar regular-
mente € necessaria a presenga da maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes do Conselho Geral do ISCAD sdo exaradas
em acta.

SECCAO VII

Directores de cursos

Artigo 30.°
Organizacio

1 — A orientagdo dos cursos compete aos directores de curso, docentes
doutorados ou mestres, nomeados pelo Director do ISCAD.

2 — Sempre que a dimensdo do curso o justifique, o respectivo di-
rector podera ser coadjuvado por um subdirector, por si escolhido de
entre os docentes do curso.

3 — Em cada curso pode existir um secretario designado pelo director
do curso.

Artigo 31.°

Competéncias do Director de Curso
Compete ao Director de Curso:

a) orientar o curso e assegurar o seu bom funcionamento, observadas
as disposigdes legais em vigor, o disposto nos presentes estatutos, os
regulamentos do ISCAD e as delibera¢des do Director do ISCAD e dos
Conselhos Cientifico e Pedagogico;

b) propor ao Administrador o recrutamento, movimento, promogao
e dispensa do pessoal que preste servigo no curso;

¢) elaborar por sua iniciativa, ou a solicitagdo do Director ou do
Conselho Técnico-Cientifico, para apreciacdo e deliberag@o destes,
propostas de criagdo ou reforma de centros de estudos;

d) elaborar os planos de estudo dos cursos ministrados e aprovar os
planos de trabalho dos centros de estudos, para apreciagdo pelo Conselho
Técnico-Cientifico e pelo Director do ISCAD;

e) propor ao Director do ISCAD e aos Conselhos Cientifico e Pe-
dagogico, observada a legislagdo em vigor, o regime de apreciagdo e
classifica¢do do mérito dos estudantes;

/) dar execugdo, no ambito do curso, as deliberagdes dos Conselhos
Cientifico e Pedagdgico e do Director do ISCAD;

g) representar o curso junto de todos os 6rgdos do ISCAD.

Artigo 32.°

Subdirector do curso

Aos subdirectores do curso compete coadjuvar os directores no exer-
cicio das competéncias definidas nos artigos anteriores.

CAPITULO 111
Servicos de apoio

Artigo 33.°
Servicos de Apoio

1 — O ISCAD dispde de servigos de apoio que funcionam na de-
pendéncia directa do Director, ou, por delegacdo, de um ou mais Sub-
directores.
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2 — A competéncia organica e as categorias de pessoal dos servigos
referidos no numero anterior constam de regulamento do Director e do
Administrador, em consonancia com a entidade instituidora.

Artigo 34.°
Biblioteca

1 — O ISCAD dispde de uma Biblioteca, destinada a preservagao
do respectivo patrimoénio bibliografico e documental, ao apoio ao en-
sino e a investigacdo e ao prosseguimento de uma actividade cultural
editorial propria.

2 — O Director da Biblioteca ¢ nomeado por despacho do Director
do ISCAD de entre os docentes do estabelecimento.

CAPITULO IV

Pessoal docente, de Investigacao, Técnico,
Administrativo e Auxiliar

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 35.°
Categorias de Pessoal
O pessoal do ISCAD distribui-se pelas seguintes categorias:

a) pessoal docente;

b) pessoal de investigagdo;
¢) pessoal técnico;

d) pessoal administrativo;
e) pessoal auxiliar.

Artigo 36.°
Quadros de pessoal

Cada uma das categorias de pessoal referidas no artigo anterior inte-
gra-se num quadro, cuja constitui¢do e regime obedece aos principios
definidos nos presentes estatutos, os quais sdo desenvolvidos e comple-
tados pelas normas constantes de regulamentos proprios.

SECCAO I
Pessoal docente

Artigo 37.°
Habilitacoes e Categorias

O pessoal docente do ISCAD possui as habilitacdes legalmente exi-
gidas para o exercicio de fungdes, sendo-lhe assegurada uma carreira
paralela a do ensino superior ptblico, com as necessarias adaptagoes,
decorrentes da natureza do estabelecimento e da sua entidade instituidora,
tendo em conta as especificidades ressalvadas nos n.” 3 e 4, do artigo 9.°,
do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior.

Artigo 38.°
Composi¢ao

O corpo docente do ISCAD inclui, em cada curso de licenciatura
ministrado, o niimero de doutores e especialistas exigidos por lei.

Artigo 39.°
Regimes de prestacio de servico

1 — O regime de prestagdo de servigo das varias categorias de pes-
soal docente ¢ fixado em regulamento proprio, o qual define, nomea-
damente, as tabelas de remuneracdo, tendo em conta as disposi¢oes
legais aplicaveis.

2 — Os docentes tém direito a desempenhar as fungdes proprias da
sua carreira, com autonomia cientifica e pedagogica, de acordo com o
grau que possuirem, devendo, em contrapartida, aceitar as atribui¢cdes
definidas pelos conselhos Técnico-Cientifico e Pedagogico da Escola,
num quadro de valorizagdo pessoal e profissional, conforme aos usos
académicos.

3 — Constituem, especialmente, direitos dos docentes a remuneragao,
as condigdes adequadas para o exercicio do ensino e da investigagdo ¢
a possibilidade de progressdo na carreira.
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4 — Constituem, especialmente, deveres dos docentes o zelo e a
pontualidade na leccionag@o e na avaliagdo de conhecimentos, o rigor
cientifico e a exigéncia pedagogica.

SECCAO III

Pessoal de investigagao

Artigo 40.°
Categorias

As categorias de pessoal de investigagao sao fixadas em regulamento,
observadas as disposicoes legais aplicaveis.

Artigo 41.°
Regimes de prestacio de servicos e remuneracdes

1 — O regime de prestagdo de servico do pessoal de investigagdo
pode ser o de dedicacdo exclusiva, de tempo integral, de tempo parcial
ou por periodos limitados, para a execugao de projectos especificos de
investigagao.

2 — As tabelas de remuneragao, para cada uma das modalidades de
regime de prestacdo de servigo previstas no nimero anterior, sdo fixadas
em regulamento.

SECCAO IV

Pessoal técnico

Artigo 42.°
Categorias
As categorias de pessoal técnico sdo fixadas em regulamento, obser-
vadas as disposi¢des legais aplicaveis.
Artigo 43.°
Regimes de prestacio de servico e provimento

O regime de prestacao de servigo do pessoal técnico ¢ idéntico ao do
pessoal de investigagéo.

SECCAOV
Pessoal administrativo e auxiliar

Artigo 44.°
Categorias e provimento

As varias categorias de pessoal administrativo e auxiliar sdo fixadas
em regulamento do Administrador.

CAPITULO V
Estudantes

Artigo 45.°
Categorias de estudantes
1 — No ISCAD ha duas categorias de estudantes:

a) estudantes ordinarios, quer a tempo integral quer a tempo par-
cial;
b) estudantes eventuais.

2 — Sao estudantes ordinarios os que, ao abrigo dos regimes ge-
ral ou especifico legalmente estabelecidos, frequentam as aulas nos
diferentes cursos, mediante prévia inscri¢do e matricula nos termos
fixados na legislagdo em vigor, nos presentes Estatutos, no regula-
mento de ingresso e no regulamento pedagdgico e se subordinam ao
regime de avaliagdo fixado nos presentes Estatutos e no regulamento
pedagbgico, com o objectivo de obter os graus académicos que o
ISCAD confere.

2 — Podem ainda estudantes eventuais, ao abrigo do regime juridico
do Sistema Europeu de Transferéncia de Créditos, inscrever-se em unida-
des curriculares avulsas, creditando-se a frequéncia e o aproveitamento,
para efeitos de mobilidade.
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Artigo 46.°
Regime de Acesso

1 — O acesso ao ISCAD rege-se pelas condigdes legalmente fixadas
e pelas que vierem a ser definidas, nos termos da lei, no regulamento
de ingresso.

2 — Nos termos da lei, 0 ISCAD reconhece e credita as competéncias,
académicas ou profissionais, adquiridas ao longo da vida pelos candida-
tos, atribuindo classificagdo as correspondentes unidades curriculares,
na escala inteira de 0 (zero) a 20 (vinte) valores.

Artigo 47.°
Direitos e obrigacdes gerais dos estudantes

1 — Constituem direitos gerais dos estudantes o de frequentarem as
aulas, consoante as categorias definidas nos presentes estatutos, e o de
obterem um ensino auténtico e devidamente actualizado.

2 — Constituem deveres gerais dos estudantes:

a) frequentar com assiduidade as aulas, observando as normas fixadas
pelos regulamentos;

b) sujeitar-se as provas de avaliagdo fixadas nos presentes estatutos
e no regulamento pedagogico;

¢) cooperar com os 6rgdos instituidos na realiza¢ao dos fins do IS-
CAD;

d) satisfazer as propinas e outros encargos fixados no regulamento
administrativo.

3 — Além dos direitos e obrigagdes gerais fixados nos nimeros
anteriores os estudantes usufruirdo das faculdades e estdo sujeitos
aos deveres definidos na legislagdo aplicavel e nos regulamentos do
ISCAD.

4 — O regime disciplinar consta de regulamento proprio elaborado
e aprovado pela entidade instituidora, ouvidos os 6rgéos do ISCAD em
que haja representagdo dos estudantes, assegura todas as garantias de
defesa, tem estrutura acusatoria e sdo-lhe aplicaveis, supletivamente, as
disposigdes pertinentes do processo penal.

CAPITULO VI

Regime geral de estudos

SECCAO1
Inscrigdes e matriculas

Artigo 48.°
Matriculas

A matricula nos diversos cursos ministrados no ISCAD s6 serd permi-
tida aos candidatos que, tendo satisfeito as condi¢des de acesso definidas
por lei, nos presentes estatutos e nos regulamentos aplicaveis, entreguem
nos servicos administrativos e nos prazos definidos os necessarios do-
cumentos e satisfagam o pagamento das propinas fixadas.

Artigo 49.°
Inscricoes

1 — A primeira inscri¢ao deve ser efectuada imediatamente apos a
matricula, no prazo fixado pelo ISCAD, e da ao aluno o direito a fre-
quéncia das disciplinas do ano do curso a que respeitar.

2 — Ainscrigdo obriga a entrega dos documentos a definir em termos
regulamentares.

SECCAO I
Regime de precedéncias

Artigo 50.°
Principios Gerais

1 — A inscri¢@o nos sucessivos anos de cada curso dever-se-a nor-
tear pela aplicagdo da regra da aprovacdo em 75 % das disciplinas que
compdem o curriculo dos anos precedentes.

2 — Nao ¢ permitida a apresentag@o a exame final numa disciplina
sem aprovagdo na disciplina precedente.
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3 — O elenco das disciplinas precedentes ¢ fixado pelo Conse-
lho Técnico-Cientifico sob proposta da comissdo cientifica de cada
curso.

SECCAO IIT
Regime de prescrigao

Artigo 51.°
Regime de Prescricio

1 — O regime de prescri¢do define o niimero maximo de anos
em que o estudantes se pode inscrever nos cursos ministrados no
ISCAD.

2 — Salvo se tratamento mais favoravel resultar da lei, o numero
maximo de anos lectivos em que os estudantes podem inscrever-se,
consecutiva ou interpoladamente, num curso, ¢ igual ao numero de
anos lectivos de duracdo normal do curso, acrescido de 50 % daquele
nimero, com arredondamento para a unidade superior, salvaguardados
os casos de regimes especiais, designadamente o dos trabalhadores
estudantes, o dos militares e os de outros que, por expressa previsao
legal, por extensdo ou por integracdo analdgica, merecam igual tra-
tamento.

SECCAO IV
Regime de estudos. principios gerais

Artigo 52.°
Semestre curricular

A duracdo do semestre curricular compreende 15 semanas lec-
tivas, respeitando-se adicionalmente as exigéncias do sistema de
créditos.

Artigo 53.°
Frequéncia das aulas

O regime de ensino do ISCAD ¢ presencial, o que implica a par-
ticipagdo dos estudantes nas aulas tedricas e praticas ou teorico-
praticas, bem como em quaisquer outras actividades paralelas ou
complementares.

SECCAOV
Regime de avaliagao. principios gerais

Artigo 54.°
Avaliacao

1 — Na avalia¢@o do aproveitamento dos estudantes ¢ privilegiada
a avaliac@o continua, salvaguardados os direitos dos trabalhadores-
estudantes e de outras categorias de estudantes com regime juridico
especial.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a todos os
estudantes ¢ facultado o acesso a provas de exame final, que con-
siste na realizagdo de uma prova escrita e de uma prova oral, po-
dendo esta ser dispensada nas condic¢des fixadas no regulamento
pedagogico.

3 — A classificagdo da avaliagdo continua, como a das provas de
exame final, é feita numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores ficando
excluido o aluno que em exame final ndo obtenha a classificagdo minima
de 10 (dez) valores.

4 — Ha uma época de recurso, podendo haver uma época especial
para certas categorias de estudantes, nas condi¢des fixadas no regula-
mento pedagogico.

CAPITULO VII

Provedor do estudante

Artigo 55.°
Provedor do estudante

1 — O Provedor do Estudante ¢ um professor do ISCAD, nomeado
pelo Director ¢ pelo Administrador, com a capacidade de intervir, pro-
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pondo solucdes concretas, em eventuais problemas de indole lectiva ou
administrativa que nio sejam imediatamente solucionados nos orgaos
proprios.

2 — O Provedor do Estudante ¢ coadjuvado, no exercicio das fungdes
que lhe estao atribuidas, por um ou mais funcionarios administrativos a
designar ap6s a sua nomeagao.

3 — Cabem ao Provedor do estudante, nomeadamente, as seguintes
competéncias:

a) Recolher as reclamagdes apresentadas quanto aos problemas de
natureza lectiva ou administrativa que ndo sejam imediatamente solu-
cionados nos 6rgdos proprios, provindo directamente dos interessados
ou de orgdos dirigentes de estruturas da Escola;

b) Convocar directamente as partes envolvidas para as au-
diéncias que considere necessarias e realizar as diligéncias
indispensaveis ao apuramento dos factos que originaram cada
situacdo e tomar todas as disposi¢des adequadas a procura de
uma solugéo;

c) Elaborar, para cada situacdo, um relatorio sumario, contendo uma
proposta de decisdo, a apresentar, conforme os casos, aos presidentes
dos orgdos de gestdo das unidades orgénicas, ao Director ou a0 Admi-
nistrador;

d) Velar pela conservagao de uma base de dados relativa aos proces-
sos que lhe sejam apresentados e, enquanto estejam a decorrer, de um
arquivo dos mesmos.

CAPITULO VIII

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 56.°
Interpretacgio e regulamentacio

1 — Em caso de dtivida na interpretac@o de qualquer das normas des-
tes Estatutos, ou dos regulamentos que vigorem na escola, sera emitido
Despacho Interpretativo Conjunto pelo Director e pelo Administrador,
ouvidos, se necessario, os 0rgaos respectivos.

2 — A competéncia regulamentar que ndo esteja expressa-
mente prevista na lei ou nestes estatutos, ou que ndo decorra
naturalmente da esfera de atribui¢des de cada orgdo, fica come-
tida ao Director ¢ ao Administrador, fazendo uso de Despacho
Conjunto.

Artigo 57.°
Simbolo

O ISCAD adopta emblematica propria, que € a seguinte:

Artigo 58.°
Revisiao dos Estatutos

Os presentes estatutos podem ser revistos passados dois anos sobre
a sua entrada em vigor.

Artigo 59.°
Inicio de vigéncia

Os presentes Estatutos entram em vigor apos registo pelo Ministério
da tutela e publica¢do na 2.* série do Didrio da Republica.
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