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PEDAGO — SOCIEDADE DE EMPREENDIMENTOS PEDAGOGICOS, L.**

Aviso n.° 16559/2021

Sumaério: Alteracdes aos Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias Educativas, ora ISCE — Ins-
tituto Superior de Lisboa e Vale do Tejo, publicados pelo Aviso n.° 17766/2009, publi-
cado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 196, de 9 de outubro de 2009.

Na sequéncia do Despacho de Sua Exceléncia o Ministro de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, de 20 de julho de 2021, e de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 142.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, vem a PEDAGO — Sociedade de Empreendimentos Pedagogi-
cos, L.%, Entidade Instituidora do Instituto Superior de Lisboa e Vale do Tejo, proceder a publicagéo
das alteragbes aos Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias Educativas, ora ISCE — Instituto
Superior de Lisboa e Vale do Tejo, publicados pelo Aviso n.° 17766/2009, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 196, de 09 de outubro.

28 de julho de 2021. — O Representante da Entidade Instituidora, Prof. Doutor Ricardo Filipe
Damigo Martins.

Estatutos do ISCE — Instituto Superior de Lisboa e Vale do Tejo

CAPITULO |

Da Natureza, Objetivos e Atribuigoes do ISCE

Artigo 1.°
Natureza Juridica

1 — O ISCE — Instituto Superior de Lisboa e Vale do Tejo, adiante designado por ISCE, € uma
instituicdo de ensino superior politécnico, de direito privado e reconhecido interesse publico.

2 — O ISCE tem como Entidade Instituidora a Pedago, Sociedade de Empreendimentos Pe-
dagogicos L.* e goza de autonomia pedagdgica, cientifica e cultural.

Artigo 2.°
Entidade Instituidora
1 — A Entidade Instituidora compete o seguinte:

a) Criar e assegurar as condigdes para o normal funcionamento do estabelecimento de ensino,
assegurando a sua gestdo administrativa, econdmica e financeira;

b) Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e as suas alteragbes a apreciagao e
registo pelo ministro da tutela;

c) Afetar ao estabelecimento de ensino as instalagdes e o equipamento adequados, bem como
0S necessarios recursos humanos e financeiros;

d) Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patrimonial para cobertura ade-
quada da manutencao dos recursos materiais e financeiros indispensaveis ao funcionamento do
estabelecimento de ensino superior;

e) Designar e destituir, nos termos dos estatutos, o titular do érgédo de direcdo do estabeleci-
mento de ensino;

f) Aprovar os planos de atividade e os orgamentos elaborados pelos 6rgaos do estabelecimento
de ensino;

g) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;
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h) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos estudantes pela frequéncia
dos ciclos de estudos ministrados no estabelecimento de ensino, ouvido o 6rgao de diregéo deste;

i) Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do 6rgao de diregdo do estabeleci-
mento, ouvido o respetivo conselho técnico-cientifico;

J) Contratar o pessoal ndo docente;

k) Requerer a acreditagao e o registo de ciclos de estudos, apos parecer do conselho técnico-
-cientifico do estabelecimento de ensino e do 6rgao de diregao;

/) Manter em condigdes de autenticidade e seguranga, os registos académicos de que constem,
designadamente, os estudantes nele admitidos, as inscri¢cdes realizadas, o resultado final obtido em
cada unidade curricular, as equivaléncias e reconhecimento de habilitagdes atribuidos e os graus
e diplomas conferidos e a respetiva classificagdo ou qualificagao final.

2 — As competéncias da Entidade Instituidora devem ser exercidas sem prejuizo da autonomia
pedagogica, cientifica e cultural do estabelecimento de ensino.

3 — Néao podem ser titulares dos 6rgaos do ISCE os titulares de 6rgaos de fiscalizagéo da
Entidade Instituidora.

4 — O exercicio do poder disciplinar sobre professores e demais pessoal e sobre os estudantes
cabe a Entidade Instituidora, precedendo parecer prévio do Presidente do ISCE, podendo haver
delegagdo nos demais 6rgaos.

Artigo 3.°
Avaliagao

1 — O ISCE define os mecanismos de autoavaliagdo regular do seu desempenho a serem
promovidos e operacionalizados pelo Gabinete de Avaliacdo e Promoc¢ao da Qualidade — GAPQ.

2 — O GAPQ promove, nos termos da lei, a avaliagdo interna da qualidade, em articulagao
com todos os érgéos.

3 — O GAPQ reforga permanentemente a garantia da qualidade, em diferentes modalidades
e contextos, desenvolvendo um referencial aberto e democratico partilhado por alunos, docentes
e parceiros institucionais, no respeito pelas exigéncias avaliativas nacionais e internacionais de
referéncia para o setor.

CAPITULO Il

Do Projeto Cientifico, Cultural e Pedagégico

Artigo 4.°
Missao

1 — O ISCE enquanto instituigdo vocacionada para o ensino, a investigagao orientada e a
prestacao de servigos nas areas das ciéncias da educacao, das ciéncias do desporto, das ciéncias
empresariais e das ciéncias sociais e humanas, tem como misséao:

a) Contribuir para a promogao da Educacgéo Integral e do Desenvolvimento Sustentavel, num
esforco de melhoria continua dos seus produtos e servicos, orientados para as comunidades lo-
cais, regionais, nacionais e transnacionais, com as quais interage, visando a satisfagdo das suas
necessidades e expetativas de qualidade;

b) Desenvolver as suas dindmicas em parceria, contribuindo ativamente no processo de constru-
¢ao e desenvolvimento da sociedade da informagao e do conhecimento, através do enriquecimento
dos eixos aprendizagem, investigagao, motivagao intelectual e justica social;

¢) Servir e promover a comunidade intercultural de acordo com uma perspetiva humanista e
humanizante, preparando cidadaos globais e pensadores criticos capazes de desenvolverem au-
tonomamente processos de aprendizagem ao longo da vida, num mundo global e em permanente
mudancga;
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d) Promover a qualificagdo, desenvolvendo a formagéo superior e a formagao ao longo da
vida, numa perspetiva de procurar a inovacéo, a criatividade, e o empreendedorismo, partindo da
realidade econdmica e sociocultural e tendo em conta as potencialidades nos dominios do patrimoé-
nio historico, rural, cultural e turistico, respondendo a necessidades de formagao nesses dominios
e participando ativamente na empresarializacao, profissionalizacéo e requalificacdo dos recursos
humanos existentes e a atrair.

2 — Para o cumprimento da sua Misséo, o ISCE adota permanentemente processos de in-
trospegéo, de analise, de integragéo, de inovagao, de melhoria continua e de exceléncia.

Artigo 5.°
Associagao de Estudantes

O ISCE reconhece a Associagao de Estudantes como parceiro privilegiado no desenvolvimento
da sua misséo.

Artigo 6.°
Atribuicoes
1 — Na prossecugéo da sua misséo sao atribuigdes do ISCE, nomeadamente:

a) A realizacao de ciclos de estudos, independentemente da metodologia presencial, e-lear-
ning ou b-learning, visando a atribuicdo de graus académicos, bem como de outros cursos pos-
-secundarios, de cursos de formagao pds-graduada e outros, nos termos da lei;

b) Atribuigao de titulos honorificos para a distingdo de personalidades no &mbito das atividades
académica e cientificas desenvolvidas pelo Instituto;

¢) A realizagéo de agdes de formacgao profissional e de atualizagdo de conhecimentos;

d) O apoio ao desenvolvimento regional, em especial através de atividades de extenséo edu-
cativa, cultural e técnica;

e) Ainvestigacao aplicada e o desenvolvimento experimental nos dominios da sua atividade;

f) A promogao do intercambio cultural, cientifico e técnico com instituigbes congéneres nacio-
nais e estrangeiras;

g) A produgéo e difusdo do conhecimento e da cultura;

h) Acreditagéo de novas estratégias de ensino, nomeadamente a criagdo de ciclos de estudo
e outras formacdes em regime e-learning ou b-learning, caracterizadas por elevados indices de
flexibilidade em torno das variaveis tempo e espago que permitam implementar o modelo de dis-
tribuicao flexivel do conhecimento;

i) Adogao de novas plataformas tecnolégicas de ensino/aprendizagem de modo a responder
assertivamente ao fendmeno de mudanga no perfil da populagdo académica, bem como com a
crescente procura das oportunidades da aprendizagem ao longo da vida;

J) Estabelecer acordos de associagao, cooperagéo e consoércios com instituicbes de ensino
superior para o incentivo a mobilidade de estudantes, docentes e pessoal técnico para a precurséo
de parcerias e projetos comuns, incluindo programas de graus conjuntos ou de partilha de recursos
e equipamentos;

k) O desenvolvimento e acompanhamento de estagios e de projetos de insergéo profissional
dos estudantes, fundamentados nos objetivos da instituicdo, nos itinerarios pessoais e nas neces-
sidades sociais;

/) A promogéao da lingua e da cultura portuguesas, no quadro do intercadmbio entre os povos
e as nagdes, intervindo no ciberespaco e criando oportunidades de formacdo nos niveis inicial,
especializado e avangado.
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2 — Na sua atividade o ISCE deve assegurar as condigdes necessarias para uma atitude de
permanente inovagao pedagogica, cientifica e tecnolégica, bem como apoiar e promover as agbes
atinentes a uma adequada e eficaz insercdo dos seus diplomados na vida profissional.

Artigo 7.°
Competéncia

No uso da sua autonomia cientifica, pedagogica e cultural, observados os condicionamentos
estabelecidos na lei, compete ao ISCE:

a) Definir a sua atividade;

b) Propor a Entidade Instituidora a criagdo e a extingdo de cursos;

c¢) Elaborar os respetivos planos de estudos e programas das unidades curriculares;

d) Observar o cumprimento do estatuto da carreira do pessoal docente em vigor na institui¢cao,
promovendo as a¢des necessarias a avaliacdo do seu desempenho;

e) Acompanhar, em articulagdo com a Entidade Instituidora, o desempenho e avaliagdo do
pessoal ndo docente e propor as acoes de formacao necessarias;

f) Definir os métodos de ensino e avaliagdo de conhecimentos;

g) Desenvolver as a¢des de investigagédo e extensao cultural que se adequem aos seus obje-
tivos e a sua natureza de instituicdo de ensino superior.

CAPITULO 1lI

Da Estrutura Organica

SECCAO |
Orgaos
Artigo 8.°
Estrutura Organica

1 — Para realizagéo da sua atividade o ISCE dispora de uma estrutura organica flexivel de modo
a permitir os ajustamentos aconselhaveis ao normal e mais eficaz funcionamento da instituigado.

2 — Poderéo ser criados departamentos, centros ou outras unidades de investigagdo, de ati-
vidades pedagdgicas ou de fins culturais, quando tal se mostrar adequado a projecao e realizagéo
do seu projeto educativo.

Artigo 9.°
Orgéos do ISCE
1 — S&o 6rgéos do ISCE os seguintes:

a) Presidente;

b) Conselho Técnico-cientifico;
c¢) Conselho Pedagdgico;

d) Provedor do Estudante.

2 — Os o¢rgaos do ISCE exercerao as suas fungdes em estrita colaboragéo e apoio com a
Entidade Instituidora do Instituto, enquanto responsavel pela gestdo administrativa, econémica e
financeira, indispensavel a garantia do funcionamento e existéncia do ISCE.

3 — Salvo por motivos disciplinares, os titulares dos 6rgaos do ISCE sé podem ser destituidos
com efeitos a produzir no final do ano letivo.
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SECCAO I

Da Presidéncia

Artigo 10.°

Do Presidente

O Presidente é um 6rgao unipessoal, designado pela Entidade Instituidora, com um mandato
de 3 anos, renovavel.

Artigo 11.°
Competéncia do Presidente

1 — Ao Presidente compete dirigir, orientar e superintender as atividades e funcionamento
do Instituto e, em especial, assegurar a coordenagao entre os varios cursos lecionados e demais
atividades, bem como submeter a Entidade Instituidora todas as questdes que exijam ou caregam
da sua decisdo, nomeadamente:

a) Os planos e orgcamentos anuais;

b) O relatorio anual da atividade do ISCE;

c¢) A contratagdo, dispensa ou substituicdo do pessoal docente, ouvido o Conselho Técnico-
-cientifico, bem como do pessoal ndo docente, de acordo com as necessidades;

d) Exercer o poder disciplinar, em conformidade com o disposto na lei e nos estatutos;

e) A aquisi¢cao de equipamento e material considerado conveniente;

f) Os programas de graduagao ou formagéo académica, cientifica, pedagodgica ou técnica do
pessoal que presta servigo no ISCE, principalmente do seu corpo docente, ouvido ou sob proposta
do Conselho Técnico-cientifico;

g) A criagao de novos cursos de 1.° e 2.° ciclos de estudos e de 3.° ciclos, observando quanto
a estes ultimos, o disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto e
de cursos técnicos superiores profissionais e de outras modalidades de formacéao, de extensao,
atualizagéo, formacao continua, e demais que se adequem a necessidades identificadas, ouvidos
os Conselhos Técnico-cientifico e Pedagdgico;

2 — No exercicio das suas competéncias sao atribuicdes especificas do Presidente:

a) Colaborar com os demais 6rgaos do ISCE com vista a um melhor funcionamento do Instituto;

b) Colaborar com os Conselhos Técnico-cientifico e Pedagdgico na promocéo e realizagdo
das agdes que prossigam os objetivos do ISCE;

¢) Assegurar o apoio dos servigos administrativos a todos os 6rgaos, unidades e servicos do ISCE;

d) Velar pela observéancia das disposigdes legais aplicaveis ao ISCE, bem como as do presente
estatuto e demais regulamentos internos;

e) Aprovar, apos prévia consulta aos 6rgéos respetivos, os regulamentos internos, bem como
as normas e critérios para a gestéo letiva, quer de docentes, quer de discentes;

f) Representar o ISCE junto de quaisquer entidades, desde que ndo seja assunto que, pela
sua natureza, implique responsabilidade para a Entidade Instituidora, caso em que esta se fara
representar no ato;

g) Celebrar contratos, acordos ou protocolos com entidades publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, com um mandato expresso da Entidade Instituidora;

h) Comunicar a Direcdo-Geral do Ensino Superior a acumulagao de fungdes docentes.

3 — O Presidente, apos audigédo dos 6rgaos da Instituicao, estabelece em Regulamento pro-
prio, os mecanismos de autoavaliagao regular de desempenho do Instituto.
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SECCAO III

Conselho Técnico-cientifico

Artigo 12.°
Composicao do Conselho Técnico-cientifico

1 — O Conselho Técnico Cientifico € constituido por um maximo de 25 membros, sendo
eleito um docente de cada um dos ciclos de estudo em funcionamento, por voto maioritario pelos
elementos do corpo docente, que integrem as seguintes categorias:

i) Professores de carreira;

iiy Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato com a escola ha mais
de 10 anos nessa categoria;

iif) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com contrato de duragao
nao inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituigao;

iv) Docentes com o titulo de especialista ndo abrangidos pelas alineas anteriores, em regime
de tempo integral com contrato com a instituicdo ha mais de dois anos;

v) Representantes das unidades de investigagdo reconhecidas e avaliadas positivamente nos
termos da lei, quando existam:

i) Escolhidos nos termos previstos nos estatutos e em regulamento da unidade orgénica;
ii) Em numero fixado pelos estatutos, nao inferior a 20 % nem superior a 40 % do total do conse-
Iho, podendo ser inferior a 20 % quando o numero de unidades de investigagao for inferior a esse valor.

2 — Podem igualmente pertencer ao Conselho Técnico-cientifico membros convidados pela
Entidade Instituidora, de entre professores ou investigadores de outras instituicdes ou personali-
dades de reconhecida competéncia no ambito da missao da institui¢ao.

Artigo 13.°
Funcionamento do Conselho Técnico-cientifico

1 — O Conselho Técnico-cientifico elegera de entre os seus membros, e por voto maioritario, o
seu Presidente e o respetivo Secretario, devendo o Presidente ser possuidor do grau de Doutor.

2 — Compete ao Presidente do Conselho Técnico-cientifico convocar e presidir as reunides,
com voto de qualidade.

3 — O Conselho Técnico-cientifico s6 podera reunir e deliberar validamente quando esteja
presente a maioria dos seus membros, sendo as deliberacdes tomadas por maioria simples dos
votos emitidos.

4 — Nas reunibes participam, sem direito a voto, o Presidente e o Presidente do Conselho
Pedagogico, quando ndo sejam membros do Conselho Cientifico, bem como, a convocagao do
Presidente, quaisquer docentes e investigadores doutorados ou especialistas

5 — O mandato dos membros do Conselho Técnico-cientifico € de dois anos.

Artigo 14.°
Competéncias do Conselho Técnico-cientifico

1 — Compete ao Conselho Técnico-cientifico assegurar e garantir a realizagéo dos objetivos do
projeto educativo do ISCE, enquanto responsavel pela sua orientagao cientifica e designadamente:

a) A elaboragao do seu proprio Regimento Interno;

b) Eleger o Presidente e o Secretario do Conselho;

c) Fazer propostas e dar parecer sobre a orientagao cientifica, pedagogica e cultural da ati-
vidade do ISCE;
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d) Elaborar o regulamento de frequéncia e avaliagao;

e) Propor e dar parecer sobre os projetos de criagao, alteragao ou extingao de cursos e sobre
os planos de estudos respetivos;

f) Promover e pronunciar-se sobre programas de atividades de extenséo do ensino, de pos-
-graduacéo e de formagao profissional;

g) Pronunciar-se sobre os regulamentos reguladores da atividade letiva do Instituto;

h) Decidir nos casos previstos na lei, sobre a concessio de creditagbes académicas e ou
profissionais;

i) Pronunciar-se, sempre que consultado, sobre a avaliagdo do desempenho cientifico-
-pedagogico dos docentes do Instituto;

J) Promover a realizagdo de novas experiéncias pedagogicas e propor agdes tendentes a
melhoria do ensino;

k) Promover a organizagao de conferéncias, coléquios, seminarios e outras organizagoes si-
milares julgadas uteis ao ensino e a divulgagéo da cultura e das matérias lecionadas no Instituto;

) Emitir parecer sobre a aquisicdo de equipamento e material cientifico, didatico e bibliografico;

m) Organizar cursos de formagéo e atualizagdo do pessoal docente e dos diplomados pelo ISCE;

n) Apreciar o plano de atividades cientificas da instituicao;

o) Deliberar sobre a distribuicao do servigo docente, sujeitando-se a homologagao do Presi-
dente;

p) Pronunciar-se sobre a criacado de ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos
ciclos de estudos ministrados;

q) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

r) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

s) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagao de acordos e de parcerias internacionais;

t) Propor a composigao dos juris de provas e de concursos académicos;

u) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagao e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

v) Desempenhar as demais fung¢des que Ihe sejam atribuidas pela lei ou pelos estatutos.

2 — Os membros do Conselho Técnico-cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos
referentes a:

a) A atos relacionados com a carreira docentes com categoria superior a sua;
b) A concursos ou provas em relagdo aos quais reinam as condicdes para serem opositores.
Artigo 15.°
Reunides do Conselho Técnico-cientifico

O Conselho Técnico-cientifico reine, ordinariamente, uma vez por més, durante o ano letivo e,
extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo seu Presidente, a solicitagcdo do Presidente
do ISCE ou de, pelo menos, um tergo dos seus membros.

SECGAO IV

Conselho Pedagdgico

Artigo 16.°
Composigado do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagogico € constituido por igual niumero de representantes do corpo
docente e dos estudantes da instituic&do, eleitos nos termos estabelecidos nos estatutos e em
regulamento.
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2 — O Conselho Pedagdgico é constituido por:

a) Um docente eleito por cada um dos ciclos de estudo.
b) Um estudante eleito por cada um dos ciclos de estudo.

3 — Os representantes dos docentes no Conselho sao eleitos por voto maioritario, pelos ele-
mentos do corpo docente, com mandato de dois anos.

4 — Os representantes dos discentes no Conselho sao eleitos, por voto maioritario, pelos
estudantes, com mandato de dois anos.

5 — O Conselho Pedagogico tem um Presidente e um Secretario a eleger de entre os seus
membros docentes.

Artigo 17.°
Competéncia do Conselho Pedagégico
Compete ao Conselho Pedagdgico:

a) Pronunciar-se sobre as orientagbes pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliagao;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagoégico da unidade
organica ou da instituicdo e a sua analise e divulgacao;

c) Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes
e pelos estudantes, e a sua analise e divulgagéo;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as providéncias necessarias;

e) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes;

f) Pronunciar-se sobre a criagcao de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos
ministrados;

g) Pronunciar-se sobre a instituicao de prémios escolares;

h) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da instituigao;

i) Exercer as demais competéncias que |he sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

Artigo 18.°
Reunides do Conselho Pedagdgico

1 — O Conselho Pedagogico reune, ordinariamente, uma vez por semestre escolar e, extra-
ordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou de, pelo menos, metade dos seus
membros.

2 — O Conselho Pedagogico s6 podera reunir e deliberar validamente quando esteja presente
mais de metade dos seus membros, sendo as delibera¢gdes tomadas por maioria simples dos votos
emitidos.

3 — Nas reunides participam, sem direito a voto, o Presidente e o Presidente do Conselho
Cientifico, quando ndo sejam membros do Conselho Pedagdgico, bem como, a convocagéo do
Presidente, quaisquer docentes ou estudantes

SECCAOV
Provedor do Estudante
Artigo 19.°

Provedor do Estudante

1 — O provedor do estudante € um professor, em regime de tempo integral, eleito para o cargo
pelos estudantes, por sufragio universal direto e secreto de entre os professores do Instituto.
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2 — O mandato do provedor tem a duragéo de trés anos e é inamovivel salvo se perder a
qualidade de professor do Instituto ou cessar o regime de tempo integral, caso em que se verifica
a caducidade do mandato.

3 — Ao Provedor do Estudante, compete:

a) Promover a analise e encaminhamento dos assuntos que Ihe sejam colocados pelos es-
tudantes;

b) Dar parecer e solicitar aos 6rgaos do Instituto, todas as informagbes atinentes aos casos
que Ihe sejam apresentados pelos estudantes;

c) Defender os direitos e os interesses dos estudantes, podendo, para o efeito emitir recomen-
dagdes dirigidas aos diversos 6rgaos do Instituto.

4 — O apoio logistico é assegurado através da Presidéncia do Instituto.

SECGAO VI

Unidades Técnico-Cientificas e de Investigagdo e Desenvolvimento

Artigo 20.°
Das Unidades Técnico-cientificas

1 — As Unidades Técnico-Cientificas s&o unidades estruturais, que agregam os ciclos estudo
na respetiva area cientifica.
2 — Sao Unidades Técnico-Cientificas as seguintes:

a) Departamento de Ciéncias do Desporto.

b) Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas.
c) Departamento de Educacéo.

d) Departamento de Multimédia.

e) Departamento de Turismo.

3 — Sem prejuizo de iniciativas proprias no ambito das suas competéncias, as unidades
devem:

a) Colaborar entre si e cooperar com outras Estruturas, para a prossecugédo da Missao, dos
Fins e das Atribuicoes do ISCE;

b) Colaborar entre si e cooperar com outras Estruturas para a realizagdo das diversas ativida-
des da ISCE, designadamente no que respeita a: Investigagao, Extensao e Prestagao de Servigos
Técnico-Cientificos.

4 — Podem ser criadas outras unidades, por decisdo da Entidade Instituidora, ouvidos os
orgaos do estabelecimento de ensino.

5 — As unidades dispdem de um Diretor e de Coordenador(es) de Ciclo de Estudo nomeados
pelo Presidente do Instituto.

6 — As competéncias dos Diretores de Departamento e dos Coordenadores de Curso do ISCE
estdo definidas em Regulamento proprio, aprovado pelo Presidente e disponiveis para consulta
no site do ISCE.

Artigo 21.°
Da Investigacao e Desenvolvimento

1 — O Centro de Investigacdo do ISCE, adiante designado como CI-ISCE, é uma unidade
de investigagao e desenvolvimento que congrega a investigagao nos diversos dominios das areas
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cientificas do Instituto, contribuindo para desenvolvimento cientifico, econémico, social e cultural
das comunidades.

2 — O CI-ISCE tem como principais areas de investigagao a Formagao de Professores/For-
madores e Ciéncias da Educacéao, as Ciéncias Empresarias, a Multimédia, os Servigcos Sociais e
os Servicos Pessoais.

3 — Cada area acomoda um conjunto de linhas de investigagdo que, por sua vez, agregam
nucleos de trabalho no seio dos quais decorrem os projetos.

4 — O CI-ISCE disp6e de um Coordenador Geral designado pelo Presidente do ISCE, ouvido
o Conselho Técnico-cientifico e de acordo com Regulamento interno, aprovado pelo Presidente
do Instituto.

5 — O mandato do Coordenador Geral tem a duracao de trés anos.

6 — Podem ser criadas outras Unidades de Investigacdo, assim como unidades de prestagao
de servigos estreitamente relacionadas com a Investigagdo e Desenvolvimento, sédo criadas pelo
Conselho Técnico-cientifico, na sequéncia de proposta apresentada por Professores ou Investi-
gadores.

7 — A homologacao das Unidades referidas no niumero anterior € da competéncia do Presi-
dente da ISCE.

SECGAO VI

Servigos

Artigo 22.°
Servigos de apoio pedagodgico, cientifico e técnico
1 — Sao servigos de apoio pedagdgico, cientifico e/ou técnico, entre outros, os seguintes:

a) Gabinete de Avaliagdo e Promocgao da Qualidade;

b) Centro de Cooperagao e Relagdes Internacionais;

¢) UniDED — Unidade de Desenvolvimento de Ensino a Distancia;

d) Biblioteca e outros Centros de Recursos, centros ou nucleos especializados e Laboratério.

2 — Os Servigos de apoio pedagdgico, cientifico e técnico dispdem de um Diretor, nomeado
pelo Presidente do ISCE, de acordo com os Regulamentos Internos aprovados pelo Presidente do
Instituto por um mandato de dois anos.

Artigo 23.°
Servigos Técnico-Administrativos, Financeiros e de Apoio Logistico

1 — Para o desenvolvimento das suas atividades o ISCE dispde de varias unidades de servigo,
cuja organizagao, competéncias e regras de funcionamento constarao de regulamento elaborado
pelo Presidente e aprovado pela Entidade Instituidora.

2 — Os servigos compreendem as seguintes areas de atividade:

a) Servigos Académicos e Administrativos — Para a gestao da atividade pedagdgica, registos
sobre a vida escolar dos discentes, emissao de diplomas e certificados, contratacao e registo da
atividade docente, secretaria, expediente geral e arquivo;

b) Servigos Gerais — Para as areas de manutencgao e conservacao das instalagdes e equipa-
mentos, higiene, seguranga, logistica e transportes.

3 — As unidades de apoio funcionardo na direta dependéncia do Presidente do ISCE, que
para o efeito articulara a sua agao com a Entidade Instituidora.
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CAPITULO IV

Gestao e Organizagao

SECCAO |

Funcionamento dos Cursos

Artigo 24.°
Do Ingresso

O ingresso nos cursos lecionados no ISCE esta sujeito as condigbes gerais legalmente esta-
belecidas para o acesso ao ensino superior.

Artigo 25.°
Da Matricula

1 — A matricula é o ato pelo qual o estudante se vincula ao ISCE e adquire o direito a inscricao
num dos seus cursos.

2 — A matricula, que sera renovada anualmente, sé pode ser efetuada depois de cumpridos
os requisitos de acesso legalmente estipulados, tendo ainda de ser entregue toda a documentagao
solicitada e efetuado o pagamento respetivo dentro dos prazos estabelecidos.

3 — A matricula devera ser efetuada pelo préoprio ou por terceiro desde que devidamente
credenciado.

4 — Os estudantes com a matricula anulada poderao solicitar o seu reingresso apenas no ano
letivo seguinte, ficando, porém, sujeitos as condi¢gdes que entdo estejam em vigor.

5 — O periodo de matricula integra duas fases quer para os novos estudantes quer para os
restantes, cujas condi¢des serdo estabelecidas por despacho do Presidente do Instituto.

6 — Com a aceitagao da matricula, o ISCE assume a obrigagéo contratual perante o estudante
de Ihe:

a) Aceitar a inscricao nas unidades curriculares do plano de estudos do respetivo curso;

b) Facultar o acesso as avaliagdes periddicas e finais;

¢) Proporcionar a consulta das obras disponiveis na biblioteca;

d) Possibilitar o usufruto dos diversos servigos, nomeadamente administrativos, pedagégicos
e de acao social.

Artigo 26.°
Das Inscrigoes

1 — Ainscricdo € o ato que faculta ao estudante a frequéncia das unidades curriculares do
curso pretendido.

2 — Os periodos de inscrigdo em cada curso, o numero de estudantes a admitir, bem como
as condicbes de pagamento das propinas e outros encargos a suportar pelos estudantes serdo
divulgados anualmente por despacho do Presidente.

3 — Podem ainda inscrever-se em unidades curriculares, estudantes ndo matriculados no
ISCE, de acordo com regulamento interno aprovado pelo Presidente do ISCE, ouvido o conselho
técnico-cientifico.

4 — Ainscricao em unidades curriculares por estudantes nao matriculados no ISCE pode ser
feita quer por estudantes inscritos num curso de ensino superior quer por outros interessados, nas
unidades curriculares que funcionem no ano letivo em causa e de acordo com as vagas existentes.

5 — A inscricdo pode ser feita em regime sujeito a avaliagdo ou ndo, sendo obrigagdo do
estudante mencionar, no ato da inscrigéo, se pretende ou nao ser avaliado.
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6 — As unidades curriculares em que o estudante se inscreva em regime sujeito a avaliagao
e em que obtenha aprovacao:

a) Sao objeto de certificagao;

b) Sao obrigatoriamente creditadas, caso o seu titular tenha ou venha a adquirir o estatuto de
estudante de um ciclo de estudos de ensino superior;

¢) Sao incluidas em suplemento ao diploma que venha a ser emitido.

7 — O ISCE faculta aos seus estudantes a possibilidade de inscri¢ao e frequéncia dos seus
ciclos de estudos em regime de tempo parcial, de acordo com um conjunto de normas aprovadas
pelo Presidente do ISCE, ouvido o conselho técnico-cientifico.

Artigo 27.°
Regime de frequéncia

1 — O regime de frequéncia dos cursos ministrados no ISCE podera ser em regime presen-
cial e em e-learning ou b-learning, de acordo com o previsto no Decreto-Lei n.° 133/2019, de 3 de
setembro

2 — O regime normal dos cursos sup6e a divisdo do ano letivo em dois semestres, com uma
duragdo compreendida entre 18 a 20 semanas, regendo-se por calendario a fixar anualmente.

3 — As unidades curriculares sao distribuidas entre horas de contacto pelos diferentes tipos
de atividade letiva, designadamente aulas tedricas, tedrico-praticas, aulas pratico-laboratoriais e
de orientagdo tutorial, e horas ndo presenciais para estudo e realizacéo de trabalhos.

4 — O regime de frequéncia dos estudantes é definido nos termos legais e no regulamento
de frequéncia e avaliagao.

5 — Os estudantes com estatuto de trabalhador-estudante ndo poderao ser sujeitos a méto-
dos de avaliagcédo que os obriguem a presenga em todas as aulas, devendo, quando estes existam,
ser-lhes facultada avaliagao alternativa. O responsavel pela unidade curricular podera propor ao
Coordenador de Curso um plano de avaliagbes diferente do normal, para os estudantes com es-
tatuto de trabalhador-estudante.

Artigo 28.°
Da Avaliagao

1 — O sistema de avaliagao dos cursos lecionados no ISCE tem por base os principios gerais
de uma avaliacao formativa.

2 — A avaliacgéo final de uma unidade curricular é expressa através de uma classificagdo na
escala numérica de 0 a 20 valores, com arredondamento as unidades, considerando como unidade
a fragao nao inferior a cinco décimas.

3 — O estudante é considerado aprovado numa disciplina desde que nela obtenha a nota final
minima de 10 valores.

4 — Com excegao dos estagios, seminarios e unidades curriculares equiparadas, que seréo
objeto de regulamento especifico, haverd em todas as unidades curriculares a possibilidade de
realizagdo de exames finais.

5 — Terao de prestar provas de exame final os estudantes que nao tenham obtido a clas-
sificacdo minima de 10 valores. As épocas de exames decorrerdo no final do cada semestre
letivo para as unidades curriculares do respetivo semestre. No més de setembro, decorrera uma
2.2 Epoca de exames para todas as unidades curriculares, estando ainda prevista uma época
especial, no decurso do més de dezembro, apenas para efeito de conclusao de curso, e até ao
limite de 15 ECTS.

6 — Os exames finais estdo sujeitos a inscrigdo prévia e ao pagamento de emolumentos
especificos.

7 — Os estudantes poderao requerer melhoria de nota.
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7.1 — A melhoria de nota implica a opg¢ao por uma de duas possibilidades:

a) Mediante repeticdo da matricula e avaliagao;
b) Ou por exame final.

Em ambos os casos vigora a classificagdo mais alta que tenha sido obtida.
8 — A melhoria de nota podera ser requerida até 1 ano apds conclusao do ciclo de estudos.
9 — Nenhum estudante pode transitar de ano, sem que tenha obtido um minimo de 45 ECTS.

Artigo 29.°
Propinas

1 — Os estudantes estéo obrigados ao pagamento de uma taxa relativa a matricula e as pro-
pinas de frequéncia, dentro dos prazos fixados anualmente.

2 — A 1.2 prestagao da propina de frequéncia é paga no ato da matricula.

3 — As restantes prestacdes das propinas de frequéncia sdo satisfeitas, de acordo com o
calendario a divulgar anualmente.

4 — A nao satisfagdo dos pagamentos, dentro dos prazos estipulados anualmente e com as
dilagdes que forem fixadas em despacho, importa a anulagdo da matricula, com todas as legais
consequéncias.

5 — Aanulacao voluntaria da matricula, a ser formalizada mediante requerimento nesse sentido,
cessa, no ano letivo em causa, a obrigacéo de satisfazer quaisquer outros encargos, para além
daqueles em que o estudante se encontrava obrigado a data da entrada do requerimento.

Artigo 30.°
Reducao de propinas

Os estudantes economicamente mais carenciados poderdo candidatar-se aos Servicos de
Accao Social Escolar.

Artigo 31.°
Do Guia do Estudante

O regulamento interno de funcionamento dos cursos sera distribuido a cada candidato ao
ingresso no ISCE no ato de inscrigdo da respetiva candidatura.

Artigo 32.°

Dos Diplomas

1 — O ISCE emitira diplomas e certificados comprovativos da frequéncia, aproveitamento ou
habilitagdo nos cursos nele ministrados e, ainda, da obtencgéo dos diversos graus por eles conferi-
dos e legalmente reconhecidos.

2 — Os diplomas de concluséo de curso serdo emitidos de acordo com o registo escolar de
cada estudante e assinados pelo Presidente do Estabelecimento de Ensino e pelo representante
da Entidade Instituidora.

3 — Seréa emitido um Suplemento ao Diploma, de acordo com o modelo legalmente aprovado.

SECCAO Il
Do Pessoal Docente

Artigo 33.°

Carreira

1 — Ao pessoal docente do estabelecimento de ensino é assegurada uma carreira paralela a
do ensino superior publico, devendo a mesma ser adaptada ao regime especifico do Estatuto da
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Carreira Docente do Ensino Particular e Cooperativo quando o mesmo for aprovado, de acordo
com o estabelecido na lei e em regulamento interno elaborado pelo Presidente e aprovado pela
Entidade instituidora.

2 — A avaliacdo do desempenho do pessoal docente tem um carater regular e realiza-se
obrigatoriamente de trés em trés anos

3 — As regras de avaliag@o e progressao na carreira encontram-se definidas no Regulamento
de Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente, disponivel para consulta no site do ISCE.

Artigo 34.°
Direitos do Pessoal Docente
Constituem direitos dos docentes, entre outros:

a) Auferir a remuneragao correspondente a sua categoria;

b) Gozar da liberdade de orientagdo e opinido cientifica na lecionagdo das matérias,
sem prejuizo da coordenagao que seja estabelecida pelos respetivos 6rgdos das unidades
organicas;

¢) Atribuicao de subsidios para participagdo em congressos cientificos, nacionais ou no estran-
geiro e para investigagao cientifica, desde que os projetos em que estejam envolvidos pertengam
a linhas de investigagdo previamente aprovadas.

d) Dispensa parcial ou total do servigo docente para conclusdo do doutoramento, sem perda
de retribuicdo, sempre que se justifique.

e) Serem ouvidos, através do Conselho Técnico-cientifico, pela Entidade Instituidora e
pelo Presidente em matérias relacionadas com a gestdo administrativa do estabelecimento de
ensino.

Artigo 35.°
Deveres do Pessoal Docente
S3o0 deveres de todos os docentes:

a) Desenvolver permanentemente uma pedagogia dindmica e atualizada.

b) Desenvolver equilibradamente atividades de ensino e de investigagéo.

¢) Empenhar-se em todas as atividades de organizagdo e de apoio ao ensino e a cultura in-
terna da instituicao, designadamente, através de reunides, coléquios, seminarios, conferéncias e
congressos.

d) Cooperar interessadamente nas atividades de extens&o educativa, como forma de apoio
ao desenvolvimento da sociedade.

e) Contribuir para a permanente dignificagdo e qualificagdo do projeto educativo, cientifico e
cultural do ISCE.

f) Participar ativamente nas publicagdes cientificas ou de divulgagao do ISCE.

g) Contribuir para o desenvolvimento global da personalidade do estudante, proporcionando-
-lhe o0 acesso as dimensoes ética, cultural, cientifica, tecnolédgica, econdmica e social da formagao
profissional, da pessoa e do cidadao.

h) Fomentar a participagao ativa dos estudantes nas unidades curriculares, nomeadamente,
através da discussao critica de problemas e da analise de casos.

i) Utilizar os métodos/técnicas de ensino mais ajustados a cada situagéo concreta.

J) Estimular o trabalho auténomo dos estudantes e a sua participagdo nas atividades de pesquisa
e investigacao, designadamente, através do estudo e exposigéo de temas, por forma a desenvolver
neles o espirito cientifico, a criatividade, o gosto pela aprendizagem permanente e a capacidade
de comunicagao, bem como a encorajar a cooperagao e o trabalho em equipa.

k) Comunicar ao Presidente a acumulagéo de fungdes docentes
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SECCAO Il

Do Pessoal Discente

Artigo 36.°
Direitos dos estudantes
Sao direitos dos estudantes:

a) Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade de acordo com o previsto na lei, em
condigbes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso.

b) Ver reconhecidos e valorizado o mérito, a dedicagdo e o esforgo no trabalho e no desem-
penho escolar.

c¢) Beneficiar, no &mbito dos servigos de agado social escolar, de apoios concretos que lhe
permitam um adequado desenvolvimento no seu processo de aprendizagem.

d) Ser tratado com respeito e corregao por qualquer membro da comunidade educativa.

e) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo
individual, de natureza pessoal ou familiar;

f) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgaos de administragéo
e gestdo da escola, na criagcdo e execugdo do respetivo projeto educativo, bem como na elaboragéo
do regulamento interno;

g) Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo regulamento
interno.

Artigo 37.°
Deveres dos estudantes
1 — Séao deveres dos estudantes:

a) Tratar com respeito e corregdo qualquer membro da comunidade educativa;

b) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas no estabelecimento de
ensino, bem como nas demais atividades organizativas que requeiram a participagdo dos estu-
dantes;

¢) Respeitar a integridade fisica e moral de todos os membros da comunidade educativa;

d) Zelar pela preservagao, conservacao e asseio das instalagdes, material didatico e mobiliario
do estabelecimento de ensino, fazendo uso correto dos mesmos;

e) Participar na elei¢cdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragao;

f) Conhecer as normas de funcionamento dos servigos da escola e o regulamento interno da
mesma e cumpri-los pontualmente;

g) Nao praticar qualquer ato ilicito;

h) Conhecer e respeitar o instituido no Estatuto Disciplinar do estudante;

2 — A Entidade Instituidora estabelece, no regulamento do estudante, os procedimentos e
sancodes de natureza disciplinar.

SECCAO IV

Do Pessoal Nao Docente

Artigo 38.°
Das Categorias

O ISCE dispora do pessoal técnico-superior, técnico, técnico-profissional e auxiliar necessario
para o desenvolvimento das suas atividades.
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Artigo 39.°
Do Regime de Pessoal Ndo Docente

O pessoal nao docente sera recrutado, de acordo com as necessidades, pela Entidade Insti-
tuidora em regime de contrato individual de trabalho, nos termos da lei geral.

Artigo 40.°
Das Dotagdes de Pessoal

As dotagbes das varias categorias do pessoal ndo docente serao fixadas anualmente pela
Entidade Instituidora, sob proposta do Presidente do ISCE, tendo em consideracido o desenvolvi-
mento das suas atividades.

Artigo 41.°

Direitos e Deveres

Os direitos e deveres do pessoal ndo docente constardo de regulamento interno a aprovar
pela Entidade Instituidora, mediante proposta do Presidente do ISCE.

CAPITULO V
Disposi¢des Finais
Artigo 42.°

Simbolos

1 — S&o simbolos do ISCE a bandeira, o logétipo e o hino.
2 — A bandeira é de cor branca e leva aposto ao centro o logoétipo do ISCE.
3 — O logédtipo é o que consta do Anexo | ao presente Estatuto.

Artigo 43.°
Entrada em Vigor

O presente Estatuto entra em vigor apos a sua publicagédo no Diario da Republica.

ANEXO1

(a que se refere 0 n.° 3 do Artigo 42.° do Estatuto)
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