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MUNICIPIO DE OLHAO

Aviso (extrato) n.° 15310/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para a categoria de técnico superior (area
de gestédo/economia).

Nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 33 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redacédo atual (adiante de-
signada LTFP), conjugado com o disposto na alinea a) do n.° 1 e n.° 5 do artigo 11 da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na redagao dada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
torna-se publico que:

1 — Por proposta do signatario de 29 de abril de 2021, aprovada por deliberagdo da Camara
Municipal de Olh&do de 12 de maio de 2021, esta aberto procedimento concursal comum para
constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de relagao juridica de emprego publico
a termo resolutivo certo, com vista ao preenchimento de um (1) posto de trabalho na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area funcional de Gestdo/Economia, previsto e ndo ocupado no
Mapa de Pessoal do Municipio (recrutamento de trabalhadores com ou sem vinculo de emprego
publico), a afetar ao Servigco de Modernizagao e Qualidade.

2 — Requisitos habilitacionais:

Licenciatura em Gestdo/Economia, sem possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional
por formagao e, ou, experiéncia profissionais. Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira
devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da
legislagao aplicavel.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Desempenho das fungdes previstas no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88 da LTFP, ao
qual corresponde o grau 3 de complexidade funcional na carreira e categoria de técnico superior,
designadamente:

Desenvolver, com responsabilidade e autonomia técnica, fun¢des consultivas, de estudo, de
gestédo de procedimentos, planeamento, programacao, avaliagao e aplicagdo de métodos e pro-
cessos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao;

Execucdo das tarefas, especificagdes técnicas inerentes a definicdo e concretizagdo das
competéncias da unidade orgénica, o que requer conhecimentos técnicos aprofundados nas
areas da gestao e modernizagdo administrativa, de levantamento de necessidades, implemen-
tacdes eletronicas, analise de dados, sistematizar e inovar, com vista a continuar a estratégia
de inovacdo e modernizagdo dos servigos, normalizando, assim, no d&mbito da qualidade, os
procedimentos de trabalho, contribuindo para a estandardizacdo de comportamentos e facilitar
as tarefas dentro da organizacéo, atividades conducentes a definicdo e concretizagao das obri-
gacodes do Municipio.

4 — Apresentacao das candidaturas e publicagcao do procedimento:

As candidaturas sao efetuadas, no prazo de dez dias uteis a contar da publicitagéo integral do
procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), unicamente, em suporte
eletrénico através do preenchimento do formulario online disponibilizado para o efeito na pagina
eletrénica do Municipio, no separador Servigos Online (https://servicosonline.cm-olhao.pt/), menu
Recursos Humanos/Recrutamento.

Nao sdo admitidas candidaturas em papel nos termos do artigo 19 da citada Portaria
n.° 125-A/2019.

Nos termos do n.° 1 do artigo 11 da Portaria n.° 125-A/2019, a oferta de emprego é pu-
blicitada, além do presente aviso (extrato), na integra na BEP e na pagina eletrénica do Muni-
cipio (http://www.cm-olhao.pt/municipio/documentos/category/142-procedimentosHYPERLINK
«http://www.cm-olhao.pt/municipio/documentos/category/142-procedimentos-concursais» con-
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cursais), disponibilizando informagéao integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composicao do juri, dos métodos de selecdo, bem como as regras a que deve obedecer
a formalizagao de candidaturas e a legislagéo aplicavel.

21 de julho de 2021. — O Presidente da Camara Municipal de Olhao, Anténio Miguel Ventura
Pina.
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