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SAUDE

Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 299/2021

Sumario: Regulamento do Voluntariado da Administragédo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P.

Considerando que a Administragao Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.
(ARSLVT, I. P.) tem como missao garantir a populagdo da respetiva area geografica de intervencgao,
0 acesso a prestacdo de cuidados de saude de qualidade, adequando os recursos as necessidades
em saude e cumprindo o Plano Nacional de Saude;

Considerando que urge fomentar o voluntariado, enquanto instrumento de realizagcao da ci-
dadania ativa e de participacdo dos cidadaos que tenham como propoésito apoiar a ARSLVT, I. P.
na sua missao;

Considerando a situagédo de emergéncia de saude publica ocasionada pela doenga COVID-19,
qualificada pela Organizagdo Mundial de Saude como uma pandemia internacional;

Considerando o enquadramento juridico nacional do voluntariado, definido pela Lei n.° 71/98, de 3
de novembro e regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro, na sua redagao atual;

Por deliberagéo do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., de 18/02/2021, a seguir se publica o Re-
gulamento do Voluntariado da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

08/03/2021. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., Nuno Venade.

Regulamento do Voluntariado da Administracao Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Artigo 1.°
Objeto e ambito

O presente regulamento consagra as normas aplicaveis as agdes de voluntariado que tenham
por objetivo apoiar a ARSLVT, |. P,, a assegurar a sua missao.

Artigo 2.°
Enquadramento Legal

O presente regulamento enquadra-se no regime estabelecido pela Lei n.° 71/98, de 3 de
novembro, na sua atual redacdo — que estabelece as bases do enquadramento juridico do volun-
tariado — bem como na regulamentagéo constante no Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro,
na sua atual redacao.

Artigo 3.°
Principios Enquadradores do Voluntariado

O voluntariado obedece aos principios da solidariedade, da participagéo, da cooperagao, da
complementaridade, da gratuitidade, da responsabilidade e da convergéncia, previstos no artigo 6.°
da Lei n.° 71/98, de 03 de novembro.

Artigo 4.°
Organizacao Promotora

A Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., pode promover ou apoiar
acgdes de voluntariado, realizadas de forma livre, desinteressada, solidaria, responsavel e gratuita,
nos termos do artigo 1.°
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Artigo 5.°
Voluntario

1 — Podem participar nas a¢des de voluntariado descritas no presente regulamento
profissionais das varias ciéncias da saude e outras que pretendam desenvolver atividades
que se enquadrem na missdo da ARSLVT, I. P., e que reforcem a capacidade de resposta
existente no SNS.

2 — A qualidade de voluntario ndo pode, de qualquer forma, decorrer de relagado de
trabalho subordinado ou autonomo ou de qualquer relagdo de conteudo patrimonial com a
ARSLVT, I. P., ndo se destinando, por isso, a substituir a atividade dos profissionais desta
instituicao.

Artigo 6.°
Bolsa de voluntarios

1 — A Bolsa de Voluntarios agrega o conjunto de voluntarios descritos no artigo anterior, que
se proponham e se disponibilizem a participar nas agbes de voluntariado da ARSLVT, I. P., no con-
texto da pandemia por COVID-19.

2 — As inscricdes para a Bolsa de Voluntarios decorrem a todo o tempo e os interessados
podem inscrever-se através do preenchimento do formulario disponibilizado no portal oficial da
ARSLVT, I. P., criado para o efeito.

3 — A gestao da Bolsa de Voluntarios compete ao Conselho Diretivo da ARSLVT, 1. P.

Artigo 7.°
Direitos do Voluntario
1 — Séao direitos do voluntario:

a) Ter acesso a programas de formagao inicial e continua, tendo em vista o aperfeicoamento
do seu trabalho voluntario;

b) Dispor de um cartao de identificagcao de voluntario;

¢) Enquadrar-se no regime do seguro social voluntario, no caso de néo estar abrangido por
um regime obrigatério de segurancga social;

d) Exercer o seu trabalho voluntario em condigdes de higiene e seguranca;

e) Faltar justificadamente, se empregado, quando convocado pela ARSLVT, I. P., nomeada-
mente por motivo do cumprimento de missdes urgentes, em situagdes de emergéncia, calamidade
publica ou equiparadas;

f) Receber as indemnizagdes, subsidios e pensdes, bem como outras regalias legalmente
definidas, em caso de acidente ou doenca contraida no exercicio do trabalho voluntario;

g) Estabelecer com a ARSLVT, I. P., um programa de voluntariado que regule as suas relagdes
mutuas e o conteudo, natureza e duragéo do trabalho voluntario que vai realizar;

h) Ser ouvido na preparagao das decisdes da organizagdo promotora que afetem o desenvol-
vimento do trabalho voluntario;

i) Beneficiar, na qualidade de voluntario, de um regime especial de utilizagao de transportes
publicos, nas condigdes estabelecidas na legislagao aplicavel;

J) Ser reembolsado das importancias despendidas no exercicio de uma atividade programada
pela ARSLVT, I. P., desde que inadiaveis e devidamente justificadas, dentro dos limites eventual-
mente estabelecidos pela ARSLVT, I. P.

2 — As faltas justificadas previstas na alinea e) contam, para todos os efeitos, como tempo
de servigo efetivo e ndo podem implicar perda de quaisquer direitos ou regalias.
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Artigo 8.°
Cartao de identificagao de voluntario

1 — De acordo com o disposto na alinea b) do artigo 7.° da Lei n.° 71/98, de 03 de novembro,
na sua atual redagéo, o voluntario tem direito a que Ihe seja atribuido um cartao de identificagédo de
voluntario a requerer e emitir nos termos dos artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 388/99, de 30 de
setembro, na sua atual redagéo e da Portaria n.° 87/2006, de 24 de janeiro, publicada no Diario da
Republica n.® 17, |-Série-B, de 2006.

2 — A suspensédo ou a cessagao da colaboragédo do voluntario determina a obrigatoriedade
da devolugao do cartdo de identificagdo a ARSLVT, I. P.

Artigo 9.°
Seguro obrigatério

1 — A protegéo do voluntario em caso de acidente ou doenga ocorridos por causa direta e
especificamente imputavel ao exercicio do trabalho voluntario € garantida pela ARSLVT, I. P., me-
diante seguro a efetuar com as entidades legalmente autorizadas para a sua realizagao.

2 — O seguro obrigatério compreende uma indemnizagdo ou um subsidio diario a atribuir,
respetivamente, nos casos de morte ou invalidez permanente ou de incapacidade temporaria.

Artigo 10.°
Programa de Voluntariado

Com respeito pelas normas legais e estatutarias aplicaveis, entre o voluntario e a ARSLVT, I. P,,
pode ser acordado um programa de voluntariado nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 71/98, de 3 de
novembro, na sua atual redagéo e do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro, na
sua atual redacao.

Artigo 11.°
Despesas derivadas do cumprimento do programa de voluntariado

1 — O voluntéario, sem prejuizo da realizacdo de despesas inadiaveis e reembolsaveis nos
termos da alinea j) do artigo 7.° da Lei n.° 71/98, ndo pode ser onerado com despesas que resul-
tem exclusivamente do exercicio regular do trabalho voluntario nos termos acordados no respetivo
programa.

2 — Sempre que a utilizagéo de transportes publicos pelo voluntario seja derivada exclusiva-
mente do cumprimento do programa de voluntariado, a ARSLVT, I. P. diligenciara no sentido de ser
facultado ao voluntario o titulo ou meio adequado de transporte.

Artigo 12.°
Acreditacao e certificagao do trabalho voluntario

A acreditacao e certificagao sao efetuadas através de um certificado de voluntariado emitido
pela ARSLVT, I. P, contendo a identificagdo do voluntario, do(s) programa(s) ou agao(ées), local(is)
onde decorreu(eram) e datas de inicio e conclusao.

Artigo 13.°
Deveres do voluntario
Sao deveres do voluntario:

a) Observar os principios deontoldégicos por que se rege a atividade que realiza, designada-
mente o respeito pela vida privada de todos quantos dela beneficiam;
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b) Observar as normas que regulam o funcionamento da ARSLVT, I. P, e dos respetivos pro-
gramas ou projetos;

c) Atuar de forma diligente, isenta e solidaria;

d) Participar nos programas de formacao destinados ao correto desenvolvimento do trabalho
voluntario;

e) Zelar pela boa utilizagdo dos recursos materiais e dos bens, equipamentos e utensilios
postos ao seu dispor;

f) Colaborar com os profissionais da ARSLVT, |. P., respeitando as suas opgdes e seguindo
as suas orientacoes técnicas;

g) Nao assumir o papel de representante da ARSLVT, |. P., sem o conhecimento e prévia
autorizagao desta;

h) Garantir a regularidade do exercicio do trabalho voluntario de acordo com o programa
acordado com a organizagao promotora;

i) Utilizar devidamente a identificagdo como voluntario no exercicio da sua atividade.

Artigo 14.°

Suspensdo e Cessagao do Trabalho Voluntario

1 — O voluntario que pretenda interromper ou cessar o trabalho voluntario deve informar a
ARSLVT, I. P., com a maior antecedéncia possivel.

2 — AARSLVT, I. P, pode dispensar a colaboragéo do voluntario a titulo temporario ou definitivo
sempre que a alteragao dos objetivos ou das praticas institucionais o justifique.

3 — AARSLVT, I. P., pode determinar a suspensao ou a cessacao da colaboracéo do volun-
tario em todos ou em alguns dominios de atividade no caso de incumprimento grave e reiterado do
programa de voluntariado por parte do voluntario.

Artigo 15.°
Disposigao subsidiaria
Em tudo o que ndo esteja previsto no presente regulamento, aplica-se, com as necessarias
adaptagoes, o disposto na Lei n.° 71/98, de 3 de novembro, na sua atual redagéo, € no Decreto-Lei
n.° 389/99, de 30 de setembro, na sua atual redagao.
Artigo 16.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagado no Diario da
Republica.
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