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ADMINISTRAGAO INTERNA

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 3092/2021

Sumario: Delegacao de competéncias do diretor nacional do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
na coordenadora do Gabinete de Recursos Humanos, licenciada Ana Luisa Fernandes
Ribeiro.

Nos termos do disposto no artigo 44.° a 50.° e 164.° do Cddigo do Procedimento Administra-
tivo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do n.° 2 do artigo 6.°e don.° 2do
artigo 9.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 51/2005,
de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de
22 de dezembro, n.° 68/2013, de 29 de agosto, e n.° 128/2015, de 3 de setembro, e ao abrigo do
Despacho n.° 755/2021 do Gabinete do Ministro da Administragéo Interna, datado de 8 de janeiro de
2021, publicado no Diario da Republica, n.° 11, 2.2 série delego na licenciada Ana Luisa Fernandes
Ribeiro, coordenadora do Gabinete de Recursos Humanos, as competéncias relativas:

1:

a) Assinar o expediente, certiddes, cartas, oficios, no d&mbito do respetivo servigo, com exce-
¢ao dos destinados aos gabinetes de membros do Governo e a Provedoria de Justiga, Tribunal de
Contas e outras entidades de idéntica posigdo na hierarquia do Estado, salvaguardando situagbes
de mero expediente;

b) Praticar os atos necessarios ao recrutamento, selecdo e admissao de pessoal, quando a
Diregao Nacional do SEF delibere sobre a necessidade de admissao de pessoal e de acordo com
os requisitos determinados na referida deliberagao;

c¢) Autorizar os pedidos formulados ao abrigo do Estatuto do Trabalhador Estudante e da Lei
de Protecao da Parentalidade;

d) Solicitar a verificagdo domiciliaria de doenga e a realizagao de juntas médicas, nos termos
da legislacao aplicavel;

e) Emitir certiddes e declaragbes respeitantes a situagao juridico-funcional dos trabalhadores;

f) Desenvolver o processo de avaliagdo de desempenho (SIADAP), de acordo com as regras
e principios definidos pela legislagdo em vigor e orientagdes do Diretor Nacional do SEF;

g) Afetar os trabalhadores no ambito do gabinete de recursos humanos;

h) Autorizar férias antes da aprovagao do mapa anual, bem como o gozo interpolado de férias,
nos termos da lei aplicavel;

i) Autorizar os pedidos de acumulagao de férias, exceto do pessoal dirigente e chefias, nos
termos da lei aplicavel;

J) Autorizar os pedidos de alteragao de horario de jornada continua, previamente concedidos
por deliberacao da Direcdo Nacional do SEF, e desde que precedidos do parecer favoravel dos
superiores hierarquicos respetivos;

k) Despachar os pedidos de justificacédo de faltas;

/) Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das faltas ao servigo invocadas
pelos trabalhadores;

m) Propor orientagdes técnicas nas areas de gestdo de recursos humanos;

n) Autorizar a frequéncia de autoformacgao aos trabalhadores que apresentem documento que
inequivocamente comprove a frequéncia da mesma.

2 — A delegacao de competéncias constante no presente despacho entende-se efetuada sem
prejuizo dos poderes de avocagao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura, ficando ratificados,
ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 164.° do Codigo do Procedimento Administrativo, todos
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os atos que, no ambito dos poderes agora delegados, tenham sido praticados pela coordenadora
do Gabinete de Recursos Humanos, licenciada Ana Luisa Fernandes Ribeiro desde o dia 21 de
dezembro de 2020.

1 de margo de 2021. — O Diretor Nacional do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, Luis
Francisco Botelho Miguel.
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