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MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso (extrato) n.° 18297/2020

Sumario: Procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recrutamento em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para técnico
superior na area de engenharia eletrotécnica (M/F).

Procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recrutamento em regime
de contrato de trabalho em fun¢6es publicas por tempo
indeterminado, para técnico superior na area de engenharia eletrotécnica (M/F)

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Pu-
blicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 junho, na sua redacao atual, e
do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico, que por despacho do
Sr. Presidente da Camara Municipal de Oeiras, de 22 de outubro de 2020, se encontra aberto, pelo
prazo de dez (10) dias uteis, a contar da data da publicitagdo da oferta de emprego na Bolsa de
Emprego Publico — BEP, o procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recru-
tamento em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para
técnico superior na area de engenharia eletrotécnica.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho: Exercer as atividades inerentes a carreira e categoria
de Técnico Superior, nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungées Publicas (LTFP), correspondente ao grau de complexidade 3.

2 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e com Titulo Pro-
fissional valido para o exercicio da profissdo de Engenheiro, nomeadamente inscricdo valida na
respetiva Ordem Profissional (inscricdo ndo suspensa), ndo sendo admitida a substituicdo do nivel
habilitacional exigido por formagao ou experiéncia profissional.

3 — Posicionamento remuneratério de referéncia: 2.2 posi¢ao remuneratéria, 15.° nivel remu-
neratorio da tabela remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneracgao de €1.201,48 (atualizada
para €1.205,08, nos termos do Decreto-Lei n.° 10-B/2020, de 23 de margo), sem prejuizo de se poder
vir a oferecer posigéo diferente, nos termos e com observancia dos limites legalmente definidos.

4 — Publicagao integral: Nos termos do disposto nos n.°*1 e 5 do artigo 11.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) acessivel em www.bep.gov.pt
e no sitio da internet do Municipio de Oeiras (www.cm-oeiras.pt).

26 de outubro de 2020. — O Vereador da Camara Municipal de Oeiras, Nuno Almeida Neto.
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