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ERC — ENTIDADE REGULADORA PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Regulamento n.° 835/2020

Sumario: Regulamento que estabelece as regras sobre a transparéncia dos principais meios de
financiamento e sobre o relatério anual de governo societario das entidades que pros-
seguem atividades de comunicagéo social.

Regulamento que estabelece as regras sobre a transparéncia dos principais meios de financiamento
e sobre o relatorio anual de governo societario
das entidades que prosseguem atividades de comunicagao social

Alein.° 78/2015, de 29 de julho, regula a promogéao da transparéncia da titularidade, da gestao
e dos meios de financiamento das entidades que prosseguem atividades de comunicagao social. No
artigo 5.9, relativo a transparéncia dos principais meios de financiamento, prevé-se a aprovagao, pela
Entidade Reguladora para a Comunicagéo Social (ERC), de Regulamento que fixe a periodicidade
da obrigacao de reporte de informacao e a natureza dos dados que devem ser transmitidos a ERC
relativos aos principais fluxos financeiros das entidades abrangidas por aquela lei. O artigo 16.°
prevé que as entidades que, sob forma societaria, prosseguem atividades de comunicagéao social
devem enviar anualmente a ERC um relatério anual de governo societario (RGS), estipulando que
as informacdes a incluir sdo definidas em regulamento da ERC. Neste enquadramento, o Conselho
Regulador da ERC aprovou o Regulamento n.° 348/2016, de 1 de abril, dando assim cumprimento
ao disposto na Lei n.° 78/2015, de 29 de julho. Por uma questao de sistematizagéo e legibilidade,
bem como para maior facilidade dos regulados, optou por condensar num s6 regulamento os atos
normativos previstos nos referidos artigos 5.° e 16.°

Considerando a diversidade juridica das entidades que prosseguem atividades de comu-
nicagao social sob jurisdicdo do Estado portugués e a concomitante experiéncia de recolha
de informacgao desde a entrada em vigor do Regulamento referido, evidenciou-se a necessi-
dade de adaptar um conjunto de aspetos tendo em vista melhorar a eficiéncia e simplificar o
reporte, sem colocar em causa a qualidade dos dados transmitidos. Apds consulta publica,
cujo relatodrio esta disponivel no sitio eletronico da ERC, vem o Conselho Regulador, ao abrigo
da alinea c) do n.° 2 do artigo 24.° do Estatutos da ERC, aprovados pela Lei n.° 53/2005, de
8 de novembro, aprovar o seguinte regulamento que substitui integralmente o Regulamento
n.° 348/2016.

CAPITULO |

Objeto

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente regulamento define a natureza dos dados que devem ser comunicados a
Entidade Reguladora para a Comunicagéo Social (ERC) relativos aos principais fluxos financeiros
das entidades que prosseguem atividades de comunicagéo social e a periodicidade dessa comu-
nicagao.

2 — O presente regulamento define ainda as informagdes que devem ser incluidas no relatério
anual de governo societario (doravante, RGS) das pessoas coletivas que, sob forma societaria,
prosseguem atividades de comunicagao social.
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CAPITULO Il

Principais meios de financiamento

Artigo 2.°
Destinatarios

1 — Todas as pessoas singulares ou coletivas, identificadas no artigo 6.° dos Estatutos da
ERC, aprovados pela Lei n.° 53/2005, de 8 de novembro, e no artigo 2.° da Lein.° 78/2015, de 29 de
julho, que, sob jurisdigdo do Estado portugués, prosseguem atividades de comunicagao social sdo
obrigadas a comunicar a ERC os principais fluxos financeiros.

2 — Aobrigagao prevista no numero anterior no € aplicavel as pessoas singulares ou coletivas
que nao estejam legalmente obrigadas a ter contabilidade organizada.

Artigo 3.°
Fluxos financeiros

1 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo anterior,
prosseguem atividades de comunicagao social devem comunicar a ERC as informagdes relativas
aos seguintes indicadores financeiros:

a) Capital proprio;

b) Ativo total;

c¢) Passivo total;

d) Resultados operacionais ou resultados antes de depreciagbes, gastos de financiamento e
impostos;

e) Resultados liquidos;

f) Montantes dos rendimentos totais;

g) Montantes dos passivos totais no balanco;

h) Montantes totais dos passivos contingentes com impacto material nas decisbes econémicas.

2 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo anterior,
prosseguem atividades de comunicacao social devem ainda comunicar a ERC:

a) Arelagao de pessoas singulares ou coletivas que representem mais de 10 % dos rendimentos
totais, indicando a respetiva percentagem e rubricas a que se referem;

b) A relacao de pessoas singulares ou coletivas que representam mais de 10 % da soma do
montante total de passivos no balango e dos passivos contingentes com impacto material nas de-
cisbes economicas, indicando a respetiva percentagem e as rubricas a que se referem.

3 — As pessoas singulares ou coletivas que prosseguem atividades de comunicagao social
obrigadas a comunicar a ERC os principais fluxos financeiros tém de anexar na plataforma digital
da transparéncia, em campo especificamente criado para o efeito, os mapas de Balango e De-
monstracéo de Resultados ou a Declaragédo Anual de Informacao Empresarial Simplificada que faca
prova dos indicadores financeiros identificados no n.° 1 do presente artigo.

4 — A informacdo mencionada no niumero anterior servira para confirmacgéo, sempre que se
afigure necessario, dos dados financeiros inseridos na plataforma digital da transparéncia e nao
integrara o conjunto de elementos a divulgar publicamente de acordo com os n.**1 e 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

5 — Todas as informagées sobre fluxos financeiros ndo comunicadas serdo assumidas pela ERC
como nao existentes ou ndo aplicaveis nos termos do presente Regulamento e da Lei n.° 78/2015,
de 29 de julho.
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Artigo 4.°
Periodicidade da comunicagao dos fluxos financeiros

1 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.°,
prosseguem atividades de comunicagao social devem comunicar anualmente a ERC os fluxos
financeiros referidos no artigo anterior.

2 — A comunicacgéao é feita até 30 de junho tendo como referéncia o termo do exercicio
anual imediatamente anterior, e encerrado a 31 de dezembro, através da plataforma digital
referida no artigo 7.°

3 — Nos casos em que o exercicio anual ndo coincida com o ano civil, os indicadores financeiros
deverdo ser reportados até seis meses apds o encerramento do exercicio anual de contas.

CAPITULO llI

Estruturas e praticas de governo societario

Artigo 5.°
Relatério anual de governo societario

1 — As pessoas coletivas sob forma societaria que, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 2.°, prosseguem atividades de comunicagao social devem anualmente elaborar e enviar
a ERC, até 30 de abril de cada ano, tendo como referéncia o termo do exercicio anual imediata-
mente anterior, e encerrado a 31 de dezembro, um RGS sobre as estruturas e praticas de governo
societario por si adotadas, o qual, conforme Anexo 1 do presente Regulamento, deve incluir a
seguinte informacgao:

a) ldentificagéo dos titulares dos 6rgéos sociais e respetivas atividades profissionais paralelas;

b) Declaragéo sobre a existéncia de sistemas de controlo interno e comunicagéo de irregu-
laridades quanto ao controlo dos meios de financiamento obtidos e, caso existam, descricdo dos
mesmos;

¢) ldentificacdo e descrigdo dos mecanismos relevantes de garantia de independéncia em
matéria editorial.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 — Identificagao dos titulares dos 6rgaos
sociais e respetivas atividades profissionais paralelas —, o0 RGS deve incluir obrigatoriamente a
seguinte informagao:

a) Nome e fungao dos titulares dos 6rgaos sociais;
b) Nota biografica com informagédo de natureza profissional e académica dos titulares dos
orgaos sociais;

3 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea a) don.° 1, 0 RGS deve
incluir também a seguinte informacgao:

a) Modelo de governagao dos 6rgaos sociais, com diferenciagdo entre drgaos executivos e
6rgaos nao executivos;

b) Competéncias e funcionamento dos 6rgaos sociais;

c¢) Descrigcéo das atividades profissionais paralelas dos titulares dos 6rgaos sociais;

d) Indicagéo sobre se cada membro dos 6rgéos sociais € ou ndo remunerado no dmbito das
fungdes que exerce no 6rgao de comunicagao social.
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4 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 — Declaragao sobre a existéncia de sistemas
de controlo interno e comunicagao de irregularidades quanto ao controlo dos meios de financiamento
obtidos —, 0 RGS deve incluir obrigatoriamente a seguinte informagéao:

a) Organograma ou mapas funcionais;

b) ldentificagdo do Técnico Oficial de Contas, do Revisor Oficial de Contas e/ ou do auditor
externo, assim como as contraprestacées auferidas;

c) Estatutos e outros regulamentos internos.

5 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea b) don.° 1, 0 RGS deve
incluir também:

a) Informagao acerca de reparticdo de competéncias e eventuais delega¢des de competéncias;

b) Descrigao detalhada dos mecanismos internos existentes para minimizar os riscos de irre-
gularidades na obtengédo de meios de financiamento e de eventuais conflitos de interesses;

c¢) Descrigcdo dos mecanismos que permitam aferir o alinhamento dos interesses dos membros
do 6rgao de administracdo com os interesses da sociedade;

d) Descrigédo da politica de remuneragao dos 6rgaos de administragéo e de fiscalizagao, no-
meadamente critérios de definicdo da componente variavel da remuneragéo, caso exista. Caso nao
exista componente de remuneracao variavel, tal deve ser expressamente indicado;

e) Mecanismos para a comunicagéao interna e externa de irregularidades;

f) Indicadores sobre audiéncias, tiragens e circulagao.

6 — Para efeitos do disposto na alinea c) do n.° 1 — ildentificagéo e descrigdo dos mecanismos
relevantes de garantia de independéncia em matéria editorial -, 0 RGS deve incluir obrigatoriamente
a seguinte informagao:

a) Estatuto editorial do ou dos érgaos de comunicagéo social;

b) Indicagéo dos responsaveis editoriais do ou dos 6rgaos de comunicagao social;

c) Nota biografica com informagéo de natureza profissional e académica dos responsaveis
editoriais;

d) Atividades paralelas remuneradas dos responsaveis editoriais. Caso ndo existam atividades
paralelas, tal deve ser mencionado.

7 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea ¢) don.° 1, 0o RGS deve
incluir também a seguinte informacgao:

a) Estrutura editorial do ou dos 6rgaos de comunicagao social;

b) Composigéo do Conselho de Redagéo, estatuto e principais decisdes no periodo em andlise;
¢) Autonomia orgamental dos responsaveis editoriais;

d) Manuais de boas praticas editoriais e codigos de conduta.

8 — A ERC inicia a analise dos relatérios de governo societario no fim do primeiro semestre
de cada ano civil, data até a qual é admitida a jungdo de elementos de corre¢do ou em falta no
relatorio submetido por cada sociedade.

9 — Com excegao das informagdes de reporte obrigatério de acordo com os numeros 2, 4
e 6 deste artigo, todas as informagdes nao inseridas no RGS serédo assumidas pela ERC como
nao existentes ou ndo aplicaveis nos termos do presente Regulamento e da Lei n.° 78/2015, de
29 de julho.

10 — Os elementos a incluir no RGS devem restringir-se rigorosamente as categorias identi-
ficadas no presente artigo, devendo ser evitada a inser¢ado de dados pessoais ndo solicitados ou
desnecessarios ao cumprimento do presente regulamento.
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CAPITULO IV

Disposigoes finais

Artigo 6.°
Esclarecimentos e informagées adicionais

A ERC pode solicitar, a todo o tempo, esclarecimentos e informagdes ao abrigo do presente
regulamento e no cumprimento dos objetivos da Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

Artigo 7.°
Plataforma digital

As informacoes relativas aos principais meios de financiamento e o RGS, assim como a res-
tante informacéo exigida pela Lei n.° 78/2015, de 29 de julho, sdo comunicados a ERC através da
plataforma digital criada especificamente para o efeito.

Artigo 8.°
Disponibilizagao publica da informagao

1 — Atendendo a sensibilidade e ao carater sigiloso de alguns dos dados solicitados, as enti-
dades poderéo solicitar a ERC a aplicagdo do regime de excegao previsto no n.° 1 do artigo 6.° da
Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

2 — O pedido devera ser dirigido ao Conselho Regulador da ERC e devera indicar expres-
samente quais os dados que a entidade n&o pretende ver divulgados, bem como, por cada dado
indicado, as razdes que estdo na base do pedido de ndo divulgacao publica.

3 — Aquando da publicacao da informagao de cada entidade, em base de dados eletrénica
desenvolvida para o efeito (Portal da Transparéncia), em cumprimento do n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 78/2015, de 29 de julho, serao referenciados os elementos que ndo serao divulgados apds
aprovagao de requerimento submetido pelo interessado com esse fim.

4 — A ERC podera rejeitar o pedido de aplicagdo do regime de excegéo por motivos devi-
damente fundamentados, devendo informar a entidade dessa situagao antes da publicagédo da
informagao em causa.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 30 dias apos a sua publicagao.

9 de setembro de 2020. — O Conselho Regulador da ERC: Sebastido Pdbvoas, presi-
dente — Mario Mesquita, vice-presidente — Francisco Azevedo e Silva, vogal — Fatima Resende,
vogal — Jodo Pedro Figueiredo, vogal.
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ANEXO 1

RELATORIO ANUAL DE GOVERNO SOCIETARIO REFERENTE AO ANO DE

Designacao da Entidade:
Data:

Elementos a comunicar obrigatoriamente

Elementos a comunicar caso existam ou sejam
apliciveis

Identificacao dos titulares dos érgaos sociais e respetivas atividades profissionais paralelas

(Artigo 5.°, n

.* 1, alinea a))

a) Nome ¢ fungéo dos titulares dos 6rgéos sociais;

a) Modelo de governagdo dos 6rgaos sociais, com
diferenciacdo entre érgaos executivos e 6rgaos nao
executivos;

b) Nota biogrifica com informacdo de natureza
profissional e académica dos titulares dos érgéaos

b) Competéncias e funcionamento dos O6rgaos
sociais;

sociais.

¢) Descricao das atividades profissionais paralelas
dos titulares dos érgaos sociais;

d) Indicacdo sobre se cada membro dos 6rgaos
sociais € ou ndo remunerado no ambito das
funcoes que exerce no oOrgdao de comunicacao
social.

Declaracio sobre a existéncia de sistemas de controlo interno e comunicacio de irregularidades
quanto ao controlo dos meios de financiamento obtidos e, caso existam, descricio dos mesmos

(Artigo 5.°, n.

° 1, alinea b))

a) Organograma ou mapas funcionais; a) Informacdo acerca de reparticio de
competéncias e eventuais delegacbes de
competéncias;

b) Identificacdo do Técnico Oficial de Contas, do | b) Descricao detalhada dos mecanismos internos

Revisor Oficial de Contas e/ ou do auditor externo, | existentes para minimizar os riscos de

assim como as contraprestacoes auferidas; irregularidades na obtencao de meios de
financiamento e de eventuais conflitos de
interesses;

c) Estatutos e outros regulamentos internos.

¢) Descricdo dos mecanismos que permitam aferir
o alinhamento dos interesses dos membros do
6rgao de administracido com os interesses da
sociedade;

d) Descricao da politica de remuneracdo dos
orgdos de administracio e de fiscalizacao,
nomeadamente  critérios de definicao da
componente variavel da remuneracéo, caso exista.
Caso nao exista componente de remuneracao
variavel, tal deve ser expressamente indicado;

e) Mecanismo para a comunicacio interna e
externa de irregularidades;

f) Indicadores sobre audiéncias,
circulacao.

tiragens e

Identificacio e descricio dos mecanismos relevantes de garantia de independéncia em matéria
editorial (Artigo 5.°, n.° 1, alinea c))

a) Estatuto editorial do ou dos drgaos de
comunicacio social;

a) Estrutura editorial do ou dos drgios de
comunicacio social;

b) Indicagao dos responsaveis editoriais do ou dos
orgaos de comunicacdo social;

b) Composicdao do Conselho de Redacao, estatuto
e principais decisoes no periodo em analise;

c) Nota biografica com informacdo de natureza

c¢) Autonomia orcamental dos responsaveis

profissional e académica dos responsaveis | editoriais;

ediloriais;

d) Atividades paralelas remuneradas dos | d) Manuais de boas praticas editoriais e codigos de
responsaveis  editoriais. Caso ndo existam | conduta.

atividades paralelas, tal deve ser mencionado.
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