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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 11771-A/2020

Sumaério: Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal médico inte-
grado na carreira especial médica e na carreira especial médica dos estabelecimentos
de saude com natureza juridica de entidade publica empresarial integrados no Servigo
Nacional de Salde — areas hospitalar, saude publica e medicina geral e familiar.

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal médico integrado na carreira
especial médica e na carreira especial médica dos estabelecimentos de saiide com natureza juri-
dica de entidade publica empresarial integrados no Servigo Nacional de Saiide — areas hospitalar,
saude publica e medicina geral e familiar.

Nos termos do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 04 de agosto e
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, ambos alterados pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, em conjugagao com o disposto no n.° 5 do artigo 30.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com o artigo 22.°-C do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lein.° 11/93,
de 15 de janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, bem como do Acordo coletivo
de trabalho celebrado entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E., e outros e a
Federacao Nacional de Médicos — FNAM e o Sindicato Independente dos Médicos, publicado em
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011, alterado e republicado nos
termos constantes do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro de 2015 e do
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019, e em cumprimento do Despacho
n.° 7836-A/2020 publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 154, 1.° suplemento, de 10 de
agosto, torna-se publico que, por Deliberagao do Conselho Diretivo deste Instituto, de 11 de agosto
de 2020, se encontra aberto pelo prazo de 5 dias uteis, a contar da data da publicitacdo do presente
aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento de
220 postos de trabalho para a categoria de assistente da carreira especial médica ou da carreira
meédica dos estabelecimentos de saude com natureza juridica de entidade publica empresarial in-
tegrados no Servigo Nacional de saude, consoante o caso, dos quais, 56 sdo para a especialidade
de medicina geral e familiar, 16 para a especialidade de saude publica e os restantes 148 para as
especialidades hospitalares.

1 — Identificag&o e caracterizagao do posto de trabalho e atividades a cumprir:

1.1 — Os postos de trabalho a ocupar caracterizam-se, genericamente, pelo desempenho
de funcbes médicas, na correspondente especialidade e, especificamente, pelo disposto nos
artigos 7.°-A, 7.°-B e 7.°-C do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, e nos artigos 77.°-A,
7.°-B e 7.°-C, do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, alterados, ambos, pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

2 — Local de trabalho:

2.1 — As funcdes serdo exercidas nas instalagdes dos servicos e estabelecimentos de saude
identificados, por especialidade, no Despacho n.° 7836-A/2020, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 154, 1.° suplemento, de 10 de agosto, os quais se identificam, novamente, no anexo
ao presente aviso.

3 — Legislagéo aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas disposi¢cdes contidas no Decreto-Lei n.° 176/2009, de
4 de agosto e no Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, ambos alterados pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, pela Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as alteragbes que
Ihe foram introduzidas pela Portaria n.° 355/2013, de 10 de dezembro, pela Portaria n.° 229-A/2015,
de 3 de agosto e, mais recentemente, pela Portaria n.° 190/2017, de 9 de junho e pelo Acordo co-
letivo de trabalho celebrado entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E., e outros
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e a Federagao Nacional de Médicos — FNAM e o Sindicato Independente dos Médicos, publicado
em Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011, alterado e republicado
nos termos constantes do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro de 2015 e
do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019, bem como pela Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e
pelo Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Remuneracao:

4.1 — Aremuneracéo a atribuir observa as regras que decorrem da tabela aplicavel a carreira
especial médica e carreira médica, aprovada em anexo ao Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012,
de 31 de dezembro, ou nos termos previstos no anexo |l do Acordo coletivo de trabalho celebrado
entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federagao Nacional de
Médicos e o Sindicato Independente dos Médicos, publicado em Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 41, de 8 de novembro de 2009, com as alteragbes publicadas em Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 1, de 8 de janeiro de 2013, no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro de
2015 e no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de agosto de 2016, para um regime de
trabalho a que correspondem 40 horas de trabalho normal semanal.

4.2 — Nos termos do n.° 4 do Despacho n.° 7654-C/2020, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 150, 1.° suplemento, de 04 de agosto, o recrutamento efetua-se para a categoria ja
detida e remuneracéao auferida.

5 — Ambito de recrutamento:

Podem ser opositores ao presente procedimento de sele¢cdo os médicos que, cumulativamente,
sejam detentores do grau de especialista, ou do grau de consultor, numa das correspondentes
areas de especializagao, integrados na carreira especial médica ou na carreira médica, e sejam,
respetivamente, detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido ou de um contrato de trabalho sem termo.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao os definidos no artigo 17.° da LTFP, designada-
mente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituicdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou nem interdito para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagao obrigatéria.

6.2 — Sao requisitos especiais:

a) Ser detentor do grau de especialista, ou do grau de consultor, na correspondente area de
especializagdo, ou equivalente, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de
4 de agosto e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto.

b) Estar inscrito no correspondente colégio de especialidade da Ordem dos Médicos e ser
detentor da respetiva cédula profissional;

c¢) Estar integrado na carreira especial médica ou na carreira médica;

6.3 — Nao podem ser celebrados contratos, para preenchimento de posto de trabalho pu-
blicitados pelo presente aviso, com médicos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal, idénticos aos que sdo objeto do presente procedimento,
na entidade onde se encontra vinculado.

7 — Prazo de apresentacao de candidaturas:

O prazo para apresentagado de candidaturas é de 5 dias Uteis, contados a partir da data da
publicagéo do presente aviso no Diario da Republica.
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O prazo de cinco dias Uteis previstos para apresentagao das candidaturas no ambito do pre-
sente procedimento, fundamenta-se na urgente necessidade de contratagdo dos médicos que, ja
sendo detentores de um vinculo definitivo queiram, desta forma, alterar o seu local de trabalho,
por forma a adaptar as suas necessidades aquelas que sdo sentidas, quer pelas populagdes alvo,
quer dos proprios servicos e respetivas equipas.

8 — Prazo de validade:

O presente recrutamento destina-se ao preenchimento dos postos de trabalho colocados a
concurso, caducando com o seu preenchimento.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas ao presente procedimento concursal poderdo ser formalizadas, até
ao termo do prazo referido no ponto 7. do presente aviso, por via postal, mediante requerimento
a disponibilizar na pagina da ACSS, I. P., na area “concurso”, podendo ser entregue diretamente
nas instalagcdes da ACSS, I. P., sitas no Parque de Saude de Lisboa, Edificio 16, Av. do Brasil,
53 — 1700-063 Lisboa, nos dias uteis, no periodo compreendido entre as 9.00 horas e as 13.00 ho-
ras, e entre as 14 horas e as 17.00 horas, ou remetidas pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de rececao.

9.1.1 — Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, as candidaturas podem ainda ser formali-
zadas via internet, através do site da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P. (www.acss.
min-saude.pt), igualmente até ao termo do prazo referido no ponto 7. do presente aviso, devendo
os candidatos, nesse caso, preencher o formulario eletrénico de candidatura online, de acordo
com as instrugdes constantes de manual a disponibilizar na pagina eletréonica da ACSS, I. P, area
do concurso;

9.2 — A candidatura, independentemente da forma de como venha a ser apresentada, por
via postal ou, eventualmente, em formato eletronico, devera ser acompanhada, obrigatoriamente,
dos seguintes elementos:

a) Declaragdo comprovativa do grau de especialista com a respetiva classificagdo obtida na
Avaliacao Final do Internato Médico;

b) Declaragédo emitida pelo servigo onde conste a natureza do vinculo e respetivo tempo de
exercicio de fungdes na respetiva especialidade;

¢) 1 (um) exemplar do curriculum vitae em formato Europeu, o qual deve fazer-se acompanhar,
sendo o caso, dos seguintes elementos:

/) Comprovativo do exercicio de fungdes de orientador de formagao, nos ultimos 10 anos;

iiy Comprovativo da participagdo em grupos de trabalho de d&mbito Nacional para a elaboragéo
de protocolos de atuacgéo clinica ou organizacional, com publicagdo formal de relatério ou normas
de atuacao;

iify Comprovativo da participacdo em equipas de trabalho multidisciplinares com publicagéo
de protocolos ou relatérios;

iv) Comprovativo de atividades de formagédo ministradas nos ultimos cinco anos, desde que
de duragéao igual ou superior a quatro horas e com interesse para a respetiva area de exercicio
profissional;

v) Comprovativo de atividades de formagéao frequentadas nos ultimos cinco anos, desde que
de duracgao igual ou superior a sete horas e com interesse para a respetiva area de exercicio pro-
fissional;

vi) Certidao/diploma do curso de pés-graduacéao, desde que de duragdo nao inferior a um ano
letivo e com avaliagéo;

vii) Certidao/diploma de mestrado e/ou doutoramento;

viii) Artigos cientificos publicados em revista indexada;

d) O candidato devera, ainda, declarar, sob compromisso de honra:

i) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas a que se candidata;
ii) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
iiiy Ter cumprido as leis da vacinagao obrigatoria;
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9.3 — O juri pode exigir aos candidatos, sempre que se mostre necessario, e através do
enderecgo eletronico registado no requerimento de candidatura, a apresentagdo de documentos
comprovativos de factos ou elementos referidos no seu curriculo que possam relevar para a apre-
ciagado do seu mérito, sob pena de os mesmos nao serem considerados.

9.4 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

10 — Composigao e identificagao do Juri:

O Juri do presente procedimento tera a seguinte composigéo:

Anatomia Patoldgica:

Presidente — Dr. Miguel Angel Campo Ribas, Assistente Graduado, do mapa de pessoal do
Hospital Vila Franca de Xira;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Dolores Lopez Presa, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Rita Cidade Moura Theias Manso, Assistente, do mapa de pessoal
do Hospital Prof. Doutor Fernando Fonseca, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr. Agostinho Vicente Afonso Sanches, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Fatima Teixeira Magalhaes, Assistente Graduada, do mapa de pes-
soal da Unidade Local de Saude de Matosinhos, E. P. E;

Anestesiologia:

Presidente — Dr.2 Maria de Fatima dos Santos Lima, Assistente Graduada Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E,;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Alice Martins Almeida Neves Santos, Assistente Graduada Sénior, do
mapa de pessoal da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E.;

2.° Vogal Efetiva — Dr.2 Ana Luisa Pinto Fonte Boa, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E;;

1.° Vogal Suplente — Dr. Francisco Alberto Aimeida Lobo, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria Conceigao Lopes Carvalho Furstenau, Assistente Graduada
Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Cardiologia:

Presidente — Dr. Pedro Manuel Ferreira Cardoso, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Manuel de Sousa Almeida, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Francisco José da Fonseca Madeira, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Hospital Prof. Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Luis Filipe de Moura Duarte, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal da Unidade Local de Saude do Baixo Alentejano, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Nuno de Pina Cabral Quintal, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

Cirurgia Cardiaca:

Presidente — Dr. José Manuel Pericao Calquinha, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Francisco José Pimenta Félix, Assistente Graduado, do mapa de pes-
soal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Rui Alexandre Nobre Rodrigues, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;
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1.° Vogal Suplente — Dr. Artur Rodolfo Lucero, Assistente Graduado, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Benjamim Manuel Silva Pereira Marino, Assistente, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Joao, E. P. E.;

Cirurgia Geral:

Presidente — Dr.2 Maria do Rosario Jacinto Eusébio, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr. José Mario Coutinho, Assistente Graduado, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Isabel Maria Rodrigues do Nascimento, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P.E;

1.° Vogal Suplente — Dr. Luis Fernando Freitas Cortez, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Artur José Trovao de Carvalho Lima, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga, E. P. E;

Cirurgia Pediatrica:

Presidente — Dr.2 Maria Francelina de Sousa Cruz Lopes, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Jorge Reis Alves Costa Palacios Santos, Assistente Graduado, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Regina Maria Carvalho Duarte, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Elisabete Rosa Vieira Proenga Garcia, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.? Maria de Fatima Soares Costa Carvalho, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E.;

Cirurgia Toracica:

Presidente — Dr. Francisco José Pimenta Félix, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. José Manuel Pericdo Calquinha, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Rui Alexandre Nobre Rodrigues, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Artur Rodolfo Lucero, Assistente Graduado, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Benjamim Manuel Silva Pereira Marino, Assistente, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Séo Joéo, E. P. E;

Dermatovenereologia:

Presidente — Dr.? Maria Isabel Gomes Martins Ruas Faro Viana, Assistente Graduada Sénior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal — Dr. Paulo Jorge Tavares da Silva Lamarao, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Hospital Beatriz Angelo.

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Cecilia Silva Nunes Moura Dionisio, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr. Américo Manuel Costa Figueiredo, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;;

2.° Vogal Suplente — Dr. Maria Margarida Martins Gongalo, Assistente Graduada Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;
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Doencas Infecciosas:

Presidente — Dr.2 Maria José Martins da Rosa Manata, Assistente Graduada Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Jodo Bras Martins Aleixo, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria Isabel Beato Viegas Aldir, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Maria Jodo Maia Costa Duarte de Faria, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.? Alexandra Isabel Neves Zagalo e Melo, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

Endocrinologia e Nutrig&o:

Presidente — Dr. Fernando José Cravo Rodrigues, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco Gentil, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Professor Doutor Valeriano Alberto Pais Horta Leite, Assistente Gra-
duado Sénior, do mapa de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco
Gentil, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Silvia Margarida Duarte Teixeira Guerra Aragués, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Beatriz Angelo.

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Maria de Almeida Agapito Fonseca, Assistente Graduado Sénior,
do Mapa de Pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P.E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.? Isabel Maria Gongalves Mangas Neto da Palma, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E;;

Gastrenterologia:

Presidente — Dr. Rui Anténio Domingos Frade Palma, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Isabel Maria Neto Gomes Bastos, Assistente Graduada Seénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Cristina Sousa Dias Dinis da Fonseca, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Pedro Alberto Carvalho Lage, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Instituto Portugués de Oncologia do Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Jodo Carlos Baranda Silva Ribeiro, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar Médio Tejo, E. P. E;

Genética Médica:

Presidente — Dr.2 Isabel Maria Simbes Gaspar Rodrigues, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Lina Maria de Jesus Ferreira Cardoso Ramos, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Teresa Maria Taylor Silva Kay, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Ana Berta da Fonseca Vieira Alvares Sousa Ferrand de Almeida,
Assistente, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Jorge Manuel Tavares Lopes Andrade Saraiva, Assistente Graduado
Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.;
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Ginecologia/Obstetricia:

Presidente — Dr. Fernando Jorge Abreu Cirurgido, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria de Lurdes Nunes Cerqueira da Silva, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria de Lurdes Pais Correia Gongalves La Feria, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Dr. José de Almeida;

1.° Vogal Suplente — Dr. Carlos Calhaz Jorge, Assistente Graduado Sénior, do mapa de pes-
soal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.? Benilde Maria Flores Capela, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E;

Hematologia Clinica:

Presidente — Dr.2 Ana Maria Lopez de Macedo, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar e Universitario do Algarve, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Francisca Maria Horténsio Sombreireiro Pina, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo -Dr.2 Maria Alexandra dos santos Mota da Silva, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Maria de Jesus Montalto Frade Alves Pereira, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria do Céu Pereira Trindade, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E;

Imunoalergologia:

Presidente — Dr.2 Elza Maria Morgado Tomaz, Assistente Graduada, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria de Fatima Ferreira Lourena Jordao, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Estrella Alonso y Gregorio, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Paula Cristina de Carvalho Vidal Reis Leiria Pinto, Assistente Gra-
duada, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Manuel Antonio Ribeiro Corréa Branco Ferreira, Assistente Graduado,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E;

Imunohemoterapia:

Presidente — Dr.2 Marina Ofélia da Silva Costa, Assistente Graduada Sénior, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Francelina Maria Marques Alves da Silva Peixoto, Assistente Graduada
Sénior, do mapa de pessoal do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E_;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Carlos Adrian Aldeia de Jesus, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal da ULS do Litoral Alentejano, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Joaquina Maria Bacalhau Preguiga Macareno Bilro, Assistente Gra-
duada Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Isabel Garcia Oliveira, Assistente Graduada do Centro Hospi-
talar de Lisboa Norte, E. P. E.

Medicina do Trabalho:

Presidente — Dr.2 Rita Maria Silva de Almeida, Assistente, do mapa de pessoal do Centro
Hospitalar Barreiro — Montijo, E. P. E.;
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1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Clara Maria Fernandes Almeida, Assistente, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria Ana Reis e Almeida Frazao George Villar, Assistente, do mapa
de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Daniela Alcidia Conceigdo Miranda Tolentino, Assistente, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Rui Joaquim Barroso da Lama Relvas, Assistente, do mapa de pes-
soal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E;

Medicina Fisica e de Reabilitacao:

Presidente — Dr. Jodo Carlos Barroso Monteiro, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Sédo Joao, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Catarina Aguiar Branco, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar Entre Douro e Vouga, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Pedro Manuel de Lemos Rodrigues Pereira, Assistente Graduado, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria Celeste Santos Gongalves, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Francisco José da Silva Sampaio, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

Medicina Geral e Familiar:

Presidente: Dr.2 Ana Maria da Silva Miranda, assistente graduada sénior de Medicina Geral e
Familiar da Administragao Regional de Saude do Norte, |. P,;

1.2 vogal efetiva: Dr.2 Maria de Fatima Félix Gomes da Silva Gongalves, assistente graduada
de Medicina Geral e Familiar, da Administracdo Regional de Saude do Norte, I. P,;

2.° vogal efetivo: Dr. Nuno Miguel Figueiras Alves, assistente de Medicina Geral e Familiar da
Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.;

1.° vogal suplente: Dr. José Carlos Alvarenga Coelho da Silva, assistente graduado sénior de
Medicina Geral e Familiar da Administragao Regional de Saude do Norte, I. P,;

2.2 vogal suplente: Dr.2 Carla Ménica Faria Ponte, Assistente de Medicina Geral e Familiar da
Unidade Local de Saude de Matosinhos, E. P. E.

Medicina Intensiva:

Presidente — Dr. Jo&o Luis Magalhdes Godinho Pereira de Gouveia, Assistente Graduado,
do mapa de pessoal Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Antero Vale Fernandes, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Ricardo Paulo Meha Godinho de Matos, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Alfredo Avelino Duarte Monteiro Leite, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Rosa Maria Pinto Santos Ribeiro, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.;

Medicina Interna:

Presidente — Dr.2 Maria de Fatima Teresa Paiva, Assistente Graduada Sénior, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Jodo Luis Magalh&es Godinho Pereira de Gouveia, Assistente Graduado,
do mapa de pessoal Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;
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2.° Vogal Efetivo — Dr.? Luisa Maria Dias Monteiro, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar e Universitario do Algarve, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr.?2 Fernanda Linhares Martins, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Armando Luis Martins de Paiva, Assistente, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar do Médio Ave, E. P. E.

Nefrologia:

Presidente — Professor Doutor Fernando Eduardo Barbosa Nolasco, Assistente Graduado
Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Idalécio Silva Bernardo, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Algarve, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Joana Cunha Ribeiro dos Santos, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Sao Joao, E. P. E;;

1.° Vogal Suplente — Dr. Artur Jorge Pereira Mendes, Assistente Graduado, do mapa de pes-
soal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Antonio Jorge Penetra Baldaia, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Instituto Portugués de Oncologia do Porto, Francisco Gentil, E. P. E.;

Neurocirurgia:

Presidente — Dr. José Manuel de Alimeida Dias Caldeira Miguéns, Assistente Graduado Sénior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Sérgio Manuel Ribeiro Figueiredo, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Antonio Alberto Marques Batista, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E,;

1.° Vogal Suplente — Dr. Josué Augusto Carvalho Pereira, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Séo Joao, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Célia Maria Paiva Pinheiro, Assistente Graduada Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E;

Neurologia:

Presidente — Dr.2 Maria Luisa Reis e Sousa de Abreu e Albuquerque, Assistente Graduada
Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dra Livia Maria de Abreu Freire Diogo Sousa, Assistente Graduada Sénior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Alberto Jodo Rodrigues Leal, Assistente Graduado, do Centro Hospi-
talar Psiquiatrico de Lisboa;

1.° Vogal Suplente — Dr. Manuel Alexandre dos Santos Manita, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

2.°Vogal Suplente — Dr.2 Carla Maria Reis Pereira Fraga André, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar Tamega e Sousa, E. P. E;

Neurorradiologia:

Presidente — Dr.2 Maria Luisa Conceigao Biscoito, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Luis Pedro Oliveira Melo e Freitas, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Jodo Guerreiro Quintela, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;
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1.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria Eduarda da Silva Moura Carneiros Barros, Assistente Graduado,
do mapa de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia do Porto, Francisco Gentil, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Cristina Maria Silva Marques Dias Sequeira, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E.;

Oftalmologia:

Presidente — Dr. Manuel Paulo de Almeida da Silva, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr. Luis Manuel Costa Dias, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E;;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Carolina Conceigao Silva Maia, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de S. Joao, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr. Jodo Paulo Pedrosa Branco da Cunha, Assistente Graduado Sénior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E.;

2.°Vogal Suplente — Dr.? Elisete Maria Vieira Brand&o, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de S. Joao, E. P. E.;

Oncologia Médica:

Presidente — Dr. Anténio Luisa Rita Moreira, Assistente Graduado Sénior, do mapa de pessoal
do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria José Saramago Galvao Passos, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Ana Maria Henriques Martins Carvalho Mourao, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Gabriela Maria Cunha Sousa, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra, Francisco Gentil, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Paula Neto Nunes Placido, assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental

Ortopedia:

Presidente — Dr. Augusto José de Abreu Fernandes Martins, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Professor Doutor Antonio Fonseca Oliveira, Assistente Graduado Sénior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E;;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Nuno Manuel da Conceig¢ao Diogo, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Rui Eduardo Nobre de Sousa, Assistente Graduado Sénior, do Hos-
pital do Espirito Santo de Evora, E.P. E.;

2.°Vogal Suplente — Dr.2 Maria Leonor Mendes Paulo, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E;

Otorrinolaringologia:

Presidente — Professor Doutor Pedro Alberto Batista Brissos Sousa Escada, Assistente Gra-
duado Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Assungao Costa Camisdo Goyri O’Neill, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Antonio José Praga Machado de Faria e AlImeida, Assistente Graduado,
do mapa de pessoal Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Pedro Manuel Peyssonneau Nunes Montalvao Silva, Assistente Gra-
duado, do mapa de pessoal Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.;
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2.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria Teresa Aguiar de Queiroz Lopes, Assistente Graduada, do
mapa de pessoal do Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.;

Patologia Clinica:

Presidente — Dr. Jodo Tiago de Sousa Pinto Guimaraes, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Joao, E. P. E;;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Jesuina Maria Antunes Duarte, Assistente Graduada Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Jodo Mesquita Faro Viana, Assistente Graduado Sénior, do Mapa de
pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Adilia Maria Arinto Almeida Vicente, Assistente Graduada Sénior,
do mapa de pessoal Centro Hospitalar do Oeste, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Paula Castanheira Silva Moutinho Vasco, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E. P. E.;

Pediatria:

Presidente — Dr. Elisa Maria Pereira de Oliveira Cardoso, Assistente Graduada Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar Tondela — Viseu, E. P. E;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Cristina Celeste Fernandes de Faria, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Tondela — Viseu, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr.? Silvia Maria Soares Almeida, Assistente Graduada, do Mapa de Pes-
soal do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr. Artur José Serrdo Bonito Vitor, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Joao, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. José Francisco Vicente Maio, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Algarve, E. P. E;

Pneumologia:

Presidente — Dr.? Maria José Silva Simdes Nunes, Assistente Graduada, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar do Barreiro/ Montijo, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Cristina Maria Veiga do Coxo, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Cova da Beira, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Cecilia Craveiro Forte Longo, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal Hospital Prof. Doutor Fernando da Fonseca, E. P. E;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Dolores da Consolagao Botas Paulo Moniz, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Jodo Abel Dantas Almeida Cardoso, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E;

Psiquiatria:

Presidente — Dr. Luis Manuel Pimentel Cortez Pinto, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria Jodo Amado Avelino, Assistente, do mapa de pessoal do Centro
Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Pedro Manuel Ferreira de Castro Rodrigues, Assistente, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa;

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Cristina Mendes Cruz David, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Ana Maria Félix Ramos Dourado, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E. P. E.;
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Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia:

Presidente — Dr. Antonio Mota Coimbra de Matos, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Georgina Benvinda de Azevedo Jorge Maia, Assistente Graduada
Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo -Dr.2 Neide Maria Gongalves Ramos Simdes Urbano, Assistente, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Maria Graciete Constante Ferreira Carvalho, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr.2 Maria Luisa Leitdo Nazaré Rodrigues Abrantes Veiga, Assistente
Graduada, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;

Radiologia:

Presidente — Dr. Afonso Nuno Vieira Rodrigues Gongalves, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Maria Elisabete Matos Alves, Assistente Graduada, do mapa de pes-
soal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Central, E. P. E;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Ana Luisa da Silva Marques Fontes, Assistente Graduada, As-
sistente Graduada Sénior, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa
Central, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr.? Maria Inés de Oliveira Tavares Abrantes Leite, Assistente, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Lisboa Norte, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Jodo Paulo Peneda Conceigéo Silva, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.;

Reumatologia:

Presidente — Professora Doutora lva Humberta Oliveira Brito, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de S. Jodo, E. P. E.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.2 Maria Jodo Salvador Daniel Santos Henriques, Assistente Graduada,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E;;

2.° Vogal Efetivo — Dr.2 Sandra Patricia Abreu Monteiro Pinto, Assistente Graduada, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E,;

1.° Vogal Suplente — Dr. José Anténio Martins Canas Silva, Assistente Graduado Sénior, do
mapa de pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E;

2.° Vogal Suplente — Dr. Fernando Manuel Diamantino Saraiva, Assistente Graduado, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Lisboa e Universitario de Norte, E. P. E.;

Saude Publica:

Presidente — Dr. Rui Gentil de Portugal e Vasconcelos Fernandes, Assistente Graduado Sénior,
do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.;

1.° Vogal Efetivo — Dr.? Ana Maria Timoteo Félix, Assistente Graduado Sénior, do mapa de
pessoal da Administracdo Regional de Saude do Centro, I. P;;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Joaquim Toro Lopez, Assistente Graduado, do mapa de pessoal da
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E;;

1.° Vogal Suplente — Dr.2 Elisa Fernandes Costa Sousa, Assistente Graduada, do mapa de
pessoal da Unidade Local de Saude de Matosinhos, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Mariano José Ayala Ruano, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
da Administragcao Regional de Saude do Algarve, I. P;;

Urologia:

Presidente — Dr. Pedro Resende Gomes Monteiro, Assistente Graduado, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E;
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1.° Vogal Efetivo — Dr. Artur Jorge Cruz Jesus Canhoto, Assistente Graduado, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E.;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Ricardo Jorge Dias Cruz, Assistente, do mapa de pessoal do Hospital
Prof. Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.;

1.° Vogal Suplente — Dr. Jodo Antonio Mimoso Paias, Assistente Graduado Sénior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.;

2.° Vogal Suplente — Dr. Armando Manuel Bernardo Reis, Assistente Graduado sénior, do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E. P. E.;

11 — Métodos de Selecéo:

11.1 — O método de selegao aplicavel € o da avaliagéo curricular, nos termos do artigo 26.°-A,
da Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, na versao que lhe foi aditada pela Portaria n.° 190/2017, de
9 de junho e pelo Acordo coletivo de trabalho celebrado entre o Centro Hospitalar e Universitario de
Coimbra, E. P. E., e outros e a Federagao Nacional de Médicos — FNAM e o Sindicato Independente
dos Médicos, publicado em Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011,
alterado e republicado nos termos constantes do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 43, de 22 de
novembro de 2015 e do Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019.

11.2 — A avaliagao curricular visa analisar a qualificagdo e experiéncia profissional dos can-
didatos e deve atender, conforme decorre, quer da legislagado, quer da ata n.° 1 do presente pro-
cedimento, aos seguintes parametros e respetiva ponderagao:

a) Classificagao obtida na avaliagao final do internato médico da respetiva area de formagao
especifica — entre 0 e 4 valores, correspondendo 0 (zero) a quem tenha obtido 10 valores e 4 va-
lores para quem tenha obtido 20 valores na avaliagao final do internato médico, aplicando-se nas
restantes situagdes uma regra de proporcionalidade direta, aproximada as décimas [formula de
calculo: (nota final de internato — 10) x 2/5];

b) Tempo de exercicio de fungdes na carreira médica e na carreira especial médica — 1 valor
por ano completo, até ao maximo de 8 valores;

c¢) Exercicio de fungbes de orientador de formagao, nos ultimos 10 anos — 0,5 valores por
cada interno até ao maximo de 3 valores;

d) Participagdo em grupos de trabalho de ambito nacional para elaboragédo de protocolos
de atuacéo clinica ou organizacional, com publicacdo formal de relatério ou normas de atua-
¢ao — 0,5 valores;

e) Participagdo em equipas de trabalho multidisciplinares com publicagdo de protocolos ou
relatérios — 0,5 valores;

f) Atividades de formagao ministradas nos ultimos cinco anos, desde que de duragao igual ou
superior a quatro horas e com interesse para a respetiva area de exercicio profissional — 0,2 valores
por acéo até ao maximo de 1 valores;

g) Atividades de formacgéao frequentadas nos ultimos cinco anos, desde que de duragéo igual
ou superior a sete horas e com interesse para a respetiva area de exercicio profissional — 0,1 valor
por acéo até ao maximo de 0,7 valores;

h) Posse de um curso de pés-graduacéao de duragao nao inferior a um ano letivo e com ava-
liacdo — 0,3 valores;

i) Posse de mestrado ou doutoramento — 0,5 ou 1 valor, respetivamente, para mestrado e
doutoramento;

J) Artigos cientificos publicados em revista indexada com valorizagédo de 0,25 valores por artigo,
bem como a apresentagao de trabalhos cientificos ou moderagdo de mesas em congressos nacionais
ou internacionais, com valorizagao de 0,1 por intervencgao, até ao maximo total de 1 valor.

12 — Publicacao das listas:

A lista unitaria de ordenacéo final, incluindo os candidatos excluidos, € comunicada aos can-
didatos e publicada na 2.2 série do Diario da Republica informando da afixagdo em local visivel
e publico das instalagdes da Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P., e disponibilizada,
ainda, na sua pagina eletronica.
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13 — Escolha do estabelecimento de colocagéo:

13.1 — A escolha do estabelecimento de colocagao devera ser exercida na data que vier a
ser comunicada para o efeito, em simultdneo com a notificagdo da lista de ordenacgao final referida
no ponto anterior, respeitado um periodo minimo de trés dias seguidos entre aquela comunicagao
e o exercicio do direito de escolha.

13.2 — A escolha mencionada no ponto anterior sera exercida presencialmente, nas instalacdes
da Administragdo Regional de Saude identificada pelo candidato no campo proprio do formulario
de candidatura, nos seguintes enderec¢os, consoante o caso:

a) Administracdo Regional de Saude do Norte, |. P. — Rua Nova de S. Crispim, n.° 380-384,
4049-002 Porto;

b) Administracdo Regional de Saude do Centro, |. P. — Alameda Julio Henriques, 3001-553
Coimbra;

¢) Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Avenida dos Estados
Unidos da América, n.° 75, 1749-096 Lisboa;

d) Administracdo Regional de Saude do Alentejo, I. P., Rua Joaquim Henrique da Fonseca,
n.° 20, 7000-890 Evora;

e) Administracdo Regional de Saude do Algarve, I. P., Estrada Nacional 125, Sitio das Figuras,
Lote 1, 2.° andar, 8005-145 Faro.

13.3 — Para os efeitos previsto no ponto anterior, deve o candidato registar no campo proéprio
do formulario de candidatura, a Administragdo Regional de Saude onde pretende efetuar a escolha.

14 — Quotas de Emprego:

De acordo com o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, sera fixada uma
quota a preencher por pessoa com deficiéncia, nos seguintes termos:

a) Quando, por especialidade, servigos e estabelecimentos de saude, ou, no caso dos cuidados
de saude primarios, por Unidade Funcional, o numero de postos de trabalho a concurso for igual
ou superior a 10, é fixada uma quota de 5 % do total de postos de trabalho, com arredondamento
para a unidade, a preencher por pessoa com deficiéncia;

b) Quando, por especialidade, servigos e estabelecimentos de saude, ou, no caso dos cuidados
de saude primarios, por Unidade Funcional, seja inferior a 10 e igual ou superior a trés, é garantida
a reserva de um lugar para candidatos com deficiéncia;

¢) Quando, por especialidade, servigos e estabelecimentos de saude, ou, no caso dos cuida-
dos de saude primarios, por Unidade Funcional, seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificagéo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal.

15 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego:

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

12 de agosto de 2020. — O Vogal do Conselho Diretivo, Pedro Emanuel Ventura Alexandre.

ANEXO

Area Hospitalar

Numero de postos

Especialidade/entidade de trabalho

Anatomia Patoldgica . . ... ... .. 4
Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. .. ... ... . 1
Centro Hospitalar de Setlbal, E. P. E. . ... ... .. 1
Centro Hospitalar Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P.E.. .. ........ ... ... ... . ... .. ... ... 1
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Numero de postos

Especialidade/entidade de trabalho

Centro Hospitalar e Universitariodo Algarve, E.P.E. . ....... .. ... ... . .. . . . . . ..
Anestesiologia . .. ... ...
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E. .. ... . . .
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P. E.......... ... ... ... ... ... .. .........
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. . ... ... .. . . . . i
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P. E. . ... ... .
Unidade Local de Saude da Guarda, E.P. E. . ... ... .. .. . .. . . . . .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. . ......... ... .. ... . . i,
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. .. ... ... .. ... . . .. . . . . .
Cardiologia . . .. .. ...
Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.. . ... ... e e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... . e
Centro Hospitalardo Médio Tejo, E. P. E. . . .. .. . .
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P. E. .. ... . ... .
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. . .......... ... . . ..
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. .. ... ... ... .. ... . . ... . .. . . ... ...
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P. E. .. .. ... .. ... . ...
Cirurgia Cardiaca . . . ... ...
Centro Hospitalar Universitario Lisboa Central, E.P. E.. . .. ........ ... ... ... ... ... .. .....
Cirurgia Geral . . ... ... ..
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P.E.......... ... ... ... ... ... ... .. .....
Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Norte, E.P.E. .......... .. ... ... .. ... .. ... .....
Centro Hospitalar Universitariode S. Jodo, E.P.E.. . ... .. ... ... . . . .
Unidade Local de Saide da Guarda, E. P. E. . ... ... .. .. . . . . . .
Cirurgia Pediatrica . . .. ... ... . . .
Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E.P.E... ... ... .. ... .. ... .. ... ... .. ... ...
Cirurgia TOrACICA . . . .. ...
Centro Hospitalar e Universitariode S. Jodo, E.P.E. . ... ... ... .. ... . . . . . ...
Dermatovenerologia. . . . ... ... . e
Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P. E. . ... ... ... .. ... . ... .. ... ......
Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E. . . ... ... . . . . e
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. .. ... .. ... . . i
Doengas Infecciosas . . ... ... ... . e
Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.. .. ... . e
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.. . ... ... .. . e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... .
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P.E........... ... .. ... ... ... ... . ........
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. .. .. ... ..
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. .. ...t
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. .. ... ... .. ... .. .. . . . . .
Endocrinologiae Nutricdo. . .. ... ... .. .. .. . .
Centro Hospitalar Universitariodo Porto, E. P. E. . ... ... ... . . . . . . i
Hospital Distrital de Santarém, E. P. E. ... ... ... . .
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ...t
Gastrenterologia. . . . .. ... ...
Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. . ... ... .. .
Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E. . ... ... ..
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E. .. ... ..
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P.E.......... ... ... ... ... . ... ... .. .....
Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E.P.E. ...... ... ... ... ... .. .. ... . ... ... ...
Centro Hospitalar Universitariodo Porto, E.P. E. . ... ... ... .. ... . . . . . .
Genética Medica. . . ... ... .. .
Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, E.P.E. .. ....... ... ... ... ... . ... .....
GinecologialObstetricia. . .. ... ... .. . . . .
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.. . ... ... .. . i e
Centro Hospitalar de Setibal, E. P. E. . .. .. .. .. e
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. .. .. ... ... . .
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P.E. . ...... ... ... .. .. . . . i
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P.E. ....... ... .. ... .. ... . . . . . . . .
Unidade Local de Saude do Nordeste, E.P. E. ... ... .. .. . . . . .
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. ...... ... ... .. . ... . . .
Hematologia Clinica. . .. ... ... . . e
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. . ... ... .. .
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Numero de postos

Especialidade/entidade de trabalho

Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ..ot e et e e
Imunoalergologia . . .. ... ...
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.. . ... ... .. .. . i
Imunohemoterapia. . . .. ... ... e
Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P. E. . ... ... ... ... .. ... .. ... .....
Hospital Distrital de Santarém, E. P. E. ... ... ... .
Medicinado Trabalho. . . . ... ... . . .. . . e
Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.. . ... . . e e
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E. P. E. . ... ... .. ... . .. . i
Medicina Fisicae de Reabilitagdo. . . ... ... .. ... ... .. . . .. . . .
Centro Hospitalar de Setibal, E. P. E. . ... ... ..
Hospital Distrital de Santarém, E. P. E. .. ... . ... . .. . .
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. . .......... ... . . ..
Unidade Local de Saude do Nordeste, E.P.E. . ....... ... .. .. . . . .
MedicinalIntensiva . . . ... .. ... . .
Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E. . . ... ... . . . . . e
Hospital Distrital de Santarém, E. P. E. ... ... ... . . .
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. . .......... ... . . . .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. .. ... ... ... .. ... . . . . . .
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P. E. .. .. ... ... .. . ...
MedicinaInterna. . . ... ... .
Hospital Doutor Francisco Zagalo — Ovar. . ...t e e e
Hospital Santa Maria Maior, E. P. E. .. ... .. .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.. . ... ... ... i i
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. .. ... ... ... . . . . . . . . . .
Nefrologia . .. ... ... e e
Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P. E. . ... ... ... .. ... . ... .. .. .. .....
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P. E......... ... ... ... .. ... ..........
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. .. ... ... ... . . . . . . . . . . . .
NeUroCIrUrgia . . .. ... . e
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. . ... ... ... . . . .
Neurologia. . .. ... ...
Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.. . ... . e e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... . e e
Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E. . . ... ... . . e
Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E.P.E........ ... ... .. ... .. ... .. .. . ... ...
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... .
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. . ......... ... . . .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. .. ... ... ... .. ... . . .
Neurorradiologia. . . . ... ...
Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Norte, E.P.E. .......... ... ... ... ... ... .. .....
Oftalmologia . . ... ... e
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P.E...... ... ... ... ... ... . ... ... .. .....
Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Norte, E.P.E. .......... ... .. ... . ... .. ... .....
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.. . ........ ... . . . i i
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. . ... ... . e
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. .. ... ... .. ... . . . . i,
Oncologia MEdica. . . .. ... ... .
Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.. . ... . . e e
Centro Hospitalar de Setlbal, E. P. E. . ... ... .. e e
Centro Hospitalar Universitariode S. Jodo, E.P.E.. . ... .. ... ... . . . . . .
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ...
Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E. . ... ... .. ... . . . . . . . . .
Ortopedia. . . ... ... e e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... .
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P. E.......... ... ... ... ... ... ..........
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. .. .. ... ... .
Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, E.P.E. .. .......... ... ... ... ... .. .....
Hospital Garciade Orta, E. P. E. . .. .. .. e
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. ........ ... ... ... .. . ... . . ..
Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E. .. ... ... ... .. . . . . . . . .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. . ....... ... ... ... ... . . . .
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. . ... ... .. ... . . .. . . . . . i,
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Numero de postos

Especialidade/entidade de trabalho

Otorrinolaringologia. . . . ... ... .. . .
Unidade Local de Saude da Guarda, E.P. E. .. ... ... ... . . . . i
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P. E. .. ... ... . .
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E.. . ....... ... ... .. ... . i,
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P.E. . ... ... . ... . . . . . . . .
Patologia Clinica. . . . ... ... ...
Hospital Santa Maria Maior, E. P. E. ... ... .. . e
Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E. ........................
Pediatria . .. ... ...
Hospital Garciade Orta, E. P. E. ... .. .. e e e
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P.E. . ...... ... ... ... . . . .
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P. E. ........ ... .. ... . .. . . . . .
Unidade Local de Saudeda Guarda, E. P. E. ... .. ... .. .. e
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. . ... ... .. ... . . .. . . . . .
Pneumologia. . . .. ... ... .. 1
Centro Hospitalar de Setlbal, E. P. E. . ... ... .. e e e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... .
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E. .. ... .
Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E.P.E........... ... ... ... ... . ... .. ... ... ...
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. .. ... ... ... . . . . .
Centro Hospitalar Universitariodo Porto, E. P. E. . ... ... ... ... . . . . . i,
Hospital Distrital de Santarém, E. P. E. ... ... ... . .
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ...t
Hospital Santa Maria Maior, E. P. E.. .. ... .. . ..
Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E. ........................
Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E. . ........................
Unidade Local de Satude do Nordeste, E.P. E. ... ... .. .. . .. i
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P. E. ......... ... ... . . . . i,
Psiquiatria. . . ... ... e
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E. .. ... .
Hospital Distrital da Figueirada Foz, E.P. E.. .. ... ... . . . i
Unidade Local de Saude de CasteloBranco, E.P.E. ....... ... ... .. .. ... . . ... . .. .. ... ...
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.. . ... ... ... . . i
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. . ... ... .. e
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. . ... ... ... ... . .. . . . . i .
Psiquiatria da Infanciae daAdolescéncia. . ... ..... ... ... ... ... . . .. .. ...
Centro Hospitalar do Tamega e Sousa, E. P. E. ... ... ... .. . . . . . i
Centro Hospitalar Universitariodo Algarve, E.P. E.. . ... ... ... . . . .
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... e
Radiologia. . . ... ... . e e
Centro Hospitalardo Oeste, E. P. E. .. ... ... .
Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E. .. ... ..
Centro Hospitalar Universitario CovadaBeira, E.P.E............. ... ... ... ... .. ... ......
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ...t
Unidade Local de Saude do Nordeste, E.P. E. ... ... .. .. . . . i
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. ...... ... ... .. . .. . . i,
Reumatologia . . . ... . .. e
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... e
Urologia. . ... ..
Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. . ... ... ..
Centro Hospitalar de Setlbal, E. P. E. . ... ... .. . e
Hospital Distrital da Figueirada Foz, E.P. E.. .. ... ... . . . i
Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.. ... ...t e
Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. ... ... ... ... i

Total Geral da Area Hospitalar. . .............. 148
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Area de Medicina Geral e Familiar

Numero de postos

Agrupamento de Centros de Saude e Unidades Funcionais de trabalho

Agrupamento de Centros de Satde Alto Tras-os-Montes — Alto Tamega e Barroso. .. ... ... 1
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Montalegre .. ............ ... ... .. ....... 1
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Agrupamento de Centros de Saude e Unidades Funcionais

Numero de postos
de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude Cavado Il — Gerése Cabreira . ......................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados VieiradoMinho. . ..........................
Agrupamento de Centros de Saude Douro | — Mardao e DouroNorte. . .. ..................
Unidade de Saude Familiar SantaMarta. . ... ... ... . .
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Alijo . . .. ...
Agrupamento de Centros de Saude Douro Il —DouroSul ..............................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Lamego. .. ........... ... i,
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Tarouca. ... ...,
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Tabuago . ............ ... ... ..t
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Sernancelhe . .............................
Agrupamento de Centros de Saude Entre Douro e Vouga | — Feirae Arouca ..............
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Sul .......... ... ... .. ... . . .
Agrupamento de Centros de Satiide Tamega ll —Valedo SousaSul......................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados OliveiradoArda ...........................
Agrupamento de Centros de Satde Tamega Illl — Vale do SousaNorte ...................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Lousada ll. . ..............................

Total da Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Agrupamento de Centros de Saide BaixoMondego . ... .............. ... ... .. ........
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Cantanhede . .............................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados FigueiradaFozSul.........................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Figueirada FozUrbana .....................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Ferndo Magalhdes .. .......................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Montemor-o-Velho . ........................
Agrupamento de Centros de Saude BaixoVouga. .. .................. ... ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Agueda lll .. ..............................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Anadia Il . ........... ... ... .. ... ... .. .....
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Anadia lll. ... ........ ... ... .. ... ... .......
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Vagos Il. .. .......... ... ... .. ... .. ... ...
Agrupamento de Centros de Saude BeiralInteriorSul ... ... ... ... ... ... .. ............
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Sao Miguel — CasteloBranco ... .............
Agrupamento de Centros de Saude Pinhal Litoral .. . ..................................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Atlantica — Marinha Grande. . . ...............
Unidade Local de SatidedaGuarda, E.P.E.. .. ........... ... ... ... . . . .. .
Unidade de Saude Familiar Guarda. . .. ......... .. i e

Total da Administragdo Regional de Satide do Centro, I. P.

Agrupamento de Centros de Saide Almada/Seixal ... ... ... ... ... .. ... ... ... .. ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Santo Anténio/Laranjeiro ....................
Agrupamento de Centros de Saiide Amadora. . .. ............ ... ... ... . ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Amadora . .. ...t
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Brandoa .. ............. .. ... .. .. .. ......
Agrupamento de Centros de Saude Arco Ribeirinho . . ... ..............................
Unidade de Saude Familiar — Querer Mais. . . ... ... .. i
Agrupamento de Centros de Saude Arrabida . . . ........... ... ... ... ... . ... .. ... . ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Santos Nicolau . . . .........................
Agrupamento de Centros de Satide Cascais. . . .............. ... i,
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Cascais. .. .. ...,
Agrupamento de Centros de Saude EstuariodoTejo ..................................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Carregado. . . ............. ...t ...
Agrupamento de Centros de Saude Leziria. ... ........ ... ... ... ... ... ... ... ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Salvaterrade Magos. .. .....................
Agrupamento de Centros de Saude LisboaCentral ... .......... ... ... ... ............
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Alameda . .. ......... ... ... ..ot
Agrupamento de Centros de Saude LisboaNorte ................ ... ... ... ... .. ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Benfica .. ........... ... ... .. ... .. ...
Agrupamento de Centros de Satde Lisboa Ocidentale Oeiras ..........................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Pagode Arcos. . . ...,
Agrupamento de Centros de Saude Loures/Odivelas ..................................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Odivelas . .. ............ ... .. .. ..
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Agrupamento de Centros de Saude e Unidades Funcionais

Numero de postos
de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude MédioTejo ... ............ ... ... ... .. ...,
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Tomar . .............. .ot
Agrupamento de Centros de Saude OesteNorte ... ...................................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados D. Nuno. . ........... ... ... i,
Agrupamento de Centros de Saude Oeste Sul . ............ ... ... ... ... .. ... .........
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Torres Vedras .. ...t
Agrupamento de Centros de Saude Sintra .. .......... ... ... .. ... .. ... .. ... . ... ...
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Algueiro. . ... ..
Unidade de Cuidados de Saude PersonalizadosBelas. . ............. ... .. ... . ... .. ... ...

Total da Administragdo Regional de Saude LVT, I. P.

Agrupamento de Centros de Saude Alentejo Litoral .. .................................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Santiagodo Cacém . .......................
Agrupamento de Centros de Saude do Baixo Alentejo ... ............. ... ... ... ........
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Almodovar. . . ............co ..
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Moura . . .......... .. .. ... i,
Agrupamento de Centros de Saide de SaoMamede. ... .............. ... .. ... .........
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Ponte de Sor e Montargil .. ..................

Total da Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Agrupamento de Centros de Saude do Algarve Il —Barlavento. . . .......................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Portimao . .. ..............................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Silves .. ............ ... .. .. .. ... .......
Agrupamento de Centros de Saude Algarvel —Central . . ..............................
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Almancil ................. ... .. ... .......
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Faro. . ................ ... .. ..............
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados Loulé. .. ....... ... ... ... ... .. ... .......

Total da Administragdo Regional de Satide do Algarve, I. P,

Total Geral da Area de Medicina Geral e Familiar . . . .
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Area de Satde Publica

Entidade/Agrupamento de Centros de Saude

Numero de postos
de trabalho

Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. . .. ... ... . e
Agrupamento de Centros de Saude BaixoMondego. .. ........... .. ... i
Agrupamento de Centros de Saude Pinhal InteriorNorte . ... ........ ... ... .. ... ... ... .....
Agrupamento de Centros de Saude Arco Ribeirinho . .. ........ ... ... ... ... .. ... . ..
Agrupamento de Centros de Saude Arrdbida. . . ... ... ...
Agrupamento de Centros de Saude Baixo Alentejo. ... ... ... .
Agrupamento de Centros de Saude Alentejo Central ........ ... ... ... .. ...
Administracdo Regional de Saude do Alentejo, I. P. — Servigos Centrais. . .. ..................
Agrupamento de Centros de Saude Algarve Barlavento . . ........... ... ... .. ... ... ... .. ...
Agrupamento de Centros de Saude Algarve Central . .. ........ ... ... . i
Agrupamento de Centros de Saude Algarve Sotavento. .. ........... ... . ...
Administracdo Regional de Saude do Alentejo, |I. P. — Servigos Centrais. . .. ..................

Total Geral da Area de Saude Publica. . . . ... ...
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