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 SAÚDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.º 6354/2020

Sumário: Designa como técnica especialista do Gabinete da Ministra da Saúde a licenciada Maria 
de Fátima Campos de Sena e Silva.

1 — Ao abrigo do disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 3.º, nos n.os 1 a 3 do artigo 11.º e 
no artigo 12.º do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 de janeiro, designo como técnica especialista do 
meu gabinete a licenciada Maria de Fátima Campos de Sena e Silva, administradora hospitalar do 
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

2 — A designada fica autorizada a exercer as atividades previstas na alínea a) do n.º 3 do 
artigo 7.º, em conformidade com o n.º 2 do artigo 6.º, ambos do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 de 
janeiro.

3 — Os encargos com a remuneração são suportados pelo serviço de origem e pelo orçamento 
do meu Gabinete, nos termos dos n.os 12 e 13 do artigo 13.º do mencionado decreto -lei.

4 — Para efeitos do disposto na alínea d) do artigo 12.º do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 de 
janeiro, a designada desempenhará funções na sua área de especialização.

5 — O estatuto remuneratório da designada é o de adjunto, conforme o n.º 6 do artigo 13.º 
do mencionado decreto -lei.

6 — Para efeitos do disposto alínea a) no artigo 12.º do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 de 
janeiro, a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente despacho.

7 — Nos termos do n.º 3 do artigo 11.º do mencionado decreto -lei, o presente despacho produz 
efeitos a 11 de março de 2020.

8 — Conforme o disposto nos artigos 12.º e 18.º do supracitado decreto -lei, publique -se na 
2.ª série do Diário da República e publicite -se na página eletrónica do Governo.

5 de junho de 2020. — A Ministra da Saúde, Marta Alexandra Fartura Braga Temido de Almeida 
Simões.

ANEXO

Nota curricular

Maria de Fátima Campos de Sena e Silva, nascida em 08.10.1961 em Lisboa. Administradora 
Hospitalar de 3.ª classe, do quadro do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Habilitações académicas e profissionais: graduada em Administração Hospitalar — ENSP 
(1994); Leadership in Healthcare Delivery — Nova SBE (2015); Curso de Gestão Estratégica — INA 
(2007); Curso de Alta Direção para a Administração Pública (CADAP) — INA (2005); Seminário 
Avançado de Gestão e Investimento Serviços de Saúde — AESE (2000); Curso de Gestão de 
Unidades de Saúde — UCP (1997); Especialização em Saúde Infantil e Pediátrica — ESEMFR 
(1988); Licenciatura em Enfermagem — ESECGL (1985)

HOPE — Programa Europeu de Intercâmbio Profissionais de Saúde no Hospital Universitário 
e Politécnico de La Fe, Valência, Espanha (2014).

A contratualização nos serviços de saúde ACSS/APDH (2013); New Frontiers for Hospital Ma-
nagement, Porto Business School, UP (2013); Gestão Estratégica INA (2007); Liderança e Gestão 
de Equipas IPOLFG (2004); Equipas de Qualidade IPOLFG (2003); Auditor Interno de Qualidade 
na Administração Pública IPOLFG (2003); Reflexão e Planeamento Estratégico IPOLFG (2002); 
Técnicas de Engenharia Industrial Aplicada a Hospitais IPOLFG (2001); Formação de Formadores, 
HCC (1999); Organização do Trabalho e Gestão de Tempo, HFF (1998); Produtividade, Qualidade 
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e Eficiência no Hospital, HFF (1998); Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde, HFF (1995);
O Essencial no Incremento de Qualidade em Saúde, ENSP (1995).

Experiência Profissional em Administração Hospitalar: junho de 2016 a março de 2020 vogal 
do Conselho de Administração do Hospital Prof. Doutor Fernando Fonseca; 2014 a 2016: vogal do 
Conselho de Administração do Instituto de Oftalmologia Dr. Gama Pinto; 2013 a 2014 — adminis-
tradora hospitalar no Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental; 2010 a 2013 — vogal do Conselho de 
Administração do Centro Hospitalar de Lisboa Norte; 2006 a 2010 — Administração Regional de 
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo; 2008 a 2010 — coordenadora da equipa de projeto «Parcerias 
Público Privadas» da ARSLVT para o acompanhamento dos novos hospitais de Lisboa: Todos -os-
-Santos, IPO Lisboa, Loures, Seixal, Cascais e Vila Franca de Xira; 2006 a 2008 — assessora do 
Conselho de Administração da ARSLVT e colaboradora da Agência de Contratualização dos Ser-
viços de Saúde da ARSLVT; 1999 a 2006 — administradora hospitalar no Instituto Português de 
Oncologia de Lisboa de Francisco Gentil (IPOLFG); 1998 a 1999 — administradora hospitalar no 
Hospital Curry Cabral; 1994 a 1998 — administradora hospitalar no Hospital Dr. Fernando Fonseca 
(Amadora -Sintra).

Outra atividade profissional: membro da Comissão Científica do Prémio Boas Práticas em Saúde 
(2013 e 2014); membro da Comissão Nacional para a Redução da Taxa de Cesarianas (2013); 
formadora em Gestão Hospitalar, no curso de Engenharia Biomédica (IST) e no curso de Medicina 
(FML); coordenadora do grupo de trabalho para a definição do programa funcional do Hospital do 
Seixal (2009); coordenadora do grupo de trabalho para a definição do perfil e dimensionamento do 
Hospital do Seixal (2008); integrou o grupo de trabalho para a construção do manual de elaboração 
de planos funcionais de hospitais de alta resolução (2006); membro do grupo de trabalho referente 
à Gestão de Informação no âmbito da acreditação do Instituto pela Joint Commission International 
(IPOLFG 2005); coordenadora do grupo de trabalho para a implementação do PACS (Arquitetura 
de Comunicação e Arquivo de Imagens Digitais) (IPOLFG 2005).
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