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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 94-A/2020

Sumario: Regulamenta os procedimentos de atribuicao dos apoios excecionais de apoio a fami-
lia, dos apoios extraordinarios a reducao da atividade econémica de trabalhador inde-
pendente e a manutengao de contrato de trabalho em situagao de crise empresarial, do
diferimento das contribuigdes dos trabalhadores independentes e do reconhecimento
do direito a prorrogacao de prestagdes do sistema de seguranga social.

No quadro da emergéncia de saude publica de d&mbito internacional e pandemia causada pela
doenga COVID-19, declaradas pela Organizagdo Mundial de Saude, o Governo aprovou medidas ex-
cecionais e temporarias de resposta econdmica e social, designadamente as constantes dos Decretos-
-Leis n.”* 10-A/2020, de 13 de margo, 10-F/2020, de 26 de margo, e 10-G/2020, de 26 de marco.

A implementacao dos referidos diplomas impde a definicdo de regras procedimentais claras
para os destinatarios das medidas e para os servigos responsaveis pela sua aplicacao.

Assim:

Nos termos do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, do Decreto-Lei n.° 10-F/2020, de
26 de margo, e do Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de mar¢o, manda o Governo, pelo Secretario
de Estado da Seguranca Social, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria regulamenta os procedimentos de atribuicdo dos apoios excecionais de
apoio a familia, dos apoios extraordinarios a reducao da atividade econémica de trabalhador inde-
pendente e a manutengao de contrato de trabalho em situagao de crise empresarial, do diferimento
das contribui¢cbes dos trabalhadores independentes e do reconhecimento do direito a prorrogagao
de prestacdes do sistema de seguranga social.

Artigo 2.°
Remuneracéao base nos apoios excecionais

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de
margo, € considerada a remuneragao base declarada em margo de 2020 referente ao més de
fevereiro de 2020 ou, nao havendo remuneracado base declarada no referido més, ao valor da
remuneracdo minima mensal garantida.

2 — Nas situagbes em que o trabalhador tenha mais do que uma entidade empregadora, o limite
maximo previsto no n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, é aplicado
ao total das remuneragdes base pagas pelas diversas entidades empregadoras, sendo o apoio a
pagar distribuido, de forma proporcional, em fungao do peso da remuneragao base declarada por
cada entidade empregadora.

Artigo 3.°
Apoio extraordinario a redugéao da atividade econémica
Para o célculo do apoio, a remuneracgao considerada corresponde:

a) Para os trabalhadores independentes, a média da base de incidéncia contributiva dos meses
em que tenha existido registo de remuneragdes no periodo dos 12 meses imediatamente anteriores
ao da data da apresentagao do requerimento;

b) Para os sdcios-gerentes, a remuneracao base declarada em margo de 2020 referente ao
més de fevereiro de 2020 ou, ndo havendo remuneragao base declarada no referido més, ao valor
do indexante dos apoios sociais.
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Artigo 4.°
Apoio extraordinario a manutengao dos contratos de trabalho

1 — No &mbito do apoio extraordinario a manutenc&o do contrato de trabalho, o célculo da
compensacao retributiva considera as prestagdes remuneratérias normalmente declaradas para a
segurancga social e habitualmente recebidas pelo trabalhador, relativas a remuneragao base, aos
prémios mensais e aos subsidios regulares mensais.

2 — Ainclusao de novos trabalhadores durante o periodo de concessao do apoio extraordi-
nario a manutengao dos contratos de trabalho, que acresgam aos identificados no requerimento
inicial, é feita através da entrega de novo ficheiro anexo, sendo o pagamento do apoio concedido
pelo periodo remanescente.

Artigo 5.°
Prorrogacao extraordinaria de prestagoes sociais

1 — A prorrogacao dos apoios previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-F/2020, de 26 de
margo, € efetuada de forma automatica, sendo aplicavel aos beneficios cujo periodo de concesséo ou
renovagao tenha terminado em margo ou termine nos meses de abril, maio e junho de 2020, inclusive.

2 — A prorrogacao do periodo de concessao das prestagdes por desemprego nao releva para
a atribuigao de outras prestagdes por desemprego nem para efeitos de registo de remuneragdes
por equivaléncia a entrada de contribui¢des.

Artigo 6.°
Pagamento dos apoios

1 — O pagamento dos apoios de carater excecional e extraordinario previstos no Decreto-Lei
n.° 10-A/2020, de 13 de marco, e do Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de marco, é efetuado, obri-
gatoriamente, por transferéncia bancaria.

2 — No caso dos trabalhadores do servigo doméstico, os apoios previstos no artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, sdo pagos diretamente aos beneficiarios.

Artigo 7.°
Compensagao

1 — Durante o periodo de concesséo dos apoios a que se referem os artigos 23.°, 24.° e 26.°
do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, n&o ha lugar a compensagao com débitos anteriores
dos titulares do apoio ou da respetiva entidade empregadora.

2 — Nos casos em que, durante o periodo de concesséo dos apoios ou prestagdes previstos
nos Decretos-Leis n.”® 10-A/2020, de 13 de margo, e 10-G/2020, de 26 de margo, sejam feitos
pagamentos que se venham a revelar indevidos, havera lugar a compensacéo dos mesmos nos
valores de apoios ou prestagdes que o beneficiario esteja ou venha a receber, nos termos previstos
no Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de abiril.

Artigo 8.°
Fiscalizagao

1 — As entidades beneficiarias dos apoios devem, para efeitos de comprovagao dos factos
em que se baseia o pedido e respetivas prorrogagoes, preservar a informagao relevante durante
o periodo de trés anos.

2 — No caso dos trabalhadores do servico doméstico, deve ser preservada, durante o prazo
referido no niumero anterior, a declaracdo de cada entidade empregadora que ateste a n&o pres-
tagado de trabalho e o nao pagamento da totalidade da remuneragao.
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Artigo 9.°

Trabalhadores residentes em Portugal sujeitos a legislagdo de seguranga social de outro Estado-membro
da Uniao Europeia, do Espago Econémico Europeu ou na Suiga

Relativamente aos trabalhadores residentes em Portugal que se encontrem sujeitos a legis-
lagdo de segurancga social de outro Estado-membro da Unido Europeia, do Espago Econémico
Europeu ou da Suiga, nos termos do Regulamento (CE) n.° 883/2004, de 29 de abiril, os periodos
de teletrabalho prestado a partir do territério nacional, durante o periodo das medidas excecionais
e temporarias de resposta a situagdo epidemiolédgica provocada pelo coronavirus SARS-CoV-2 e
da doenga COVID-19, nado serao tidos em conta para a determinagao da legislagao aplicavel, ndo
implicando a alteragéo da legislagdo a que se encontram sujeitos.

Artigo 10.°
Forma de tratamento
Sem prejuizo de posterior fiscalizagdo, os apoios e respetivas prorrogagdes sao tramitados
de forma automatizada.
Artigo 11.°
Portaria n.° 71-A/2020, de 15 de margo

As entidades empregadoras que tenham apresentado pedidos de apoio extraordinario a manu-
tencao de contrato de trabalho em situag&o de crise empresarial previstos na Portaria n.° 71-A/2020,
de 15 de margo, devem completar o pedido com o preenchimento do requerimento e anexos relativos
ao apoio, € a sua entrega através da Seguranga Social Direta, sem o que ndo podem ser aceites.

Artigo 12.°
Entrada em vigor e produgéao de efeitos
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos:

a) Desde as datas de produgéao de efeitos previstas no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020,
de 13 de margo, e no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 10-F/2020, de 26 de margo, nas matérias relativas
a regulamentacéo de cada um daqueles decretos-leis e enquanto estes se mantiverem em vigor;

b) Desde a data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de margo, no que
respeita as situagdes por ele abrangidas, e enquanto se mantiver em vigor.

O Secretario de Estado da Seguranga Social, Gabriel Gameiro Rodrigues Bastos, em 15 de
abril de 2020.
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