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ERC — ENTIDADE REGULADORA PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Aviso n.° 5988/2020

Sumario: Projeto de revisdo do Regulamento n.° 348/2016, de 1 de abril, regulamento que esta-
belece as regras sobre a transparéncia dos principais meios de financiamento e sobre
o relatério anual de governo societario das entidades que prosseguem atividades de
comunicagao social.

Projeto de revisdo do Regulamento n.° 348/2016, de 1 de abril

(regulamento que estabelece as regras sobre a transparéncia dos principais meios
de financiamento e sobre o relatério anual de governo
societario das entidades que prosseguem atividades de comunicagao social)

AlLein.° 78/2015, de 29 de julho, regula a promog¢éao da transparéncia da titularidade, da gestao
e dos meios de financiamento das entidades que prosseguem atividades de comunicagao social. No
artigo 5.°, relativo a transparéncia dos principais meios de financiamento, prevé-se a aprovacgao, pela
Entidade Reguladora para a Comunicagao Social (ERC), de regulamento que fixe a periodicidade
da obrigacao de reporte de informacao e a natureza dos dados que devem ser transmitidos a ERC
relativos aos principais fluxos financeiros das entidades abrangidas por aquela lei. O artigo 16.°
prevé que as entidades que, sob forma societaria, prosseguem atividades de comunicagao social
devem enviar anualmente a ERC um relatério de governo societario, estipulando que as informacdes
a incluir sdo definidas em regulamento da ERC. Neste enquadramento, o Conselho Regulador da
ERC aprovou o Regulamento n.° 348/2016, de 1 de abril, dando assim cumprimento ao disposto
na Lei n.° 78/2015, de 29 de julho. Por uma questado de sistematizacao e legibilidade, bem como
para maior facilidade dos regulados, optou por condensar num so regulamento os atos normativos
previstos nos referidos artigos 5.° ¢ 16.°

Considerando a diversidade juridica das entidades que prosseguem atividades de comu-
nicagao social sob jurisdicdo do Estado portugués e a concomitante experiéncia de recolha
de informagao desde a entrada em vigor do Regulamento referido, evidenciou-se a necessi-
dade de adaptar um conjunto de aspetos tendo em vista melhorar a eficiéncia e simplificar o
reporte, sem colocar em causa a qualidade dos dados transmitidos. Apds consulta publica,
cujo relatério esta disponivel no sitio eletronico da ERC, vem o Conselho Regulador, ao abrigo
da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 24.° do Estatutos da ERC, aprovados pela Lei n.° 53/2005, de
8 de novembro, aprovar o seguinte regulamento que substitui integralmente o regulamento
n.° 348/2016.

CAPITULO |
Objeto

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente regulamento define a natureza dos dados que devem ser comunicados a
Entidade Reguladora para a Comunicagao Social (ERC) relativos aos principais fluxos financeiros
das entidades que prosseguem atividades de comunicagao social e a periodicidade dessa comu-
nicacgao.

2 — O presente regulamento define ainda as informagdes que devem ser incluidas no relatério
anual de governo societario (doravante, RGS) das pessoas coletivas que, sob forma societaria,
prosseguem atividades de comunicagao social.
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CAPITULO Il

Principais meios de financiamento

Artigo 2.°
Destinatarios

1 — Todas as pessoas singulares ou coletivas, identificadas no artigo 6.° dos Estatutos da
ERC, aprovados pela Lei n.° 53/2005, de 8 de novembro, e no artigo 2.° da Lei n.° 78/2015, de 29 de
julho, que, sob jurisdi¢ao do Estado portugués, prosseguem atividades de comunicacgao social séo
obrigadas a comunicar a ERC os principais fluxos financeiros.

2 — Aobrigacéo prevista no numero anterior n&o € aplicavel as pessoas singulares ou coletivas
que nao estejam legalmente obrigadas a ter contabilidade organizada.

Artigo 3.°
Fluxos financeiros

1 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo anterior,
prosseguem atividades de comunicagao social devem comunicar a ERC as informagdes relativas
aos seguintes indicadores financeiros:

a) Capital proéprio;

b) Ativo total;

¢) Passivo total;

d) Resultados operacionais ou resultados antes de depreciagbes, gastos de financiamento e
impostos;

e) Resultados liquidos;

f) Montantes dos rendimentos totais;

g) Montantes dos passivos totais no balango;

h) Montantes totais dos passivos contingentes com impacto material nas decisdes econémicas.

2 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo anterior,
prosseguem atividades de comunicacao social devem ainda comunicar a ERC:

a)Arelagao de pessoas singulares ou coletivas que representem mais de 10 % dos rendimentos
totais, indicando a respetiva percentagem e rubricas a que se referem;

b) A relagéo de pessoas singulares ou coletivas que representam mais de 10 % da soma do
montante total de passivos no balango e dos passivos contingentes com impacto material nas
decisbes econdmicas, indicando a respetiva percentagem e as rubricas a que se referem.

3 — As pessoas singulares ou coletivas que prosseguem atividades de comunicagao social
obrigadas a comunicar a ERC os principais fluxos financeiros tém de anexar na plataforma digital da
transparéncia, em campo especificamente criado para o efeito, os mapas de Balango e Demonstracao
de Resultados ou a Declaragao Anual de Informagao Empresarial Simplificada que faga prova dos
indicadores financeiros identificados no n.° 1 do presente artigo.

4 — A informagao mencionada no numero anterior servira para confirmagao, sempre que se
afigure necessario, dos dados financeiros inseridos na plataforma digital da transparéncia e nao
integrara o conjunto de elementos a divulgar publicamente de acordo com os n.** 1 e 2 do artigo 6.°
da Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

5 — Todas as informagdes sobre fluxos financeiros ndo comunicadas seréo assumidas pela ERC
como néo existentes ou nao aplicaveis nos termos do presente Regulamento e da Lei n.° 78/2015,
de 29 de julho.
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Artigo 4.°
Periodicidade da comunicagao dos fluxos financeiros

1 — As pessoas singulares ou coletivas que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.°,
prosseguem atividades de comunicagao social devem comunicar anualmente a ERC os fluxos
financeiros referidos no artigo anterior.

2 — A comunicagéo é feita até 30 de junho tendo como referéncia o termo do exercicio anual ime-
diatamente anterior, e encerrado a 31 de dezembro, através da plataforma digital referida no artigo 7.°

3 — Nos casos em que o exercicio anual ndo coincida com o ano civil, os indicadores financeiros
deverao ser reportados até seis meses apds o encerramento do exercicio anual de contas.

CAPITULO Il

Estruturas e praticas de governo societario

Artigo 5.°
Relatorio anual de governo societario

1 — As pessoas coletivas sob forma societaria que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.°,
prosseguem atividades de comunicagao social devem anualmente elaborar e enviar a ERC, até
30 de abril de cada ano, tendo como referéncia o termo do exercicio anual imediatamente anterior,
e encerrado a 31 de dezembro, um RGS sobre as estruturas e praticas de governo societario por si
adotadas, o qual, conforme Anexo 1 do presente Regulamento, deve incluir a seguinte informacao:

a) ldentificagao dos titulares dos 6rgaos sociais e respetivas atividades profissionais paralelas;

b) Declaragao sobre a existéncia de sistemas de controlo interno e comunicagao de irregularida-
des quanto ao controlo dos meios de financiamento obtidos e, caso existam, descricdo dos mesmos;

¢) ldentificacdo e descrigdo dos mecanismos relevantes de garantia de independéncia em
matéria editorial.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 — Identificagao dos titulares dos 6rgaos
sociais e respetivas atividades profissionais paralelas —, o RGS deve incluir obrigatoriamente a
seguinte informagao:

a) Nome e fungao dos titulares dos 6rgaos sociais;
b) Nota biografica com informagado de natureza profissional e académica dos titulares dos
orgaos sociais.

3 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea a) don.® 1, 0o RGS deve
incluir também a seguinte informagao:

a) Modelo de governagao dos orgaos sociais, com diferenciagdo entre drgdos executivos e
orgaos nao executivos;

b) Competéncias e funcionamento dos 6rgaos sociais;

c¢) Descrigao das atividades profissionais paralelas dos titulares dos 6rgéos sociais;

d) A remuneragao anual e individual dos membros dos 6rgaos sociais, sempre que esta seja
divulgada no dmbito das politicas de governanga corporativa da organizagéo. A inexisténcia de
remuneragao por parte dos membros dos 6rgaos sociais deve ser igualmente declarada.

4 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 — Declaragao sobre a existéncia de sistemas
de controlo interno e comunicagéao de irregularidades quanto ao controlo dos meios de financiamento
obtidos —, 0 RGS deve incluir obrigatoriamente a seguinte informacao:

a) Organograma ou mapas funcionais;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.°71 9 de abril de 2020 Pag. 123

b) ldentificacdo do Técnico Oficial de Contas, do Revisor Oficial de Contas e/ ou do auditor
externo, assim como as contraprestagées auferidas.
c) Estatutos e outros regulamentos internos.

5 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea b) don.° 1, 0 RGS deve
incluir também:

a) Informacéao acerca de reparticdo de competéncias e eventuais delegagbes de competéncias;

b) Descrigao detalhada dos mecanismos internos existentes para minimizar os riscos de irre-
gularidades na obtengéo de meios de financiamento e de eventuais conflitos de interesses;

c¢) Descrigdo dos mecanismos que permitam aferir o alinhamento dos interesses dos membros
do 6rgao de administracdo com os interesses da sociedade;

d) Descrigao da politica de remuneragéo dos 6rgaos de administracdo e de fiscalizagao,
nomeadamente critérios de definicdo da componente variavel da remuneragao, caso exista. Caso
nao exista componente de remuneragao variavel, tal deve ser expressamente indicado;

e) Mecanismo para a comunicagao interna e externa de irregularidades.

f) Indicadores sobre audiéncias, tiragens e circulagao.

6 — Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 — Identificagédo e descrigdo dos mecanismos
relevantes de garantia de independéncia em matéria editorial —, 0 RGS deve incluir obrigatoria-
mente a seguinte informacgéo:

a) Estatuto editorial do ou dos érgaos de comunicagéao social;

b) Indicagéo dos responsaveis editoriais do ou dos 6rgaos de comunicagao social;

¢) Nota biografica com informagéo de natureza profissional e académica dos responsaveis
editoriais;

d) Atividades paralelas remuneradas dos responsaveis editoriais. Caso n&o existam atividades
paralelas, tal deve ser mencionado.

7 — Quando existente ou aplicavel, para efeitos do disposto na alinea ¢) don.° 1, 0o RGS deve
incluir também a seguinte informagao:

a) Estrutura editorial do ou dos érgéaos de comunicagéo social;
b) Composigao do Conselho de Redacgéo, estatuto e principais decisdes no periodo em analise;
c¢) Autonomia orgamental dos responsaveis editoriais;

d) Manuais de boas praticas editoriais e codigos de conduta.

8 — A ERC inicia a analise dos relatérios de governo societario no fim do primeiro semestre
de cada ano civil, data até a qual é admitida a jungao de elementos de corregdo ou em falta no
relatorio submetido por cada sociedade.

9 — Com excegéao das informagdes de reporte obrigatério de acordo com os n.** 2, 4 e 6 deste
artigo, todas as informagdes nao inseridas no RGS serdo assumidas pela ERC como né&o existentes
ou nao aplicaveis nos termos do presente Regulamento e da Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

10 — Os elementos a incluir no RGS devem restringir-se rigorosamente as categorias identi-
ficadas no presente artigo, devendo ser evitada a inser¢do de dados pessoais n&o solicitados ou
necessarios ao cumprimento do presente regulamento.

CAPITULO IV
Disposigoes finais
Artigo 6.°
Esclarecimentos e informagdes adicionais

A ERC pode solicitar, a todo o tempo, esclarecimentos e informagdes ao abrigo do presente
regulamento e no cumprimento dos objetivos da Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.
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Artigo 7.°
Plataforma digital

As informagdes relativas aos principais meios de financiamento e o relatério anual de governo
societario, assim como a restante informagéo exigida pela Lei n.° 78/2015, de 29 de julho, sao
comunicados a ERC através da plataforma digital criada especificamente para o efeito.

Artigo 8.°
Disponibilizagao publica da informacao

1 — Atendendo a sensibilidade e ao potencial carater sigiloso de alguns dos dados solicita-
dos, as entidades poderao solicitar a ERC a aplicagdo do regime de excegao previsto no n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 78/2015, de 29 de julho.

2 — O pedido devera ser dirigido ao Conselho Regulador da ERC e devera indicar expres-
samente quais os dados que a entidade nao pretende ver divulgados, bem como, por cada dado
indicado, as razdes que estdo na base do pedido de n&o divulgagéo publica.

3 — Aquando da publicagao da informacao de cada entidade, em base de dados eletrénica
desenvolvida para o efeito (Portal da Transparéncia), em cumprimento do n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 78/2015, de 29 de julho, serao referenciados os elementos que foram alvo de requerimento de
nao disponibilizagdo publica.

4 — A ERC podera rejeitar o pedido de aplicagdo do regime de excegédo por motivos devi-
damente fundamentados, devendo informar a entidade dessa situagcado antes da publicacéo da
informacao em causa.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua publicagao.

4 de margo de 2020. — O Conselho Regulador da ERC: Sebastido Pévoas, presidente — Mario
Mesquita, vice-presidente — Francisco Azevedo e Silva, vogal — Fatima Resende, vogal — Jodo
Pedro Figueiredo, vogal.
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ANEXO 1
RELATORIO DE GOVERNO SOCIETARIO REFERENTE AO ANO DE
Designacao da Entidade:
Data:
Elementos a comunicar obrigatoriamente Elementos a comunicar caso existam ou sejam
aplicaveis
Identificacdo dos titulares dos érgaos sociais e respetivas atividades profissionais paralelas

[Artigo 5.° n.° 1, alinea a)]

a) Nome e fungdo dos titulares dos 6rgaos sociais a) Modelo de governagdo dos Orgdos sociais, com
diferenciacdo entre Orgdos executivos e 0rgdos ndo
executivos

b) Nota biografica com informagao de natureza b) Competéncias e funcionamento dos 6rgaos sociais

p roﬁgsmnal ¢ académica dos titulares dos 6rgios c) Descrigdo das atividades profissionais paralelas dos

sociats titulares dos 6rgéos sociais
d) A remuneragdo anual e individual dos membros dos
orgaos sociais, sempre que esta seja divulgada no
ambito das politicas de governanga corporativa da
organizagdo. A inexisténcia de remuneracdo por parte
dos membros dos 6rgdos sociais deve ser igualmente
declarada

Declaragiio sobre a existéncia de sistemas de controlo interno e comunicagio de irregularidades quanto ao
controlo dos meios de financiamento obtidos e, caso existam, descri¢ao dos mesmos
[Artigo 5.° n.° 1, alinea b)]

a) Organograma ou mapas funcionais a) Informacdo acerca de reparti¢do de competéncias e
eventuais delegacdes de competéncias

b) Identificacdo do Técnico Oficial de Contas, do | b) Descricdo detalhada dos mecanismos internos

Revisor Oficial de Contas e/ ou do auditor externo, assim | existentes para minimizar os riscos de irregularidades na

como as contraprestagdes auferidas obtengdo de meios de financiamento e de eventuais
conflitos de interesses

c) Estatutos e outros regulamentos internos c) Descri¢do dos mecanismos que permitam aferir o
alinhamento dos interesses dos membros do o6rgdo de
administra¢do com os interesses da sociedade
d) Descrigdo da politica de remunerag@o dos 6rgéos de
administragao e de fiscalizacdo, nomeadamente critérios
de defini¢do da componente variavel da remuneragio,
caso exista. Caso ndo exista componente de
remuneracdo variavel, tal deve ser expressamente
indicado;

e) Mecanismo para a comunicacdo interna e externa de
irregularidades
f) Indicadores sobre audiéncias, tiragens e circulagdo
Identificacio e descricio dos mecanismos relevantes de garantia de independéncia em matéria editorial
[Artigo 5.° n.° 1, alinea c)]

a) Estatuto editorial do ou dos 6rgéos de comunicagdo | a) Estrutura editorial do ou dos 6rgdos de comunicagéo

social social

b) Indicacdo dos responsaveis editoriais do ou dos | b) Composi¢do do Conselho de Redacdo, estatuto e

orgdos de comunicagdo social principais decisdes no periodo em anélise

c¢) Nota biografica com informagdo de natureza | c) Autonomia orcamental dos responsaveis editoriais

profissional e académica dos responséaveis editoriais

d) Atividades paralelas remuneradas dos responsaveis | d) Manuais de boas praticas editoriais e codigos de

editoriais. Caso ndo existam atividades paralelas, tal | conduta

deve ser mencionado.
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