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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagéo
Profissional e da Seguranga Social

Despacho n.° 3485-C/2020

Sumario: Determina a suspensao de agbes de formacéo ou atividades previstas nos projetos
enquadrados nas medidas ativas de emprego e reabilitagdo profissional devido ao
encerramento de instalagdes por perigo de contagio pelo COVID-19.

A Organizagao Mundial de Saude considerou, no passado dia 30 de janeiro de 2020, que a
epidemia SARS-CoV-2 causou uma situacéo de emergéncia de saude publica de &mbito interna-
cional, tendo, no dia 11 de margo de 2020, caracterizado o virus como uma pandemia em virtude
do elevado numero de paises afetados.

Tendo em consideracéo a proliferacdo de casos registados a nivel internacional e o crescente
aumento de casos verificados a nivel nacional, tornou-se urgente aprovar um conjunto de medidas
destinadas a assegurar nao apenas o tratamento da doenga COVID-19 em Portugal e providenciar
pela diminuic&o do risco de transmissao da doenga, mas também pela diminui¢gdo e mitigagao dos
impactos econdmicos advenientes do surto epidémico.

O Governo, reconhecendo a situagao excecional desencadeada, aprovou um conjunto de medi-
das de carater extraordinario através da Resolugdo do Conselho de Ministros (RCM) n.° 10-A/2020,
de 13 de marcgo.

Areferida RCM prevé diversas medidas no ambito de atuagao do Ministério do Trabalho, Soli-
dariedade e Seguranga Social, nomeadamente nas areas do emprego e da formacgao profissional,
bem como da seguranga social onde se destacam a adogao de medidas para acautelar a protegao
social dos formandos e formadores no decurso das agdes de formagao profissional promovidas
pelo Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), ou entidades protocoladas
ou financiadas pela referida entidade, bem como dos beneficiarios ocupados em politicas ativas
de emprego que se encontrem impedidos de frequentar acoes de formagao ou atividades previstas
nos respetivos projetos.

Assim, face aos pressupostos enumerados, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 13 da RCM
n.° 10-A/2020, de 13 de margo, nos termos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 169-B/2019, de 3 de
dezembro, que aprova o regime da organizagao e funcionamento do XXl Governo Constitucional,
e no uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.° 892/2020, de 14 de janeiro, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 15, de 22 de janeiro de 2020, determina-se o seguinte:

1 — O presente despacho abrange os formandos, no decurso das a¢des de formagéao profis-
sional promovidas pelo IEFP, I. P., através dos Centros de Formagéo Profissional de Gestao Direta,
Centros de Formacéo Profissional de Gestao Participada ou entidades formadoras certificadas que
desenvolvam modalidades de qualificagdo no dmbito do Sistema Nacional de Qualificagdes (SNQ),
financiadas pelo IEFP, I. P., e os participantes nas medidas ativas de emprego, nomeadamente Es-
tagios Profissionais, Contrato Emprego-Insercdo, Contrato Emprego-Insergdo+ e Emprego Jovem
Ativo, e de reabilitacao profissional que se encontrem impedidos, temporariamente, de frequentar,
respetivamente, agdes de formagao ou atividades previstas nos respetivos projetos enquadrados
nas medidas ativas de emprego e reabilitacao profissional, devido a suspensdo das mesmas ou
ao encerramento de instalagbes por perigo de contagio pelo COVID-19.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, constitui também impedimento temporario
para frequentar as agdes de formacgao ou atividades previstas nos respetivos projetos enquadrados
nas medidas ativas de emprego e reabilitagéo profissional as situagdes de isolamento profilatico ou
infecéo pelo COVID-19, bem como a necessidade de acompanhamento de filho ou outro dependente
a cargo menor de 12 anos, ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou doencga croénica,
nos termos previstos para os trabalhadores, desde que devidamente comprovado.
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3 — O impedimento da frequéncia de agdes de formagao ou da participacdo nas atividades
previstas nos projetos desenvolvidos no &mbito do n.° 1, devido a suspensao de atividades ou ao
encerramento de instalagbes onde decorrem, em consequéncia de medidas ou orienta¢des adotadas
pela autoridade de saude competente, ou outra autoridade publica, por perigo de contagio ou em
isolamento profilatico pelo COVID-19, bem como o impedimento previsto no n.° 2, é equiparado a
auséncia justificada, enquanto durar esta situagao.

4 — Durante o periodo de auséncia justificada, os formandos mantém direito a bolsa, bem como
aos demais apoios sociais aplicaveis, nos termos do respetivo regime, desde que comprovada a
necessidade e a despesa efetuada, e, bem assim, os participantes nas medidas ativas de emprego
e reabilitagdo profissional referidas no n.° 1 tém direito a bolsa nos termos do respetivo regime,
desde que nado se encontrem abrangidos por outra medida de protegao no atual contexto excecional.

5 — O disposto nos n.°®* 3 e 4 é aplicavel aos formandos e aos participantes nas atividades
referidas no n.° 1, nos casos de suspenséao de atividades ou de encerramento de instalagdes por
perigo de contagio pelo COVID-19, determinado pelas entidades formadoras ou pelas entidades
promotoras dos projetos, desde que estas estejam situadas em area geografica na qual tenha
sido determinado ou aconselhado o fecho de servicos e estabelecimentos publicos, decorrentes
de medidas ou orientagdes adotadas pela autoridade de saude competente, ou outra autoridade
publica, e enquanto esta situagdo se mantiver.

6 — No caso das entidades formadoras certificadas que desenvolvam modalidades de for-
macgao no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes (SNQ), financiadas pelo IEFP, |. P, e das
entidades promotoras das medidas ativas de emprego e de reabilitagdo profissional, as bolsas e
demais apoios sociais pagos nos termos dos pontos anteriores sdo comparticipados pelo IEFP, I. P,,
nos termos previstos para o seu financiamento nos respetivos regimes.

7 — O presente despacho abrange ainda os formadores a prestar servigo no IEFP, I. P., seja
nos seus Centros de Formacao Profissional de Gestao Direta, seja nos Centros de Formacao Pro-
fissional de Gestao Participada, ou em entidades formadoras certificadas que desenvolvam moda-
lidades de qualificagdo no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes (SNQ), financiadas pelo
IEFP, I. P., abrangidos pelo regime dos trabalhadores independentes, que se encontrem impedidos
temporariamente do exercicio da sua atividade profissional, decorrente de medidas ou orientacoes
de saude publica adotadas pela autoridade de saude competente, ou outra autoridade publica,
devido a perigo de contagio, isolamento profilatico ou infe¢cao pelo COVID-19.

8 — Aos formadores abrangidos pelo disposto no nimero anterior aplicam-se as medidas de
protecdo social e as medidas de apoio aos trabalhadores independentes nos termos previstos,
respetivamente, nos capitulos vii e ix do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo.

9 — O presente despacho nao se aplica aos formadores relativamente aos quais seja possivel
assegurar o recurso a mecanismos alternativos de prestagao da respetiva atividade, nomeadamente
programas de formagao a distancia.

10 — Quando os formadores ndo possam exercer a sua atividade, por motivos de doenca
ou por assisténcia a filho ou dependente a cargo, essas auséncias seguem o regime aplicavel a
essas eventualidades.

11 — Pelo presente despacho determina-se ainda:

11.1 — A suspensédo da obrigatoriedade do cumprimento do dever de procura ativa de em-
prego, bem como da sua demonstracdo perante o servigo publico de emprego, quando envolva
deslocagéao presencial, definida na alinea e) do n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 220/2006, de
3 de novembro, na sua atual redagéao, por parte dos beneficiarios de prestagdes de desemprego,
privilegiando-se, sempre que possivel, a utilizagdo de mecanismos nao presenciais;

11.2 — A suspenséo das convocatodrias para sessdes coletivas, no ambito da concretizagao
das agdes previstas no plano pessoal de emprego, ndo decorrendo qualquer penalizagao para o
candidato pela ndo comparéncia a estas convocatoérias, mesmo que ja emitidas ou entregues em
mao, privilegiando-se, sempre que possivel, as convocatérias individuais com recurso a mecanis-
mos nao presenciais;

11.3 — Que o IEFP, I. P, continue a assegurar o financiamento dos Gabinetes de Insergao
Profissional (GIP), nos termos da Portaria n.° 140/2015, de 20 de maio, ainda que os mesmos se
encontrem encerrados por perigo de contagio, isolamento profilatico ou infe¢do por COVID-19.
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12 — O presente despacho produz efeitos a 13 de margo de 2020.
13 — Publique-se no Diario da Republica.

17 de margo de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagéao Pro-
fissional, Miguel Filipe Pardal Cabrita. — O Secretario de Estado da Seguranga Social, Gabriel
Gameiro Rodrigues Bastos.
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