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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Edital n.° 1261/2019

Sumario: Concurso documental para recrutamento de um posto de trabalho de professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Médicas|NOVA Medical School na area disciplinar de
Medicina Celular e Molecular.

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/200,
de 31 de agosto, publicado no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2009, por
delegagado de competéncias, o Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa, Prof. Doutor Jaime da Cunha Branco, faz saber que esta aberto concurso documental,
pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicagcado deste Edital no Diario da
Republica, para recrutamento de um (1) posto de trabalho de Professor Catedratico da Faculdade
de Ciéncias Médicas|NOVA Medical School na Area Disciplinar de Medicina Celular e Molecular,
com experiéncia profissional relevante em Nutricdo, desta Universidade. A abertura do presente
procedimento concursal assim como a nomeacgao do juri foi autorizada por despacho reitoral de
02 de agosto de 2019.

O presente concurso € documental, tem caracter internacional e rege-se pelas disposigdes
constantes dos artigos 37.° e seguintes do ECDU, bem como pelo Regulamento de Concursos da
Carreira Docente Universitaria da Universidade Nova de Lisboa, publicados em Anexo ao Regula-
mento n.° 3012/2015 (DR, 2.2 série, n.° 58, de 24 de margo).

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

| — Requisitos de admisséo:

1 — Nos termos do artigo 40.° do ECDU, é requisito para a candidatura ao concurso em aprego
ser titular do grau de doutor ha mais de cinco anos e ser igualmente detentor do titulo de agregado
na area na area disciplinar a que respeita o concurso;

Il — Outros requisitos:

1 — Os candidatos devem possuir licenciatura em Ciéncias da Nutricdo e experiéncia profis-
sional relevante em Nutri¢ao;

2 — Os candidatos devem dominar a lingua portuguesa (falada e escrita) a um nivel que per-
mita a atribuicdo de servigo docente, sem quaisquer limita¢gdes de comunicagao nesta lingua.

Il — Apresentacao de candidatura:

1 — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos de candidatura, de preferéncia em
suporte digital, presencialmente no secretariado do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
Médicas, sito no Campo Martires da Patria, 130, 1169-085 Lisboa, ou por via postal, em formulario
disponivel na Divisao Académica e online, em http://www.fcm.unl.pt/intranet2/course/view.php?id=44.

2 — Os documentos que instruem a candidatura devem ser submetidos até ao trigésimo dia
util, contado a partir do dia seguinte a data da publicagdo deste Edital no Diario da Republica.

IV — Instrug¢do da candidatura:

1 — A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do respetivo formulario de can-
didatura, que se encontra disponivel em http://www.fcm.unl.pt/intranet2/course/view.php?id=44,
devendo o candidato manifestar o seu consentimento para que as comunicacgdes e notificagdes,
no ambito deste procedimento concursal, possam ter lugar por correio eletrénico, indicando o res-
petivo enderego.
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2 — O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagéo a seguir indicada,
que devera ser apresentada em lingua portuguesa ou inglesa, requerendo-se a dominio da lingua
portuguesa.

a) Certiddo comprovativa do grau de doutor obtido ha mais de cinco anos;

b) Certiddo comprovativa do titulo de agregado;

c) 8 exemplares, em suporte digital (PEN) ou impressos, do curriculum vitae do candidato,
com indicagéo dos trabalhos efetuados e publicados e das atividades por ele desempenhadas, no
que diz respeito a todas as fungdes que competem aos Professores universitarios, mencionadas
no artigo 4.° do ECDU.

d) 8 exemplares de cada um dos trabalhos publicados, mencionados no curriculum vitae, im-
pressos ou, preferencialmente, em suporte digital (PEN), designadamente os mais representativos,
no que respeita ao seu contributo para o desenvolvimento e evolugéo da area disciplinar para que
€ aberto o concurso;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que se o juri optar por solicitar a documentagao
indicada nas alineas anteriores ou qualquer outra documentagéo cientifica citada no curriculum vitae
do candidato, em suporte de papel, a mesma devera ser entregue no prazo de 10 dias Uteis;

f) Se o candidato n&o for de nacionalidade portuguesa, ou de um pais cuja lingua oficial seja
o Portugués, o respetivo processo de candidatura incluira uma certificagdo reconhecida internacio-
nalmente do dominio de lingua portuguesa a um nivel que permita a lecionagao nessa lingua.

3 — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de recrutamento em fun-
¢bes publicas podem ser substituidos por declaragao prestada no requerimento/formulario, referido
no ponto 1.

4 — As candidaturas instruidas com os documentos supracitados mencionados no ponto 2
deverao ser entregues no prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicagao deste
Edital no Diario da Republica.

5 — A falta de quaisquer documentos probatoérios que ndo puder ser suprida oficiosamente
determinara a rejei¢cdo da candidatura.

6 — Os candidatos devem organizar o respetivo curriculum vitae de acordo com a sistematica
do ponto V deste Edital.

V — Critérios de Avaliagao

Os critérios, indicadores e ponderagdes, aprovados pelo juri, com vista a avaliagao e seriagao
dos candidatos séo os seguintes:

1 — Na vertente do desempenho cientifico, desenvolvimento e inovagéo serédo considerados
o0s seguintes indicadores: (50 %)

a) Produgéo Cientifica (15 %):

Qualidade e quantidade da produgéo cientifica na area da Nutricao e Metabolismo, Toxicologia
Alimentar e Farmacologia (artigos em extenso, livros e comunicagdes em congressos) expressa
pelo numero e tipo de publicag¢des, pelo reconhecimento que lhes é prestado pela comunidade
cientifica (traduzido na qualidade dos locais de publicagdo e nas referéncias que lhe sao feitos ou
por outros autores) e quando aplicavel, pela capacidade de translagéo dos resultados de investi-
gacéao alcangados em ciéncias da nutricdo aplicadas a medicina;

b) Atividade cientifica (15 %):

Qualidade e quantidade de projetos cientificos em que participou na area disciplinar a que
respeita o concurso;

c¢) Constituicdo de equipas cientificas (10 %):

Capacidade para gerar e organizar equipas cientificas e conduzir projetos de pés-graduacgao,
realgando-se a orientacédo de alunos de mestrado e doutoramento.
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d) Intervengéo nas comunidades cientifica (10 %):

Capacidade de intervengdo na comunidade cientifica, expressa através da organizagao de
eventos, moderagédo de sessobes cientificas, colaboragdo na edigdo de revistas, publicagdes de
artigos de revisao, capitulos de livros, apresentagao de palestras por convite, participagdo em juris
de prémios cientificos, concursos académicos, bolsas ou projetos de investigagao, participagao em
comissodes, organizagbes ou redes de carater cientifico, com particular relevo para a intervengao
a nivel internacional.

2 — Na avaliagdo da capacidade pedagdgica serdo considerados os seguintes indicadores
(30 %):

a) Atividade letiva: Na atividade letiva é avaliada a qualidade do servigo prestado na formagéao
pré e pés-graduada, com base nos seguintes critérios (15 %):

i) Coordenagéo em ciclos de estudos com 240 ou 300 ECTS;

iiy Coordenacgao de ciclos de estudos conferentes ao grau de mestre ou de doutoramento;

iify Regéncias nas areas de ensino da Nutricdo, Metabolismo e Bioquimica;

iv) Regéncias nas areas de ensino do concurso em pos-graduagao;

v) Capacidade de gerar novos ciclos de estudo, de novas ofertas de ensino, atividades de
ensino (qualidade do ensino e niumero de horas letivas).

b) Producéao pedagodgica: A produgéo pedagogica devera ser avaliada no que se refere a pro-
ducao de documentos de apoio a aprendizagem, tendo em conta o seguinte critério (5 %):

i) Publicagao de ligdes (impressos e/ou formato digital) e/ou outro material pedagogico.

c) Coordenagao pedagdgica: Deverao ser avaliadas todas as atividades que embora néo
sendo de contacto direto com o estudante promovem um ambiente de aprendizagem na instituicao,
designadamente (5 %):

i) Exercicio de cargos de coordenagao pedagdgica;
ii) Participagdo em comissbes de Comissdes pedagogicas de ano;
iify Coordenacao e participagao de projetos pedagoégicos na Instituigdo (Comissdes).

d) Divulgagao de conhecimentos na comunidade: Participagdo em juris de provas académicas,
e orientacdes de doutoramentos na area disciplinar a que respeita o concurso (Nutricdo) (5 %);

3 — Vertente das atividades relevantes (20 %) — S&o consideradas outras atividades rele-
vantes designadamente:

a) Competéncia clinica na area disciplinar a que respeita o concurso (Nutricao) (5 %);
b) Atividades de extensdo universitaria (10 %):

i) Atividades na Ordem dos Nutricionistas;
i) Sociedades Cientificas;
iif) Ministério da Saude — DGS.

¢) Participagdo em 6rgaos académicos (5 %).

4 — Em todas as componentes de avaliacdo, serdo sempre tomadas em consideracéo os
planos nacional e internacional das atividades dos candidatos.
VI — Composigao do juri

Professor Doutor Anténio Sousa Guerreiro — Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias
Medicas da Universidade Nova de Lisboa;
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Professor Doutor Miguel Seabra — Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias Medicas
da Universidade Nova de Lisboa;

Professor Doutor Miguel Castanho — Professor Catedratico da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa;

Professora Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo — Professora Catedratica da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto.

Professora Doutora Catarina Resende de Oliveira — Professora Catedratica Jubilada da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

VIl — Avaliacdo das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas, o juri redine para avaliagdo e ordenagao dos can-
didatos.

2 — Com base na apreciacao dos curricula, da sua adequacao a area cientifica onde é aberto
0 concurso, das demais pegas concursais e nas classificagdes atribuidas, conforme critérios indi-
cadores e ponderagdes previstas no ponto V supra, cada vogal apresenta uma proposta justificada
de admisséo (classificagao igual ou superior a 50) ou de exclusao (classificagao final inferior a 50),
em meérito absoluto, para cada um dos candidatos.

3 — Sao admitidos a concurso os candidatos que tenham proposta favoravel de admissao da
maioria dos vogais do juri.

4 — Determinados os candidatos admitidos e com base nas classificagbes a que se refere a
alinea b) do n.° 6 do artigo 16.° do Regulamento dos Concursos da Carreira Docente Universitaria
da UNL cada vogal apresenta um parecer escrito com a ordenacgéo dos candidatos admitidos.

5 — Aordenagao dos candidatos admitidos é feita por votagéo dos vogais respeitando a orde-
nacao apresentada no parecer referido no nimero anterior, nos termos das alineas a) a f)don.® 11
do artigo 16.° do regulamento dos Concursos da Carreira Docente Universitaria da UNL.

6 — Se algum candidato nao for admitido sera notificado, para se pronunciar, nos termos do
Cadigo do Procedimento Administrativo.

E para constar se lavrou o presente Edital.

29 de outubro de 2019. — O Diretor, Prof. Doutor Jaime C. Branco.
312715334



