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UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso (extrato) n.° 17257/2019

Sumario: Procedimento concursal para provimento de um técnico superior, por contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o Gabinete de Inovagao e
Desenvolvimento.

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior
Carreira/categoria de técnico superior para o Gabinete de Inovagdo e Desenvolvimento

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se
publico que por despacho do Reitor da Universidade da Beira Interior, do dia 25 de setembro de
2019 se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis contados a partir da data de publicagdo do
presente extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum com vista ao preenchi-
mento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para o Gabinete de
Inovacdo e Desenvolvimento, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Universidade da
Beira Interior, na modalidade de relagao juridica de emprego publico a constituir por contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Local de trabalho: Gabinete de Inovacédo e Desenvolvimento da Universidade da Beira
Interior.

3 — Nivel habilitacional exigido — Licenciatura em Marketing, sem possibilidade de substituigao
ao nivel habilitacional por formacao ou experiéncia profissional.

4 — Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, a
publicitagao integral deste procedimento sera feita na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
acessivel em www.bep.gov.pt e na pagina da Universidade de Beira Interior, acessivel em
http://www.ubi.pt/ConcursosPublicos/, apés publicagdo do presente extrato na 2.2 série do Diario
da Republica.

25 de setembro de 2019. — O Reitor, Anténio Carreto Fidalgo.
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