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Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Aviso (extrato) n.º 15234/2019

Sumário: Celebração de contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Nos termos do disposto na alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 
de junho, torna -se público que, após a conclusão dos procedimentos concursais comuns publicados 
no Diário da República, 2.ª série: n.º 199, de 16 de outubro, atinente ao Aviso n.º 14837/2018, Refe-
rência TS/EHTSetúbal/2018; n.º 200, de 17 de outubro, atinente ao Aviso n.º 14929/2018, Referência 
AO1/EHTSetúbal (Secretaria)/2018; n.º 237, de 10 de dezembro, atinente ao Aviso n.º 18270/2018, 
Referência AT1/EHTCoimbra (Adm -Fin)/2018 e AT5/EHTCoimbra (Cozinha -Produção)/2018; n.º 239, 
de 12 de dezembro, atinente ao Aviso n.º 18534/2018, Referência AT/DFT/2018; n.º 53, de 15 de 
março, atinente ao Aviso n.º 4349/2019, Referência AT1/EHTEstoril/Economato/2019; n.º 55, de 19 
de março, atinente ao Aviso n.º 4590/2019, Referência AO/EHTEstoril/2019, e n.º 60, de 26 de março, 
atinente ao Aviso n.º 5262/2019, Referência TS2/EHTEstoril/Formação Bar/2019, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com: Sandra Cristina Nunes 
Pinto, Ana Rita da Conceição Palhão, João Carlos Dinis de Matos Abreu, Graça Maria Junqueira 
Maia Vaz, Hélder Augusto Almeida Palma, António José Martins da Silva Prazeres, Manuela Maria 
de Jesus Nunes e Fernando Batista Ferreira de Brito, respetivamente.

Os seguintes trabalhadores estão sujeitos a um período experimental de 180 dias, na car-
reira e categoria de Técnico Superior, que começa na data de início de funções: Sandra Cristina 
Nunes Pinto — posicionada na 2.ª posição remuneratória, com o nível remuneratório 15 da tabela 
remuneratória única, a que corresponde o vencimento de € 1201,48; Fernando Batista Ferreira de 
Brito — posicionado entre a 3.ª e a 4.ª posição remuneratória, mantendo a posição remuneratória 
auferida, de acordo com o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei n.º  82 -B/2014, de 31 de 
dezembro, prorrogado pelo n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a que 
corresponde o vencimento de € 1434,33.

Os seguintes trabalhadores estão sujeitos a um período experimental de 120 dias, na carreira 
e categoria de Assistente Técnico, que começa na data de inicio de funções: João Carlos Dinis de 
Matos Abreu — posicionado entre a 2.ª e a 3.ª posição remuneratória, mantendo a posição remu-
neratória auferida, de acordo com o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei 82 -B/2014, de 
31 de dezembro, prorrogado pelo n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a 
que corresponde o vencimento de € 809,55; Graça Maria Junqueira Maia Vaz — posicionada entre 
a 8.ª e a 9.ª posição remuneratória, mantendo a posição remuneratória auferida, de acordo com 
o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei 82 -B/2014, de 31 de dezembro, prorrogado pelo 
n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a que corresponde o vencimento de 
€ 1146,26; Hélder Augusto Almeida Palma — posicionado na 4.ª posição remuneratória, com o nível 
remuneratório 9 da tabela remuneratória única, mantendo a posição remuneratória auferida, de 
acordo com o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei n.º  82 -B/2014, de 31 de dezembro, 
prorrogado pelo n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a que corresponde 
o vencimento de € 892,53; António José Martins da Silva Prazeres — posicionado na 7.ª posição 
remuneratória, com o nível remuneratório 12 da tabela remuneratória única, mantendo a posição 
remuneratória auferida, de acordo com o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei 82 -B/2014, 
de 31 de dezembro, prorrogado pelo n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, 
a que corresponde o vencimento de € 1047,00.

Os seguintes trabalhadores estão sujeitos a um período experimental de 90 dias, na carreira e 
categoria de Assistente Operacional, que começa na data de início de funções: Ana Rita da Conceição 
Palhão — posicionada entre a 7.ª e a 8.ª posição remuneratória, mantendo a posição remuneratória 
auferida, de acordo com o estabelecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei n.º 82 -B/2014, de 31 de 
dezembro, prorrogado pelo n.º 1 do artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a que 
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corresponde o vencimento de € 808,20; Manuela Maria de Jesus Nunes — posicionada entre a 4.ª e 
a 5.ª posição remuneratória, mantendo a posição remuneratória auferida, de acordo com o estabe-
lecido na alínea a) do artigo 42.º da Lei n.º 82 -B/2014, de 31 de dezembro, prorrogado pelo n.º 1 do 
artigo 20.º, da Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro, a que corresponde o vencimento de € 682,05.

13 de setembro de 2019. — A Diretora Coordenadora da Direção de Recursos Humanos, Elsa 
Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus Vieira.
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