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ORDEM DOS NUTRICIONISTAS

Aviso n.° 13517/2019

Sumaério: Projeto de Regulamento que Define o Ato Nutricionista.

Projeto de Regulamento que Define o Ato Nutricionista

Por deliberagao da diregao da Ordem dos Nutricionistas de 26 de julho de 2019, coloca-se em
consulta publica, por um prazo de 30 dias, o projeto de regulamento que define o ato nutricionista
(atos proprios dos nutricionistas), para posterior submissdo a aprovagao pelo conselho geral da
Ordem dos Nutricionistas, ao abrigo do disposto na alinea f) do artigo 16.° do Estatuto da Ordem
dos Nutricionistas. As contribuigdes devem ser enviadas diretamente para o seguinte enderego de
correio eletronico: consultapublica@ordemdosnutricionistas.pt.

Projeto de Regulamento que define o ato nutricionista

(atos proprios dos nutricionistas)

O nutricionista € o profissional de saude que dirige a sua agéo para a salvaguarda da saude hu-
mana através da promogao da saude, prevencgao e tratamento da doenga pela avaliagao, diagnéstico,
prescricado e intervengao alimentar e nutricional a pessoas, grupos, organiza¢des e comunidades,
bem como o planeamento, implementagéo e gestdo da comunicagao, seguranga e sustentabili-
dade alimentar, através de uma pratica profissional cientificamente comprovada e em constante
aperfeicoamento. Incorpora ainda as atividades técnico-cientificas de ensino, formacéao, educacéao
€ organizagao para a promogéao da saude e prevengéo da doenga através da alimentagéo.

A nutricdo tem uma relevancia preponderante na protegcédo e promog¢éo da saude e na preven-
¢ao e tratamento na doencga. Deste modo, a pratica do nutricionista abrange um vasto conjunto de
atividades e fungdes, junto de varios publicos e em diferentes contextos, contribuindo para a saude,
seguranca e bem-estar da populagéo, pelo que a sua regulamentagao é determinante, quanto a
eventuais mas praticas ou a prestacdo de servigos de nutricdo por individuos nao qualificados.

Acresce que a salvaguarda dos interesses gerais dos clientes dos servigos prestados pelo
nutricionista, assim como a defesa dos interesses gerais da profissdo de nutricionista sdo deveres
e preocupacodes comuns. Defender o interesse publico primordial que € a saude € um dos principais
objetivos da Ordem dos Nutricionistas.

Por seu turno, urge o aperfeigoamento da gestédo dos recursos humanos na area da saude e a mo-
tivacao destes profissionais, apostando em novos modelos de cooperagao entre 0s mesmos, nomea-
damente no que respeita a reparticdo de competéncias e responsabilidades, na prossecugéo de niveis
cada vez mais elevados e exigentes de saude, com o objetivo da prestagdo dos melhores servigos.

Neste sentido, a preocupagédo em definir o ato nutricionista decorre da necessidade de garantir
as boas praticas, a qualidade da prestagao dos servigos e o cumprimento das expectativas dos
cidadaos face a obtencdo de um servigo profissional qualificado, restringindo determinados atos
aos profissionais devidamente qualificados.

Estabelece o Estatuto da Ordem dos Nutricionistas que a atribuigao do titulo profissional, o seu
uso e o exercicio da profissdo de nutricionista, em qualquer setor de atividade, individualmente ou
em sociedade profissional, dependem da inscrigdo na Ordem como membro efetivo.

Disp6e igualmente o mencionado diploma legal, que o nutricionista € um profissional de salde que
exerce a sua atividade com independéncia e isengao profissional, utilizando os instrumentos cientificos
e técnicos adequados ao rigor exigido na pratica da profissdo, desenvolvendo uma pratica informada e
conduzida pela evidéncia cientifica, reconhecendo as suas competéncias profissionais e preservando
a autonomia da profissdo, sem prejuizo da procura de apoio multidisciplinar, quando necessario.

Assim, ndo se encontrando claramente definido o conceito funcional do nutricionista, importa,
por razbes preponderantes de interesse publico, determinar este conceito, especificando expressa-
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mente o seu conteudo intrinseco, por forma a garantir a defesa dos interesses gerais dos clientes
dos servigos prestados, tal como prevé o referido Estatuto.

A definigao dos atos proprios dos nutricionistas contribui também para um reforgo da relagao
entre o nutricionista e o cliente na medida do esclarecimento dos cidaddos quanto ao dmbito de
intervencao exclusiva do nutricionista.

Em cumprimento do n.° 2 do artigo 17.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e do artigo 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, o presente Regulamento foi submetido a consulta publica
prévia. Assim, nos termos da alinea f) do artigo 16.° do Estatuto da Ordem dos Nutricionistas, o
conselho geral aprovou 0 Regulamento que define o ato nutricionista na sua reuniao de ...

Regulamento que define o ato nutricionista

(atos proprios dos nutricionistas)

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento define os atos profissionais proprios dos nutricionistas, a sua respon-
sabilidade, autonomia e limites, no ambito do respetivo desempenho.

Artigo 2.°
Habilitagao

O nutricionista possuidor de inscricdo em vigor na Ordem dos Nutricionistas € o unico profis-
sional que pode praticar os atos préprios dos nutricionistas, nos termos do Estatuto da Ordem dos
Nutricionistas, aprovado pela Lei n.° 51/2010, de 14 de dezembro, com as alteragdes que Ihe foram
conferidas pela Lei n.° 126/2015, de 3 de setembro.

Artigo 3.°
Responsabilidade e autonomia

1 — O nutricionista exerce a sua atividade com plena responsabilidade profissional e autonomia
técnico-cientifica, podendo coordenar equipas de trabalho multidisciplinar.

2 — O nutricionista pode cooperar com outros profissionais cuja agdo seja complementar a sua.

3 — O nutricionista deve garantir as condi¢gdes necessarias e adequadas a sua atividade.

Artigo 4.°
Qualificagdo e competéncias

O nutricionista deve respeitar as suas qualificagdes e aptiddes que forem reconhecidas pela
Ordem dos Nutricionistas, devendo abster-se de praticar atos para os quais ndo esteja tecnica-
mente preparado, devendo, nestes casos, recomendar os servigos de outros colegas para eles
competentes.

Artigo 5.°
Ato nutricionista

1 — O ato nutricionista consiste na atividade de protecéo e promocéao da saude, prevengéo e
tratamento da doenga, pela avaliagao, diagnodstico, prescri¢ao, intervengao e monitorizagao alimentar
e nutricional, bem como no planeamento, implementacéo e gestdo da comunicacdo, seguranga e
sustentabilidade alimentar a pessoas, grupos, organizagdes e comunidades.
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2 — Constituem ainda ato nutricionista, as atividades técnico-cientificas de investigagao,
ensino, formagao, educagdo, coordenagao das licenciaturas habilitantes ao acesso a profissao e
organizagao para a protegao e promogao da saude, prevengéo e tratamento da doenga.

3 — Integram o conteudo de ato nutricionista as seguintes atividades:

3.1 — Dominar os referenciais legais e normativos sobre alimentagéo e nutrigdo — regula-
mentos, linhas de orientagao e valores de referéncia nutricionais, entre outros:

3.1.1 — Desenvolver referenciais para a oferta alimentar destinada a grupos.

3.1.2 — Aplicar a elaboracao de planos de ementas, e respetivas fichas técnicas, informagao
relacionada com referenciais de alimentagédo saudavel baseados na evidéncia, conciliando a com-
ponente legal e referenciais cientificos com habitos alimentares da populagéo alvo.

3.1.3 — Estabelecer e implementar procedimentos operacionais de acordo com os referenciais
legais e normativos no contexto do servi¢o nas unidades de alimentagdo coletiva e nas unidades
de restauracao coletiva.

3.2 — Estruturar e gerir unidades de alimentagéo coletiva e unidades de restauragao coletiva:

3.2.1 — Assessorar e validar a concecao e o desenvolvimento de estruturas e infraestruturas
relacionadas com circuitos de producao e fornecimento de refei¢cdes, adequando-as as necessida-
des, legislacéo e recomendacgdes em vigor.

3.2.2 — Planear e gerir o dimensionamento, a selegdo e a manutencao de equipamentos e
utensilios de acordo com as necessidades, legislagdo e recomendagdes em vigor.

3.2.3 — Planear, gerir e otimizar o processo produtivo.

3.2.4 — Desenvolver, implementar e aplicar as ferramentas de apoio a gestao.

3.2.5 — Administrar, nomeadamente planear, desenvolver, implementar, coordenar, auditar
e melhorar, ou assessorar sistemas de gestao de referenciais da qualidade, seguranga alimentar,
entre outros.

3.2.6 — Desenvolver atividades associadas a inovacao, concecédo e desenvolvimento da
oferta alimentar.

3.2.7 — Gerir e/ou assessorar as atividades de gestdo do ambiente, sustentabilidade alimentar,
segurancga no trabalho, e promog¢éo da saude dos colaboradores.

3.3 — Selecionar métodos apropriados de analise quimica, fisica, nutricional, microbioldgica
e sensorial dos géneros alimenticios e interpretacdo dos resultados:

3.3.1 — Definir o plano de controlo analitico.

3.3.2 — Proceder a analise critica dos resultados obtidos.

3.3.3 — Estabelecer e implementar as agdes adequadas em fungao dos resultados.

3.4 — Formular, avaliar e validar planos de ementas adequados a cada cliente tendo em
conta as linhas de orientagc&o nutricional, sustentabilidade, recursos disponiveis e meio ambiente
sociocultural e as obrigagdes contratuais:

3.4.1 — Construir, avaliar e/ou validar planos de ementas adequados a: ciclo de vida; ativi-
dade profissional e estilo de vida; prevengao e tratamento de doengas (Manual de Dietas); habitos
e padrdes alimentares, incluindo restricdes religiosas; disponibilidade e sazonalidade alimentar;
impacto das técnicas culinarias na composigéo nutricional dos alimentos; sistema de seguranca
alimentar; estruturas e infraestruturas, equipamentos e utensilios; equipa e colaboradores; orga-
mento; condigdes de transporte de refeicbes e obrigagbes contratuais.

3.4.2 — Construir, avaliar e/ou validar planos de ementas de acordo com a evidéncia cientifica,
legislagao e referenciais relativos as necessidades nutricionais de grupos.

3.5 — Gerir a operacionalizagao do plano de ementas e da oferta alimentar:

3.5.1 — Avaliar e operacionalizar prescri¢gdes alimentares e nutricionais.

3.5.2 — Elaborar e gerir a documentacéo relativa a: listas de capitag¢des; fichas técnicas; de-
claragao nutricional; alergénios; informagao ao consumidor; rendimento e custo da oferta alimentar;
especificacbes da matéria-prima; sistema de rastreabilidade; gestdo de reclamacgdes e situagdes
de emergéncia, entre outros.

3.6 — Gerir o processo de aquisicdo de géneros alimenticios de acordo com os requisitos
legais e com a sua sustentabilidade, cumprindo os parametros nutricionais, da qualidade e da
seguranga:
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3.6.1 — Planear, coordenar e gerir: as atividades de selegdo de matérias-primas, fornecedores,
proveniéncia dos géneros alimenticios e materiais em contacto com os géneros alimenticios e outros
com relevancia na seguranga dos consumidores; o abastecimento, a recegédo e o armazenamento;
e a avaliacdo do desempenho dos fornecedores e a respetiva qualificacao.

3.6.2 — Promover a disponibilizacdo de porgbes alimentares adequadas as recomendacoes
nutricionais e minimizando o desperdicio alimentar.

3.7 — Gerir o sistema de seguranca alimentar:

3.7.1 — Planear, desenvolver, implementar, coordenar, auditar e melhorar sistemas de segu-
ranga alimentar de acordo com a legislagao e referenciais existentes, nomeadamente o HACCP.

3.7.2 — Utilizar metodologias adequadas tendo em conta os requisitos do cliente, da legislagao
e referenciais, das partes interessadas e dos meios disponibilizados.

3.8 — Gerir a relacdo com o cliente:

3.8.1 — Garantir uma comunicacao adequada no que diz respeito as areas da oferta alimentar,
da nutricdo, da qualidade e da seguranca alimentar, entre outras.

3.8.2 — Gerir a informacao adequada sobre os requisitos legais.

3.8.3 — Definir e/ou gerir o modelo de avaliagdo da satisfagédo e do risco da atividade.

3.9 — Estabelecer o diagndstico nutricional:

3.9.1 — Realizar consulta de nutrigéo.

3.9.2 — Selecionar e aplicar instrumentos de avaliagao do risco nutricional.

3.9.3 — Selecionar e aplicar metodologias de avaliagdo do estado nutricional.

3.9.4 — Selecionar e aplicar metodologias de avaliagdo da ingestao alimentar e aporte nutricional.

3.9.5 — Identificar o risco nutricional e caracterizar o estado nutricional do individuo.

3.10 — Intervencionar nutricionalmente em regime de ambulatdrio, internamento ou apoio
domiciliario:

3.10.1 — Dominar e aplicar o calculo das necessidades nutricionais tendo em conta o estado
clinico e fases do ciclo de vida.

3.10.2 — Realizar aconselhamento alimentar.

3.10.3 — Prescrever terapéutica alimentar e nutricional personalizada (oral, entérica, paren-
térica e suplementagéao nutricional) de acordo com a avaliagao nutricional, diagndsticos clinicos e
nutricionais e situacao clinica.

3.10.4 — Aconselhar os individuos, familiares e cuidadores sobre a prescricao da terapéutica
alimentar e nutricional.

3.10.5 — Dominar e aplicar as metodologias de promog¢do de adesdo ao aconselhamento
alimentar e a terapéutica nutricional.

3.10.6 — Integrar equipas multidisciplinares de prestagao de cuidados de saude, designadamente
relacionadas com a nutrigdo e alimentagao ou outros de acordo com instituigbes ou regido do pais.

3.11 — Monitorizar a evolugdo do estado nutricional e da adesao a terapéutica nutricional
prescrita:

3.11.1 — Monitorizar a evolugéo do estado nutricional, da ingestdo e do comportamento ali-
mentar e o aporte nutricional.

3.11.2 — Avaliar a efetividade da intervencgao.

3.11.3 — Promover a adeséao a terapéutica nutricional, ajustando a prescrigdo sempre que
necessario.

3.12 — Decidir quanto ao encaminhamento e/ou alta da consulta:

3.12.1 — Estabelecer e comunicar ao cliente os critérios de encaminhamento/alta.

3.12.2 — Elaborar relatorio de encaminhamento/alta.

3.13 — Gerir o Servico de Nutricao:

3.13.1 — Definir, planear, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia nutricional.

3.13.2 — Dominar os procedimentos operacionais e ferramentas de monitorizagédo de indica-
dores relativos a atividade do servigo.

3.13.3 — Desenvolver e implementar Manuais de Dietas que servirdo de suporte ao forneci-
mento de refei¢gdes, tendo em consideragéo as condicionantes clinicas.

3.13.4 — Participar na definicao e aplicagéo de politicas e procedimentos de gestdo da qua-
lidade na area da nutricao clinica.
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3.13.5 — Integrar comiss@es multidisciplinares relacionadas com a nutricdo e alimentagéao,
nomeadamente: comissao de nutrigao artificial, comissdes de selegdo de alimentos adaptados,
produtos de nutrigdo entérica e parentérica, comissdes técnicas e juris de concursos nos procedi-
mentos contratuais para fornecimento de refeicées.

3.13.6 — Elaborar o plano anual de atividades e proceder a sua analise critica no relatério
anual de atividades.

3.14 — Monitorizar e vigiar a populagédo e dos grupos populacionais na area da saude rela-
cionada com a nutricao e alimentacéo:

3.14.1 — Estudar os padrdes alimentares da populagio.

3.14.2 — Dominar metodologias no ambito da epidemiologia nutricional, que habilitem a con-
ceptualizagéo, coordenagao e aplicagao de procedimentos e/ou instrumentos de recolha, avaliagéo e
interpretacao de informacao acerca do estado nutricional, incluindo o consumo alimentar, o balanco
energético e a composigao corporal.

3.14.3 — Identificar, avaliar, diagnosticar e monitorizar de forma sistematica os problemas
alimentares e nutricionais, em grupos populacionais e ao longo do ciclo de vida.

3.14.4 — Identificar determinantes do consumo alimentar e inseguranga alimentar, nomeada-
mente os socioecondmicos, culturais e ambientais, incluindo dimensdes de equidade em saude.

3.14.5 — Avaliar as associag¢des entre exposi¢cdes alimentares e nutricionais e o estado de
saude das populagoes.

3.14.6 — Analisar criticamente dados secundarios em saude, nomeadamente na selecao de
indicadores e de fontes de dados relativos a estado nutricional e outcomes de saude relacionados
com a alimentacao e nutricao.

3.14.7 — Analisar, sistematizar, interpretar, reportar e comunicar tecnicamente dados/informa-
¢des sobre o nivel de saude alimentar e nutricional de uma populagao e dos grupos que a integram.

3.14.8 — Promover, gerir e/ou integrar equipas multidisciplinares de vigilancia de doengas re-
lacionadas com a alimentacao e nutricdo, nomeadamente na avaliagao e rastreabilidade de surtos
de doengas de origem alimentar e catastrofes naturais e conflitos.

3.15 — Desenvolver politicas alimentares e nutricionais:

3.15.1 — Dominar os fundamentos normativos em saude publica e em politicas de saude
relacionadas com a alimentacgao e nutricao.

3.15.2 — Identificar, consultar e envolver as partes interessadas e parceiros-chave.

3.15.3 — Planear, implementar, gerir e avaliar politicas alimentares e nutricionais e programas
de intervengdo comunitaria intersectoriais, que integrem toda a cadeia alimentar e as suas rela¢des
e interagcbes com a saude publica, a nivel local, regional, nacional e internacional.

3.15.4 — Definirrecomendagdes alimentares e nutricionais para a populagao e grupos especificos.

3.15.5 — Emitir pareceres no &mbito da aplicagdo de recomendacgdes alimentares e nutricio-
nais existentes.

3.16 — Planear, implementar, comunicar, gerir, monitorizar e avaliar programas de intervengao
comunitaria em saude, nomeadamente na area da alimentagao e nutri¢cao:

3.16.1 — Planear e coordenar programas de intervengdo comunitaria, utilizando diferentes
fontes de informagao, nomeadamente de monitorizagéo e vigilancia.

3.16.2 — Estabelecer parcerias adequadas a implementacao de programas de intervengao
comunitaria com entidades cuja atividade é relevante para a saude.

3.16.3 — Identificar e gerir servigos e recursos necessarios para o desenvolvimento, imple-
mentagao e avaliagdo dos programas de intervengao comunitaria.

3.16.4 — Dominar métodos e ferramentas de avaliagdo dos programas de intervengao co-
munitaria.

3.16.5 — Desenvolver estratégias de comunicagdo no ambito da implementagéo e avaliagdo
de programas de intervengdo comunitaria.

3.16.6 — Adaptar e propor alteragdes a intervengdes efetuadas, com base nos resultados
de avaliagdo do programa e/ou em recomendagdes nacionais e/ou internacionais de entidades
competentes.

3.16.7 — Desenvolver linhas orientadoras para a organizagao, disseminagao e gestdo de cam-
panhas e de conteudos para materiais pedagogicos na area da educagéao alimentar e nutricional.
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3.16.8 — Gerir servigos e respetivos recursos tendo como obijetivo a eficacia no desenvolvi-
mento, implementacgéo e avaliagdo dos programas de intervengdo comunitaria.

3.17 — Intervir a nivel da comunidade no ambito da alimentagao e nutrigao:

3.17.1 — Conceber, promover, liderar e participar em programas de educagéao para a saude, no
dominio da educacgao alimentar e nutricional, dirigidos a individuos no contexto das suas familias,
comunidades e culturas, em todas as fases do ciclo de vida.

3.17.2 — Promover a saude e prevenir a doenga em individuos e grupos, quer diretamente,
quer através da gestao de referenciagéo para outros servigos, consoante as necessidades de saude
e os recursos disponiveis.

3.18 — Assegurar a segurancga e qualidade alimentar:

3.18.1 — Conceber e implementar normas e procedimentos na area da seguranga, qualidade
e sustentabilidade alimentar.

3.18.2 — Desenvolver planos de gestao que incluam a analise e monitorizagao de risco para
uma alimentagéo segura e nutricionalmente adequada.

3.19 — Participar no desenvolvimento de perfil nutricional de novos produtos alimentares e
na elaboracao das suas informacdes técnico-cientificas.

3.20 — Prestar assessoria na inovagao, conceg¢ao e marketing alimentar e nutricional.

Artigo 6.°
Liberdade de exercicio

O nutricionista goza de plena liberdade para praticar os atos préoprios da profissdo, nos ter-
mos da lei e da deontologia profissional, podendo recorrer a cooperagao de entidades publicas ou
privadas, bem como solicitar que lhe sejam disponibilizados os meios materiais adequados para a
execugao dos mesmos, sempre que isso se revele indispensavel.

Artigo 7.°
Vigéncia
O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia Util do més seguinte ao da sua publicagao.

5 de agosto de 2019. — A Bastonaria da Ordem dos Nutricionistas, Alexandra Gabriela de
Almeida Bento Pinto.
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