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MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 10357/2019

Projeto de Regulamento de Concessiao de Apoios
e Incentivos ao Investimento

Dr. Joaquim Monteiro da Mota e Silva, Presidente da Camara Muni-
cipal de Celorico de Basto:

Torna publico que, em reuniao ordinaria da Camara Municipal, reali-
zada em quatro de abril de dois mil e dezanove, foi deliberado, aprovar
o Projeto de Regulamento de Concessdo de Apoios e Incentivos ao
Investimento do Municipio de Celorico de Basto, e submeter o mesmo
a apreciagdo publica, nos termos do artigo 101.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de
janeiro, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da publicac¢do do presente
Edital no Diario da Republica.

Mais se faz saber que, exemplares do Projeto de Regulamento de Con-
cessao de Apoios e Incentivos ao Investimento, podem ser consultados
na Seccgdo de Taxas e Licencgas, Espago do Cidaddo e Licenciamento
Zero da Camara Municipal de Celorico de Basto, durante o horario
normal de funcionamento.

18 de abril de 2019. — O Presidente, Dr: Joaquim Monteiro da Mota
e Silva.

Projeto de Regulamento de Concessao de Apoios
e Incentivos ao Investimento

Nota Justificativa

Considerando, que os Municipios dispdem de atribuigdes especifi-
cas no dominio da promogdo do desenvolvimento, conforme atesta a
alinea m) do n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
(Lei das Autarquias Locais);

Considerando que para a execugao das referidas atribuigdes sdo confe-
ridas aos Orgdos municipais competéncias ao nivel do apoio a captagado e
fixag@o de empresas, emprego e investimento nos respetivos concelhos,
tal como decorre do disposto na alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei
das Autarquias Locais;

O Municipio de Celorico de Basto entende como de interesse munici-
pal as iniciativas empresariais que contribuem para o desenvolvimento
e dinamizac@o do Municipio, assumindo as fungdes de impulsionador
e facilitador da sua atuacéo.

Existe, no entanto, a necessidade de incentivar o investimento empre-
sarial no concelho de Celorico de Basto, nomeadamente todo o investi-
mento relevante para o desenvolvimento sustentado, assim como para a
manutengdo e criagdo de postos de trabalho, apostando na qualificagdo
profissional, na inovagao e nas novas tecnologias.

Pretende-se com este Regulamento definir medidas e mecanismos
concretos de apoio e de incentivo a atividade empresarial no Municipio
de Celorico de Basto, assim contribuindo para a modernizagéo do te-
cido empresarial do Municipio, para a fixagao de populagio, sobretudo
jovens e, de um modo global, para a melhoria da qualidade de vida e
desenvolvimento social da populagdo residente.

Neste contexto, importa sistematizar formas e medidas concretas de
apoio e de incentivo a atividade empresarial, fixando as regras para a
respetiva atribui¢do de apoio as iniciativas empresariais que prossigam
atividades econdémicas de interesse municipal.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 112.°, n.° 8 e artigo 241.° da
Constituicdo da Reptiblica Portuguesa, da alinea d) do artigo 15.°, e dos
n.*2 e 3 doartigo 16.°da Lein.® 73/2013, conjugado com as alineas j) e
m) don.° 2 do artigo 23.°, g) don.® 1 e k) do n.° 2 do artigo 25.° ¢ alinea k)
e ff) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ¢é
elaborado o presente projeto de Regulamento, para apreciagéo publica
e posterior aprovagdo definitiva pelo 6rgdo deliberativo municipal, nos
termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° da mencionada Lei.

Artigo 1.°
Objeto e lei habilitante

1 — O presente Regulamento tem por objeto a definicdo de formas
e regras do apoio a conceder a iniciativas empresariais ¢ economicas a
desenvolver no Municipio de Celorico de Basto.

2 — O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no
artigo 112.°, n.° 8 e artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, da alinea d) do artigo 15.°, e dos n.*2 e 3 do artigo 16.° da Lei
n.° 73/2013, conjugado com as alineas j) e m) do n.° 2 do artigo 23.°, g)
don.®1ek)don.®°2doartigo 25.° e alinea k) e ff) don.° 1 do artigo 33.°
da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.
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Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

1 — O disposto no presente Regulamento abrange todas as iniciativas
empresariais privadas ou publicas que visem a sua instalagao, relocali-
zagdo ou amplia¢do no concelho de Celorico de Basto.

2 — Poderdo ser apoiados os investimentos de carater industrial,
comercial, agricola e servigos, designadamente nas areas agroalimentar,
hoteleira, animagao turistica, téxtil, calgado, madeiras, energias renova-
veis, de aproveitamento de outros recursos endogenos e outros que sejam
relevantes para o desenvolvimento sustentavel, criem novos postos de
trabalho, que sejam inovadores e incorporem novas tecnologias.

Artigo 3.°
Concessao de apoios

1 — Os apoios a conceder poderdo revestir varias formas, nomea-
damente:

a) Cedéncia de espagos edificados, ou ndo, a titulo gratuito ou com
caréncia de renda;

b) Redugao do prego de venda de lotes industriais;

¢) Beneficios fiscais;

d) Iseng@o ou redugdo de taxas municipais;

e) Apoio técnico.

1.1 — Excecionalmente e nos casos em que se verifique interesse
relevante para o Municipio, pode a Camara Municipal deliberar sobre
outras formas de apoio, eventualmente acumulaveis com as anteriores,
e podendo estas, consoante a matéria, ser objeto de aprovagdo pela
Assembleia Municipal.

2 — Anualmente deve ser inscrito no Plano Plurianual de Atividades
e Orgamento a dotagdo considerada objetivamente razoavel para a con-
cretizagao dos objetivos do Regulamento, que pode eventualmente ser
reforgada no decorrer do exercicio se houver disponibilidade financeira
do Municipio para o efeito.

3 — A concretizagdo dos apoios previstos no presente Regulamento
sera deliberada pela Camara Municipal em face de requerimento funda-
mentado dos investidores, de acordo com o Anexo I, e ap6s validagio
pelos servigos técnicos do Municipio.

4 — A definigdo dos procedimentos a adotar na selecdo dos apoios a
conceder ¢é genericamente definida no Anexo 1.

Artigo 4.°

Cedéncia de espacos

O apoio de cedéncia de espagos edificados ou ndo, a titulo gratuito ou
com caréncia de renda ¢ atribuido em fungdo do Anexo III, de acordo
com a pontuagao obtida segundo os critérios definidos no Anexo Il do
presente Regulamento.

Artigo 5.°
Reducio do preco de venda de lotes industriais
As condigdes de atribuigdo de redugdo do preco de venda de lotes
industriais sdo as constantes dos Regulamentos em vigor no Municipio.
Artigo 6.°
Beneficios fiscais
As isengdes totais ou parciais relativamente a impostos sdo as cons-
tantes dos Regulamentos em vigor no Municipio.
Artigo 7.°
Isenc¢io ou reduciio de taxas municipais

As isengdes ou redugdes relativamente a taxas municipais de licen-
ciamento de novos negocios sdo as constantes dos Regulamentos em
vigor no Municipio.

Artigo 8.°
Apoio técnico

1 — O apoio técnico a prestar consiste na prestacdo de informagao
e/ou de apoio técnico especializado, sendo que a referida informagéo
incide sobre as formalidades legais na constitui¢do de uma empresa, os
apoios financeiros ou prémios municipais, nacionais ou comunitarios
disponiveis, e os eventos, formagdes e feiras de empreendedorismo
existentes.

2 — O apoio técnico especializado, sempre que justificavel, incide
sobre a colaboragao na elaboragdo do projeto de investimento, o apoio
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a preparagao do processo de licenciamento e a submissdo através de
plataformas digitais de processos de candidatura e/ou licenciamento.

Artigo 9.°
Duvidas e omissoes

A Camara Municipal deliberara sobre a resolucao de duvidas e omis-
soes do presente Regulamento.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrara em vigor no dia seguinte ao da
publicacdo da sua versdo definitiva.

ANEXO 1

Definigcdao dos procedimentos gerais a adotar na selegao
dos apoios a conceder

1 — Condigdes gerais de acesso:

1.1 — S6 podem ter acesso aos Apoios e Incentivos ao Investimento
as empresas legalmente constituidas e em atividade que tenham regu-
larizadas as suas obrigagdes fiscais, que ndo estejam em divida para
com o Municipio de Celorico de Basto nem com a Segurancga Social
e a Autoridade Tributaria, e que cumpram as condi¢des legais neces-
sarias ao exercicio da respetiva atividade, nomeadamente em matéria
de licenciamento.

1.2 — Podem ainda ser candidatos aos Apoios e Incentivos ao Inves-
timento os Empresarios em Nome Individual que cumpram os requisitos
previstos no niimero anterior.

2 — Formalizagdo do pedido

2.1 — Os interessados devem formalizar o pedido de apoio em re-
querimento dirigido ao Presidente da Camara, explicitando os objetivos
e juntando, designadamente, os seguintes documentos:

a) Memoria descritiva do projeto de investimento, referindo a area
de construgdo, as matérias-primas a utilizar e o processo produtivo,
caracterizando a finalidade econdmica pretendida;

b) Estimativa do montante do investimento;

¢) Previsao do niimero de postos de trabalho a criar, sua caracterizagao
e qualificagdo;

d) Demonstrac@o sumaria de viabilidade econémico-financeira;

e) Faseamento e calendarizagdo do investimento a realizar;

f) Caracterizacdo do sistema de efluentes e residuos;

g) Documentos de habilitagdo exigidos nas condi¢des de acesso;

h) Declaragdo referindo o conhecimento e aceitagdo das normas do
presente Regulamento;

i) Identifica¢@o e fundamentag@o do tipo de apoio pretendido da
autarquia e informagao sobre apoios obtidos para o investimento e
respetivos montantes.

2.2 — Os pedidos de apoio podem ser formulados a todo o tempo.

3 — Selecdo das candidaturas

3.1 — Os pedidos de apoio apresentados que reunam as condigdes
formais e de acesso, que se enquadrem nas areas estratégicas definidas
no Regulamento e verifiquem todas as demais condigdes exigidas, serdo
selecionados de harmonia com os seguintes critérios de prioridade e
respetiva pontuacdo obtida, aplicando os coeficientes de valorizagdo
do quadro Anexo II do presente Regulamento:

a) Caracterizagdo da empresa;
b) Incorporagdo de novas tecnologias;
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¢) Impacto ambiental,

d) Recursos Humanos (numero de postos de trabalho a criar ou a
manter);

e) Volume de investimento;

/) Volume de negocios e mercado alvo;

2) Historia da empresa/ curriculo dos promotores

h) Impacto no desenvolvimento local.

3.2 — Alintegracdo dos objetivos previstos no numero anterior selecio-
nara, ndo so as candidaturas de harmonia com as prioridades definidas,
bem como adequara proporcionalmente o esfor¢o financeiro a conceder
as necessidades efetivas do apoio pretendido.

3.3 — Apenas serao apoiados os investimentos que reinam pontuagao
superior a 50 pontos, de acordo com o Anexo III.

4 — Decisao

4.1 — Instruido o processo, compete a Camara Municipal a delibe-
ragao final.

4.2 — A deliberagdo, devidamente fundamentada, devera con-
cretizar a forma, as modalidades e o valor dos apoios a conceder
devidamente quantificados, bem como definir todas as condicio-
nantes, designadamente os prazos maximos de concretizagdo dos
respetivos investimentos e ainda as penalidades aplicaveis no caso
de incumprimento.

4.3 — O apoio a conceder sera formalizado por um contrato de conces-
sdo de incentivos, onde se consignarao os direitos e deveres das partes,
os prazos de execugdo, bem como todas as clausulas penais.

4.4 — No caso de cedéncia de espagos edificados ou ndo devera ser
fixada uma cléusula de inalienabilidade.

5 — Obrigagoes dos beneficiarios dos incentivos

5.1 — Os beneficiarios dos incentivos comprometem-se a:

a) Manter afeto a respetiva atividade o investimento ou incentivo
disponibilizado;

b) Manter a localizagdo geografica definida na candidatura por um
periodo minimo de 10 anos ou outro prazo a estabelecer no contrato de
concessdo de incentivos, nunca inferior a cinco anos, a contar da data
da celebracao desse contrato;

¢) Entregar, nos prazos contratualmente estabelecidos, todos os ele-
mentos que lhe forem solicitados pela entidade com competéncia para
o acompanhamento, controlo e fiscalizagdo;

d) A ndo ceder, locar, alienar ou, por qualquer modo, onerar ou des-
localizar o investimento, no todo ou em parte, sem autorizagio prévia
dos organismos coordenadores, até cinco anos contados desde a data
da celebragdo do contrato.

6 — Penalidades

6.1 — O incumprimento dos prazos de realiza¢do do investimento,
bem como da concretizagdo do respetivo objeto, implicara a resolugdo
do contrato e a aplicacdo das penalidades ai previstas.

6.2 — As penalidades deverdo ser proporcionais e no minimo iguais
ao investimento concedido pela autarquia e quantificado no contrato,
implicando a sua devolucdo, acrescida de juros a taxa legal contados a
partir da producéo de efeitos do respetivo contrato.

6.3 — Quando o apoio envolver a cedéncia de terrenos ou constru-
¢oes, a penalidade pelo incumprimento devera implicar a reverséo a
titularidade do municipio.

6.4 — A intengao de resolucdo do contrato devera ser sempre previa-
mente notificada a parte interessada.

ANEXO II

Regulamento de concesséao de apoios e incentivos ao investimento — Quadro de pontuagao

Critério Descri¢ao Pontos

Caracterizagdo da empresa. . ... ...... Inovagdo (ambiente, p. alternativas, nivel tecnologia) ............... 10
Produtos locais (granito, madeira, metais, construgdo civil, ...)........ 5
[ 1

Incorporagdo de novas tecnologias . ... [Inovagao/ Investigagao. ... ..., 10
MoOdernizagao. . . . .. .ovti e e 5
OULTas STUAGOES . « .« v v vttt et ettt e ettt 1

Impacto ambiental ................. Nao produgao de quaisquer residuos ou produgio de residuos nao perigosos 10

com solugao.
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Critério Descri¢ao Pontos
Produg@o de residuos controlaveis. . ............ .. ... ..., 5
OULTas STTUAGOES . .« o v oottt ettt e ettt 1
Recursos Humanos. .. .............. Mais de 25 postos de trabalho . . .......... .. .. i 20
De l6a25postosdetrabalho . ........... ... 15
De 10 a 15 postosdetrabalho ............. ... ... ... .. ... 10
DeS5a9postosdetrabalho ........... .. ... ... .. L. 5

Valor de investimento ..............
Volume de negécios e Mercado alvo. . .

Por cada€40000..........
Mercado nacional e internacional ............................... 10

2 (com o maximo de 10)

Mercadonacional. . ....... ... 5

Mercadolocal. .. ... ... . 1

Historia da empresa/ curriculo dos pro- | Grupo/Empresa com anos de experiéncia e notoriedade. . ............ 10
motores. Empresa nova e promotor com experiéncia em atividades similares . . . . 5
OULras STTUAGOES . .« . . vt v ettt e ettt 1

Impacto no desenvolvimento local .... |Elevado ......... ... ... i 20
Moderado. .. ... 10

Reduzido ... ... .. 1

ANEXO III

Periodos de caréncia de renda a atribuir de acordo
com a classificagao obtida

Pontuagao Periodo maximo de caréncia
50a70pontos . ... Até 6 meses.
71a85pontos . ........c..iiiiii... Até 12 meses.
86al00pontos ...................... Até 24 meses.

312258973
MUNICIPIO DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 10358/2019

Em cumprimento do disposto no n.° 11 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo atual, aplicavel por forga do
disposto no n.° 2 do artigo 27.° do mesmo diploma, adaptada a Admi-
nistracdo Local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, na redagéo atual,
torna-se pubico que, pelo meu Despacho n.° 100/Pr/2019, datado do
passado dia 27 de maio, foi designada, em regime de substitui¢ao, por
urgente conveniéncia de servigo e com efeitos a 1 de junho de 2019,
para o exercicio do cargo de Chefe de Gabinete de Apoio ao Investidor
(cargo de direcdo intermédia de 3.° grau), Vania Lucia Ornelas da
Silva Carvalho, nos termos previstos no artigo 27.° supramencionado,
considerando que a mesma possui o perfil adequado e a aptiddo e
retune as condi¢des legais para o provimento do cargo, nos termos da
respetiva nota curricular que se anexa.

29 de maio de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Augusto Soares Machado.

Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome — Vania Lucia Ornelas da Silva Carvalho.
Data nascimento — 2 de setembro de 1984.

Habilitagoes Académicas e Profissionais:

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra;

Curso de Estudos Avangados em Gestdo Publica, pelo Instituto Na-
cional de Administragdo.

Experiéncia profissional:

Assessora do Secretario de Estado da Defesa do Consumidor (desde
10/2018);
Assessorado Secretario de Estado Adjunto e do Comércio (02/2018-10/2018);

Técnica Superior na Divisdo de Coordenagao de Assuntos Europeus,
da Direc@o de Servigos de Assuntos Europeus, da Direcdo-Geral das
Atividades Economicas (03/2017-02/2018);

Jurista da DECO — Associag@o Portuguesa para a Defesa do Con-
sumidor (05/2011-02/2015);

Assistente de Relacionamento com o Cliente na PT Negocios
(2009-2011);

Advogada-estagiaria em escritorio de advogados, em Coimbra
(2007-2011).

312339219

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ZEZERE

Aviso n.° 10359/2019

Concurso deserto por inexisténcia de candidatos

Nos termos do disposto no artigo 38.°, n.° 1, alinea @) da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo, torna-se publico
que o concurso externo de ingresso para provimento de um posto de
trabalho em regime de contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado, para a carreira/categoria de Fiscal Municipal de
2.2 classe, aberto pelo Aviso n.° 3696/2019, publicado na 2.* série do
Diario da Republica n.° 48, de 08 de margo de 2019, ficou deserto por
inexisténcia de candidatos.

30 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto Manuel
Lopes Cristas Flores.
312344321

MUNICIPIO DE PAGOS DE FERREIRA

Declaragao de Retificagao n.° 536/2019

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por ter sido publicado
com inexatidao o Aviso n.° 7286/2019, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 80, de 24 de abril de 2019, se procede a seguinte retificagdo:

1) No ponto 7.1 — referente as habilitagdes exigidas, onde se 1é:

«Nivel habilitacional exigido e area de formagdo académica ou
profissional: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica, sem possi-
bilidade de substitui¢do da Habilitagdo Literaria»

deve ler-se:

«7.1 — Requisito Habilitacional exigido e area de formagao acadé-
mica ou profissional: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica sem
possibilidade de substituicdo de Habilitag@o Literaria com inscri¢ao
em vigor na Ordem dos Engenheiros»

2) Acrescentar ainda o ponto 8.1:

«8.1 — Fotocopia do documento comprovativo da inscrigdo valida
como membro efetivo na respetiva Ordem Profissional»



