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Horas de trabalho
‘ Organizagdo
Unidade curricular AAr,ca Ano %lo aio Contacto Créditos | Observagdes
cientifica | curricular B
curricular Total
P L | TC S E oT Horas totais
de contacto
Seminario de Leitura e Escrita. . .......... AD 3.° |6.° Semestre | 108,0 15,01 45,0 2,0 62,0 4,0
Didatica do Estudo doMeio ............. DE 3.° |6.° Semestre | 108,0 45,0 2,0 47,0 4,0
Didatica da Expressdo Plastica, Dramatica e | DE 3.° |6.°Semestre | 81,0 45,0 2,0 47,0 3,0
Musical.
Iniciagdo a Pratica Profissional — Contextos | IPP 3.° |6.° Semestre | 108,0 15,0160,0| 2,0 90,0 4,0
ndo formais.

Unidades curriculares opcionais

QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidade i Organizagdo C "
curricular Unidade curricular cie‘:/:{?f?ca cu:il;?llar do ano ontacto Créditos | Observagdes
opcional n.° curricular Total ]
T || e |Tc| s | E|[or| o [Homsious
e contacto
Opgdo 1 ... |Promogdo daSatde ........ AEG 2.° |4.°Semestre | 81,0 45,0 2,0 47,0 3,0
Inglésno 1.°CEB..........
Opgdo 2 ... | Matematica recreativa . . . ... AD 3:° | 5.° Semestre | 108,0 45,0 2,0 47,0 4,0
Literatura de Lingua Portuguesa
Ciéncias no Quotidiano . . . . .
312333265

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho (extrato) n.° 5622/2019

Por despacho de 17 de dezembro de 2018, da Senhora Presidente
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdao do Instituto Politécnico
do Porto, Prof.* Doutora Dorabela Regina Chiote Ferreira Gamboa,
no uso da competéncia propria, prevista no artigo 11.°, n.° 1, alinea k),
artigo 12.°,n.° 1 dos Estatutos da Escola Superior de Tecnologia e Ges-
tao, homologados pelo Despacho n.® 15833/2009, foram nomeados para
Vice-presidente da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico do Porto, a Prof.® Doutora Amélia Oliveira Carvalho e o
Prof. Doutor Nelson Jorge Ribeiro Duarte.

17 de dezembro de 2018. — A Presidente da ESTG, 1. P. P., Dorabela
Gamboa.
312331848

PARTE H

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Despacho (extrato) n.° 5623/2019

Por despacho de 2019-05-08 da Presidente do Conselho Técnico
Cientifico do Instituto Superior de Engenharia do Porto, foi autorizada
a manutencdo do contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, ao docente Ricardo Jorge Guedes da Silva Nunes
da Costa, como Professor Adjunto, apos conclusdo com sucesso
do periodo experimental, com efeitos a 2019-05-31, nos termos do
disposto no artigo 10.°-B do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 207/2009 de
31 de agosto.

24 de maio de 2019. — A Secretaria do ISEP, Alexandra Afonso
Ribeiro.
312330981

MUNICIPIO DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso (extrato) n.° 10051/2019

Procedimento concursal comum para a constituicio de vinculo
de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em
funcgdes publicas por tempo indeterminado para preenchimento
de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior.

A Camara Municipal das Caldas da Rainha torna ptblico, que para
efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril e n.° 2 do artigo 33.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que por delibera¢do do orgdo executivo de 25 de margo

de 2019, esta aberto procedimento concursal pelo prazo de 10 (dez) dias
uteis, a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
para ocupagdo, em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publi-
cas a tempo indeterminado, um lugar de Técnico Superior — area de
Geografia — vertente de Geografia Humana.

Caracterizagao do posto de trabalho: func¢des genéricas — As fun-
¢Oes a desempenhar para a categoria de Técnico Superior — area de
Geografia — vertente Geografia Humana de grau de complexidade 3,
serdo as descritas no anexo 1 a que se o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP.

Fungdes especificas: Realizar fungdes consultivas, de estudo e tratamento
de dados estatisticos, de caracterizagdo economica, social, demografica e
biofisica, de planeamento urbanistico e ordenamento do territorio municipal;
Programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica e ou
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cientifica, que fundamentem e preparem a decisio; Elaborar, autonomamente
ou em grupo, estudos sectoriais, cartas tematicas e cartas de riscos naturais,
classificagdo e qualificac@o de solo urbano e rural; Elaborar relatorios de
contetidos materiais e documentais especificos dos planos municipais de
ordenamento do territdrio, pareceres e projetos, com diversos graus de com-
plexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado
nas areas de atuac@o comuns, instrumentais e operativas de 0rgaos e servicos;
Utilizar e desenvolver trabalhos em Autocad e Geomedia, nomeadamente,
digitalizacdo de dados, cruzamento de diferentes bases de dados e analise
espacial com vista a produgio de cartografia em formato digital e analogico;
Proceder a analise espacial em Sistemas vetoriais e “Raster”; Assegurar a
publicagdo de informagao geografica na “WEB”’; Transformar coordenadas e
georreferenciar plantas, imagens ou outro tipo de informago digital; Executar
o modelo digital do terreno; importar/exportar informagao georreferenciada
entre diversos sistemas informaticos; Atualizar a informagao cartografica e
alfanumérica; Analisar e interpretar representagdes cartograficas de indole
tematica; Identificar os métodos e os procedimentos inerentes a geocodifica-
¢do, aquisi¢do e organizacdo de dados geograficos; Atualizar as aplicacdes,
adaptando-as as tendéncias emergentes no contexto dos SIG; Recolher dados
georreferenciados e trabalhar com sofiware CAD, SIG e GPS, de forma a
garantir a gestdo e monitorizagdo das diferentes bases de dados tematicas;
Demonstrar competéncias e conhecimentos técnicos relacionados com a
area da topografia, de forma a garantir o acompanhamento topografico e
assegurar o cumprimento das diretrizes associadas as fungdes; Manifestar
experiéncia ao nivel do trabalho de campo, nomeadamente no levantamento
e caracterizacao funcional dos elementos constituintes do espago geografico,
demonstrando eficientes capacidades de analise espacial nas suas diferentes
dimensoes; Demonstrar capacidade de resiliéncia, versatilidade e vocagio
para o trabalho em grupos multidisciplinares.

Habilitagdes literarias exigidas: Ndo ha lugar, no presente procedi-
mento concursal, a substitui¢do do nivel habilitagdo exigido por formagio
adequada ou experiéncia profissional, devendo os candidatos reunir os
requisitos exigidos referidos até a data limite de apresentac@o das respetivas
candidaturas. Exigindo-se nos termos da alinea ¢) don.® 1 do artigo 86.° da
LTFP — licenciatura em Geografia — vertente Geografia Humana.

O texto integral encontra-se publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), acessivel em www.bep.gov.pt.

27 de maio de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Fer-
nando Manuel Tinta Ferreira.
312344257

MUNICIPIO DE LAGOS

Aviso n.° 10052/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, torna-se publico
que, apds conclusdo do procedimento concursal para constituigdo de
reserva de recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira/categoria de
Assistente Operacional (Auxiliar de A¢ao Educativa) aberto pelo aviso
publicado na 2. série do Diario da Republica, n.° 177, de 13 de setem-
bro de 2018, por meu despacho, proferido em 16/05/2019, no uso de
competéncia delegada, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com a candidata classificada em 15.°
lugar, Moénica Sofia Langa Rodrigues Batista, o qual teve inicio em
16/05/2019, ficando posicionada na 4.” posi¢do da carreira de Assistente
Operacional, nivel 4 da Tabela Remuneratoria Unica, a que corresponde
a remuneracao de 635,07€.

20 de maio de 2019. — A Vereadora, Sara Maria Horta Nogueira
Coelho.
312313752

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 10053/2019

Contratos de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da
aprovagao no procedimento concursal comum para Técnico Supe-
rior (Arquitetura), aberto pelo Aviso n.® 27588/2010, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 251, de 29 de dezembro de 2009,
foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo indicados, para
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o exercicio de fungdes inerentes a categoria de Técnico Superior
(Arquitetura) da carreira geral de técnico superior:

Jodo Ricardo Dias Moreira Cardoso, Maria de Lurdes Mendes de
Carvalho e Sonia Cristina Cinza Llorente Baixinho, com a remuneragao
mensal iliquida de €1.819,38 correspondente a 5.* posigao e ao nivel re-
muneratorio 27 da categoria de técnico superior, da tabela remuneratoria
unica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas.

27 de maio de 2019. — A Diretora do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Maria Jodo Vicente.
312332333

MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

Aviso (extrato) n.° 10054/2019

Para cumprimento do estipulado no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua redagdo atual, torna-se ptblico que os trabalhadores
Eduardo Antonio Ferreira Vasconcelos e Joaquim Tomas Fernandes Cor-
reia na sequéncia da ndo consolidacdo na carreira/categoria de Assistente
Técnico em que estavam posicionados, alteraram a sua Posi¢do remunera-
toria, com efeitos a 16 de maio de 2019, por forca da alinea @) don.° 1 do
artigo 18.°da Lein.® 114/2017, de 29 de dezembro (OE2018), Decreto-Lei
n.° 33/2018, de 15 de maio, artigo 71/2018, de 31 de dezembro, artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 29/2019, de 20 de fevereiro, conjugado com o ar-
tigo 156.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag@o:

Assistentes Operacionais:

Eduardo Anténio Ferreira Vasconcelos, Posi¢ao 4-Nivel 4; Joaquim
Tomas Fernandes Correia, Posi¢ao 4-Nivel4.

23 de maio de 2019. — A Presidente da Camara, Dr.¢ Cristina Vieira.
312330965

MUNICiPIO DE MONGAO
Aviso n.° 10055/2019

Abertura de periodo de consulta publica a proposta do PMDFCI
Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios

Anténio José Fernandes Barbosa, Presidente da Camara Municipal de
Mongéo, no uso da faculdade que lhe confere o n.° 3 do artigo 35.° da
Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, torna ptblico, nos termos do n.° 5 do
artigo 4.° do Despacho n.° 443-A/2018, de 9 de janeiro, que por despacho
de 24-05-2019, a ratificar na proxima reunido do executivo, foi aprovada
a abertura de periodo de consulta publica da proposta do PMDFCI, por
15 dias seguidos, a contar da data de publicagdo do presente Aviso no
Diario da Republica.

Mais se torna publico que proposta do PMDFCI, pode ser consultada
na pagina eletronica do Municipio de Mong&o, em www.cm-moncao.pt,
encontrando-se o processo disponivel para consulta no balcgo tinico de atendi-
mento, entre as 9h00m-13h00 m e 14h00-17h000, e na Loja Interativa de Tu-
rismo, de terga-feira a domingo, entre as 9h30m-12h30 m e as 13h30-17h30 m.

A formulagao de quaisquer observagao, sugestoes e pedidos de escla-
recimento, bem como a apresentagdo de quaisquer questdes que possam
ser consideradas no ambito deste procedimento, deverdo ser formuladas
por escrito e enderegadas ao Presidente da Camara, para a morada Largo
do Loreto, 60, 4950-480 Mongao ou por meio de endereco eletronico
para gap@cm-moncao.pt.

24 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Antonio José Fer-
nandes Barbosa.
312330932

MUNICIPIO DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso n.° 10056/2019

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
a carreira e categoria de assistente operacional/nadador sal-
vador.

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo,
torna-se publico que, por meu despacho de 27 de maio de 2019, foi



