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ANEXO

Candidatos Masculinos

Classifica¢ao Eéz\{)a;r(zzs (?ntl"ioxilrrllig) Corrida 2400m | Natagdo 25 m (')

20 >20 >65 <08'15

19 19 60 0830

18 18 55 0845

17 17 50 09’00

16 16 45 09’15

15 15 40 09'30

14 14 37 09’45

13 13 34 10’00

12 12 31 1015

11 11 28 10'30 Realiza
10 10 25 10’45

9 9 22 11’00

8 8 20 11'15

7 7 18 1130

6 6 16 11'45

5 5 14 12'00

4 4 12 12'15

3 3 10 12'30

2 2 8 12'45

1 1 6 1300

0 0 <4 >13'15 Nao Realiza

(")Nado ventral, sem paragens nem apoios, e recolha de objetos na parte funda da piscina,
sem exigéncia de controlo respiratorio.

Candidatos Femininos

Classificagio | Sustentacio (:‘nll’dl"gi‘r‘:ﬁ;f)) Corrida 2400m | Natagdo 25 m ()

20 32" >65 <1015

19 30" 60 1030

18 28" 55 1045

17 26" 50 1100

16 24" 45 11'15

15 22" 40 11'30

14 20" 37 1145

13 18" 34 1200

12 16" 31 1215

11 14" 28 1230 Realiza
10 12" 25 12'45

9 10" 22 13'00

8 8" 20 13’15

7 7" 18 1330

6 6" 16 13'45

5 5" 14 1400

4 4" 12 14'15

3 3" 10 14'30

2 2" 8 14'45

1 1" 6 1500

0 0" <4 >15'15 Nio Realiza

(")Nado ventral, sem paragens nem apoios, ¢ recolha de objetos na parte funda da piscina,
sem exigéncia de controlo respiratorio.
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Aviso n.° 8092/2019

Concurso de Admissido de Voluntarios para prestacao
de Servico em Regime de Contrato
na categoria de Pracgas na Classe de Fuzileiros

Nos termos estabelecidos na Lei de Servigo Militar, aprovada pela Lei
n.° 174/99, de 21 de setembro, alterada pela Lei Organica n.® 1/2008, de
6 de maio e respetivo Regulamento da Lei do Servigo Militar, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro e alterado pelo
Decreto-Lein.® 52/2009, de 2 de margo, e no Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de
maio e alterado pela Lei n.° 10/2018 de 2 de margo, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data de
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publicagdo no Didrio da Republica, o Concurso para Admissao ao Curso
de Formagdo Bésica de Pragas, destinado a cidaddos voluntarios para
prestacdo de servico efetivo em Regime de Contrato (RC), na categoria
de Pragas (') na classe de Fuzileiros.

1 — O presente concurso ¢ aberto condicionado a parecer favoravel
pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
defesa nacional, em conformidade com o disposto na lei.

2 — Séo condigdes gerais de admissdo, cumulativamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Possuir, no minimo 18 anos de idade;

¢) Possuir aptiddo psicofisica adequada;

d) Nao ter sido condenado criminalmente em pena de prisdo efetiva;

e) Ter a situa¢do militar regularizada;

f) Possuir como habilitagdes literarias minimas o 9.° ano de escolari-
dade ou equivalente, certificada pelo Ministério da Educagao;

2) Ter idade igual ou inferior a 24 anos, na data limite para a forma-
lizagdo da candidatura;

h) Ser titular de avaliacdo de mérito favoravel, relativamente ao
periodo de servigo militar eventualmente prestado.

3 — Séo condigdes especiais de admissdo, cumulativamente:

a) Satisfazer os parametros médicos, fisicos e psicologicos, cuja aferi-
¢do ¢ feita de acordo com as «Tabelas Gerais de Inaptidao e Incapacidade
para o Servigo nas For¢as Armadasy, conforme portaria n.° 790/99, de
7 de setembro, na redacao que lhe foi dada pelas Portarias n.° 1157/2000,
de 7 de dezembro e non.° 1195/2001, de 16 de outubro, € com o Despa-
cho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.® 26/15, de 10 de
agosto, disponiveis em http://recrutamento.marinha.pt;

b) Nao possuir piercings, tatuagens ou outras formas de arte corpo-
ral que sejam visiveis no uso de uniformes n.° 3-B e n.° 4-B (manga
comprida com calgas), sem luvas nem boné (i.e. cabeca, pescogo, maos
e pulsos), bem como cumprir com as demais disposigdes conforme
Despacho do Almirante Chefe de Estado-Maior da Armada n.° 39/17,
de 2 de agosto, disponiveis em http://recrutamento.marinha.pt.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, a Marinha, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

5 — Com vista a admissao ao concurso, a candidatura deve ser for-
malizada até a data de encerramento do concurso, através do /ink «can-
didaturas online» disponivel em http://recrutamento.marinha.pt, com o
preenchimento da informag@o requerida e submissdo dos documentos
indicados em 6 digitalizados.

6 — Documentos necessarios para admissao a concurso:

a) Certificado de habilitagdes literarias passado por estabelecimento
de ensino oficial nacional. Caso o documento ndo seja emitido por
estabelecimento de ensino oficial nacional, deve ser acompanhado por
um certificado de equivaléncia do Ministério da Educagéo;

b) Certiddo de Registo Criminal, emitida até 90 dias antes da data de
encerramento do concurso;

c) Fotocdpia da cédula militar ou a declaragao de situagdo militar
regularizada;

d) Folha de matricula ou a nota de assentos, respetivamente, para os
cidaddos na situacdo de RC ou Reserva de Disponibilidade que prestem
ou tenham prestado servico no Exército ou Forga Aérea e informacao
que ateste a titularidade de avaliagdo de mérito favoravel, relativamente
ao periodo de servigo militar eventualmente prestado no respetivo ramo;

e) Autorizagao do Chefe do Estado-Maior do respetivo ramo, para
os candidatos militares a prestarem servigo em regime de Regime de
Voluntariado ou RC.

7 — S@o admitidos a concurso e ordenados, por ordem decrescente
de habilitagdes literarias e por ordem crescente de idade, os candidatos
cujas candidaturas sejam formalizadas nos termos dos numeros 5 ¢ 6.

8 — A lista dos candidatos admitidos e dos ndo admitidos séo pu-
blicadas na pagina do recrutamento da Marinha (http://recrutamento.
marinha.pt), sendo os candidatos notificados desse ato via correio ele-
tronico (e-mail) (%).

9 — Convocagdo dos candidatos admitidos a concurso para provas
de classificagao e selecdo:

a) Os candidatos admitidos a concurso sdo convocados, pela se-
quéncia em que se encontram ordenados, para realizarem provas de
classificacdo e selegdo;

b) As convocatorias, com indicagdo do dia, hora e local onde se devem
apresentar para as provas de classificagdo e selecdo, serdo efetuadas
por e-mail (%);
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¢) Apos constituida a lista de classificacdo e selecdo dar-se-do por
concluidas as provas de classificagdo e selegdo e serdo notificados todos
os candidatos admitidos.

10 — As provas de classificagao e selecdo:

a) Tém carater eliminatorio e a duragdo minima prevista de trés dias,
seguidos ou interpolados;

b) Incluem a verificagdo da aptiddo médica, a realizagdo de exames
de avaliacdo da capacidade psicotécnica e ainda provas de avaliagdo da
destreza fisica, de acordo com o normativo indicado em 3;

c¢) Para a realizag@o das provas de avaliagdo da destreza fisica ¢
necessario que os candidatos declarem possuir a necessaria robustez
fisica, através do preenchimento, no primeiro dia de provas, de for-
mulario proprio;

d) Para a realizagdo da verificagdo da aptiddo médica e das provas
de avaliacdo da destreza fisica ¢ necessario que os candidatos preen-
cham e submetam na aplicagdo do recrutamento o Auto Questionario
de Saude (AQS), acompanhado do Eletrocardiograma e RX ao Toérax,
com respetivos relatorios, até cinco dias antes da data do primeiro dia
de provas;

e) Incluem a realizagdo de analises toxicoldgicas para detecdo do
consumo de substancias ilicitas (drogas psicotropicas e estupefacien-
tes), sendo que o resultado positivo constitui motivo de exclusdo do
concurso.

11 — Os encargos financeiros decorrentes das deslocagdes dos can-
didatos, em territorio nacional, sdo assumidos pela Marinha.
12 — No primeiro dia de provas os candidatos devem ser portadores de:

a) AQS;

b) Eletrocardiograma e RX ao Térax, com respetivos relatorios;

¢) Cartao de Cidadao;

d) Boletim de vacinas ou equivalente, conforme previsto no plano
nacional de vacinagao;

e) Originais dos documentos indicados no em 6.

13 — Ordenamento e divulgacéo dos resultados:

a) Os candidatos sao classificados e ordenados conforme estabelecido
no Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.® 26/15,
de 10 de agosto, disponivel em http://recrutamento.marinha.pt;

b) Os resultados do concurso serdo afixados, para conhecimento pu-
blico, no atrio da Secgdo de Concursos da Reparticdo de Recrutamento
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e Selecdo da Diregdo de Pessoal e divulgados na pagina de recrutamento
da Marinha na internet (http://recrutamento.marinha.pt);

¢) A convocatoria para a incorporagdo dos candidatos que ficaram
dentro das vagas, com indicagdo do dia, hora e local onde se devem
apresentar, sera efetuada via e-mail ().

14 — Prevé-se que a incorporagdo na Marinha ocorra em setembro
de 2019.
15 — Para qualquer esclarecimento, contactar:

Centro de Recrutamento da Armada, Praga da Armada, 1350-027,
Lisboa

Telefone: 213 945 469/213 429 408

Numero Verde: 800 204 635 (chamada gratis, com origem na rede
fixa)

Pagina da internet: http://recrutamento.marinha.pt

Facebook: http://www.facebook.com/RecrutamentoMarinha

E-mail: recrutamento@marinha.pt

(") O servigo efetivo em RC compreende a prestagdo de servigo militar
voluntario por um periodo minimo de trés anos, e maximo de seis, apds
concluida a instru¢ao militar.

(» Endereco de correio eletronico que indicaram na sua candida-
tura.

30 de abril de 2019. — O Chefe da Reparti¢ao de Recrutamento e
Selecdo, Jodo Pedro Mauricio Barbosa, Capitdo-de-Mar-e-Guerra.
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Despacho (extrato) n.° 4732/2019

De acordo com a alinea b) do n.° 1 e o n.°2 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por despachos do
Vice-Almirante Superintendente do Pessoal foram autorizadas as con-
solidagdes definitivas das mobilidades na categoria dos trabalhadores
abaixo listados, nos termos dos n.”3 e 5 do artigo 99.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, tendo sido celebrados os respetivos contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, integrando, assim, postos
de trabalho do mapa de pessoal civil da Marinha, sendo posicionados nas
posicdes e niveis remuneratorios que detinham nos servigos de origem,
produzindo efeitos a data dos respetivos despachos.

Categoria Nome

Nivel
remuneratorio

Posicdo

Data do despacho -
remuneratdria

Assistente técnica. .. ...l
Assistente operacional . ...............
Assistente operacional . ...............

Maria Cristina Garcia dos Santos ...........
José Anténio Rosado Miranda..............
Marcia Monteiro Andrade Botelho ..........

18-03-2019 6.2 11
18-03-2019 42 4
19-03-2019 42 4

22 de abril de 2019. — O Chefe da Repartigao de Militarizados e Civis, Paulo Jorge Oliveira Inacio, Capitao-de-Mar-e-Guerra.

Exército

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 4733/2019

Subdelegacio de competéncias no Diretor
da Direcio de Servicos de Pessoal

1 — Ao abrigo do n.° 4 do Despacho n.® 2246/2019, de 17 de janeiro
de 2019, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, subdelego no
Brigadeiro-General Jorge Manuel Barreiro Saramago, Diretor da Diregao
de Servigos de Pessoal (DSP), a competéncia em mim delegada para a
pratica dos seguintes atos:

a) Praticar os atos respeitantes a remuneracdes, suplementos, subsidios
e demais abonos e descontos do pessoal militar, militarizado e civil do
Exército, bem como proferir decisdo sobre requerimentos e exposi¢des
respeitantes 4s mesmas matérias;

b) Autorizar o pagamento de remuneragdes aos militares na situagdo
de reserva e de pensoes provisorias de invalidez, reforma e aposentacdo
ao pessoal militar e civil do Exército;

¢) Autorizar o abono de alimentagdo em numerario;

d) Autorizar a inscri¢do e renovacdo de beneficiarios da Assisténcia
na Doenga aos Militares;
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e) Decidir sobre as atividades da Banda do Exército, Orquestra Ligeira
do Exército e Fanfarra do Exército, bem como do Servigo de Assisténcia
Religiosa no ambito do Exército, desde que ndo implique o direito a
abono de ajudas de custo;

/) Decidir sobre processos por acidente ou doenga, exceto nos casos
em que tenha ocorrido a morte ou desaparecimento da vitima e desde
que o sinistrado seja dado como curado e apto para o servigo;

2) Autorizar despesas com a reparagdo de danos emergentes de aciden-
tes em servigo do pessoal militar e civil do exército, cujos encargos sejam
da responsabilidade deste ramo, até ao montante de 10.000 euros;

h) Proferir decis@o nos processos disciplinares por acidente de viagao,
a que se referem os §§ 1.°,2.° ¢ 3.° do artigo 7.° da Portaria 22 396, de
27 de dezembro de 1966, quando se encontrem abrangidos por amnistia
ou quando nao haja lugar a aplicagdo de pena, desde que do acidente
nao resulte qualquer dispéndio para a Fazenda Nacional;

i) Determinar o cancelamento definitivo das cartas de condugdo mi-
litares, nos termos do artigo 35.° da portaria referida na alinea anterior,
exceto nos casos em que o cancelamento estiver conexo com a pratica
de infragao disciplinar que deva ser apreciada pelo Chefe do Estado-
-Maior do Exército;

7) Determinar a restitui¢do de cartas de condugdo militares no &mbito
de processos disciplinares por acidente de viagdo que forem decididos
ao abrigo da competéncia referida na alinea anterior;

k) Homologar os pareceres da CPIP/Diregao de Saude sobre a verifi-
cagdo do nexo causal entre o servigo e os acidentes ou doengas ocorridas,



