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Ano de concretizagdo
Eixo Prioritario Acgdes a desenvolver
1.°Sem 2019 | 2.°Sem 2019 | 1.°Sem 2020 | 2.° Sem 2020
Formar as ECSCP e EIHSCP sobre instrumentos de iden- \ v
tificagdo precoce de doentes.
Realizar Cursos de CP de nivel intermédio nas ARS, 1. P. N v v N
Promover a cooperacdo entre as equipas especializadas R v \/ N
de CP/CPP e centros de investigagdo nacionais e inter-
nacionais.
312171776
Despacho n.° 3722/2019 b) Elaborar um levantamento do niimero de enfermeiros que realizam

O XXI Governo Constitucional, no seu programa para a saude, es-
tabelece como prioridades aperfeigoar a gestdo dos recursos humanos,
a motivagdo dos profissionais de satide e melhorar a governagdo do
Servigo Nacional de Saude (SNS) através da alocagdo dos recursos
humanos, técnicos e financeiros adequados, numa dtica de novos mo-
delos de cooperag@o e reparti¢do de responsabilidades entre profissdes
de saude. Sao também prioridades do Governo melhorar a gestao dos
hospitais e a articulagdo com outros niveis de cuidados e outros agentes
do setor, reduzindo as ineficiéncias do SNS, e apostando em modelos
de governagdo da satide baseados na melhoria continua da qualidade e
na garantia da seguranga do doente.

ALein.° 48/90, de 24 de agosto, alterada pela Lei n.® 27/2002, de 8 de
novembro, que aprovou a Lei de Bases da Satde, instituiu uma politica
de recursos humanos para a saude com vista a satisfazer as necessidades
da populag@o, procurando uma adequada cobertura em todo o territorio
nacional com garantia da formagao dos profissionais e da seguranga dos
cuidados prestados.

O Decreto-Lei n.° 34/2012, de 14 de fevereiro, que aprova a organica
do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P. (INEM), vem reforcar
as atribui¢des do INEM relativas a defini¢ao, coordenagdo e certificagdo
da formagao em emergéncia médica dos elementos do Sistema Integrado
de Emergéncia Médica (SIEM).

Nesta medida, a emergéncia médica pré-hospitalar tem tido um papel
fundamental, por via da abrangéncia nacional de uma rede de meios
de emergéncia, na sensibiliza¢do e formagdo a populagdo e aos seus
parceiros, que muito contribui para a supressao das desigualdades de
acesso da populagdo aos cuidados de saude cumprindo a obrigagdo
constitucional de universalidade do acesso a prestagdo de cuidados
de saude.

No ambito das atividades desenvolvidas pelos parceiros do SIEM
surge a necessidade de analisar processos de participagdo, e envolvi-
mento, de outros elementos na formagdo em emergéncia médica dos
parceiros do SIEM.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 1.°, na alinea @) do artigo 2.° € no
artigo 16.° do Decreto-Lein.® 124/2011, de 29 de dezembro, que aprova
a Lei Organica do Ministério da Satde, na sua redagdo atual, determino
0 seguinte:

1 — E criado o Grupo de Trabalho para analisar a participagdo dos
enfermeiros na formagao dos bombeiros, adiante designado por GTR-
-PEB.

2 — O GTR-PEB tem como missdo a analise da participagdo
dos enfermeiros na formagido dos bombeiros e a elaboragdo de um
relatoério com propostas, devidamente fundamentadas, que permi-
tam estabelecer o ambito de atuagdo de enfermeiros na formacgao
de bombeiros.

3 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, compete ao GTR-
-PEB:

a) Analisar a atividade dos enfermeiros no contexto pré-hospitalar,
nomeadamente a que ¢é realizada nos Corpos de Bombeiros, identificando
os principais indicadores que possibilitem a monitorizac¢do da atividade
por eles desenvolvida;

atividade como bombeiro ao nivel nacional;

¢) Identificar areas de atuag@o dos enfermeiros no que diz respeito a
formagao dos bombeiros;

d) Propor medidas que operacionalizem a participagdo dos enfermei-
ros na formagdo dos bombeiros e que possam justificar a melhoria da
qualidade do servigo prestado.

4 — O GTR-PEB ¢ composto pelos seguintes elementos:

a) Raquel Ramos, Médica do INEM, que coordena;

b) Rui Campos, Enfermeiro do INEM;

¢) Um representante da Autoridade Nacional de Protegdo Civil;

d) Um representante da Liga dos Bombeiros Portugueses;

e) Um representante da Escola Nacional dos Bombeiros;

/) Um representante da Ordem dos Médicos;

g) Um representante da Ordem dos Enfermeiros;

h) Um representante da sociedade civil, com conhecimentos na area
da resposta em emergéncia médica.

5 — O GTR-PEB pode solicitar a colaboragdo de outros elementos
e/ou outras entidades, devendo o INEM, para o efeito, proceder a res-
petiva convocatoria.

6 — O apoio técnico e logistico necessarios ao funcionamento do
GTR-PEB, bem como a disponibilizacdo de toda a informagao pertinente,
sdo garantidos pelo INEM.

7 — Aos membros do GTR-PEB, bem como aos representantes
das entidades convidadas a participar nos trabalhos nos termos do
n.° 5, ndo ¢ devida qualquer remuneragdo ou abono pelo exercicio
destas fung¢des, sem prejuizo do pagamento de ajudas de custo e
deslocagdes a que tenham direito nos termos legais, a suportar pelos
servigos de origem.

8 — O relatério referido no n.° 2 deve ser concluido até 30 de abril
de 2019.

9 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte ao
da sua publicagao.

22 de margo de 2019. — A Secretaria de Estado da Saude, Raquel de
Almeida Ferreira Duarte Bessa de Melo.
312171808

Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P.

Despacho (extrato) n.° 3723/2019

De acordo com o n.° 1 do artigo 304 da Lei n.° 35/2014 de 20/06,
foram autorizadas as dentincias de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, a pedido das enfermeiras, abaixo
mencionadas:

Nome ACES Despacho Data
Ana Sofia Moura Bastos Sobral. . ..................... Sintra . ....... .. 22/02/2019 07/03/2019
Marina Sousa Ferreira . ........... ... ... ... ... ..... EstuariodoTejo..............o.en. 06/02/2019 01/02/2019

27 de fevereiro de 2019. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Venade.

312170488



