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a termo resolutivo certo com a licenciada Cristina Filipe Pereira, na 
categoria de assistente convidada, em regime de acumulação a 22,5 %, 
para a Escola Superior de Saúde da Universidade do Algarve, no período 
de 03 de setembro de 2018 a 02 de setembro de 2019, auferindo o venci-
mento correspondente ao escalão 1, índice 100 da tabela remuneratória 
dos docentes do ensino superior politécnico.

18 de março de 2019. — O Administrador, António Cabecinha.
312152684 

 Contrato (extrato) n.º 172/2019
Por despacho 14 de setembro de 2018 do Reitor da Universidade do 

Algarve, foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo com o Mestre Dinis Manuel Correia Caetano, na 
categoria de assistente convidado, em regime de tempo parcial a 57,5 %, 
para a Faculdade de Economia da Universidade do Algarve, no período 
de 16 de setembro de 2018 a 15 de setembro de 2019, auferindo o venci-
mento correspondente ao escalão 1, índice 140 da tabela remuneratória 
dos docentes do ensino superior universitário.

18 de março de 2019. — O Administrador, António Cabecinha.
312154985 

 Contrato (extrato) n.º 173/2019
Por despacho de 05 de outubro de 2018 do Reitor da Universidade 

do Algarve foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo com a Licenciada Isabel Anjos Mendes Delgado, 
na categoria de assistente convidada, em regime de tempo parcial a 5 %, 
para a Escola Superior de Gestão Hotelaria e Turismo da Universidade 
do Algarve, no período de 06 de outubro de 2018 a 05 de abril de 2019, 
auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, índice 100 da tabela 
remuneratória dos docentes do ensino superior politécnico.

18 de março de 2019. — O Administrador, António Cabecinha.
312154725 

 Contrato (extrato) n.º 174/2019
Por despacho de 20 de setembro de 2018 do Reitor da Universidade 

do Algarve, foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo certo com a Licenciada Sandra Cristina Passos Brito 
Coelho como assistente convidada, em regime de tempo parcial a 25 %, 
para a Escola Superior de Saúde da Universidade do Algarve, no período 
de 20 de setembro de 2018 a 19 de março de 2019, auferindo o venci-
mento correspondente ao escalão 1, índice 100 da tabela remuneratória 
dos docentes do ensino superior politécnico.

18 de março de 2019. — O Administrador, António Cabecinha.
312154499 

 Contrato (extrato) n.º 175/2019
Por despacho 31 de agosto 2018 do Reitor da Universidade do Al-

garve, foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas a termo 
resolutivo certo com a Licenciada Susana da Glória Vieira de Medeiros, 
na categoria de assistente convidada, em regime de tempo parcial a 
57,5 %, para a Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade do 
Algarve, no período de 01 de setembro de 2018 a 31 de agosto de 2019, 
auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, índice 140 da tabela 
remuneratória dos docentes do ensino superior universitário.

19 de março de 2019. — O Administrador, António Cabecinha.
312154863 

 Serviços Académicos

Despacho n.º 3490/2019
Por despacho de 11 de fevereiro de 2019, da Pró -reitora, Professora 

Doutora Maribela Fátima de Oliveira Pestana Correia, por delegação 
de competências do Reitor da Universidade do Algarve e nos termos 
dos artigos 10.º a 12.º do Capítulo IV do Decreto -Lei n.º 206/2009, de 
31 de agosto, são designados para fazerem parte do júri das provas de 
Título de Especialista na área científica de Contabilidade e Fiscalida-
de — (CNAEF: 344), requeridas pelo Licenciado Fernando Manuel 
Correia Marques, os seguintes membros:

Presidente: Doutora Ana Paula da Gama de Freitas, Vice -reitora da 
Universidade do Algarve, por delegação de competências do Reitor.

Vogais:
Doutor Francisco José Alegria Carreira, Professor Coordenador do 

Instituto Politécnico de Setúbal;

Doutora Tânia Alves de Jesus, Professora Adjunta do Instituto Poli-
técnico de Lisboa;

Doutor Joaquim Sant’Ana Fernandes, Professor Adjunto da Escola 
Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve;

Licenciado José das Neves Raimundo; Inspetor Tributário Aposentado 
da Ordem dos Contabilistas Certificados;

Licenciada Maria Margarida Flores Gomes Martins Alves, Técnica 
Superior do Instituto de Segurança Social.

27.02.2019. — A Diretora dos Serviços Académicos, Maria Carlos 
Ferreira.

312112418 

 UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso (extrato) n.º 5393/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna-se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL-CTTRI-64-ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica na área 
científica de Biotecnologia com vista ao desenvolvimento de estratégias 
de co-cultura celular e desenvolvimento de biomateriais para transplanta-
ção de ilhotas pancreáticas visando o tratamento de diabetes. O trabalho 
encontra-se no âmbito do projeto de I&D TranSphera: Cápsulas esféricas 
multicompartimentalizadas de alto rendimento para a transplantação de 
co-culturas multimodais de células estaminais derivadas do tecido adi-
poso e ilhotas pancreáticas, Referência 030770, do CICECO — Instituto 
de Materiais de Aveiro, com o apoio financeiro da Fundação para a 
Ciência e Tecnologia/MCTES, na sua componente de Orçamento de 
Estado, e cofinanciado pelo Programa Operacional Competitividade e 
Internalização, na sua componente FEDER, no âmbito do novo acordo 
de parceria PT2020.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

31 de janeiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138282 

 Aviso (extrato) n.º 5394/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 57/2016, de 
29 de agosto, torna-se público que a Universidade de Aveiro, vai proceder 
à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente publicação, 
do concurso Ref.ª CDL-CTTRI-65-ARH/2019, de âmbito internacional, 
para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível inicial para o 
exercício de atividades de investigação científica nas áreas científicas de 
Química, Ciência e Engenharia dos Materiais e Engenharia Biomédica 
com vista a desenvolver e caracterizar dispositivos biomédicos à base de 
polímeros de origem marinha, no âmbito do projeto IC&DT MIMETIc 
n.º 31210 da Universidade de Aveiro (POCI-01-0145-FEDER-031210), 
suportado pelos orçamentos do Programa Operacional Competitividade 
e Internacionalização, na sua componente FEDER, e da Fundação para 
a Ciência e a Tecnologia, na sua componente de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

31 de janeiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138347 

 Aviso (extrato) n.º 5395/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento 
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
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proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -70 -ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica na área 
científica de Engenharia Química, com vista ao desenvolvimento de 
trabalho de investigação em síntese e caracterização de catalisadores, e 
a conversão catalítica da biomassa vegetal e compostos derivados, com 
especial enfoque em catálise ácida e catalisadores do tipo heterogéneo, 
no âmbito do Projeto n.º 030075, código de operação POCI -01 -0145-
-FEDER -030075, suportado pelos orçamentos do Programa Operacional 
Competitividade e Internacionalização, na sua componente FEDER, 
e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na sua componente de 
Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

8 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138396 

 Aviso (extrato) n.º 5396/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna-se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de quinze dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL-CTTRI-69-ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica nas áreas 
científicas de Ciências Biomédicas (subáreas de Biomedicina Molecular 
ou Neurociências) ou Biologia (subárea de Biologia Molecular e Celu-
lar), com vista a exercer funções de investigação em culturas neuronais 
primárias e de células estaminais, PCR em tempo real e imunodeteção, 
no âmbito do projeto “GoBack - Novos alvos terapêuticos para a lesão 
medular” (PTDC/CVT-CVT/32261/2017), suportado pelos orçamentos 
do Programa Operacional da Região Centro, na sua componente FEDER, 
e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na sua componente de 
Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

8 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138371 

 Aviso (extrato) n.º 5397/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento 
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 
29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai proceder 
à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente publicação, 
do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -95 -ARH/2019, de âmbito internacional, 
para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível inicial para o 
exercício de atividades de investigação científica na área científica de 
Biologia, subárea de Ecologia e Biodiversidade, especialização em 
Ecotoxicologia, no âmbito do projeto de investigação “BIOGEOCLIM, 
Biogeoquímica de oligoelementos em sistemas marinhos: interação 
entre alterações climáticas e influência biológica (referência POCI -01-
-0145 -FEDER -029185)”, suportado pelos orçamentos do Programa 
Operacional Competitividade e Internacionalização (POCI), na sua 
componente FEDER, e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na 
sua componente de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

20 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312149006 

 Despacho (extrato) n.º 3491/2019
Por Despacho de 28/02/2019, proferido pelo Exmo. Senhor Reitor 

da Universidade de Aveiro, ao abrigo e por força do n.º 3 do artigo 4.º 
do Decreto -Lei n.º 97/2009 foi autorizada, a mobilidade intercarreiras, 
com manutenção do vínculo de emprego público, com efeitos a partir 
de 1 de março de 2019, das seguintes Trabalhadoras:

a) Da carreira de assistente técnico para o desempenho de funções 
na carreira de técnico superior, nos Serviços de Biblioteca, Informação 
Documental e Museologia:

Marisa Miguel Roque Figueiredo;
Maria Júlia Barros Ribeiro;

b) Da carreira de assistente operacional para o desempenho de funções 
na carreira assistente técnico:

Dina Ramos Vidreiro Ladeira, nos Serviços de Gestão Técnica e 
Logística para a Escola Superior de Saúde de Aveiro;

Rosa Maria Neto da Maia Vinagre, no Instituto Superior de Conta-
bilidade e Administração;

Em termos remuneratórios, os trabalhadores são posicionados nos 
termos do artigo 153.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas.

(Não carece de fiscalização prévia do T. C.)
06/03/2019. — O Administrador, Dr. Jorge Manuel Pereira Baptista 

Lopes.
312139198 

 UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.º 5398/2019

Procedimento concursal de seleção internacional
para a contratação de doutorado(a)

1 — Doutor António Carreto Fidalgo, professor catedrático e Reitor 
da Universidade da Beira Interior, faz saber que, pelo prazo de vinte dias 
úteis a contar do dia seguinte àquele em que o presente anúncio for publi-
cado, se encontra aberto o concurso de seleção internacional para 1 lugar 
de doutorado(a) para o exercício de atividades de investigação científica 
na área científica de Engenharia Civil, em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo pelo prazo de três anos, com 
vista ao desenvolvimento de atividades de Investigação no Centro de In-
vestigação C -MADE Centro de Materiais e Tecnologias Construtivas, em 
Engenharia Civil, no âmbito do Projeto “ASHES: Advecção e difusão de 
sedimentos provenientes de incêndios florestais transportados em suspensão 
em cursos de água com margens rugosas” (POCI -01 -0145 -FEDER -029835). 
Pretende -se com este projeto de investigação estudar o transporte de 
material sólido suspenso em escoamentos em canais com vegetação.

2 — Legislação aplicável: Decreto -Lei n.º 57/2016, de 29 de agosto, 
com a redação dada pela Lei n.º 57/2017, de 19 de julho, que aprova um 
regime de contratação de doutorados, destinado a estimular o emprego 
científico e tecnológico em todas as áreas do conhecimento (RJEC);

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em 
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual.

3 — Nos termos do art. 16.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 29 de 
agosto, alterado pela Lei n.º 57/2017, de 19 de julho o presente proce-
dimento concursal está dispensado da autorização dos membros do Go-
verno responsáveis pelas áreas das finanças e da Administração Pública, 
designadamente a referida no n.º 3 do artigo 7.º da LTFP; da obtenção 
do parecer prévio favorável dos membros do Governo responsáveis 
pelas áreas das finanças e da Administração Pública, referido no n.º 5 do 
artigo 30.º da LTFP e do procedimento de recrutamento de trabalhadores 
em situação de requalificação, referido no artigo 265.º da LTFP.

4 — Em conformidade com o artigo 13.º do RJEC o júri do concurso 
tem a seguinte composição:

Presidente: Doutora Cristina Maria Sena Fael, Professora Auxiliar da 
Universidade da Beira Interior

Vogais:
Doutor Rui Miguel Lage Ferreira, Professor Associado do Instituto 

Superior Técnico
Doutora Ana Margarida da Costa Ricardo, Investigadora do Instituto 

Superior Técnico
Doutor Jan Jacob Keizer, Investigador da Universidade de Aveiro

5 — O local de trabalho situa -se na Universidade da Beira Interior.
6 — A remuneração mensal a atribuir é a prevista no n.º 1, alínea a) 

do artigo 15.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, com a redação dada pela 


