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 UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso (extrato) n.º 5331/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -62 -ARH/2019, de âm-
bito internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de 
nível inicial para o exercício de atividades de investigação científica 
nas áreas científicas de Engenharia Mecânica, Energia, Matemática e 
Informática com vista ao desenvolvimento de algoritmos avançados 
para reduzir a volatilidade do comportamento de condução através 
de advertências de segurança rodoviária e reduções de emissões, ao 
abrigo do Projeto de I&D POCI -01 -0145 -FEDER -029463, designado 
por “DICA -VE — Driving Information in a Connected and Autonomous 
Vehicle Environment: Impacts on Safety and Emissions”, para o Centro 
de Tecnologia Mecânica e Automação, Departamento de Engenharia 
Mecânica da Universidade de Aveiro, suportado pelos orçamentos do 
Programa Operacional Competitividade e Internacionalização, na sua 
componente FEDER, e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na 
sua componente de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

31 de janeiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138241 

 Aviso (extrato) n.º 5332/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -63 -ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial com vista ao exercício de atividades de investigação científica 
na área científica de Biologia, subárea de Ecologia e Biodiversidade e 
área de especialização Ecotoxicologia no âmbito do projeto de investi-
gação “GOGOFROG -Alternative methods to animal experimentation 
for amphibian risk assessment: cell lines and spermatozoa (referência 
POCI -01 -0145 -FEDER -030718)”, suportado pelos orçamentos do Pro-
grama Operacional Competitividade e Internacionalização (POCI), na 
sua componente FEDER, e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, 
na sua componente de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

31 de janeiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312138266 

 Aviso (extrato) n.º 5333/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento 
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -73 -ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica nas áreas 
científicas de Ciências Biomédicas ou Biologia com vista à identificação 
e caracterização de moléculas moduladoras de autofagia e imunidade, 
no âmbito do projeto ID -PHAGY (n.º 028791), do iBiMED — Instituto 
de Biomedicina, suportado pelos orçamentos do Programa Operacional 
Competitividade e Internacionalização, na sua componente FEDER, 
e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na sua componente de 
Orçamento de Estado.

 Aviso (extrato) n.º 5334/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de quinze dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -98 -ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica na área 
científica de Biologia ou áreas afins com vista ao desenvolvimento de 
estratégias de valorização de pigmentos de cianobactérias como método 
complementar de gestão de blooms cianobacterianos, através da otimi-
zação de condições de cultura, da aplicação do conceito de biorefinaria 
e da exploração de aplicações para a biomassa remanescente, no âmbito 
do projeto REFINECYANO — PTDC/BTA -BTA/30914/2017 (POCI-
-01 -0145 -FEDER -030914), suportado pelos orçamentos do Programa 
Operacional Competitividade e Internacionalização, na sua componente 
FEDER, e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na sua componente 
de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

21 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312149193 

 Aviso (extrato) n.º 5335/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento 
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 
29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai proceder 
à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente publicação, 
do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -99 -ARH/2019, de âmbito internacional, 
para recrutamento de um lugar de Doutorado equiparado a Investigador 
Auxiliar para o exercício de atividades de investigação científica na área 
científica de Biologia com vista à avaliação de interações tróficas de 
recursos marinhos em cenário de alterações climáticas, no âmbito do 
Programa Integrado de IC&DT “Valorização Inteligente de Recursos 
Biológicos Marinhos Endógenos num Clima em Mudança” (Centro-
-01 -0145 -FEDER -000018), suportado pelo orçamento do Programa 
Operacional do Centro, na sua componente FEDER, e da Fundação 
para a Ciência e a Tecnologia, na sua componente de Orçamento de 
Estado. O investigador a contratar participará na orientação de alunos 
de graduação e pós -graduação e em atividades de extensão e de disse-
minação do conhecimento.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

21 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312149217 

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

14 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312148959 

 Aviso (extrato) n.º 5336/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento 
e contratação de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, torna -se público que a Universidade de Aveiro, vai 
proceder à abertura, pelo prazo de vinte dias úteis a contar da presente 
publicação, do concurso Ref.ª CDL -CTTRI -97 -ARH/2019, de âmbito 
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nível 
inicial para o exercício de atividades de investigação científica nas áreas 
científicas de Biotecnologia, Ciência e Engenharia dos Materiais e En-
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genharia Biomédica com vista a desenvolver hidrogéis multifuncionais 
e de elevado desempenho para aplicações em Engenharia de Tecidos, 
no âmbito do projeto MARGEL (POCI -01 -0145 -FEDER -031498) do 
CICECO — Instituto de Materiais de Aveiro, suportado pelos orçamentos 
do Programa Operacional Competitividade e Internacionalização, na sua 
componente FEDER, e da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, na 
sua componente de Orçamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estará disponível na Bolsa de 
Emprego Público, no sítio eletrónico da FCT: http://www.eracareers.pt/ 
e no sitio eletrónico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

21 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge 
dos Santos Gonçalves Ferreira.

312149144 

 UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.º 3414/2019
Nos termos do n.º 2 do artigo 49.º do Código do Procedimento Admi-

nistrativo, avoco a competência para a presidência do júri das provas 
para obtenção do título de Agregado, no ramo do conhecimento em 
Engenharia Industrial e de Sistemas, requeridas pela Doutora Anabela 
Pereira Tereso, subdelegada no Presidente da Escola de Engenharia, 
Professor Doutor João Luís Marques Pereira Monteiro (Despacho VRT-
-RJM n.º 16/2018, de 12 de março).

7 de março de 2019. — O Vice -Reitor, Ricardo J. Machado.
312126812 

 Escola de Engenharia

Despacho (extrato) n.º 3415/2019

Designação de júri para apreciação do pedido de reconhecimento 
de Grau de Mestre de Mariane Cásseres de Souza

Por despacho do Presidente da Escola de Engenharia da Universidade 
do Minho, de vinte e sete de fevereiro de 2019, proferido por delegação 
de competência conferida pelo Despacho n.º 1975/2018, de 26 janeiro 
de 2018, publicado no DR, 2.ª série, n.º 39, de 23.02.2018, são designa-
dos nos termos do Artº 9 do Decreto -Lei n.º 283/83, de 21 junho, para 
fazerem parte do Júri para apreciação do pedido de Reconhecimento de 
Grau de Mestre, requerido por Mariane Cásseres de Souza, os seguintes 
professores:

Presidente — Celina Maria Godinho Silva Pinto Leão, Professora 
Auxiliar do Departamento de Produção e Sistemas da Escola de Enge-
nharia da Universidade do Minho.

Vogais:
Doutor Rui Manuel Alves da Silva e Sousa, Professor Associado 

do Departamento de Produção e Sistemas da Escola de Engenharia da 
Universidade do Minho;

Doutora Marlene Paula Castro Amorim, Professor Auxiliar do De-
partamento Economia Gestão e Engenharia Industrial e Turismo da 
Universidade de Aveiro.

27 de fevereiro de 2019. — O Presidente da Escola de Engenharia, 
João L. Monteiro.

312111487 

 Despacho (extrato) n.º 3416/2019

Designação de júri para apreciação do pedido de reconhecimento 
de Grau de Mestre de Mohammadmahdi Abedi

Por despacho do Presidente da Escola de Engenharia da Universidade 
do Minho, de catorze de março de 2019, proferido por delegação de 
competência conferida pelo Despacho n.º 1975/2018, de 26 janeiro de 
2018, publicado no DR, 2.ª série, n.º 39, de 23.02.2018, são designa-
dos nos termos do Artº9 do Decreto -Lei n.º 283/83, de 21 junho, para 
fazerem parte do Júri para apreciação do pedido de Reconhecimento de 

Grau de Mestre, requerido por Mohammadmahdi Abedi, os seguintes 
professores:

Presidente — Doutor Joaquim António Oliveira de Barros, Professor 
Catedrático do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Enge-
nharia da Universidade do Minho.

Vogais:
Doutor José Manuel Cardoso Teixeira, Professor Associado com Agre-

gação do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia 
da Universidade do Minho;

Doutor Rui Artur Bártolo Calçada, Professor Catedrático do Depar-
tamento de Engenharia Civil Faculdade de Engenharia da Universidade 
do Porto.

14 de março de 2019. — O Presidente da Escola de Engenharia, 
João L. Monteiro.

312143052 

 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.º 436/2019
Nos termos do artigo 39.º do Estatuto da Carreira Docente Universi-

tária, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 448/79, de 13 de novembro, na sua 
atual redação, o Diretor da Escola Nacional de Saúde Pública, Professor 
Doutor João António Catita Garcia Pereira, no uso de competências 
delegadas pelo n.º 1.2 do Despacho 9961/2018, de 24 de outubro pu-
blicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 205, faz saber que está 
aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias úteis, a contar do 
dia imediato ao da publicação deste Edital no Diário da República, 
para recrutamento de um (1) posto de trabalho de Professor Associado 
na Área Disciplinar de Epidemiologia, da Escola Nacional de Saúde 
Pública desta Universidade. A abertura do presente procedimento con-
cursal assim como a nomeação do júri, foi autorizado por despacho 
do Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor João 
Sàágua de 7.11.2018.

O presente concurso é documental, tem caráter internacional e rege -se 
pelas disposições constantes dos artigos 37.º e seguintes do ECDU, bem 
como pelo Regulamento de Concursos da Carreira Docente Universi-
tária da Universidade Nova de Lisboa e da ENSP/UNL, publicados em 
Anexo ao Regulamento n.º 3012/2015 (DR, 2.ª série, n.º 58, de 24 de 
março) e Despacho n.º 56/2013 (DR, 2.ª série, n.º 27, de 7 de fevereiro), 
respetivamente.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove ativamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres 
no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

I — Requisitos de admissão:
1 — Cumprir os requisitos gerais de admissão para recrutamento em 

funções públicas.
2 — Nos termos do artigo 41.º do ECDU é requisito para a candi-

datura ao concurso em apreço ser titular do grau de doutor há mais de 
cinco anos.

3 — Os candidatos deverão ser detentores de um curriculum que 
evidencie um sólido perfil de ensino e investigação no domínio da 
Epidemiologia aplicada à Saúde Pública.

II — Apresentação da candidatura:
1 — Os documentos que instruem a candidatura devem ser submeti-

dos até ao trigésimo dia útil, contado a partir do dia seguinte à data da 
publicação deste Edital no Diário da República.

2 — As candidaturas serão apresentadas de preferência em suporte 
digital, presencialmente na Escola Nacional de Saúde Pública da Uni-
versidade Nova de Lisboa, sita na Avenida Padre Cruz 1600 -560 Lisboa, 
Serviços Administrativos (9h — 18h30) ou por via postal, enviadas para 
esta morada, por correio registado.

III — Instrução da candidatura:
1 — A candidatura deve ser instruída com o preenchimento do 

respetivo formulário de candidatura, que se encontra disponível em 
https://www.ensp.unl.pt/escola/concursos/docentes, devendo o candidato 
manifestar o seu consentimento para que as comunicações e notificações, 
no âmbito deste procedimento concursal, possam ter lugar por correio 
eletrónico, indicando o respetivo endereço.


